Servir FORMATO DE PERFIL DEL PUESTO

{Hoja de Trabajo N° 04)
IDENTIFICACION DEL PUESTO
Unidad Orgénica: DIRECCION DE SEGURIDAD PENITENCIARIA
Denominacidn: No se considera
Nombre del puesto: 410 AGENTES DE SEGURIDAD PENITENCIARIA
Dependencia Jerarquica Lineal: DIRECTORES DE LOS ESTABLECIMIENTOS PENITENCIARIOS
Dependencia Jerarquica funcional: JEFES DE SEGURIDAD DE LOS ESTABLECIMIENTOS PENITENCIARIOS
Puestos que supervisa: rAEE

MISION DEL PUESTO 'PPOCES@ CAS TN : OFy -201%~JN PE- 00 {

Contar con personal capacitado que brinde seguridad en los establecimiento penitenciarios a cargo de las Oficinas Regionales del Instituto
Nacional Penitenciario.

FUNCIONES DEL PUESTO

10

11

12

Controlar y hacer cumplir el regimen de vida de los internos, de acuerdo a las etapas minima, mediana y maxima
seguridad.

Realizar el encierro y desencierro, conteo nominal y fisico de los internos bajo su responsabilidad.

Alertar e informar sobre hechos que afecten el orden y la disciplina de los internos.

Realizar rondas inopinadas para prevenir, detectar o neutralizar normas de seguridad.

Realizar el control visual panoramico de los sectores o dreas del Establecimiento Penitenciario

Realizar la custodia, conduccion y traslado de internos desarrollando adecuada vigilancia y alerta permanente

Realizar inspecciones de seguridad y revisar los ambientes de los internos e instalaciones.

Registro adecuado del ingreso y salida de las visitas y personal penitenciario

Efectuar acciones preventivas de seguridad externa e interna de acuerdo al reglamento y planes de seguridad

Verificar el correcto mantenimiento de las instalaciones y equipos de seguridad asignados al Establecimiento
Penitenciario

Velar por la conservacion y buen uso del armamento y equipos logisticos durante el servicio.

Otras funciones que disponga el superior

COORDINACIONES PRINCIPALES

Coordinaciones Internas

Jefes de seguridad, Alcaides y supervisores

Coordinaciones Externas

Oficinas Regionales

FORMACION ACADEMICA
A}F ion Académi B.) Grado(s)/situacién académica y estudios requeridos para el puesto C.) 456 requiere
.) Formacién ca ; i aca y q p p Eoleek
Incompleta  Completa DEgresado{a} | | si I l No

Secundaria Bachiller

Técnica Superior

Teécnica Basica {Requiere  habilitacion
{162 afios) Titulo/ Licenciatura profesional?
D D jmaes"ia » e

(2 6 4 afios)
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CONOCIMIENTOS

A.) Conocimientos Téenicos principales requeridos.

Foresado ﬂ!ujan’a

Goctorado

Fpresady D Titwinda

para-é] puesto {No requieren documentocion susténtoria)

B.) Programas.de especializacién requeridos y sustent
Nota: Cadn curso. de especlalizacitn deben tener ag menos.de

ados con documentos. _
20 horas de'capacitacidn y fos diplomadas no menos de 90 horas

tndique !os tursos y/o programas de aspeciaiizacidn reégueridos:

CURSO-EN'SEGURIDAD PENITENCIARIA (CENECP} fnf

N0 800 HORAS

CLRS0.EN ANTIMOTINES Y TRASLADOS

€.} Conocimientos de Dfimética eldiomas.

Experiencia generai

indique la cantidad total de afios de experiencia laboral; ya seaen el sector pithlico o privado.

) Nivel de dominlo
o ORMATICA Noaphica | Basico | Intermedio| Avanzado
Word X
Excel
Powarpaoint
EXPERIENCIA

IDYOMAS

Nivel.de. dominia

‘[ noaplica

-Basico

|ntermedio

Ayanzado

Inglgs

X

o se requiere experiencia previa.

Experiencia especifica

A} Marque-el nivel milnimao de.puesto que se réguiere como éxpariencia;. ya sea en el sector piiblico o privade:

Practicante Agente
profesidnal ) Penitenciario

T

Analista /-
Especialista

Supervisar /
Coordinador

8.) Indique &l tiempo de-experiencla requerida para et puesto; ya sea en el sector piiblico o privado:

DDW

Jefe de Area o

Gerente o
Tirector

1No se raquiere experientia .

C.} £n base a la-.experiencia requerida para-el puests {parte 8}, marque sl es.¢ fio nedesariccontar conexperiencia en el Sector Publico:

Dsiﬂ of puesto requiere contar Ton experientia en gl sectarpablice

) * £ cosorqua st se requieca experiencio en ef sector publico, indigue el tiempo de experiencia e el pudsto v/o funclones equivafentes,

MO, el puesto na requiere contor con exgerigntio en el sector piblico,

Mo requiere

HABILIGADES O COMPETENCIAS. . - -

Control eémocional y alta tolerancia.

Capatidad de atenclony concentragion

Probidady sentido dé rectitud

Trabajo en Equipo

P
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CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO

PARA LA CONTRATACION DE 410 AGENTES DE SEGURIDAD

CONDICIONES DETALLES
OFICINAS REGIONALES TOTAL | DAMAS | VARONES
ORIENTE PUCALLPA 51 g a2
E.P. COCHAMARCA. g’ a2
SUR ORIENTE CUSGO 57 12 as.
E.P: SICUANI 36:
E.P. CUSCO 9
NORTE. CHICLAYO- 402 30 72
E.P.MUJERES TRUJILLO g
|EP. TRUILLO 24
E.P. TUMBES 3 12
E.P. SAN IGNACIO 12 36
LUGAR.DE PRESTACION DE SERVICIO OFICINA REGIONAL LIMA 144 27 117
E.P. CASTRO CASTRQ 3 12
[er.1cA 3 =
E.P. LURIGANCHO 12- 39
E.P. HUARAL 0 g
E.P. HUARAZ. 3 12
E P. CHINCHA o 9
E.P. ANCON ii 6 18
NOR ORIENTE SAN MARTIN | 35 & 29
E.P. HQUITCS 3 15
E.P. CHACHAPOYAS 3 14
ALTIPLAND PUNO 21 3 18
E.P. JULIACA 3 18
TOTAL 10

Contraprestacién Mensual 5/.1,800.00
¥ La Oficina Regional Altiplano Puno recibira una
contraprestacion de §/. 2,300.00

DURACION DEL CONTRATO

INICIO  :alafirmadel contrato
TERMINO ; 31/12/2017

Incluye los montos y-afliaciones de ley, asi.como toda

deduccion aplicable al Trabajadar

CRONOGRAMA Y ETAPAS DEL PROCESO

ETAPAS DEL PROGESO CRONOGRAMA AREA RESPONSABLE
{ Aprabacion de fa Convocatorid,
Publicacion det Procesa en el 15{11/2017 Unidad de.
7 lsemvicio Macional de Empleo Recursos Humanos
CONVOCATORIA
3 Publication‘de la Convocatorio 0611212017 Unidad de

en wixw.inpe.gob.pe

Recursos Humanos

4 Presentacion de Ia Hoja de vida

documentada en ai sgte direccion :

ir Carabaya 456 Lima, de 08,30 a4.00 pm.

14y 15 dic. 2017

Mesa de Partes. def

INPE




SELECCION

Coimnité de seleccion

5 Evalyacion de la Hoja:de vida® 18y 19 dic. 2017
Publicacidn de Resultado de la- Comité de seleccion
6 hioja de Vida en ¢ www.inpe.gab.pe. 19.dic. 2017
Entrevista : s .
Comité de seleccion
en'ta al siquicate direccion : 20y 21 dic, 2017
3 CENECP AV.. Centenario S Cdliao
Publication de-Resultado final Comité de seleccion
il s www.inpe.gob.pe 26 dic, 2017
SUSCRIPCION Y REGISTRO DE CONTRATO
Unidad de
10 Susiripcion dé Contrato. 27 dic. 2017 Recursos Humanos
Unidad de
11 |Reqistio.det Contrato. 27 dic. 2017 Recursos Humanos
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“Afto def Centenario da Machu Picchu para ef Mundo™
ANEXO N° 03 _ |
SOLICITA: Inscripcion como postulante para
el Contrato Administrativo de
Servicios . de. i

................... P L L L L E P T L

SENOR JEFE DE LA OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION - INPE
8.

YOt OO USUUTUUPUTURUUS Y s e e eiveree e CON
DNl N reeeeeeeany  con direccitn - domiciliaria en....... e
solicito  mi participacﬁién coma postulanie en el proceso de seleccion

para. la Contratacion Administrativa de Servicios de:

regulade por el Decreto Legislativo N° 1057 vy su Reglamento aprobado por
Decreto Supremo N° 075-2008-PCM, para fo cual adjunto lo siguiente:

1, Curriculum Vitae debidamente documentado
(Copias simple)

2. Declaraciones Juradas del Postulante (Anéxc N°04 Ay B)
3. Copia Simple de DI

At'entamerﬁe,

712 F- T « - T SRV P PR de 201
. FiRMA
‘OTROS DATOS IMPORTANTES:
Teléfono (casa)......cco oo neee. v (CEldan) .

Ermail e e e



“Afitr del Centenario de Machl Picohy para el Murdéd”

ANEXO N°03 .
‘SOLICITA: Inscripcidén como postulante para

el Contrato .Admimstratl'vo de

---------------------------------

......................................................

SENOR JEFE DE LA OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION - {NPE
S.J.

.. S et et .con
DNI N°.... X‘PLY-/ ........... ¥ con direccién domic:llarla en,. "‘r<><)(

..........................................

solicitc 'mi participacién  como postulante en €l proceso de seleccion

para la Contrata Administrativa Servicios

Acente do gQ%Unclad ﬁim ncara ngcma ?-Qgtcmal WHX P Y‘XXX X
reglilado por el Decreta Legistative N° 1057 y su Regiamento _apr_obado por

Decreto Supremo N° 075-2008-PCM, para lo cual adjunto o siguiente:

1. Curriculum Vitae debidamente documentado
{Copias simple)

2 Declaraciones Juradas del Postutante {Anexo N°04 Ay B)
3. Copia Simple-de DNI

Atentamente,

Lima, M @C ................. de 2017

O YOESa
FIRMA

OTROS DATOS |MF’0RTANTE3
Teléfono (casa) 3<% .. ... (Celulan).., X )(
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S Gl de
Adrmiinistracién

C- Insfitute Naciouy
L Henitgnciario |

Repinir

11:' .n_::vﬁr, e

"Aflo tel Canfonan de Maciks Ploshy pare a-w
ANEXO N° 04-A
DEGLARACION JURAD

YO b e st e e, IETfICEAO GO DN
N rererees e, SO0 dOMmiciio. Bt oreirenes e cen s eevec e araas s oreang
Distrito v PROVINGIR i 'y Departament
P i, 08881800 CVI ..., DECLARC BAJO JURAMENTO:
BUENA SALUD

. Gozar de buen estado de sald mental y que no padezes do ninguna enfermadad. Infacto
i contaglosa

ANTECEDENTES PENALES, JUDICIALES Y POLICIALES
No tener antecedentes penales, judiclales nl polickales

DEUDOR ALIMENTARIOS MOROSOS {Leoy N 28970)

® No adeudo cinco (05) cuotas sucasfvas o o, por concepto da obiigacionss alimentarias

| sstablecldes en senlencias consantidas o ejecutoradas, o e acuerdo condllaloros con

‘ colidad de cosa juzgads. B

i *  No adewdo clnce {08) psnsiones allmenticias devengadas.en ur process cautslar o en un
procesc de sjecucidn de-acuardo conofiiatorios exiraludiclales, '

INCOMPATIBILIDAD Loy N° 27588) _ _
No tener impadimants da centrster-con el Estado en la'medalidsd ds Servicios ni estar gentro
dalas prohibiclates o incompatibiidades sefialadas e el Decrets Suprama R? 018-02-PCH

o SANCIONADO O IRHABLITADC ADMINISTRATIVA O JUDICIALMENRTE

Que no me encuentro sandlonado o Inhabllitado administrativir o judiclaimeants para contrater
-con ¢ Estada; ni ma sncuentro &) aicancs de Jes prohibiciones e incompatibllidadas; asimismo,
no me encuantro comprendido en ninguna de Iss causales contamplades an el articuio 9 del
Texto Unico QOrdenado de le Lay de Contratactones y Adqulsiclones del Estado, ni en ninguna
olra'causel contemplada en normas legales © reglamentarias que datsrmine ml {mposhildad
dg sar postor ¢ conbrabista - ds! Estada,

*  Nogontarcon proceso Judicial vigents coritra el INPE.

En ess sentido, no me encusntro bajo ninguna da las caus'm"'qUa tmpidan mi contratacidn
tajo & négimen de Confrataciin Administrativa de Servicias.

Daclaro sometenme a las disposiciones de ia Directivar que regula el Proceso da Selstokn para

la Contretacién de Personal bajo ef Régiman Espacial de Contratacién Administrativa da

Servicios. del INPE '

i V% FormukoTa presents declaracion én virtud del Principio da Verscidad pravisto en los-articukbos IV
: numersl 1.7 y 42° de la. Ley def Procedimlento Administrativo Ganeral, aprobado porie Ley N:.*

| 27444, sujstandoma a lee accionss legalss y/o pehales que comespondsn de scusrdo & lo

legislacion nacional vigents, sn caae de varificarse sy Takodad.

Lima, / fa__

Dt _




T Pensién de Jubilacion ONP 19590

. Ministerio

" de Justicia: =N 'K{;Imiﬁ]'straéién

Ao del Cantenario da Machy Piceh para of Mnda”
ANEXO N° 048
DECLARACION JURADA

DOBLE PERCEPCION DEL E_ST&DO.
Yu:dentrﬁcado
con DNI N2, eieeeeeeeean GO domicilio
.:en...,..........'...-'....;_...-.,_-_--._....._......3,.........-_.....-,.......'...-. u-............_...-.........i-'-DiS‘.ﬁtO
rereneanes DUUURUUUN = {17711 1 - VU R, D.eparta‘mer&t’o-
e de BStADO CIVIf e v eveveseenn.. DECLARO BAJO JURAMENTO:

-Si NO

D I::l Venga perciblendo ingresos del Estado Peruano bajo cualquier otra modafidad.

TIPO BE INGRESQOS MONTO S/, ENTIDAD: MOTIVO
Pansién de Jubilaclen ONP 20530 '

Remuneracién
Locacion de Servicios(SNP, RHP)
Otros

.Asimismo, declaro conocer que esta prohibido.percib_ir del Estado Peruano mas de una

remuneracion por cualquier tipo de ingreso y que es incompatible la percepcion
simuitanea de remuneracion y pensidn por servicios prestados al Estado, salvo las
excepciones permitidas por la Ley (por funcién docente y la percepcién de distas por
participacién en un directorio de entidad del Estado)

Declaro ademias que |13 falta de veracidad de lo manifestado dard a las sanciones
conforme a lo dispuesta en la Normailvidad vigente respecto. al GCodigo Penal v a2 la
Ley 27444 de Simplificacién Administratiya.

Nombies ¥ APelidos. ... vimieerenene
DNE e aiceee
Huella Digitai
indice Derecho’
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