servr . FORMATO DE PERFIL DEL PUESTO

(Hoja de Trabajo N° 04)

IDENTIFICACION DEL PUESTO
Unidad Organica: PROCURADURIA PUBLICA DEL INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIA
Denominacién: No se considera
Nombre del puesto: ABOGADO
Dependencia Jerdrquica Lineal: PROCURADOR PUBLICO INPE
Dependencia Jerdrquica funcional: b
Puestos que supervisa: gl

MISIONDELPUESTO 121D CCSO CASL N> 060 - 2012- JNPL Jue —00

PRESTAR APOYO LEGAL A FIN DE OPTIMIZAR LA FUNCION DE LA PROCURADURIA PUBLICA EN LA DEFENSA JURIDICA DEL ESTADO.

FUNCIONES DEL PUESTO

1 |Prestar apoyo en representar judicialmente y ante otras instancias a la Procuraduria Publica en la defensa juridica del

juridica del estado.

?nestar apoyo en los procesos legales vinculados sobre todo en materia Contencioso Administrativo,Ley de la Carrera
Penitenciaria y todo lo relacionado al régimen laboral publico y privado, adicionalmente en los procesos civiles,
constitucional, procesal, arbitral y otros .

Apovar a la Procuraduria Publica en asuntos técnicos, legales y procesales, y en el estudio y andlisis de legajos o informes de

/|los érganos de control con el fin de iniciar acciones legales necesarias.

Redactar escritos, proyectos de demanda, contestaciones, excepciones, tachas, recursos impugnatorios, denuncias y otros.

Asistir a las audiencias que se programen en los drganos publicos que requieran la asistencia de la Procuraduria en la
defensa juridica del estado a nivel nacional.

|Otras que le asigne el Procurador Publico.

COORDINACIONES PRINCIPALES

Coordinaciones Internas

Todas las Unidades Organicas.

Coordinaciones Externas

MINJUS, Consejo de Defensa Juridica del Estado, Poder Judicial, y otras relacionadas a la Defensa Juridica del Estado.

FORMACION ACADEMICA

C.) éSe requiere
Colegiatura?

incompleta  Completa DEgresado[a] E Si D No
Dﬂachiiler DERECHO

E"ﬁtulo.f Licenciatura pruf-‘li'lonal?
l:lmmma DERECHO PROCESAL El s D Mo
Eﬁ'resada D Titwado

D Doctorado
D Egresado D Titulado

A.) Formacion Académica B.) Grado(s)/situacion académica y estudios requeridos para el puesto

D Secundaria

Técnica Basica
(16 2 afios)

Técnica Superior
136 4 afios)

Universitario

L]
|
=100 0




A} Conocimientos Téchicos principales requerides para el puesto {Na requieren documentacion sustentario) :

CONOCIMIENTOS EN DL 1068 Y SU REGLAMENTO

B.) Frogramas de especializacidn requeridos y sustentados con documentos.
Nota : Cada curso dg especializacion deben tener no.menos de24 horés de capeditacidn y fos diplamados no.mends de 30 fords. no-

Indigie {os cursos yfo programas de especializacidn.regueridos:

CONCILIADOR EXTRAJUDICIAL ACREDITADO

DIPLOMADO 0 ESPECIALIZACION EN PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO GENERAL O/ EN PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVO'
DISCIPLINARIO

DIPLOMADO O ESPEGIALIZACION £N PRECEDENTES JUDICIALES /07 CONSTITUCIDONALES /0/ EN ARGUMENTACION JURIDICA
DIPLOMADO O ESPECIALIZACION

SEMINARIO,CURSO O TALLER SGBRE REGIMEN DEL SERVICIO CIVIL

SEMINARIO, CURSO O TALLER DE DERECHO. PROCESAL GENERAL

SEMINARIC,CURSO-O TALLER SOBRE LEY DE CONTRATACIONES

€.}. Conocimientos de Ofimética & Idiomas.

?p'erien’ci'a general

ndique la cantidad tatal de afos de-experiencia laboral; ya sea en e sector piblico o privado.

[t ARtos DE EXPERIENGIA EN EL SECTOR PUBLICO EN GENERAL,

Eiperientia especifica

A Margue ebnivel minimo_de pugsto gue se reguiefe'como experienciz; va tea-én & sectbr puiblice o-privado:

.ﬁractican'tc Auxiliar.o Analista / Supernssory Jefede Areao : ;
N . - - S . . Gerente o.Diractor
prafesignal Asistente Especialista; Coordinador [hto.

B.) !ndique sl tiempo de experiencia requerida para el puesto; ya.sea en'el sector publico o privade:

05 AROS DE EXPERIENCIA COMO MINBMO EN CALIDAD DE ABOGADO{A) EN ELSECTOR PUBLICS CON EXPERIENCIA EN LA PROYECCION DE
DICTAMENES EN MATERIA CONTENCIOSA ADMINISTRATIVA /0 3 ANOS DE EXPERIENCIA COMOQ ABOGADA EN PROCURADURIA. PUBLICA
CON GONOCHMENTO.EN DERECHO ADMINISTRATIVO.

C.} En base a fa experiencia-requerida para el puesto{parte B), marque sies o no necesario-contar con'experiencia n el Sectar Piiblico:
Sf. el pue_sfd"requie‘re coRlor Con experiencia‘en af sector publice DNO,. el puesto no requiera contar con experiencia ep ef.ée'crarm,'rbﬁc'o,

* Fn coso ghie 5§58 requiera experlendia en 6f sector pliblica, indigue el tiempe de experiencia en el puesta y/o funciones eguivalentes,

05 ARDS DE EXPERIENCIA-COMO'MINIMO EN CALIDAD DE ABOGADO{A) EN EL SECTOR PUBLICO CON EXPERIENCIA EN.LA PROYECCION DE
DICTAMENES EN MATERIA CONTENCIOSA ADMINISTRATIVA Y/0 3 AROS DE EXPERIENCIA COMO ABOGADA EN PROCURADURIA PUBLICA
CON CONOCIMIENTO EN DERECHO ADMINISTRATIVO.

-* Mencione atras aspectos comph tarios. sobie gl reduisito de experiencia; en caso éxistiera oigo ddicional pora ef puesto,

Adaptabitidad, Analisis,-Atencion, Comgprensiénlectora, organizdcion, redaccion, sintests, comunicaclan.
Tooperacion, dinamismo, ‘con iniciativa,empatia, orden, planificacion, autocontrol, comuriicacién.
Con capacidad para-trabajar bajo presion y disponibilidad para viajar a nive} nacional.




CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO

CONDICIONES DETALLES
LUGAR DE PRESTACION DE SERVICIO OF'_'C'.NA DE PROCURADURIA PUBLICA ar.
Ica 199 Cercado de Lima
INICIO  :ala firma del contratg
DURACION DEL CONTRATO TERMINO : 31 de diciembre 2018
REMUNERACION MENSUAL ' 5/. 6:000.00
Asi como toda dedyccion aplicable al
trabajador
CRONOGRAMA Y ETAPAS DEL PROCESO
ETAPAS DEL PROCESO CRONOGRAMA AREA RESPONSABLE
1 Aprobacioh de la Convocatoria
Publicacion del Proceso en &l 11/10/2018 Unidad de
2 |servicio Nacional de Empleo 2411012018 Recirsos Humanos
CONVOCATORIA
Publicacién de la Convocatorio 11110/2018 Unidad de
3 |enwww.inpe.gob.pe 241012018 Recursos Humarnos
Presentacion. de la Hoja de vida
documentada-en al sgte direccion : 2511012018 Mesa de Partes del.
4 | Jr. carabaya 456 Lima INPE
de 08.30'am a 4. pm.
SELECCION
Comité de
5 Evaluacion de la Hoja de vida 26/10/2018 -Selegccion
Puhlicacion de Resultade de ia Unidad de
6  |hojade Vida en :www.inpe:gob.pe 28/10/2018 Recursos Humanos.
Entrevista :
en Iz al siguiente direccion : Comité de
7 Jr. .Caraba'ya 456 Lima 30/10/2018 Seleccion
Publicacion dé Resultado final Unidad.de
8 : www.inpe.gob.pe 31110/2018 Recursos Humanos
SUSCRIPCION Y REGISTRO DE CONTRATO
Unidad de
g Suscripcion de Contrato 05/11/2018 Recursos Humanos
Unidad de
10 |Inicio de labores 05/11/2018 Recursos Humanos

*. 108 DOCUMENTOS SE PRESENTARAN FOLIADOS. EN FOLDER MANILA, DEBIENGO ESPECIFICAR
EL NUMERO DEL PROCESO Y EL CARGO AL QUE ESTAN POSTULANDO




