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“Afio de la lucha contra la corrupcién y la impunidad”

ANEXO N° 06-B

CONVOCATORIA N° 002-2019-INPE/UE.001
CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS

DDNACECINA AT DQIAMN NN

ACTA DE RESULTADO DE EVALUACION FINAL

EP LURIGANCHO

ORDEN PUNTAJE DE | PUNTAJE DE

DE NOMBRES Y APELLIDOS EVALUACION | ENTREVISTA P,lr'lg,:::E Pl::::.je
MERITO CURRICULAR | PERSONAL

1.- GARCIA ROSPIGLIOSI ALEXANDER ULISES 33 36 69 GANADOR

2.- CASTRO SAMANIEGO MELISSA NAYDA 20 36 56

3.- MOLLINEDO FLORES FIORELLA MARIEL 20 35 55

4.- RAMIREZ QUISPE PEREZ ALEX ALEXANDRO 18 NSP 18

5.- ALANYA CHIPANA MARIA LOURDES 41 NSP 41

6.- TUNOQUE SANTA MARIA ROSMERY DEL CARMEN 23 NSP 23

7. TORRES FLORES EDITH 33 NSP a3

8.- ZEVALLOS CAJAHUANCA JHON YEFFERSON 19 NSP 19

9.- VALDIVIA RAMOS ALONSO JHON 28 NSP 28

1. El postulante declarado GANADOR debera acercarse a la Oficina Regional Lima del INPE, Equipo de
Recursos Humanos de la Oficina Regional Lima, sito en la Av. Abancay Cdra. 05 Edificio Anselmo Barreto 4to
Piso Lima, a fin de suscribir el Contrato en la siguiente fecha 01 de abril 2019 presentando Documento
Nacional de Identidad y la documentacion presentada en la hoja de vida presentada el 25 de marzo del 2019
debidamente fedateado y/o legalizado.

2. Los postulantes declarados como NO APTOS o no resultaron ganador(es) tendran un plazo de 30 dias
calendarios para recoger su acervo documentario.

NOTA:
Debera respetarse lo sefialado para la etapa de suscripcion y registro del contrato en el Reglamento del Decreto Legislativo

N°1057 que regula el Régimen Especial de Contratacion Administrativa de Servicios, aprobado por Decreto Supremo 075-
2008-PCM y modificatorias.

FECHA: 29 de marzo 2019

Velasquez
Jeta d qunpa de Recursos Humanos DAL

Unidad Organica usuaria Equipo de Recursos Humanos
y/o Representante y/o Representante




