Ministerio Instituto Nacional Oficina General de
de Justicia Penitenciario ‘ Administracion

“Afio de la Lucha contra la Corrupcién y la Impunidad”

ANEXO N2 06-A

CONVOCATORIA N2 056 -2019/INPE.UE001
CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIO

MEDICO CIRUJANO

OFICINA REGIONAL SUR AREQUIPA
RESULTADO DE EVALUACION DE CONOCIMIENTOS

La evaluacion de conocimientos constd de 20 preguntas, cada pregunta tiene el valor de 01 punto, la
nota minima para aprobar y pasar a la siguiente etapa del proceso es 12 puntos.

N NOMBRE ESTABLECIMIENTO EVALUACION | EVALUACION DE | ENTREVISTA
PENITENCIARIO CURRICULAR | CONOCIMIENTOS | PERSONAL
ESPEZUA CHALCO ARIADNE NATALIA E.P CAMANA APTO 12.00 11:40
2 | MAMANI CRUZ RAUL ENRIQUE E.P CAMANA APTO 12.00 11:50
3 | FLOR DE LA RIVA MALDONADO ROBERTO E.P CAMANA APTO NSP NO APTO

NSP: el postulante no se presentd a la entrevista personal

NOTA:

Los postulantes declarados APTOS deberdn presentarse portando su DNI en la siguiente direccién para

la entrevista personal:

Direccidn: Av. Siglo XX S/N Cercado de Arequipa — Oficina Regional Arequipa.
Fecha: 28 de junio del 2019.

La asistencia a la entrevista personal es obligatoria, por lo que se recomienda asistir con 30 minutos de

anticipacion.

Agradecemos a todos los postulantes su participacién en nuestros procesos de seleccién y los invitamos

a seguir revisando nuestras convocatorias.

Lima 27 de junio 2019

J
J
drfica usuaria Representante de la Unidad de
y/o Répresentante Recursos Humanos
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Oficina General de
Administracion

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIO

MEDICO CIRUJAND

OFICINA REGIONAL NORTE CHICLAYO
RESULTADO DE EVALUACION DE CONOCIMIENTOS

La evaluacién de conocimientos constd de 20 preguntas, cada pregunta tiene el valor de 01 punto, la nota
minima para aprobar y pasar a la siguiente etapa del proceso es 12 puntos.

45 T ESTABLECIMIENTO | EVALUACION | EVALUACION DE | ENTREVISTA
PENITENCIARIO | CURRICULAR | CONOCIMIENTOS | PERSONAL

1 | GUEVARA ARRASCUE JOSE LUIS E.P CHICLAYO APTO 16.00 14:20:00

2 | NAVARRO GARCIA ELIAS E.P CHICLAYO APTO 14.00 14:30:00

3 | CHAMBERGO RUIZ GIULIANA E.P CHICLAYO APTO 14.00 14:40:00

4 CHAVEZ MIRANDA HUMBERTO E.P TUMBES APTO 12.00 14:50:00

5 | RUGEL SALDARRIAGA ROSA E.P TUMBES APTO 12.00 15:00:00

6 | ENRIQUEZ CASTRO MANUELITA E.P CHICLAYO APTO 10.00 NO APTO

7 | SILVA LOPEZ MIGUEL E.P CHICLAYO APTO 10.00 NO APTO

8 TENORIO IPARRAGUIRRE JULIO E.P CHICLAYO APTO 10.00 NO APTO

9 SABINO GRAUS INGRID E.P PIURA APTO 7.00 NO APTO

10 [ MENDOZA USQUIANO ANA CECILIA E.P CHICLAYO APTO NSP NO APTO

11 | VIGO NOVOA ALEX E.P CAJAMARCA APTO NSP NO APTO

NSP: el postulante no se present6 a la entrevista personal

NOTA:

Los postulantes declarados APTOS deberan presentarse portando su DNI en la siguiente direccién para la

entrevista personal:

Direccion: Jr. Manco Capac N2 450 — Oficina Regional Norte Chiclayo.

Fecha: 28 de junio del 2019.

La asistencia a la entrevista personal es obligatoria, por lo que se recomienda asistir con 30 minutos de

anticipacion.

Agradecemos a todos los postulantes su participacién en nuestros procesos de seleccion y los invitamos
a seguir revisando nuestras convocatorias.

y70 Representante

Lima 27 de junio 2019




Ministerio : "W  Oficina General de
de Justicia f_ enciari Administracion

“Afio de la Lucha contra la Corrupcion y la Impunidad”

ANEXO N2 06-A

CONVOCATORIA N2 056 -2019/INPE.UEQ01
CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIO
03 MEDICOS CIRUJANOS

OFICINA REGIONAL SUR ORIENTE CUSCO
RESULTADO DE EVALUACION DE CONOCIMIENTOS

La evaluacion de conocimientos constd de 20 preguntas, cada pregunta tiene el valor de 01 punto, la
nota minima para aprobar y pasar a la siguiente etapa del proceso es 12 puntos.

wel quanE ESTABLECIMIENTO EVALUACION | E%LUAGIQN: DE | ENTREVISTA
R i PENITENCIARIO | CURRICULAR | CONOCIMIENTOS | PERSONAL
1 LINO TOLENTINO MISHELL MADISSON E.P CUSCO VARONES APTO 12.00 14:10
2 MONGE PEREZ RONY ALAIN E.P CUSCO VARONES APTO 12.00 14:20
3 ESPINOZA ALTAMIRANO NOEMI E.P ANDAHUAYLAS APTO 12.00 14:30
4 PUMA TTITO KENELUIS E.P CUSCO VARONES APTO 11.00 NO APTO
5 TTICA PERALTA RUTH CARLA E.P CUSCO VARONES APTO 11.00 NO APTO
6 CAHUANA CACRES ROSSELYN E.P CUSCO VARONES APTO 10.00 NO APTO
7 MEDINA VALENZUELA VICTOR YAEL E.P CUSCO VARONES APTO 10.00 NO APTO

NSP: el postulante no se presento a la entrevista personal

NOTA:

Los postulantes declarados APTOS deberan presentarse portando su DNI en la siguiente direccion para
la entrevista personal:

Direccidn: Urb. Bancopata-Calle Humbolt A-9-Disctrito de Santiago (Oficina Regional Sur Oriente Cusco)
Fecha: 28 de junio del 2019.

La asistencia a la entrevista personal es obligatoria, por lo que se recomienda asistir con 30 minutos de
anticipacién.

Agradecemos a todos los postulantes su participacion en nuestros procesos de seleccidn y los invitamos
a seguir revisando nuestras convocatorias.

Lima 27 de junio 2019
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g PERU Ministerio Instituto Nacional Oficina General de
de Justicia Penitenciario Administracién

“Afio de la Lucha contra la Corrupcion y la Impunidad”

ANEXO N@ 06-A

CONVOCATORIA N2 056 -2019/INPE.UE0O1
CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIO

MEDICO CIRUJIANO

OFICINA REGIONAL CENTRO HUANCAYO

RESULTADO DE EVALUACION DE CONOCIMIENTOS

La evaluacion de conocimientos consté de 20 preguntas, cada pregunta tiene el valor de 01 punto, la nota
minima para aprobar y pasar a la siguiente etapa del proceso es 12 puntos.

N . NOMBRE ESTABLECIMIENTO | EVALUACION | EVALUACION DE | ENTREVISTA
: PENITENCIARIO CURRICULAR | CONOCIMIENTOS | PERSONAL

1 | CANAVIRI MAURICIO VASTHY E.P CHANCHAMAYO APTO 12.00 11:30:00

2 | SALAS OSEDA LISSET ALICIA E.P CHANCHAMAYO APTO 11.00 NO APTO

NSP: el postulante no se presenté a la entrevista personal

NOTA:

Los postulantes declarados APTOS deberan presentarse portando su DNI en la siguiente direccién para la
entrevista personal:

Direccion: Jr. Cusco N2 490 - Oficina Regional Centro Huancayo.
Fecha: 28 de junio del 2019.

La asistencia a la entrevista personal es obligatoria, por lo que se recomienda asistir con 30 minutos de
anticipacién.

Agradecemos a todos los postulantes su participacién en nuestros procesos de seleccién y los invitamos
a seguir revisando nuestras convocatorias.

Lima 27 de junio 2019
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Oficina General de
Administracion

Ministerio
de Justicia

“Afo de la Lucha contra la Corrupcién y la Impunidad”

ANEXO N2 06-A

CONVOCATORIA N2 056 -2019/INPE.UE0O1

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIO

MEDICO CIRUJANO

OFICINA REGIONAL ORIENTE PUCALLPA
RESULTADO DE EVALUACION DE CONOCIMIENTOS

La evaluacién de conocimientos consto de 20 preguntas, cada pregunta tiene el valor de 01 punto, la nota

minima para aprobar y pasar a la siguiente etapa del proceso es 12 puntos.

Ne NOMBRE ESTABLECIMIENTO | EVALUACION EVALUACION DE | ENTREVISTA
PENITENCIARIO CURRICULAR | CONOCIMIENTOS PERSONAL
1 | CAJAHUANCA HUAYNATE KARINA EVANGELINA E.P HUANUCO APTO 13.00 9.10 a.m.
| 2 AVILA COZ LUZ VERONICA E.P HUANUCO APTO 9.00 NO APTO

NSP: el postulante no se presentd a la entrevista personal

NOTA:
Los postulantes declarados APTOS deberan presentarse portando su DNl en la siguiente direccién para |a

entrevista personal:

Direccién: Jr. Wiracocha N2 261 — Distrito Anarilis — Huanuco.

Fecha: 28 de junio del 2019.

La asistencia a la entrevista personal es obligatoria, por lo que se recomienda asistir con 30 minutos de

anticipacion.

Agradecemos a todos los postulantes su participacién en nuestros procesos de seleccidn y los invitamos

a seguir revisando nuestras convocatorias.

Lima 27 de junio 2019
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“Afo de la Lucha contra la Corrupcion y la Impunidad”

ANEXO N2 06-A

CONVOCATORIA N2 056 -2019/INPE.UE0O1
CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIO
MEDICO CIRUJANO

OFICINA REGIONAL ALTIPLANO PUNO
RESULTADO DE EVALUACION DE CONOCIMIENTOS

La evaluacion de conocimientos consté de 20 preguntas, cada pregunta tiene el valor de 01 punto, la nota
minima para aprobar y pasar a |a siguiente etapa del proceso es 12 puntos.

e NOMBRE ESTABLECIMIENTO EVALUACION EVALUACION DE | ENTREVISTA
- ’ PENITENCIARIO CURRICULAR | CONOCIMIENTOS | PERSONAL
1 HUAYHUA BLANCO RONAL TONY E.P PUNO APTO 13.00 09:00

2 DE LOS ANGELES MELO HENRY YINER E.P PUNO APTO 12.00 09:15

3 MARON LLANQUI BLADIMIR E.P PUNO APTO 11.00 NO APTO
4 | CHOQUE CHIQUE DIANA E.P PUNO APTO 10.00 NO APTO
5 APAZA CHAVEZ FAYE E.P PUNO APTO 7.00 NO APTO
6 LUQUE APAZA SANDRO E.P PUNO APTO NSP NSP

7 | NAUPA CALLOHUANCA GUJELLMAN E.P PUNO APTO NSP NSP

8 VALDIVIA CASTILLO FIORELLA E.P PUNO APTO NSP NSP

NSP: el postulante no se presentd a la entrevista personal

NOTA:

Los postulantes declarados APTOS deberén presentarse portando su DNI en la siguiente direccién parala
entrevista personal:

Direccion: Jr. Orkapata N2 228 — Oficina regional Altiplano Puno.
Fecha: 28 de junio del 2019.

La asistencia a la entrevista personal es obligatoria, por lo que se recomienda asistir con 30 minutos de
anticipacion.

Agradecemos a todos los postulantes su participacién en nuestros procesos de seleccién y los invitamos
a seguir revisando nuestras convocatorias.

Lima 27 de junio 2019

Unidad Organica usuaria Representante de la Unidad de
y/o Representante Recursos Humanos



g Ministerio Instituto Nacional

de Justicia i Penitenciario

“Afio de la Lucha contra la Corrupcion y la Impunidad”

ANEXO N 06-A

CONVOCATORIA N2 056 -2019/INPE.UE001
CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIO
MEDICO CIRUJANO

OFICINA REGIONAL NOR ORIENTE SAN MARTIN
RESULTADO DE EVALUACION DE CONOCIMIENTOS

La evaluacién de conocimientos constd de 20 preguntas, cada pregunta tiene el valor de 01 punto, la nota
minima para aprobar y pasar a |a siguiente etapa del proceso es 12 puntos.

=S ABLECIMIENTO | EVALUACIO
vt Hre ¥ e
s | PENITENCIARIO | CURR CONO! TOS | PERSONA

1 VI.LLACORTA SALAS CARLOS EDUARDO E.P SANANGUILLO APTO 14.00 13:20
2 | BARBOZA LOZANO LYSBETH E.P SANANGUILLO APTO 10.00 NO APTO
3 | CAMINO PINEDO HAROLD E.P SANANGUILLO APTO 09.00 NO APTO
4 | GRANDEZ RAMIREZ ELVITA E.P JUANJUI APTQ NSP NO APTO
5 ORELLANA AMAYA KARLA ILEANA E.P MOYOBAMBA APTO NSP NO APTO

NSP: el postulante no se presentd a la entrevista personal

NOTA:

Los postulantes declarados APTOS deberdn presentarse portando su DNI en la siguiente direccion para la
entrevista personal:

Direccién: Colegio Militar Andrés Avelino Caceres, carretera Fernando Belaunde Terry Km 2.5, 042 Nuevo
Tarapoto — San Martin - Fecha: 28 de junio del 2019.

La asistencia a la entrevista personal es obligatoria, por lo que se recomienda asistir con 30 minutos de
anticipacion.

Agradecemos a todos los postulantes su participacién en nuestros procesos de seleccion y los invitamos
a seguir revisando nuestras convocatorias.

Lima 27 de junio 2019
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“Afio de la Lucha contra la Corrupcién y la impunidad”

ANEXO N¢2 06-A

CONVOCATORIA N2 056 -2019/INPE.UEGO1
CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIO
MEDICO CIRUJANO

OFICINA REGIONAL LIMA
RESULTADO DE EVALUACION DE CONOCIMIENTOS

La evaluacién de conocimientos constoé de 20 preguntas, cada pregunta tiene el valor de 01 punto, la nota
minima para aprobar y pasar a la siguiente etapa del proceso es 12 puntos.

1 | CHANCAFE FUENTES, JHANN PIER E.P. BARBADILLO APTO 18.00 9:10 a.m.
2 | YNQUE MENDOZA, MARIO SERGIO E.P. BARBADILLO APTO 13.00 9:20 a.m,
3 | ESPINOZA BULLON, PEDRO E.P. BARBADILLO APTO 12.00 9:30a.m.
4 | HUAMANCHUMO BARRIENTOS, CARLO E.P. BARBADILLO APTO 11.00 NO APTO
5 | ALVAREZ ROJAS, YESID FRESNELL E.P. BARBADILLO APTO 10.00 NO APTO
6 | INFANZON NURNEZ, CESAR EDUARDO E.P. BARBADILLO APTO 10.00 NO APTO
7 | NURENA JARA, AARON DANIEL E.P. BARBADILLO APTO NSP NO APTO

NSP: el postulante no se presentd a la evaluacion de conocimientos

NOTA:

Los postulantes que aprobaron la evaluacion de conocimientos deberan presentarse portando su DNI en
la siguiente direccion para rendir la entrevista personal:

Direccion: Jr. Carabaya N° 456 — cercado de Lima.
Fecha: 28 de junio del 2019.
Hora: indicada en el cuadro de entrevista personal

La asistencia a la entrevista personal es obligatoria, por lo que se recomienda asistir con 30 minutos de
anticipacion.

Agradecemos a todos los postulantes su participacién en nuestros procesos de seleccion y los invitamos
a seguir revisando nuestras convocatorias.

Lima 27 de junio 2019

Unidad Orgdnica usuaria Representante de Ia Unidad de
y/o Representante Recursos Humanos



