R34 Ministerio |  Oficina General de
= de Justicia ; . Administracién

“Afio de la Lucha contra la Corrupcion y la Impunidad”

ANEXO N2 06-A

CONVOCATORIA N2 097 -2019/INPE.UEQ01
CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIO
01 TRABAJADORA SOCIAL

RESULTADO DE EVALUACION CURRICULAR

N° NOMBRE ESTABLECIMIENTO EVALUACION EVALUACION
PENITENCIARIO CURRICULAR CONOCIMIENTOS
1 ROLDAN CASTILLO, Nelly Rosa Medio Libre Yanahuara APTO 3:00 p. m.
2 FRISANCHO EDUARDO, Evelin Leidy Medio Libre Yanahuara APTO 3:00 p. m.
3 VELEZ DE VILLA DE NUNEZ, Juana Edilberta Medio Libre Yanahuara NO APTO -
4 BENAVENTE PAREDES, Kelly Silvia Medio Libre Yanahuara NO APTO -
NOTA:

Los postulantes declarados APTOS deberdn presentarse portando su DNI en la siguiente direccién para
rendir la evaluacidn escrita:

Direccidn: Av. Siglo XX s/n — cercado Arequipa.
Fecha: 31 de julio del 20109.
Hora: 15:00 horas.

Los postulantes que no se presenten y no rindan la evaluacién escrita, seran eliminados del proceso de
seleccidn.

Agradecemos a todos los postulantes su participacién en nuestros procesos de seleccién y los invitamos
a seguir revisando nuestras convocatorias.

Arequipa 25-de julio del 2019.
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ANEXO N° 06-A
CONVOCATORIA N° 097-2019 /INPE.UE001
CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS
OFICINA REGIONAL NORTE CHICLAYO

TRABAJADOR (A) SOCIAL

. - EVALUACION | EVALUACION DE
N APELLIDOS Y NOMBRES CURRICULAR | CONOCIMIENTOS
1 |IBANEZ LOPEZ PATRICIAN SORAYA . APTO 03:00 p.m.
2 |LLANOS FERNANDEZ JOVANA APTO 03:00 p.m.
3 | QUIROZ ESCOBAL CECILIA APTO 03:00 p.m.
4 | TERRONES RODRIGUEZ ANABEL APTO 03:00 p.m.
5 |VENTURA CASTANEDA PATRICIA YSABEL APTO 03:00 p.m.
6 | QUILICHE GUTIERREZ LUZ ESTHER NO APTO -

NOTA:

Los postulantes declarados APTO deberan presentarse a la hora indicada, portando
su DNI en la siguiente direccién para rendir la evaluacién de conocimientos:

e Direccién: Calle Manco Capac N° 450 Chiclayo
e Fecha: Miércoles 31 de julio de 2019

Los postulantes que no se presenten y no rindan la evaluacién escrita, seran
eliminados del proceso de seleccion.

Chiclayo, 25 de julio de 2019
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“Afio de la Lucha contra la Corrupcion y la Impunidad”

ANEXO N2 06-A

CONVOCATORIA N2 097 -2019/INPE.UE001
CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIO

01 TRABAJADOR(A) SOCIAL
RESULTADO DE EVALUACION CURRICULAR

L Nibraks | ESTABLECIMIENTO | EVALUACION |  EVALUACION
! : i PENITENCIARIO | CURRICULAR | CONOCIMIENTOS |
EUSTAQUIA ELIZABETH GUTIERREZ | ' ' _
N o, ML CUSCO APTO 03:00 p. m.
2 | RUTH NERY SULLCA QUISPE ML CUSCO APTO 03:00 p. m.
3 |TONYJEANPARIESPINOZA | e NO APTO

NOTA:

Los postulantes declarados APTOS deberén presentarse portando su DNI en la siguiente direccién para
rendir la evaluacion escrita:

Direccién: Urbanizacién Banco Pata Calle Humbol N° A9 Cusco.
Fecha: 31 de julio del 2019,
Hora: 15:00 horas.

Los postulantes que no se presenten y no rindan la evaluacién escrita, serén eliminados del proceso de
seleccidn.

Agradecemos a todos los postulantes su participacién en nuestros procesos de seleccion y los invitamos
a seguir revisando nuestras convocatorias.

Lima 24 de julio 2019
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ANEXO N¢ 06-A

CONVOCATORIA N2 097 -2019/INPE.UE001
CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIO

01 TRABAJADOR SOCIAL
RESULTADO DE EVALUACION CURRICULAR

Y oty
1 CARDOZO MARTINEZ ANGELICA YANETH MEﬁENLC'BA':’EUDE APTO 15:00 horas
2 | EULOGIO MUCHA YAMELY Miﬂm‘éiﬁi}“ APTO 15:00 horas
3 BERAMENDI CARRION VICTORIA MEI%{?.N%.BAI:’EODE APTO 15:00 horas
4 | TOLEDO MEDINA LAURA Mﬁ?}fNLéBAT,EDE APTO 15:00 horas
5 MOSQUERA ZACARIAS JUDITT TANIA MEI?;EN%&T’EDDE APTO 15:00 horas
6 GAGO VELIZ ROXANA ME%ENL(I:?:EDE APTD 15:00 horas
7 ::;EE]:I: CRUZ CHUQUILLANQUI JACQUELIN Mﬁ%IENL(I:i':EDE APTO 15:00 horas
8 | CAMACACHI IZQUIERDO MAROL Mfi'fj'fNL":iﬁEDE NO APTO 15:00 horas
i3 TORRES DE LA CRUZ PATRICIA OLIVIA MSE;ENLéiiEODE APTO 15:00 horas
10 ALMONACID ROJAS MARIA CRUZKAYA MES:NLéi}:'EDE APTO 15:00 horas

NOTA:

Los postulantes declarados APTOS deberan presentarse portando su DNI en la siguiente direccién para
rendir la evaluacion escrita:

Direccion: Jr. Cusco N° 490 — cercado de Huancayo
Fecha : 31 de julio del 2019.
Hora : 15:00 horas.

Los postulantes que no se presenten y no rindan la evaluacidn escrita, seran eliminados del proceso de
seleccidn.

Agradecemos a todos los postulantes su participacion en nuestros procesos de seleccion y los invitamos
a seguir revisando nuestras convocatorias.

Huancayo, 24 de julio 2019
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ANEXO N° 06-A
CONVOCATORIA CAS N° 097 -2019/INPE.UE001
CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIO
TRABAJADOR(A) SOCIAL

1 | DEGREGORI MARQUEZ BLANCA APTO 3:00 p. m.
1 | CANTORIN JAIME EVELYN NO APTO -
1 | CENTURION CARDENAS LUZ ELENA NO APTO -
1 | GANDOLFO EGOAVIL MILAGROS ROSARIO NO APTO -

NOTA:

Lapostulante declarada apta debera presentarse a la hora indicada, portando su.DN! en la siguiente direccion para rendir la
evaluacion escrita:

e  Direccion: Jr. Carabaya N° 456 — Cercado De Lima.
e Fecha: miércoles 31 de julio del 2019,
Los postulantes glie no se presenten y no rindan la evaluacién escrita, serén eliminados del proceso de seleccion.

‘Agradecemos a todos los postulantes su participacion en nuestros procesos de seleccion y los invitamos a seguir revisando
nuestras convocatorias.

Lima 25 de julio de 2019
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Representante de la Unidad de
Recursos Humanos




