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“Año de la Lucha contra la Corrupción y la Impunidad” 

 

COMUNICADO N° 002- CSP 

                     PROCESO DE SELECCIÓN CAS N° 096- 2019-INPE 
 

Correspondiente a la publicación de resultados de la etapa de la evaluación 
curricular publicada el lunes 24/07/19. como consecuencia de la aplicación de 
nuestras medidas de control de calidad y de la revisión de algunas 
comunicaciones recibidas de postulantes se ha detectado que por error 
involuntario no se ha incluido en la referida publicación a los siguientes 
postulantes. 
 

N° NOMBRES 
ESTABLECIMIENTO 

PENITENCIARIO 
EVALUACION 
CURRICULAR 

1 ENERO ROSALES CARLOS GUSTAVO E.P HUANCAYO APTO 

2 RUIZ ZUASNABAR EDINSON JHOSEP E.P RIO NEGRO APTO 

 
El comité encargado de llevar el Proceso de Selección CAS N° 096-2019-INPE, 
revisó los expedientes de los postulantes y determinó que cumplen con los 
requisitos que establece el perfil del puesto. 

 

En este sentido, se comunica a los postulantes que tienen la condición de APTO, 
por lo que deberán presentarse el día, jueves 01 de agosto a las 11:00 horas, en 
la Sede Central del INPE, sito en Jr. Carabaya N° 456 – Cercado de Lima, para 
rendir su entrevista personal. 
 

Por lo que el cronograma de la convocatoria CAS N° 096-2019-INPE, queda 
modificado de la siguiente manera: 

 

SELECCIÓN 

8 
Publicación de Resultado final 
: www.inpe.gob.pe 

01/08/2019 
Unidad de 

Recursos Humanos 

SUSCRIPCIÓN Y REGISTRO DE CONTRATO 

9 
Suscripción de Contrato 
Jr. De la Unión N° 446 - Lima  

02/08/2019 
Unidad de 

Recursos Humanos 

10 Inicio de labores 05/08/2019 
Unidad de 

Recursos Humanos 

 
 
       Lima, 31 de julio 2019. 
       Atentamente. 
 
 
 

Comité de Selección de Personal. 




