w Ministerio | Instituto Nacional Oficina General de
- de Justicia . Penitenciario Administracion

“Afio de la Lucha contra la Corrupcién y la Impunidad”

ANEXO N° 06-A
SEGUNDA CONVOCATORIA CAS N° 075 -2019/INPE.UE001
CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIO
01 COORDINADOR TECNICO DE DESARROLLO DE SISTEMAS

RESULTADO DE EVALUACION CURRICULAR

i PROCESO | EVALUACION
N HOWBPRE CAS | CONOCIMIENTOS | RESULTADO

1 | ENERO QUISPE WILLIAMS EDUARDO 75 16 NO APTO

El proceso se declara DESIERTO, debido a que los postulantes que presentaron su curriculo documentado no
cumplen los requisitos minimos exigidos en el perfil de puesto, conforme se precisa en la Directiva 009 — 2011-
INPE/P “Lineamientos para el proceso de contratacion mediante el régimen especial de contratacion administrativa

de servicios en el Instituto Nacional Penitenciario”, punto V, seccion 5.3, subseccion e).

Por lo que se volvera a convocar en los préximos dias.
Agradecemos a los postulantes su participacion en el proceso de seleccion y los invitamos a seguir revisando

nuestras convocatorias.

Lima 02 de setiembre de 2019
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Unidad Organica usuaria Representante de la Unidad de
T y/0 Representante Recursos Humanos

Ing. Paul Rivas Galloso
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