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ANEXO N° 06-A
CONVOCATORIA CAS N° 125 - 2019/INPE.UE001
CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIO
08 ENFERMEROS

RESULTADO DE EVALUACION DE CONOCIMIENTOS

N° NOMBRE PRgXESO chgémgm%s RESULTADO
1 | HERNANDEZ PECHO IVETTE CAS 125 18 APTO
2 | GUILLEN AQUIJE ANGIE LIZETE CAS 125 17 APTO
3 | DE LA CUZ LOZA KARYN NATALI CAS 125 16 APTO
4 | FERNANDEZ DIAZ ALISON THAYDE CAS 125 15 APTO
5 | CHUMBES TORRES ALEXIS MIGUEL CAS 125 14 APTO
6 | ROSALES ANDIA CINDY ANABEL CAS 125 14 APTO
7 | ARIAS MARTINEZ LIZETH ARACELY CAS 125 13 APTO
8 | LORENO CRUZADO KATTYA VANESSA CAS 125 12 APTO
9 | LOPEZ QUINTANA MARIA SHEYLA CAS 125 11 NO APTO
10 | SUAREZ GERONIMO BENI LIZBETH CAS 125 8 NO APTO
11 | BURNES ESPIRITU DE MORENO HIMILDE CAS 125 NSP NO APTO

* Evaluacién de conocimientos: la nota minima aprobatoria son 12 puntos.
* NSP: El postulante no se presento

NOTA:

Los postulantes declarados APTOS pasan a la etapa de Evaluacion Curricular, la cual de acuerdo al cronograma
se realizara del 04/09/19 al 06/09/19, el resultado se publicara el 09/09/2019.

Agradecemos a todos los postulantes su participacion en nuestros procesos de seleccion y los invitamos a seguir
revisando nuestras convocatorias.

Lima 03 de setiembre 2019
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