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“Afio de la Lucha contra la Corrupcion y la Impunidad”

ANEXO N° 06-B
CONVOCATORIA CAS N° 130 - 2019/INPE.UE001
CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIO
01 CHOFER

ACTA DE RESULTADO DE EVALUACION FINAL

EVALUACION | EVALUACION | ENTREVISTA
N° NOMBRE SEDE CONOCIMIENTOS | CURRICULAR | PERSONAL | TOTAL RESULTADO
1 | PITTMAN LEYVA FREDY | SEDE CENTRAL 17 30 2% 73 GANADOR

* El puntaje minimo en la entrevista es 20 puntos

1. Por requerimiento del area usuaria, se modifica la fecha de ingreso, por lo cual, el postulante declarado ganador
debera presentarse el dia lunes 16 de setiembre a las 03:00 pm a fin de suscribir contrato e iniciar labores el
martes 17 de setiembre del presente afio.

v LIMA: Jr. de la Union N° 446 (quinto piso) — Cercado de Lima.

2. Los documentos a presentar, a fin de suscribir contrato son los siguientes:
- Curriculo Vitae documentado debidamente foliado, fedateado o legalizado.
Constancia de suspension de cuarta categoria.
- 02 copias de DNI legible.
- 01 foto tamafio pasaporte a color en fondo blanco.

Debera respetarse lo sefialado para la etapa de suscripcion y registro del contrato en el Reglamento Del Decreto
Legislativo N°1057 que regula el Régimen Especial de Contratacién Administrativa De Servicios, aprobado por el
Decreto Supremo 075-2008-PCM y modificatorias.

Agradecemos a todos los postulantes su participacion en nuestros procesos de seleccion y los invitamos a seguir
revisando nuestras convocatorias.

Lima, 13 de setiembre de 2019

Unidad Organica usuaria
ylo Representante Recursos Humanos



