Ministerio

de Justicia

“Afio de la Lucha contra la Corrupcion y la Impunidad”

ANEXO N° 06-B

CONVOCATORIA CAS N° 126 - 2019/INPE.UE001

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIO

02 TECNICOS DE ENFERMERIA

ACTA DE RESULTADO DE EVALUACION FINAL

Oficina General de
Administracion

; EVALUACIONDE | EVALUACION | ENTREVISTA

G HONDEE EEa CONOCIMIENTOS | CURRICULAR | PERSONAL | TOTAL | RESULTADO
1| CARLOS BONILLA MARIA YSABEL |  E.P CHIMBOTE 16 27 30 73| GANADOR
2 | LOPEZ SABOYA LESLY SMITH | E.P MOYOBAWMBA 17 2 2 63 | GANADOR

* El puntaje minimo en la entrevista es 20 puntos

1. Porrequerimiento del area usuaria, se modifica la fecha de ingreso, por lo cual, el postulante declarado ganador
deberé presentarse el dia lunes 16 de setiembre a las 03:00 pm a fin de suscribir contrato e iniciar labores el
martes 17 de setiembre del presente afo.

- LIMA: Jr. de la Unién N° 446 (quinto piso) — Cercado de Lima.
- SAN MARTIN: Jr. Gregorio Delgado N° 456 - Tarapoto - San Martin
- CHICLAYO: Calle Manco Capac N° 450 Lambayeque - Chiclayo

2. Los documentos a presentar, a fin de suscribir contrato son los siguientes:
- Curriculo Vitae documentado debidamente foliado, fedateado o legalizado.
- Constancia de suspension de cuarta categoria.
- 02 copias de DNI legible.
- 01 foto tamafio pasaporte a color en fondo blanco.

Debera respetarse lo sefialado para la etapa de suscripcion y registro del contrato en el Reglamento Del Decreto
Legislativo N°1057 que regula el Régimen Especial de Contratacion Administrativa De Servicios, aprobado por el
Decreto Supremo 075-2008-PCM y modificatorias.

Agradecemos a todos los postulantes su participacion en nuestros procesos de seleccion y los invitamos a seguir
revisando nuestras convocatorias.

Lima, 13 de setiembre de 2019
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