Oficina General de
Administracion

b”'a.;i Ministerio
i de Justicia :

“Afio de la Lucha contra la Corrupcién y la Impunidad”

ANEXO N° 06-B

CUARTA CONVOCATORIA CAS N° 068 -2019/INPE.UE001
CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIO
01 ABOGADO

ACTA DE RESULTADO DE EVALUACION FINAL

2 EVALUACIONDE | EVALUACION ENTREVISTA
I HOMBRS CONOCIMIENTOS | CURRICULAR PERSONAL RESULEADY
1 CASTANEDA UBILLUS JOSEPH JESUS 13 35 19 NO APTO

* El puntaje minimo en la entrevista es 20 puntos

El proceso se declara DESIERTO, debido a que el postulante que se presentd no super6 el puntaje minimo de 20 puntos

en entrevista, conforme se precisa en la Directiva 009 — 2011-INPE/P “Lineamientos para el proceso de contratacion

mediante el régimen especial de contratacion administrativa de servicios en el Instituto Nacional Penitenciario”, punto V,

seccion 5.3, subseccion e).

Por

lo que se volvera a convocar en los proximos dias.

Agradecemos a los postulantes su participacion en el proceso de seleccion y los invitamos a seguir revisando nuestras

convocatorias.

Lima 25 de octubre de 2019
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