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ANEXO N° 06-A
CONVOCATORIA CAS N° 172 -2019/INPE.UE001

Oficina General de
Administracion

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIO

01 CHOFER

RESULTADO DE EVALUACION DE CONOCIMIENTOS

EVALUACION DE

N° NOMBRE PROCESO CAS CONOCI(I’\QIENTOS RESULTADO
1 | BARRIENTOS SANCHEZ ADDLER DARIO CASN® 172 17 APTO

2 | POPAYAN FERNADEZ EDWIN ALFREDO CAS N° 172 14 APTO

3 | PALACIOS JIMENEZ LEONEL ENRIQUE CASN® 172 12 APTO

4 | BALDEON PUENTE ANDRES BREYDY CASN° 172 1" NO APTO
5 | DE LA CRUZ BERNARDO RAFAEL ALBERTO CASN° 172 1 NO APTO
6 | CUSTODIO SILVA JORGE ENRIQUE CAS N° 172 9 NO APTO
7 | GONZALES ACHIRCANA MIGUEL ANGEL CASN°® 172 9 NO APTO
8 | CADILLO GONZALES CARLOS ENRIQUE CASN°® 172 8 NO APTO
9 | GARCIA COLAN MILTON HARRISON CAS N° 172 8 NO APTO
10 | SOLIS ARONI JOAO HERNANDO CAS N°® 172 8 NO APTO
11 | VALENCIA CORNEJO JULIO CATALINO CASN° 172 8 NO APTO
12 | HUERTA AGUILAR MANUEL CESAR CAS N° 172 6 NO APTO

(*) Evaluacion de conocimientos: nota minima aprobatoria 12 puntos.

NOTA:

Los postulantes declarados APTOS pasan a la etapa de Evaluacion Curricular, la cual de acuerdo al cronograma se

realizara del 20/11 al 21/11, el resultado se publicara el 22/11/2019.

Agradecemos a todos los postulantes su participacion en nuestros procesos de seleccion y los invitamos a seguir

revisando nuestras convocatorias.

Lima 19 de noviembre de 2019
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Equipe de Mantenimiento y Transporte
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Representante de la Unidad de
Recursos Humanos



