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A Gerente General
INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO

Dnstituto Nacional Penitenciaris °  2332019-NPEP

Lima, 9 3 GET. 2019

VISTOS, el Memorando N° 1180-2019-INPE/04 de fecha
_ 13 de setiembre de 2019, asi como el Oficio N° 711-2019-INPE/08 de fecha 17 de setiembre de
SEZRLA5\ 2019, de la Oficina de Asesoria Juridica; y,

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 28716, Ley de Control Interno de las
entidades del Estado, tiene por objeto establecer las normas para reguiar la elaboracion,
aprobacién, implementacién, funcionamiento, perfeccionamiento y evaluacién del control interno en
las entidades del Estado, con el propésito de cautelar y fortalecer los sistemas administrativos y
operativos con acciones y actividades de control previo, simultaneo y posterior, contra los actos y
practicas indebidas o de corrupcién, proponiendo el debido y transparente logro de los fines y
objetivos de metas institucionales;

) Que, el articulo 10 de la citada Ley, establece que la
Contraloria General de la Republica es la entidad competente para dictar la normativa técnica de
control que oriente la efectiva implantacién y funcionamiento de control interno en las entidades del
Estado, asi como su respectiva evaluacion;

: Que, mediante Resolucién de Contraloria N° 458-2008-
CG, se aprobd la “Guia para la Implementacion del Sistema de Control Interno de las entidades del
Estado” como documento orientador para la gestién publica y el control gubernamental; en cuyo
marco se emitié la Resolucion Presidencial N° 047-2014- INPE/P de fecha 29 de enero de 2014, a
través del cual se dispuso la conformacién del Comité Central del Sistema de Control Interno del
Instituto Nacional Penitenciario, el cual tiene a su cargo ejecutar las acciones necesarias para la
adecuada implementacién del Sistema de Control Interno y su eficaz funcionamiento en la entidad,
asi como la instalacién de los Comités Descentralizados de Control Interno en las Oficinas
Regionales y en la Oficina de Infraestructura del INPE;

Que, mediante Resolucién de Contraloria N° 146-2019-

CG publicada el 17 de mayo de 2019, se aprueba la Directiva N° 006-2019-CG/INTEG
“Implementacién del Sistema de Control Interno en las entidades del Estado”, cuyo acapite 3 indica
que sus disposiciones son de obligatorio cumplimiento para las entidades del Estado sujetas a
ontrol por el Sistema Nacional de Control, sefialadas en el articulo 3 de la Ley N° 27785, Ley
énica del Sistema Nacional de Control y de la Contraloria General de la Repblica,
sAtontrandose exceptuados el Fondo Nacional de Financiamiento de la Actividad Empresarial del
§lado (FONAFE), la Superintendencia Nacional de Banca, Seguros y AFP (SBS) y las entidades

Que, el numeral 6.5.1 de la mencionada directiva
sefiala que, el titular de la entidad es la méxima autoridad jerarquica institucional responsable de la
implementacion del Sistema de Control Interno en la entidad:

Que, asimismo de acuerdo a lo sefialado en el sub
numeral 6.5.2 de la citada directiva, el érgano o unidad organica responsable de la implementacién
del Sistema de Control Interno es la Secretaria General o la que haga sus veces; asimismo, dispone
que la informacion obtenida por las entidades del Estado para implementar el Sistema de Control
Interno en aplicacion de la Directiva N° 013-2016-CG/GPROD “Implementacién del Sistema de
Control Interno en las entidades del Estado”, aprobada con Resolucién de Contraloria N° 149-2016-
CG puede ser utilizada para implementar el Sistema de Control interno bajo las disposiciones
vigentes;
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de setiembre de 2019, la Oficina de Asesoria Juridica recomienda se disponga la desactivacion
del Comité Central del Sistema de Control Interno, de los Comités Descentralizados de Control
Interno en las Oficinas Regionales y en la Oficina de Infraestructura, asi como del Equipo de Controi
Interno en la Sede Central en aplicacion a lo dispuesto en la Directiva N° 006-2019-CG/INTEG,
aprobada mediante aprobada mediante Resolucién de Contraloria N° 146-2019-CG:

Que, en atencién a las consideraciones expuestas y a lo
recomendado por la Oficina de Asesoria Juridica resulta necesario emitir el acto resolutivo que
disponga la desactivacién del Comité Central del Sistema de Control Interno, de los Comités
Descentralizados de Control Interno en las Oficinas Regionales y en la Oficina de Infraestructura,
asi como del Equipo de Control Interno en la Sede Central en aplicacién a lo dispuesto en la
Directiva N° 006-2019-CG/INTEG, aprobada mediante Resolucidon de Contraloria N°* 146-2019-CG;

Contandose con las visaciones de la Gerencia General,
Oficina General de Administracion, Oficina de Planeamiento y Presupuesto, Oficina de Asesoria
Juridica y la Unidad de Recursos Humanos; y,

De conformidad con lo establecido en el Decreto
Supremo N° 009-2007-JUS, Resolucion Suprema N° 148-2019-JUS y Resolucién Suprema N° 193-
2019-JUS;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°-  DESACTIVAR el Comité Central
del Sistema de Control Interno, Comités Descentralizados de Control Interno en las Oficinas
Regionales y en la Oficina de Infraestructura del INPE, asi como el Equipo de Control Interno en ia
Sede Central, y toda disposicién que se oponga a la presente resolucion.

ARTiCULO  2°.- DISPONER que en el plazo de
cinco (05) dias habiles, el Comité Central del Sistema de Control Interno, Comités Descentralizados
de Control Interno en las Oficinas Regionales y en la Oficina de Infraestructura del INPE, asi como el
Equipo de Control Interno en la Sede Central informen a la Gerencia General sobre los avances del
proceso de implementacién del Sistema de Control Interno en la Entidad, asi como remitan el acervo
documental correspondiente. .

ARTICULO 3°.- ESTABLECER que la:
documentacién elaborada y aprobada en el marco de la Directiva N° 013-2016-CG/GPROD, servird
de base o marco de referencia para implementar el Sistema de Control Intemo bajo las
disposiciones contenidas en la Directiva N° 006-2019-CG/INTEG.

ARTICULO  4°.- DISPONER Ia publicacién de la
presente resolucién en el Portal de Transparencia y en el Portal Institucional del INPE: -
www.inpe.gob.pe

ARTICULO 5°.- REMITIR copia de la presente
resolucion a la Gerencia General, Oficina General de Administracién, Oficina de Planeamiento y
Presupuesto Oficina de Asesoria Juridica, Unidad de Recursos Humanos, Oficinas Regionales,
Oficina de Infraestructura Penitenciaria, y a los miembros integrantes de los comités antes referidos.




