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CONVOCATORIA N° 011-2019 -INPE/UE.0018

Equipo de Recursos

Humanos

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS

ACTA DE EVALUACION FINAL

MEDICO CIRUJANO: (01)

EVALUACIONDE | EVALUACIO | ENTREVISTA
ESTABLECIMIENTO
N NOMBRES Y APELLIDOS PENTERCIARIGD | 5 ONOCMIENTOS T £ N UE HORA | S EERIDNM TOTAL RESULTADO
QUE POSTULA —
01 | VILLENA GRAU EVELYN EP. FATIMA 20 " 43 97 GANADOR
02 E‘D:JBIA ALVARADO CARLOS EP. FATIMA 15 34 28 77 ACCESITARIO
RAIN
LIC. EN ENFERMERIA: (01)
ESTABLECIMIENTO | EVALUACIONDE | EVALUACIO | ENTREVISTA
N NOMBRES Y APELLIDOS PENTENCIARIOO  *| COUDCIMENTIS H1IANDE HOJAT | L RERSORAL TOTAL RESULTADO
QUE POSTULA DA
01 | [ERNANDEZOIAZ ALISON Ep. FUACID 20 3 30 3 GANADOR
0z | RAMIREZ CASTIELLO CINTHIA e TIACHD 3 32 75 70 ACCESITARIO
LA ROSA VERANO DIANA [ 32 NSP NSP
03} cARGLNA EP. HUACHO

Los postulantes declarados ganadores deberan presentarse el dia jueves 26 de noviembre a las
14:00 p.m. a fin de suscribir contrato, en la siguiente direccion: Av. Abancay Cdra. 05 Edificio
Anselmo Barreto 4to Piso Lima.

Los documentos a presentar, a fin de suscribir contrato son los siguientes:

e Curriculo vitae documentado debidamente foliado, fedateado o legalizado.
e Constancia de suspension de cuarta categoria.
e 02 fotos tamafio pasaporte a color en fondo blanco.

Agradecemos a todos los postulantes su participaciéon en nuestros procesos de seleccion y lo
invitamos a seguir revisando nuestras convocatorias.

NOTA:

Debera respetarse lo seiialado para la etapa de suscr
que regula el Régimen Especial de Contratacion Adm

modificatorias.
Lima, 25 de noviembre 2019
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ipcién y registro del contrato en el Reglamento del Decreto Legislativo N°1057
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