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‘DECENIO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA MUJERES Y HOMBRES”
“ANO DEL BICENTENARIO DEL PERU: 200 ANOS DE INDEPENDENCIA™

ANEXO N° 06-B
CONVOCATORIA CAS N° 132 - 2021/INPE.UE001
CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIO

15 TRABAJADORES SOCIALES

ACTA DE RESULTADO DE EVALUACION FINAL
v APELLIDOS Y NOMERES s i CURRICULAR | PERSONAL | PONDERADO |  FNAL
1 | LOPEZ PATANA WINSTON CASN° 132 EP. PUNO 34 33 336 GANADOR(A)
2 | NAYRA CONTRERAS YOVANA CASN° 132 EP. PUNO 36 2 332 ACCESITRIO(A)
3| PILCO ZAPANA ROSMERY MARIBEL CAS N° 132 E.P.PUNO 40 22 328
4 | LLANOS TORRES YANET MILAGROS CASN° 132 EP. PUNO 35 29 326
5 | NEIRANUNEZ YOVANA MARLENY CASN° 132 EP.PUNO 33 23 2
6 | VILLA FERNANDEZ ANGELICA HILDA CAS N° 132 E.P.PUNO 40 NSP NSP
7 | TAPIA QUISPE LUZ MARINA CASN° 132 EP.PUNO 34 NSP NSP
8 | HANCCO OBLITAS STEER FANNY CASN® 132 EP.PUNO 32 NSP NSP
9 | RAMOS PERCA SYNTHIA SHANERY CASN° 132 EP.PUNO 2 NSP NSP
10 | RAMOS PARICAHUA ELSA HAYDEE CASN° 132 EP.PUNO 2 NSP NSP
11| AQUIZE DELGADO ZOILA PATRICIA CASN° 132 E.P. MOQUEGUA 39 27 34.2 GANADOR(A)
12| ASTORGA YCHU CELINDA CAS N° 132 E.P MOQUEGUA 3 2% 2 ACCESITRIO(A)
13 | DIAZ CANAZA SALLY CASN° 132 E.P. MOQUEGUA 27 NSP NSP
14 | CHAYNA BERNEDO KATHERINE YEMIRA CASN° 132 E.P. QUILLABAMBA 35 30 33 GANADOR(A)
15 | MUCHICA MUNIZ VIORELLA ROXANA CAS N° 132 E.P. QUILLABAMBA G NSP NSP
16| FRISANCHO EDUARDO EVELYN LEIDY CASN° 132 E.P. CAMANA 35 35 35 GANADOR(A)
17| CHULLUNQUIA TELLEZ NATHALI CECILIA CAS N° 132 E.P. CAMANA 3 25 238 ACCESITRIO(A)
18 | MAMANI PACCORI EMMA ROXANA CASN° 132 E.P. CAMANA 2% NSP NSP
19 | ROJAS CRUZ KATERIN ALEXZANDRA CAS N° 132 E.P TRUJILLO 34 29 3 GANADOR(A)
20 | ALIAGA AQUINO MONICA RUTH CASN° 132 E.P LURIGANCHO 29 28 28.6 GANADOR(A)
21 | ESPINOZA CALLATA ANDREA CAS N° 132 EP. TACNA VARONES 20 2 212 GANADOR(A)

* Puntaje minimo aprobatorio en la etapa de entrevista personal: 20 puntos

**No se presento.

NOTA:

1. El/La postulante GANADOR/A debera presentarse en el establecimiento donde adjudico plaza a fin de iniciar labores, el dia lunes
17/05/2021 a horas 09:00 am.

2. Los documentos a presentar para la suscripcion del contrato, son los siguientes:

Anexo N° 08 — Ficha de registro de datos.

Anexo N° 09 — Declaracion jurada de nepotismo.

Anexo N° 10 — Declaracién jurada.

Anexo N° 04 A — Declaracion Jurada.

Anexo N° 04 B - Declaracion Jurada.

Declaracion Jurada de Notificacion.

Anexos originales de postulacion

Constancia de suspension de cuarta categoria (en caso corresponda).
Copia de carta de renuncia (en caso de tener vinculo laboral con alguna entidad publica).
Curriculo Vitae documentado debidamente foliado, fedateado o legalizado.
01 copia de DNI legible.

01 foto tamafio carnet a color en fondo blanco.

OBS: Los documentos a legalizar son los que acrediten el cumplimiento de los requisitos minimos exigidos en el perfil del puesto.

Debera respetarse lo indicado en el D.U N° 034 — 2021, segunda disposicion complementaria final, en el cual precisa que la suscripcion
del contrato se realiza en un plazo de tres (3) dias habiles, contados a partir del dia siguiente de la publicacién de los resultados finales.

Lima, 15 de mayo de 2021

Representante de la Unidad Organica

Representante de la Unidad de Recursos
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