PERU INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO

“Ano del Didlogo y la Reconciliacion Nacional”

COMUNICADO N° 03

Con relacion al cronograma establecido en las Bases del Concurso Publico de Méritos Abierto N° 001-
2018-INPE para la cobertura de hasta doscientos (200) servidores penitenciarios bajo el régimen
laboral de la Ley n° 29709, Ley de la Carrera Especial Publica Penitenciaria, nivel T1.

El Comité de Selecciéon de Personal conformado mediante Resolucion Presidencial N° 255-2018-
INPE/P, debe sefialar lo siguiente:

De conformidad a lo sefialado en las Bases del Concurso citado, el cronograma podra estar sujeto a

variaciones que se daran a conocer oportunamente. En tal sentido, se da a conocer a los sefores
postulantes el nuevo cronograma.

MODIFICACION DE ETAPAS DEL CRONOGRAMA DEL PROCESO DE SELECCION

ETAPAS DEL PROCESO CRONOGRAMA AREA RESPONSABLE
ETAPA PREVIA
Autorizacién de la convocatoria, preseleccion, formacion,
1 |seleccién y nombramiento; y, conformacion del Comité 12/11/2018 CNP
de Seleccién de Personal.
> Validacion de los perfiles de puestos a convocar y 13/11/2018 'y Comité de Seleccion de
elaboracion de Bases 14/11/2018 Personal
Publicacion de los perfiles y el proceso en el Servicio Comité de Sele_ccic')n de
3 Nacional de Empleo 15/11/2018 al Personal / Unidad de
P 28/11/2018 Recursos Humanos
CONVOCATORIA
Comité de Seleccién de
4 | Publicacién de la Convocatoria en www.inpe.gob.pe 15/11/2018 al Personal / Oficina de
28/11/2018 . ; g
Sistemas de informacion
INSCRIPCION
Comité de Seleccion de
5 | Inscripcién a través del portal institucional 29/11/2018 y Personal / Oficina de
www.inpe.gob.pe/oportunidades-laborales.html 30/11/2018 Sistemas de informacion
PRIMERA ETAPA: PRE- SELECCION
6 | Cumplimiento de requisitos minimos 03/12/2018 y
04/12/2018
7 |Lista de aptos 04/12/2018
. . . 05/12/2018 al
8 | Presentacion de Curriculum Vitae (*) 07/12/2018 | | ;
Comité de Seleccion de
L _ 05/12/2018 al
*%
9 [ Evaluacion de conocimientos (**) 07/12/2018 Personal
10 | Lista de aptos 10/12/2018
. R 05/12/2018 al
**
11 | Evaluacién Psicologica (**) 07/12/2018
12 | Lista de aptos 10/12/2018



http://www.inpe.gob.pe/
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Formacién

13 | Calificacién Curricular 11/12/2018
14 | Lista de aptos 12/12/2018
15 | Entrevista 114é}12£§§§188y
16 | Lista de aptos 17/12/2018
17 | Presentacion de tachas 18/12/2018
18 | Absolucion de tachas 1912/2018
Publicacion de personas seleccionadas que alcanzan
19 | vacante para la siguiente etapa del proceso de 20/12/2018

SEGUNDA ETAPA: FORMACION Y SELECCION

20

Formaciéon en el CENECP

21/12/2018 al
23/12/2018

Comité de Seleccion de
Personal

21

Publicacién de ganadores

26/12/2018

Comité de Seleccion de
Personal

(*) EI CV ser4 entregado al ingreso de la evaluacion de conocimientos de acuerdo a lo establecido en
la Fase 3 de las Bases del Concurso Publico de Méritos Abierto N° 001-2018-INPE para la cobertura
de hasta doscientos (200) servidores penitenciarios bajo el régimen laboral de la Ley n° 29709, Ley
de la Carrera Especial Publica Penitenciaria, nivel T1.

(**) La evaluacion de conocimientos y psicolégica se llevaran a cabo en las diferentes Oficinas
Regionales del Instituto Nacional Penitenciario — INPE, los mismos que seran comunicados
oportunamente.

Lima, 30 de noviembre de 2018.




