1 3 BETZAIDA CCOARITE
- HUAQUISTO
INSTITUTO NACIONAL

PENITENCIARIO

. CONVENIO ENTRE BETZAIDA CCOARITE HUQUISTO Y EL INSTITUTO NACIONAL
PENITENCIARIO EN EL MARCO DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 1343

CONVENIO N° 009-2022-INPE-EP-PN

ERSONA NATURAL CON NEGoOCIO BETZAIDA CCOARITE HUAQUISTO; que en
adelante se denominara BETZAIDA CCOARITE HUAQUISTO, con RUC N° 107031 29396,
con domicilio Fiscal en Urbanizacién Asociacién PRO VI|V. Aeropuerto B-21: — Distrito de
JULIACA, Provincia de SAN ROMAN de] Departamento de Puno, representado por la Sra.
BETZAIDA CCOARITE HUAQUISTO con DNI Ne 70312939; y de la otra parte, La Oficina
Regional Altiplano Puno en representacion del INSTITUTO NACIONAL PENITENC!ARIO,
con RUC N° 20364180366, que en adelante se denominarg INPE, con domicilio legal en
carretera Tiquillaca Km 5 S/N. Distrito, Puno. Provincia, Puno. Regién, Puno. Debidamente
representado por el Director de| Establecimiento Penitenciario de Puno, Sr. CESAR JAIME
ROQUE QUISPE, identificado con DNI Ne° 40389460, designado mediante Resolucién

Presidencial N° 049-2022-INPE/P publicada el 10 de Marzo del 2022, en los términos y
condiciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA : DELAS PARTES

i0; cuenta con personeria juridica de derecho publico y
con autonomia econdmica, técnica, financiera Y administrativa, forma pliego

Presupuestario; se rige por el Cddigo de Ejecucion Penal Yy su Reglamento. Entre sus

En adelante, toda referencia conjunta a BETZAIDA CCOARITE HUAQUISTO y al INPE
sera entendida como LAS PARTES.

CLAUSULA SEGUNDA : BASE LEGAL
e Constitucién Politica del Pery.
s TUO de la Ley N° 27444, | ¢
_Supremo N° 006-2017-JUS.

« Decreto Legislativo N° 654 - Cédigo de Ejecucion Penal Y sus modificatorias.

Yy del Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto
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INSTITUTO
PENITE

NAclonAL
NCIARIO

* Decreto Legislativp N° 1343 - Decreto Legislativo Para la promogign e implementacién de Cérceles
Productivag

* Decreto Supremo N° 003-2021—JUS, que apruebg g| TUQ del Cédigo de Ejecucién Penal Y sus
Modificatoriag.

* Decreto Supremo N° 006-2017—JUS - 8prueba e Texig Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley

cedimientg Admm:strativo General.

* Decreto Supremo Ne 009-2007-4us. Reglamento de Organizacign Y Funciones gg INPE,

¢ Decreto Supremo Ne O15-2003~JUS — apruebg g| Reglamento def Cédigo de Ejecucién Penaj y
sSus Modificatorjgg.

® Decreto Supremgo Ne° 025-2017 - apruebg g| Reglamento del Decretg Legislativo No 1343, Decreto
Legislativo para ig Promocign e lmplementacién de Cérceleg Productivas
¢ Otrag normas internag del INPE,

® Otras Normas internag de BETZA!DA CCOARITE HUAQU!STO.

CLAUSULA TERCERA : OBJETO DEL CONVENIO
Contribuir N el proceso de résacializacign de la poblacién Penitenciarig dg los establecimigntog

Penitenciariog y establecimientog de medio libre, en g marco normatiyo del Decreto Legislativg o
1343 y sy reglamento,

desarrollo

8N aunar e

Y aportar an el procesg de résocializacig

Mientos Penitenciarios y Establecimientos de Medijo Libre, g través de |5 promocién y
de actividades productivas.

CLAUSULA QUINTA - DELoOs CQMPROMISOS

Para g| Cumplimiento ge| Objetivo dpg presente
ivi S a ej

5.2

5.3

5.4

5.5

Realizar |ag actividadeg Productivag conforme g Plan de Trabajo Que forma parte anexo g|
nio.

Constituir yn equipo de trabajo Conformado Por personaj con ©xperiencia y Sensibilidag Social,
COmunicando 3 Ig Direccion de Tratamiento Penitenciario y/o la Direccién de Medio Libre dg

E, conforme corresponda, |og Nombres y Nmero de documento de identidad ge las
Personas que integren dicho €quipo. Las personas Que integren g citado equipo de trabajo

Presentar4n una deciaracién jurada de NO contar con antecedentes judiciafes, Penales nj
policiales.

Celebrar Contratos ge actividadeg Productivas on la poblacign penitenciaria, respetando |ag
Condiciones establecidas gp el articulo 1¢ del Decretg Legislativo N° 1343,

Distribuir I0s ingresos que otorgue g la poblacign Penitenciarig que realice aé:tividédes
Productivas ep Ios tallereg Productivos, conforme Jo establece g articulo 53 del Reglamento
del Decreto Legislativo N° 1343, ’
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5.6

5.7

5.8

5.9

&

INSTITUTO NAGIONAL
PENITENCIARIO

BETZAIDA CCOARITE
HUAQUISTO

Coordinar previamente con la direccién de cada establecimiento penitenciario 0
establecimiento de medio libre en el que intervengan, sobre las acciones y actividades a
desarrollarse, a fin de no interferir con las labores programadas por los profesionales del INPE.

Respetar al personal del INPE y a Ia poblacién penitenciaria, mostrando un buen
comportamiento y buenas costumbres en la ejecucién de los proyectos en los establecimientos
penitenciarios y establecimientos de Medio Libre.

Cuidar, administrar Y conservar los ambientes que les sean facilitados para el cumplimiento
de sus actividades.

Ofrecer una de capacitaciéon en la que se impartan conocimientos tedricos y practicos que
sean beneficiosos para la formacion de un oficio de utilidad y de mayor demanda laboral,

5.10 Gestionar gratuitamente la certificacion de las competencias laborales de |a poblacién

5.13

seleccionada para participar en las actividades que organice, a través de uno y/o varios Centros
de Certificacién de Competencias Laborales debidamente autorizado por el Ministerio de
Trabajo y Promocién del Empleo.

Respetar y cumplir la normatividad penitenciaria vigente y disposiciones de seguridad
penitenciaria, asi como cumplimiento _de acciones dispuestas en |a Resolucién
Directoral N2 042-2020-INPE/DTP, de fecha 24 de noviembre 2020, denominada

A CARGO DEL INPE:

5.15

5.16

Supervisar los talleres productivos que sean administrados por “BETZAIDA CCOARITE
HUAQUISTO”

Brindar a BETZAIDA CCOARITE HUAQUISTO, Ias condiciones necesarias de seguridad

en los establecimientos penitenciarios y establecimientos de medio libre a nivel nacional, a fin
que pueda desarrollar sin dificultad las actividades productivas

3



- BETzAIDA CCOARITE
HUAQuIsTO

INSTITUTO NACIONAL
PENITENCIARIO

5.

5.

5.

5.

5.

5,

17 Brindar |ag condiciones de infraestructura para ef cumplimiento de las actividades del
convenio, dentrg del respeto Y cumplimiento de la normatividaq Penitenciarig vigente y
disposiciones de seguridad externa e interng de los éstablecimientos Penitenciarios g Nive|
nacional,

18 Identificar g Personal de BETZAIDA CCOARITE HUAQUISTO, debiendo |5 Direccién de
Tratamiento Penitenciario 0 Direccién de Medio Libre del INPE conforme Corresponda,
elaborar yn documento instituciona| (carné de identidad}, Cumpliendo con |g Normatividag
Penitenciarig vigente y disposiciones de seguridag externa e interng de los establecimientpg
Penitenciarios g nivel naciona|. En caso g personal de BETZAIDA CCOARITE
HUAQUISTO, haga mal uso dg carné de identigag asignado, éste ser4 retenido y eliminado,
sancionandolo con el impedimento de ingresar g los establecimientos Penitenciariog.

19 Corroborarg que las personas Que integren dicho equipo no Cuenten con antecedentes

20 Brindar facilidades para el ingreso de Materiales y bienes relacionados g desarrollo de las

21 Coadyuvar Con la gestién de la certificacisn de COmpetencias laborales dg la poblacién
Penitenciaria que participe en |ag Capacitaciones y/o actividades de BETZAIDA CCOARITE
HUAQUISTO, POr uno y/o varios Centros de Certificacion dg Competencias Laborales
debidamente autorizado(s) bor el Ministerio de Trabajo Y Promocign del Empleo,

22 Otros que Coadyuven g| logro del objetivo de| presents ¢onvenio, previg acuerdo de |agg partes.

CLAUSULA SEXTA : PLANDE TRABAJO
~=0YoULA SEXTA

De

conformidad con lo dispuesto en el artfculo 2g del Reglamenio del Decretg Legislativo No 1343,

forma parte gg Presente convenig g Plan de Trabajo Présentado por “BETZAIDA CCOARITE

HUAQUISTO”.
CLAUSULA SEPTIMA : DE LOS MONTOS : L
CONTRAPRESTACION ECONOmiIcA
Los montos de la Contraprestacign econdmica por actividades Productivas, g favor de | poblacién

Penitenciaria, se encuentran detallagas en el Plan de Trabajo Presentado por ‘BETZAIDA
CCOARITE HUAQuIsTO" Y que forma parte anexa del presente convenio.

CLAUSULA OCTAVA ! DE LA EJECUCION
==ALSULA OCTAVA

Las actividades contenidas en g Plan de Trabajo{ Seran ejecutadas dentro de Jos establecimientog
Penitenciarios y/o establecimientos de medio libre, previa coordinacién entre ‘BETZAIDA

CCOARITE HUAQUIsTO" ¥ el Director de I3 Oficina Regional que tenga jurisdic
establecimigntg.

cién sobre gl

CLAUSULA NOVENA - FINANCIAMIENTO
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BETZAIDA CCOARITE
- HUAQUISTO
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CLAUSULA DECIMA : PLAZO DE VIGENCIA

El presente Convenio Especifico tendra una vigencia de UN (01) ANO, contados a partir de la fecha
de su suscripcion, pudiendo ampliarse y/o renovarse POr mutuo acuerdo, a través de I Adenda
pertinente, previa evaluacién de los avances de los objetivos del Convenio.

CI,AUSULA : RELACION LABORAL
DECIMAPRIMERA

El personal comisionado por cada una de LAS PARTES continuara bajo la direccion y dependencia
de la institucién a Ia que pertenezca, por lo que no se crearan relaciones de caracter laboral con Ia
otra. Cada una de las instituciones garantizara las mejores condiciones posibles para el cumplimiento
de las funciones y actividades del personal de expertos y técnicos que reciba durante el desarrollo
del presente convenio Y prestara su colaboracién dentro del marco de sus competencias.

La relacién que establezca la empresa privada con la poblacién penitenciaria que participe en el
marco de la ejecucion de los talleres de carceles productivas, se regirdn de acuerdo a lo establecido
en el Decreto Legislativo N° 1343 Y su reglamento.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA : USODE EMBLEMAS

% Entodas aquellas actividades que en mérito al presente Convenio se ejecuten de manera conjunta
\\ por ambas partes est4 autorizado el uso de los emblemas institucionales.

CLAUSULA DECIMA CUARTA - CESION
LAS PARTES no podran ceder, sea total o parcialmente, los derechos y obligaciones derivados del

presente convenio marco g persona alguna natural o juridica, salvo autorizacion previa, expresa y
escrita de las partes.

CLAUSULA DECIMAQUINTA : MODIFICACIONES DE Sus TERMINOS
Y CONDICIONES

LAS PARTES se reservan el derecho de modificar o ampliar de comdn acuerdo los términos del
presente convenio marco, mediante la suscripcién de la correspondiente adenda,

CLAUSULA DECIMASEXTA : LIBRE ADHESION Y SEPARACION
En cumplimiento de Io establecido en el numeral 86.3 del articulo 86 del Texto Unico Ordenado de
la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, LAS PARTES declaran
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CLAUSULA DECIMA SEPTIMA - ANTECORRUPC!ON
~————=0 DECIMA SEPTIMA

Las partes Sé obligan g Conducirse en todo Momento, durante la administracign de tallereg

Productivos, con honesn‘dad, probidag, veracidad g integridad Y de no Cometer actos ilegales o de
corrupcidn,

Asimismo, se Comprometen g CoOMmunicar g |gg autoridades COmpetentes, de Manera dijrgciy y
Oportuna, Cualquier actp o conducta ilicitg o Corrupta de |a que tuviera conocimiento; Y adoptar

Mmedidas técnicas, Organizativas y/o de persona| apropiadas Para evitar |og referidos actos 0
précticas.

CLAUSULA DECIMAOCTAVA * RESOLUCION DEL CONVENIO
=R DECIMAOCTAVA

* la parte afectada féquerira a Ig otrg parte g| Cumplimiento de SU obligacién en un plazo
Maximo 15 djas hébiles. )

* Encaso que, transcurrido dicho plazo aun Persistiera gf incumpﬁmiento, la parte requirente

* Laresolucign del convenio Se formaliza g través de [ recepcion de |3 Comunicacién escrita
respectivg,

b) POR CAUSA NO IMPUTABLE: El presente convenio podr4 ser Fésueito por caysg derivada de
Caso fortuito, fuerza mayor, hechg determinante de tercero o Cualquier otrg causa no imputable,
que impida |5 ejecucion de las obligacioneg Pactadas. En este ¢aso, la parte afectada con la
imposibilidad de cumplimiento, ¢ 'Municard por ©scrito a g otrg parte, su voluntag de otorgar yn

Vencido g plazo otorgado por la parte afectada, gj el impedimentio continla, gf Convenio
Quedars résuelto, para o Cual bastarg |5 €omunicacidn escrita respectiva,

¢} POR MUTUO ACUERDO: E Presente convenijo podra ser resuelto de mutyg acuerdo entre LAS
PARTES, lo que regira a partir de la fecha que éstas definan en documente escrito,

La resolucién ge| convenio no libgrg alLASs PARTES de los COmpromisos previamente asumidos, nj
impedir Ia continuacién Y culminacién de las actividages iniciadas o que estuviesen desarro”a’ndose
COMo resultado de la ejecucisn del pressnte convenio,

CLAUSULA DECIMANOVENA - SOLUCION pE CONTROVERS!AS
——===ADECIMANOVENA
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Todas las controversias o diferencias que pudieren suscitarse entre LAS PARTES respecto de la
correcta interpretacion o ejecucién de los términos de este Convenio, o alguna de las clausulas,
incluidas las de su existencia, nulidad, invalidez o termipacién, o cualquier aspecto adicional no

previstos serén resueltas de mutuo acuerdo seguln las reglas de la buena fe y comun intencién
_de las partes.

CLAUSULA VIGESIMA : - DOMICILIO

Todas las comunicaciones que deban cursarse entre las partes en ejecucién del presente
convenio, se entenderan bien realizadas en los domicilios indicados en la parte introductoria del
presente documento. Toda variacién del domicilio de cualquiera de las partes, sélo tendra efecto
una vez comunicada por escrito a la otra..

CLAUSULA VIGESIMA : DE LA CONFORMIDAD
PRIMERA

En senal de conformidad y aceptacién del contenido del presente documento, LAS PARTES los

suscriben en dos (02) %e plares originales, de igual tenor y validez en la ciudad de Puno, a los
200 dias del mes de S LoD e del 2022,
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césm 4 ROQUE QUISPE BETZAIDA CCOARITE
Diregtor del EP. Puno HUAQUISTO
INSTITUTO ACIONAL PENITENCIARIO PERSONA NATURAL CON NEGOCIO
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