ERMITANO PINEDO
EULOGIO

PENITENCIARIO

CONVENIO ENTRE EL INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO Y
ERMITANO PINEDQ EULOGIO - DECRETO LEGISLATIVO N° 1343

Conste por el presente documento, el Convenio Carceles Productivas que celebran, de una parie,
el INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO, con Registro Unico de Contribuyente
N° 20131370050, domicilio en Jr. Carabaya N° 456, distrito de Cercado de Lima, provincia y
departamento de Lima, debidamente representado por el Vicepresidente del Consejo Nacional
Penitenciario, sefior MARLON WILBERT FLORENTINI CASTANEDA, identificado con DNI
N° 10191825, designado mediante Resolucion Suprema N° 080-2023-JUS, a quien en adelante
se le denominaréd EL INPE; v, de la otra parte, ERMITANO PINEDO EULOGIO, identificado con
Registro Unico de Contribuyente N° 10157532036, con DNI N°157532036, con domicilio fiscal eén
jirén 28 de julio N° 857 distrito y provincia de Huaraz, departamento de Ancash.

CLAUSULA PRIMERA :  DE LAS PARTES

ERMITANO PINEDO EULOGIO: Es una persona natural, que segun su Ficha RUC se dedica a ia
_elaboracion de productos de panaderia y pasteleria. .

INPE: Es un organismo pblico ejecutor adscrito al Ministerio Justicia y Derechos Humanos, y
rector del Sistema Nacional Penitenciario; cuenta con personeria juridica de derecho plblico y con
autonomia econdmica, técnica, financiera y administrativa, forma pliego presupuestario; se rige
por el Cadigo de Ejecucion Penal y su Reglamento. Entre sus principales funciones se encuentran
dirigir y administrar el Sistema Nacional Penitenciario, realizar investigaciones sobre criminatidad
y elaborar politicas de prevencion del delito, brindar asistencia post penitenciaria y dictar normas
técnicas y administrativas sobre el planeamiento y construccion de infraestructura penitenciaria;
todo ello con la finalidad de asegurar una adecuada politica penitenciaria orientada a la
reeducacion, rehabilitacion y reincorporacion del interno a ia sociedad, asi como a la seguridad y
mantenimiento de la infraestructura penitenciaria.

En adelanie, toda referencia conjunta a ERMITANO PINEDO EULOGIOQ y al INPE sera entendida
como LAS PARTES,

5 . CLAUSULA SEGUNDA : BASE LEGAL

‘2, « Constitucion Politica del Pert.

/£ «TUQ de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto

~ Supremo N° 004-2018-JUS.

« Decreto Legislativo N°1328, Decreto Legislativo que fortalece el Sistema Penitenciario Nacional
y el Instituto Nacional Penitenciario.

« Decreto Legislativo N° 1343, Decreto Legislativo para la promocion e implementacion de
Céarceles Productivas

« Decreto Supremo N° 003-2021-JUS, que aprueba el TUO del Decreto Legislativo 654 Codigo de
Ejecucion Penal y sus modificatorias.

« Decreto Supremo N° 015-2003-JUS, Reglamento del Cédigo de Ejecucidén Penal y sus
modificatorias

» Decreto Supremo N° 009-2007-JUS, Reglamento de Organizacién y Funciones del INPE.

« Decreto Supremo N° 025-2017-JUS, que aprueba el reglamento del Decreto Legislativo N 1343.

« Otras normas internas del INPE.
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CLAUSULATERCERA —:  OBJETO DEL CONVENIO
— romover el desarrollo de acuvidades pro f '
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_?.gp*“ M‘" Y contribuir a la resocializacion de la poblacién penitenciaria, en el marco normativo del Decreto
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5.10 Asumir los gastos por el uso de servicios basicos como energia eléctrica, agua potable,
depreciacién de maquinarias, equipos, herramientas y muebles de propiedad del INPE
dichos costos serdn acordados entre las partes mediante “Acta de Entendimiento para
ejecucién de actividades”, donde se fijardn los montos a pagar dentro del plazo
establecido en la Directiva de Trabajo Penitenciario (05 primeros dias habiles del mes).
Asimismo, serd responsable del mantenimiento, reparacién, de magquinarias y accesorios
utilizados que sean de propiedad del INPE y otros gastos ocasionados para el
funcionamiento del “taller productiva” y “espacio para la promocién de productos de
panaderia y pasteleria® a su cargo.

511 A brindar facilidades a los funcionarios del INPE para la realizacion de supetvisiones sobre
el funcionamiento del “taller productivo” “espacio para la promocién de productos de
panaderia y pasteleria “a su cargo.

512 A devolver el espacio asignado “taller productivo” y “espacio para la promocion de
productos de panaderia y pasteleria “conjuntamente sus llaves, cuando finalice el plazo
de vigencia o por causales de resolucion de convenio.

513 En caso de ser notificado para el retiro de maguinarias, equipos y herramientas dentro del
plazo sefialado y este no ocurriera el INPE puede disponer su retiro y colocar a buen recaudo
con la participacion de personal de seguridad, administracion y el area de trabajo bajo Acta
de retiro de bienes de la persona natural o juridica adjunto tomas fotograficas y filmacion de
evidencia.

Gestionar, en la medida de sus posibilidades, las donaciones con instituciones publicas o
privadas en apoyo de! establecimiento penitenciario, debiendo ser inventariado por el area
administracién del establecimiento penitenciario Huaraz.

5.15 Respetar y cumplir la normatividad penitenciaria vigente en materia de seguridad
penitenciaria y frabajo penitenciano.

“\Z'" A CARGO DEL INPE:

7" 516 Supervisar el “taller productivo” 'y “espacio para la promocién de productos de panadetria
y pasteleria” donde ERMITANO PINEDO EULOGIO desarrolle actividad productiva cuya

actividad se ejecuta conforme al Plan de Trabajo presentado y visado por el Area de Trabajo
/ y Comercializacion del establecimiento penitenciario Huaraz.

Brindar a ERMITANO PINEDO EULOGIO, las condiciones de seguridad en el
establecimiento penitenciario Huaraz, para desarrollar la actividad productiva segun
convenia.

Brindar las condiciones de infraestructura existente para el cumplimiento de la actividad
productiva, dentro del respeto y cumplimiento de la normatividad penitenciaria.

ldentificar al personal de ERMITANO PINEDO EULOGIO, debiendo el director del
establecimiento penitenciario Huaraz, elaborar un documento institucional (camet de
identidad), cumpliendo con la normatividad penitenciaria vigente y disposiciones de
segundad extema e intema de los establemmlentos penitenciarios a mvel nacnona1 En caso

Q_de
2| as;gnado esie sera retemdo y eliminado, sanmonandolo con el impedimento de ingresar aI
’ .,-%' establecimiento penitenciario Huaraz.
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actualizados de manera permanente remitiendo copia a la Subdireccion de Trabajo y
Comercializacidn para su registro y monitoreo.

CLAUSULA NOVENA : DE LOS MONTOS DE LA CONTRAPRESTACION
ECONOMICA

Los montos de la contraprestacién economica por actividades productivas, a favor de la poblacion

penitenciaria, se estableceran en el Plan de Trabajo indicando el “taller productivo” que se

administre.

CLAUSULA DECIMA : DE LA EJECUCION

— Las actividades contenidas en los Planes de Trabajo para la administracidn de un “aller
productivo” y “espacio para la promocion de productos de panaderia y pasteleria” seran
ejecutadas previa coordinacion entre ERMITANO PINEDO EULOGIO y el director del
establecimiento penitenciario Huaraz donde se ejecute, con conocimiento del director de la
Oficina Regional que tenga jurisdiccion sobre el establecimiento penitenciario.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA . i FINANCIAMIENTO

LAS PARTES convienen en precisar gue, tratandose de un convenio, si bien la establemdo an el
presente documento no supone, ni implica el pago de contraprestacion economica alguna entre
ellas, sf determina la responsabilidad de pago asumida por ERMITANO PINEDO
EULOGIO correspondiente a los conceptos precisados en el numeral 5.10 de la clausula quinta
del presente documento, asi como ofros que gastos que se incurran producio de la ejecucion de
este Convenio con arregio a lo dispuesto al Decreto Legislativo N°1343, de ser el caso.

El desarrollo de la actividad productiva no genera ningun costo al Instituto Nacional Penitenciario
n la ejecucidn del convenio suscrito.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA : PLAZO DE VIGENCIA

El presente convenio especifice tendra una vigencia de CUATRO (04) afos, contados a partir de
la fecha de su suscripcion, pudiendo ampliarse y/o renovarse por mutuo acuerdo, previa
evaluacion y presentacion de Informe Final y Ficha de Seguimiento y Evaluacidn de Personas
Naturales o Juridificas. La renovacion serd solicitada con una anticipacion de 30 dias calendarios
y no contar con incumplimiento de pago por servicios basicos, depreciacion de maquinarias, asi
como retribucion econdmica de internos beneficiarios.

CLAUSULA DECIMA TERCERA : RELACION LABORAL

El personal comisionado por cada una de LAS PARTES continuara bajo la direccidon vy
dependencia de la parte a la que pertenezca, por lo que no se crearan relaciones de caracter
laboral con la otra parte. Cada una de las instituciones garantizara las mejores condiciones
posibles para el cumplimiento de las funciones v actividades del personal de expertos y técnicos
-/ que reciba durante e! desarrolio del presente convenio y prestara su colaboracidn dentro del marco
de sus competencias.

La relacidn que establezca la empresa privada con la poblacion penitenciaria que participe en el
"taller productivo” y “espacio para la promocion de productos de panaderia y pasteleria” se
%] regirdn de acuerdo a lo establecido en el Decreto Legislativo N° 1343 y su reglamento.

CLAUSULA DECIMA CUARTA . USO DE EMBLEMAS
En todas aquellas actlvsdades que en mento al presente Conven:o se ejecuten, el uso de
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Vencido el plazo otorgado por la parte afectada, si el impedimento continda, el Convenio
quedara resuelto, para lo cual bastara la comunicacién escrita respectiva.

¢) POR MUTUO ACUERDO: El presente convenio podra ser resuelto de mutuo acuerdo entre
LAS PARTES, lo que regird a partir de la fecha que éstas definan en documento escrito.

d) POR DECISION UNILATERAL DE UNA DE LAS PARTES: sin expresién de causa bastando
para ello una comunicacién escrita o a fravés de un medio digital como correo electrénico.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA : DE LA NOTIFICACION

Seglin vencimiento de plazo de vigencia cladusula DECIMA SEGUNDA o Resolucién de
Convenio clausula VIGESIMA del presente Convenio, el Area de Trabajo de EP, realizara la
entrega de notificacion en fisico con quince dias habiles de anticipacion la misma que cuenta con
la firma y posfirma del director del establecimiento penitenciario donde se ejecuia el convenio,
pudiendo notificar en forma digital al correo indicado por ERMITANO PINEDO EULOGIO.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA :  SOLUCION DE GONTROVERSIAS

Todas las controversias o diferencias que pudieren suscitarse entre LAS PARTES respecto de la
correcta interpretacion o ejecucion de los términos de este Convenio, ¢ alguna de las clausulas,
incluidas las de su existencia, nulidad, invalidez o terminacién, o cualquier aspecto adicional no
previstos seran resueltas de mutuo acuerdo segun las reglas de la buena fe y comUn intencién de
las paries. Asimismo, cualquier discrepancia sobre el contenido del convenio sera resuelto por los
drganos jurisdiccionales competentes del Poder Judicial.

CLAUSULA VIGESIMA TERCERA . DOMICILIO

Todas las comunicaciones que deban cursarse entre las parles en ejecucién del presente
convenio, se entenderan bien realizadas en los domicilios indicados en la parte introductoria del
presente documento o en el establecimiento penitenciario donde desarrolle la aclividad productiva.
Toda variacion del domicilio de cualquiera de las partes, sélo tendrd efecto una vez comunicada
por escrifo a la otra.

CLAUSULA VIGESIMA CUARTA : DE LA CONFORMIDAD

En sefial de conformidad y aceptacion del contenido del presente documento, LAS PARTES los
suscriben en tres (03) ejemplares originales, de igual tenor y validez en la ciudad de
Lipa  salos [ diasdelmesde  H:¥f  del 2025.
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