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i  MARIA ELSA QUELLO
INSTquTO NACIONAL { |

PENITENCIARIO f ‘ BARRANTES

CONVENIO ESPECIFICO ENTRE MARIA ELSA QUELLO BARRANTES Y EL
INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIP EN EL MARCO NORMATIVO DEL
DECRETO LEGISLATIVO N° 1343

||

CONVENIO N° 004-261g-|NPE/24-811-D.

| |
Conste por el presente doci:umento el convéniq que celebran, de una parte la PERSONA
NATLlJRAL CON NEGOCIO MARIA ELSA QUELLO BARRANTES, que en adelante se
denorminaré MARIA ELS/} QUELLO BARRANTES, con RUC N° 10420364267, con
domicilio en JR. MAMA OCLLO MZ. B3 LOTE 14 DE LA URB. SANTA SARAGOZA -
Distrito de JULIACA, Provincia de SAN ROMAN del Departamento de.Puno, representado
por Ia} Sra. MARIA ELSA Q|UELLO BARRAfNTES DNI N°® 42036426; y, de la otra parte, el
INSTI‘TUTO NACIONAL PENITENCIARIO, Establecimiento Penitenciario de Juliaca,
que en adelante se denominara INPE, con domicilio legal en Av.José Santos Chocano

S/N. pistrito, Juliaca. Provincia, San Romén. Regién, Puno. Debidamente representado
por el Director del Establecimiento Penitenciario Juliaca, Sr. DAVID BLANCO MAMANI,
identiﬂcado con DNI N° 41292405, designado mediante Resolucién Presidencial N° 181-
2018-INPE/P publicada el 08 de agosto dgl 2018, en los términos y condiciones

siguientes: ‘
| | |

CLAUSULA PRIMERA . DELAS PAIQ?TES
| |

MARIA ELSA QUELLO BARRANTES: Esiuna persona natural con negocio que tiene

por opjeto dedicarse a la|fabricacién de articulos de punto y ganchillo, produciendo

chompas, chullos, pantalén de lana, ponchos, sh‘akfira.
‘ \

. INPE:i Es un organismo puplico ejecutor del sectgr Justicia y Derechos Humanos, rector

del Sistema Nacional Penitenciario; cuenta conf personeria juridica de derechg publico y ks

con autonomia econdémica, técnica, ﬂnancnqra y administrativa, forma pliego i
presup‘uestario; se rige por| el Cédigo de Ejecpcibn Penal y su Reglamento. Entre sus
princip‘ales funciones se encuentran dirigir y administrar el Sistema Nacional Penitenciario,

realizar investigaciones sob{e criminalidad y elaborar politicas de prevencién del delito,

b dar‘ asistencia post penitenciaria y dictar normas técnicas y administrativas sobre el

# planeamiento y construccién de infraestructura penitenciaria: todo ello con la finalidad de

aseguriar una adecuada politica penitenciaria orientada a la reeducacién, rehabilitacion y
reincorporacién del interno a la sociedad, asi como a la seguridad y mantenimiento de Ia
infraestructura penitenciaria, También puede realizar coordinaciones con instituciones
publica:s 0 privadas a nivel nacional dentro de su competencia, asi como celebrar
convenios de cooperacion o colaboracion intejrins;titucional a nivel nacional o internacional.

En adelante, toda referencia conjunta a MARIA ELSA QUELLO BARRANTES vy al INPE
sera entendida como LAS PARTES. |
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CLAUSULA SEGUNDA

. Corjstitucién Politica del Pery.

oTUCP de la Ley N° 27444
Decreto Supremo N° 008.

* Decreto Legislativo N° 654 - Cadigo de

* Decreto Legislativo N°13
Pen‘itenciario y el Instituto
e Decreto Legislativo N° 13
de Carceles Productivas

¢ Decreto Supremo N° 006-2017-JUS -

2744}4, Ley del Procedimie

SN

lNP%.
* Decreto Supremo N° 015-

Pena‘l Y sus modificatorias.

* Decreto Supremo N° 025

* Decreto Supremo N° 009-2007-JUS-

o

, Ley del Pro
2017-JUS.

28 - Decreto
Nacional Pen
43 - Decreto

nto Administr,

ASE LEGAL ‘

cedimienfo Administrativjo

\
itenciario.

aprueba el Texto Unico
ativo General.

1343, Decreto Legislativo para la Promo

o Estat}uto de la empresa.
e Otras

CLAUSULA TERCERA

Contrib;uir en el proceso

CLAUSULA CUARTA
Las partes reconocen y dec
Peniten

" CLAUSULA QUINTA

establecimientos penitenciar

ciario Nacional y apo
encuentra en los Establecim
través de la promocion y desarrollo de acti

normas internas de MARIA ELSA

laran su inter

Para el| cumplimiento del objetivo del p

siguientes compromisos que

A CARGO DE MARIA ELSA
51 ABministrar

de documento de ide

2 i, | talleres |productivos
a if establecimientos de me

SRS 5.2 Rgahzar las actividades productivas
58 §“§‘ arrexo al presente convenio.

% oF

§g Eﬁ&’ 5.3 Constituir un equipo de trabajo
g‘ ;Lg sensibilidad social, comunicando a
£ s Di{eccic’m de Medio Libre del INPE,
< l

2003-JUS - aprueba el Reglamento d
2017 - apru

OBJETO DEL CONVENIO
de resocializacion de |a poblacion

osy establec‘imijentos de medio libre,
d ecreto Legislativo N° 11343 Yy su regl

AREAS DE COOPERACION

€s en aunar esfuerzos para mejorar el Sistema
rtar en el proceso

ientos Penite
DE LOS§ COMPROMISOS
se traducen er
QUELLO BARRANTES:

los  establecimientos penitenciarios y TR
dio libre, donde se promuevan las act

ntidad de las

Reglamento de Organiz

ebé el Reglamento del

QUELLO BARRANTES

\
amento.

es de resocializacién‘
ciarios y Establecimien
idades productivas.

resente convenio, LAS
actividades a ejecutar:

en

de

MARIA ELSA QUELLO
| BARRANTES

General, aprobado por

! \
Ejecucién Penal y sus modificatorias.
Legislativo que fortalece el Sistema Nacional

Legislativo para Ia promocioén e implementacion

Ordenado de Ia Ley N°

acion <y Funciones del
el Codigo de Ejecucion

Decreto Legislativo N°

cion e Implementacion de Carceles Productivas

y el INPE,

penitenciaria de |los
en el marco normativo

la poblacion que se
tos de Medio Libre, 3

PARTES asumen los

vidades productivas.

cohforme al Plan de Trabajo que forma parte

la Direccién de Tratamie

conforme corresponda,

personas que integren

conformado por personal con experiencia y

nto Penitenciario y/o la

I‘os nombres y néimero

‘ dicho equipo. Las
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personas que integ
jurada de no contar

Celebrar contratos
respetando las conc
1343.

Distribuir los ingre
actividades producti

Coordinar previame
establecimiento de
actividades a desarr
profesionales del INF

Respetar al personz
comportamiento y k
establecimientos per

Cuidar, administrar
cumplimiento de sus

Ofrecer una de ca
practicos que sean

Gestionar gratuitame
}a través de uno ylo
Laborales debidame
Promocién del Emple

mantenimiento, repa

fin de dar cumplimie
con el director del es

actividades.

‘Respetar y cumplir

53 del Reglamento del Decreto L

mayor demanda labg

la poblacién seleccion

Asumir los gastos por concepto d
que sean de propie
convenio; y otros gastos ocasiona
el que desarrollen las
Gestionar, en la me

publicas o privadas e
penitenciarios o est

seguridad penitenciar,

MARIA EL
BA

SA QUELLO
RRANTES

Jren el citado
con antecede

equipo de trabajo pre;sentarén una declaracion
ntes judiciales, penales ni policiales.
|

de actividades} productivas con I§ poblacion penitenciaria,
iciones establecidas en el articulo 10 del Decreto Legislativo N°
|

SOS que otcrgl,fle a la poblacién

vas en los tallieres productivos, confor
e‘gislativo N° 1343.
nte con la d'reécién de cada estab‘
medio libre | en el que intervengan, sobre las acciones vy

ollarse, a fin de no interferir con las labores programadas por los

penitenciaria que realice
me lo establece el articulo

lecimiento penitenciario o

| del INPE vy a la poblacion penitenciaria, mostrando un buen
uenas costumbres en la ejecucién‘de los proyectos en los
litenciarios y establecimientos de Med‘io Libre.

y conservar

los ambientes que Ies‘ sean facilitados para el
actividades. | !

|
pacitacion en la que se impartan conocimientos tedricos y

beneficiosos pafra la formacion de un oficio de utilidad y de
ral. f i

;
ion de las competencias laborales de
icipar en las actividadeﬁ que organice,
‘Competencias

de Trabajo vy

S

te la certificac
ada para par{ ‘
varios Centr}os de Certificacion de
nte autorizado por el Ministerio

5. ‘ !
c‘a sbwicios basicos como electricidad, gastos por
racion, deprelciapién de maquinarias‘, y accesorios utilizados
dad del INPF, utilizado para el cumplimiento del presente
cijos; por el cumplimiento\del presente convenio. A
nto a este compromiso, se suscribirg Actas de Entendimiento
tablecimiento penitenciario o establecimiento de medio libre en
actividades proquctivas.
dida de sus po§ibilidades, las donaciones con instituciones
n apoyo de la poblacion penitenciaria en los establecimientos

ablecimientos de medio libre en los que desarrolle sus
\

.. | " . . .
la normatividad penitenciaria vige

‘ nte y disposiciones de
a.

\
3
[
|
i
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Otros que coadyy de

ven al logro ¢
LAS PARTES.

Supervisar los tal

eres product
QUELLO BARRAN

NTES”,

Vo

|
MARIA ELSA QUELLO
BﬁRRANTES

conv

S que sean administrados por

objeto de] presente enio, previo acuerdo de

“MARIA ELSA

Brindar 3 MARIA
Seguridad en los eq
nivel nacional, g fin

—

ELSA QUEL‘
tablecimientos
que pueda ¢

Brindar [as condicig
del convenio, dentr
vigente y . disposicig
Penitenciarios g nive

nes de infraest
O del respeto y

| nacional.

Identificar g personal de MARIA
Direccion de Tratamiento Pem’tén
conforme correspong
cumpliendo con |5 ng

5.20
5.21
PeZ
C’g 5.22

" Mid¥ia BiEs

externa e interng de |
Personal de MARIA
identidad asignado, | éste serg
impedimento de ingresar 3 los establ

personas g
€S, penales
itenciarios o

ON antecede

(Forroboraré que las
ntecedentes judicial
stablecimientos pen

e
ersonas que Cuenten

p

productivas de
bienes no debera contravenir |3 norm

andyuvar con la ges
poblacion penitenciaria
RIA ELSA QUELLO
de Competencias Laborz
Y Promocion de Empleo.

$

les debidam

Otr

’S que coadyuven g |
las

partes.

O‘ BARRANTES, las

pe
€sa

nes de segurid

la, elaborar an

ete

Nte
€ materiales y pje
N

lion de |Ia certif‘icacién de Competenc;j
que participe
BARRANTES

Ogro del objeti

:condiciones Necesarias de
ecimientos de medio libre 3

:% actividades productivas.

nitenciarios Yy establ
rrollar sin dificultad |a
ructura para e| cum
cumplimiento de |
ad externa e inte

|
pl‘imiento de las actividades
@ normatividad penitenciariag
ma de los establecimientos

ELSA QUELL_O B

ARRANTES, debiendo |a
ario o Direccion jo Li

Cl

al. En caso g|
haga mal yso del carné de
nido y eliminado, sancionandolo con gl
ecimientos penitenciarios.
ue
y/o
es

ollo
ichos

nes relacionad
UELLO BARR
a de seguridag peniten

0s al desarr
ANTES D
Ciaria.

GARIA ELSA Q
ativ

as laborales de la
y/o actividades de ’
ros de Certificacion
Ministerio de Trabajo

>N las Capacitaciones
s POr uno y/o varjos Cent
ente autorizado(s) por el

Iv

o

del presente convenio, previop acuerdo de
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CLAUSULA SEXTA
——=2Y-A SEXTA

De

o

CLAUSULA SEPTIMA
==£oULA SEPTIMA

Los

CLAUSULA OCTAVA
|

conformidad con lo dispuesto ene
1343, forma parte de presente cor
ELSA QUELLO BARRANTES”.

montos de |a contraprestacign ec
poblécién Penitenciaria, se encuentran
“MAF‘QIA ELSA QUELLO BARRANTES

‘ EJECUCION

MARIA ELSA QUELLO
BARRANTES

’LAN DE TRABAJO

Culo 26 de| Reglamento def Decreto Legislativo
io el Plan de Trabajo presentado por “MARIA

LOS MONTOS DE
NTRAPRESTACION ECONOMICA
némica Por actividades productivas, g favor de I
de‘taHadas en el Plan de Trabajo presentado por
1y que forma parte anexa de| presente convenio.

=

La actividades contenidas en g Plan| de Trabajo, seran ejecutadas dentro de |os

establecimientos Penitenciarios y/o esta
entre "“MARIA ELSA QUELLO BARRANT
tenga jurisdiccién sobre el establecimient&.

CLAUSULA NOVENA
LAS PARTES convienen en

ejecucion del Presente Convenio o de los Co

Seran asumidos por cada parte, siempre q

CLAUSULA DECIMA

El presente Convenio Especifico tendra una v
cha de sy Suscripcion, pudiendo mpli
través de |a Adenda pertinente, previa evalu

de la fe

$ _a;;dependeTCIa de la institucion g Ig que pertene

eXpertos Y técnicos que reciba|durante el d
raciéon dentro del marco de Sus comp

ble‘pimien

precisar que|tr
presenite documento NO supone, nj implica el
entre ellgs. Sin embargo, con relacion |

< - s
gCLAUSULA DECIMAPR'MERA :
3EI persori'nal comisionado por tada yn

tos de medio libre, previa coordinacion

S" 'y el Director de la Oficing Regional que

NCIAMIENTO

tandose de yn convenio, lo establecido en g|
pago de Contraprestacign €condmica alguna
los | gastos que pudieran generarse en |
nvenios Especificos que se suscriban, éstos
W€ sean propios Y Presupuestados.

E VIGENCIA

ON LABORAL

S PARTES continuara bajo Ia direccion y

La relaciér‘l que establezeg | e€mpresa privada con la poblacion penitenciaria que participe
en el marcp de la ejecucion de los talleres de carceles productivas, se regiran de acuerdo

alo establecido en el Decreto Le

CLAUSULA DECImMA SEGUND/
En todas aquelias actividades qu

conjunta po‘

€ en mérit

rambas partes esta autorizado g| u

gislativo N° 1843 Y Su reglamento.

SO DE EMBLEMAS

O af presente Convenio se €jecuten de Mmanera
SO de los emblemas institucionales.
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CLAUSULA DECIMA TERCERA

CERA :
de Manera

mentos que |¢

LAS ‘PARTES se obligan

inforrqwacién, datos y/o docy

en ejecucion del presente C

Suscriban. De| mismo modq
misma‘ Para fines distintos
autorizacion €Xpresa, por eg
por ley‘.

CLAUSULA DECIMAQUJNTA
—  ———~==tIMAQUINTA
LAS PA‘

RTES se reservan e
t inos
a

del presente convenio

CLAUSULA DECIMASEXTA

onvenio M
, LAS PARTE
2 sus funcion
crito, de |as a

CON
| derecho de m

marco, me

D
X[

2S Sean Suministrado
arc

=S

s
rte

diante |5 Suscripcién de

MARIA ELSA QUELLO
BARRANTES

ITFICACION
S

odificar o ampliar de ¢

omun acuerdo los
la Correspondiente

| ; LlﬁR% ADHESION Y SEPARACION ’
En cumplimiento de lo establecido en el n m?ral 86.3 del articulo 86 dg| Texto Unico
Ordenado de g Ley Ne 27444, Ley del ﬁ’roiedimiento Administrativo General, LAS
PARTES declaran €Xpresamente que el presente Convenio es de libre adhesién y
separacio’r‘w para ambas entidades.

C.LAUSUL‘A DECIMA SEPTIMA ANTICORRUPCION

Las partes Se obligan a conducirse en todo/ mo nto, durante |5 administracign de’t"taHeres
productivos, con honestidad, probidad, vera idad e Integridag Y de no Cometer actog

ilegales o ¢ corrupcién.

Asimismo, $€ comprometen @ Comunicar g | S |autoridades com

directa Y oportuna, Cualquier g

conocimientio; Y adoptar Medidas t
evitar los referidos actos o practicas.

CLAUSULA DECIMAOCTAVA
————==xIMAOCTAVA

Son causas de resoly
a) Por acuerdo de |as
b) Por Incum limiento
riesgo Ia se
los internos

Cién las Siguie
Partes, el que

injustificado
guridad de| establecir
0 de los Servidores p

RESOLuU

ntes:
> deberd cons ar
de Cualquie
niento penite
2nitenciarips.

cto o conducta
€cnicas, organiz

@ de los Compromis
Mciario o de medio lib

petentes, de Manerag

a de la que tuviera-
Sonal apropiadas para

ilicita o corrupt
ativas y/o de per.

CION DEL CONVENIO

poriescrito.

0s 0 se ponga en

re, la integridag de
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c) Por razones de fuerza mayor o caso
que una de |ag Partes continye #uw
este caso, |5 parte que incumple Queda e
d)|Por decision Unilaterg| de Una de |3 H

una Comunicacign escrita a | otr
habiles.

~—

CLAUSULA DECIMANOVENA

resp‘ecto de Ia Correcta interpretacién
algupa de las clausulas, incluidas |as de s

)
Tod;as las controversias| o diferencias %ue pudieren sy

A . i ) '
cualciqwer aspecto adicional no Previstos seran resue

MARIA ELSA QUELLO
BARRANTES

fortuito, debidamente Sustentada que no permitg
pliendo

con cualquierg de los COmpromisos, En
Xenta de Cualquier résponsabilidaq.

reglas de |3 buena fe Y comun intencjgn de las parteg
CLAUSULA VIGESIMA : MicCiLio
Todas Ias Comunicaciones que deban ¢y

convepio, S€ entenderan bien realizadaj
introductoria del presente OCumento. Tog
partesl, sélo tendra efecto una Vez comunicag

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA . DE
En sefial de conformidaq aceptacion |de
PARTES los Suscriben en dpg (02) ejemplar
Ciudad de | ALY alos ©¢ dias de

ca

INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO

— |
1AN|

rsarse entre las partes en €jecucion del presente

en los domicilios indicados en la parte
variacion dej domicilio de cualquiera de [as
@ por escrito g |5 otra,

LA‘CONFORMIDAD ’

I contenido del presente documento, LAS

€S originales, de igual tenor y validez en |5
Mox> del 2019,

PERSONA NATURAL CON
NEGoOcIo




