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CONVENIO MARCO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE
EL INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO Y LA COMISION DE DERECHOS
HUMANOS

Conste por el presente documento, el Convenio Marco de Cooperacién Interinstitucional
que celebran de una parte, el INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO, en adelante “EL
INPE’, con Registro Unico de Contribuyentes N° 20131370050, domicilio legal en Jr.
)\ Carabaya N° 456, distrito de Cercado de Lima, provincia y departamento de Lima,
debidamente representado por el Presidente del Consejo Nacional Penitenciario, sefior
CARLOS ANTONIO ROMERO RIVERA, identificado con DNI N° 15761353 y designado
mediante Resolucién Suprema N° 151-2018-JUS publicada el 19 de setiembre de 2018, y
de la otra parte, la COMISION DE DERECHOS HUMANOS, en adelante “LA COMISEDH?”,
con Registro Unico de Contribuyentes N° 20210080369, domicilio legal en Calle Horacio
Urteaga N° 811, distrito de Jesus Maria, provincia y departamento de Lima, debidamente
representada por su presidente, sefior PABLO EMILIO ROJAS ROJAS, identificado con
DNI N° 07248731, conforme consta en la Partida Electrénica N° 01841742, en |los términos
y condiciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA : ANTECEDENTES

EL INPE: Es un organismo publico ejecutor adscrito al Ministerio de Justicia y Derechos
Humanos, con personeria juridica de derecho publico interno y con autonomia funcional,
administrativa, econémica y financiera en el ejercicio de sus atribuciones; constituye un
pliego presupuestal. Tiene competencia a nivel nacional en la ejecucion de las medidas
privativas de libertad, la pena privativa de libertad efectiva y suspendida, penas limitativas
de derechos, las medidas alternativas a la pena privativa de libertad y vigilancia electrénica
personal, con la finalidad de alcanzar |la reinsercion social. Dirige y controla técnica y
administrativamente el Sistema Penitenciario Nacional, asegurando una adecuada politica
penitenciaria.

LA COMISEDH: Es una asociacion civil sin fines de lucro dedicado a la defensa y
promocion de los derechos humanos y el fortalecimiento de la ciudadania y la democracia
en el Per(; su mision institucional es promover, investigar y difundir los derechos humanos,
asi como la asesoria y defensa legal a las victimas y a sus familiares de violaciones de
derechos humanos de acuerdo al ordenamiento juridico vigente. Es miembro del Consejo
Directiva de la Coordinadora Nacional de Derechos Humanos y cumple diversas tareas de
asistencia integral a las victimas de violaciones a los derechos humanos, con especial
énfasis en los casos de tortura. '
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En adelante, toda referencia conjunta a EL. INPE y LA COMISEDH sera entendida como
LAS PARTES.

r CLAUSULA SEGUNDA . BASE LEGAL

e Constitucion Politica del Per.
o Decreto Legislativo N° 654, Cédigo de Ejecucién Penal y sus modificatorias.

e Decreto Legislativo N°1328, Decreto Legislativo que fortalece el Sistema Nacional
Penitenciario y el Instituto Nacional Penitenciario.

¢ Decreto Legislativo N°® 1343, Decreto Legislativo para la promocion e implementacion de
Carceles Productivas

o Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, Decreto Supremo que aprueba el Texto Unico
Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General.

e Decreto Supremo N° 015-2003-JUS, Reglamento del Cédigo de Ejecucion Penal y sus
modificatorias

e Decreto Supremo N° 009-2007-JUS, Reglamento de Organizacién y Funciones de EL
INPE.

o Estatuto de LA COMISEDH
e Otras normas internas de EL INPE y LA COMISEDH.

CLAUSULA TERCERA : OBJETO

Establecer mecanismos de coordinaciéon y colaboracion interinstitucional que coadyuven al
logro de los fines propios de cada institucién.

CLAUSULA CUARTA : AREAS DE COOPERACION

Las partes reconocen y declaran su interés en desarrollar de forma conjunta, esfuerzos para
mejorar el Sistema Penitenciario Nacional y aportar en el proceso de resocializacion.

CLAUSULA QUINTA : COMPROMISOS

| ' Para el cumplimiento del objetivo del presente convenio, LAS PARTES asumen los
siguientes compromisos:
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A CARGO DE LA COMISEDH:

Disefiar cursos de capacitacion, talleres y jornadas de formacién en temas de
derechos humanos y prevencion de la tortura y otros tratos crueles e inhumanos,
aplicados a la funcion penitenciaria para el personal de EL INPE, cualquiera sea
su modalidad laboral.

Disefiar el contenido y las pautas metodolégicas de los cursos, talleres y jornadas
que elabore para el personal de EL INPE.

Elaborar materiales pedagoégicos, metodolégicos y de difusion en materia de
derechos humanos para la ejecucién de las actividades académicas que organice.

Realizar las evaluaciones de los resultados y monitorear los alcances e impactos
de las actividades académicas que desarrolle.

Suscribir certificados de participacion del personal penitenciario que participe en
los cursos y demas actividades académicas que desarrolla el mismo.

Respetar y cumplir la normatividad penitenciaria vigente y disposiciones de
seguridad penitenciaria.

Elaborar, en coordinacién con EL INPE, un Plan de Trabajo que tenga por finalidad
lograr los objetivos del presente convenio marco.

Otros que coadyuven al logro del objeto del presente convenio, previo acuerdo de
LAS PARTES.

A CARGO DEL INPE

Brindar la asesoria técnica necesaria para la elaboraciéon de los materiales
pedagégicos y de difusion, en materia de ejecucién penitenciaria, asi como, en el
disefio e implementaciéon de las actividades de capacitacion que desarrolle LA
COMISEDH.

Difundir entre su personal, las actividades académicas (cursos de capacitacion,
talleres y jornadas de formacién) que organice LA COMISEDH, en materia de
derechos humanos aplicados a la funcién penitenciaria.
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5.11 Designar al personal de EL INPE, cuando asi lo requiera LA COMISEDH, para
| que brinde capacitaciéon en materia penitenciaria, otorgandole las facilidades del
l caso.
:

Brindar a LA COMISEDH, previa evaluacion favorable de los érganos de linea, las
facilidades para realizar trabajos de investigacién académica en materia de
ejecucion penitenciaria.

Otros que coadyuven al logro del objetivo del presente convenio, previo acuerdo
de las partes.

Los compromisos sefialados en las clausulas descritas sélo se cifien a las actividades del
Fa\presente convenio marco, las actividades habituales que realicen LA COMISEDH y EL
NPE permanecen inalterables y son de su propia responsabilidad.

CLAUSULA SEXTA : CONVENIOS ESPECIFICOS

La ejecucién y cooperaciéon materia del presente convenio marco se efectuara mediante
convenios especificos o actas de entendimiento suscritos entre LAS PARTES, siempre que
se requiera o que no se encuentre entre los compromisos sefalados en el presente
convenio.

CLAUSULA SETIMA : FINANCIAMIENTO

LAS PARTES convienen en precisar que tratandose de un Convenio Marco de
Cooperacion Interinstitucional, lo establecido en el presente documento no supone ni
implica el pago de contraprestacion econémica alguna entre ellas. Sin embargo, con
relacion a los gastos que pudieran generarse en la ejecucién del presente Convenio o de
los Convenios Especificos que se suscriban, éstos seran solo los que sean propios y
presupuestados por cada parte, o los que se acuerden en los mismos, de conformidad con
la normativa vigente y disponibilidad presupuestal, debiendo ser autorizados por los
respectivos érganos competentes.

CLAUSULA OCTAVA : PLAZO DE VIGENCIA

El presente Convenio Marco tendra una vigencia de CUATRO (04) ANOS, contados a partir
de la fecha de su suscripcion, pudiendo ampliarse y/o renovarse por mutuo acuerdo, a
través de la Adenda pertinente.
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CLAUSULA NOVENA : RELACION LABORAL

El personal comisionado por cada una de las partes continuara bajo la direccién y
dependencia de la institucion a la que pertenezca, por lo que no se crearan relaciones de
caracter laboral con la otra parte. Cada una de las instituciones garantizara las mejores
ondiciones posibles para el cumplimiento de las funciones y actividades del personal de
expertos y técnicos que reciba durante el desarrollo del presente convenio y prestara su
colaboracién dentro del marco de sus competencias.

CLAUSULA DECIMA : USO DE EMBLEMAS

En todas aquellas actividades que en mérito al presente Convenio se ejecuten de manera
conjunta por ambas partes esta autorizado el uso de los emblemas institucionales.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA : CONFIDENCIALIDAD

LAS PARTES se obligan de manera expresa, a guardar estricta reserva de toda la
informacion, datos y/o documentos que les sean suministrados o a los que tengan acceso
en ejecuciéon del presente Convenio Marco y de los Convenios Especificos que se
suscriban. Del mismo modo, LAS PARTES se encuentran prohibidas de hacer uso de la
misma para fines distintos a sus funciones especificas, no pudiendo ser divulgados sin
autorizacién expresa, por escrito, de las partes, salvo disposicién en contrario establecida
por ley.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA  : CESION

LAS PARTES no podran ceder, sea total o parcialmente, los derechos y obligaciones
derivados del presente convenio marco a persona alguna natural o juridica, salvo
autorizacion previa, expresa y escrita de las partes.

CLAUSULA DECIMA TERCERA : MODIFICACIONES DE SUS TERMINOS Y
CONDICIONES

LAS PARTES se reservan el derecho de modificar o ampliar de comun acuerdo los términos
del presente convenio marco, mediante |la suscripcion de la correspondiente adenda.

CLAUSULA DECIMA CUARTA : LIBRE ADHESION Y SEPARACION
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En cumplimiento de lo establecido en el numeral 88.3 del articulo 88 del Texto Unico
Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, LAS PARTES

declaran expresamente que el presente Convenio es de libre adhesion y separacion para
Srripsambas entidades.

virtud de ello, cualquiera de LAS PARTES podra separarse del presente Convenio

ammncprevia notificacién a la otra parte con una anticipacién de cuarenta y cinco (45) dias
calendarios, luego de lo cual la libre separacion surtira sus efectos.

a)

En caso de operar la libre separacion, LAS PARTES acuerdan que las actividades que
estuvieran desarrolldndose proseguiran hasta su finalizacion.

CLAUSULA DECIMA QUINTA : RESOLUCION DEL CONVENIO

POR INCUMPLIMIENTO: Si previamente se ha requerido el cumplimiento de algunas

de las clausulas u obligaciones, bajo las siguientes reglas:

* La parte afectada requerira a la otra parte el cumplimiento de su obligacién en un
plazo maximo 15 dias habiles.

e En caso que, transcurrido dicho plazo aun persistiera el incumplimiento, la parte
requirente podra resolver el Convenio parcial o totalmente.

e Laresolucién del Convenio se formaliza a través de la recepcion de la comunicacién
escrita respectiva.

POR CAUSA NO IMPUTABLE: El presente Convenio Especifico podra ser resuelto por
causa derivada de caso fortuito, fuerza mayor, hecho determinante de tercero o
cualquier otra causa no imputable, que impida la ejecucién de las obligaciones
pactadas. En este caso, la parte afectada con la imposibilidad de cumplimiento,
comunicara por escrito a la otra parte, su voluntad de otorgar un plazo prudencial de
acuerdo con las circunstancias, para superar las causas que originaron la no ejecucion
o cumplimiento parcial, tardio o defectuoso de las obligaciones.

Vencido el plazo otorgado por la parte afectada, si el impedimento contintia, el
Convenio quedara resuelto, para lo cual bastara la comunicacion escrita respectiva.

POR MUTUO ACUERDO: El presente Convenio Especifico podra ser resuelto de
mutuo acuerdo entre LAS PARTES, lo que regira a partir de la fecha que éstas definan
en documento escrito.
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La resoluciéon del convenio no libera a LAS PARTES de los compromisos previamente
asumidos, ni impedira la continuacion y culminacién de las actividades iniciadas o que
xstuviesen desarrollandose como resultado de la ejecucion del presente Convenio.

LAUSULA DECIMA SEXTA : SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Todas las controversias o diferencias que pudieren suscitarse entre LAS PARTES respecto
de |a correcta interpretacién o ejecucién de los términos de este Convenio, o alguna de las
clausulas, incluidas las de su existencia, nulidad, invalidez o terminacién, o cualquier
aspecto adicional no previstos, seran resueltas de mutuo acuerdo segun las reglas de la
buena fe y comun intencién de las partes.

CLAUSULA DECIMA SETIMA : DOMICILIO

Todas las comunicaciones que deban cursarse entre las partes en gjecucion del presente
convenio, se entenderan bien realizadas en los domicilios indicados en la parte introductoria
del presente documento. Toda variacién del domicilio de cualquiera de las partes, sélo
tendra efecto una vez comunicada por escrito a la otra.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA : DE LA CONFORMIDAD

En sefial de conformidad y aceptacion del contenido del presente documento, LAS
PARTES lo suscriben en dos (02) ejemplares originales, deigual tenor y validez en la ciudad
de dovme. ,alos29 dias del mes de fmasge del 2019.

slos Rewaro Q. @[[L

ONIO ROMERO RIVERA PABLO EMILIO ROJAS ROJAS
Presidente Presidente
COMISION DE DERECHOS HUMANOS




