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‘SN Conste por el presente documento el Convenio de Cooperacidn Interinstitucional que
. W celebran de una parte:

cowvenios [

- La UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO S.A.C., con R.U.C. N2 20164113532 y sefialando
domicilio legal para los efectos del presente convenio en la Av. Alfredo Mendiola N°
6232 del Distrito de los Olivos, Provincia y Region Metropolitana de Lima,
debidamente representada en la figura de su Gerente General Dra. Karina Flor
Cdrdenas Ruiz, identificada con DNI N2 18120413, seglin poder inscrito en el Asiento
C00112 y CO0133 de la Partida N2 11000289 del Registro de Personas Juridicas de
Trujillo; a quien en adelante se denominara LA UNIVERSIDAD;

y de la otra parte:

- EI'INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO DEL PERU-INPE, con RUC N° 20131370050,

con domicilio legal en Jiron Carabaya N°456 distrito de Cercado de Lima, provincia de

) Lima y departamento de Lima, debidamente representado por su Vicepresidente del
W _ Consejo Nacional Penitenciario, Sefior OMAR MAURICIO MENDEZ IRIGOYEN,
N\ ey identificado con DNI N° 41095473, designado mediante Resolucion Suprema N° 222-
" 2021-JUS de fecha 15 de noviembre de 2021 y en uso de sus facultades conferidas
en el tercer parrafo del articulo 7 del Reglamento de Organizacion y Funciones del
Instituto Nacional Penitenciario; a quien en adelante se le denominara LA
INSTITUCION;

A quienes se podra referir como “LA PARTE” en forma individual y en conjunto “LAS PARTES”.

gy (11T " LAS PARTES DECLARAN que ambas instituciones comparten metas comunes en los campos
CI0 - , . . e , .

@Pvmnﬁrlwr{_! académico, cientifico y cultural, razén por la cual celebran el presente convenio, en los

términos y condiciones siguientes:
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pluriétnico del pais, integrada por estudiantes, docentes y egresados, cuyo objeto
social es brindar la educacién superior de calidad.
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Tiene entre sus principales fines la investigacién cientifica, tecnolégica y humanistica,
la creacion intelectual y artistica, siendo la investigacion una funcion esencial y
obligatoria, que fomenta y realiza respondiendo - a través de la produccién de
conocimiento y desarrollo de tecnologias - a las necesidades de la sociedad. Y como
objetivo formar profesionales emprendedores, con valores, sentido humanista,
cientifico y tecnoldgico, creativos, reflexivos y criticos, con enfoques de derecho,
equidad de género e interculturalidad, comprometidos con la transformacion de la
sociedad para el logro del desarrollo sostenible a nivel nacional e internacional.

Con capacidad para celebrar convenios y todo tipo de actos o negocios juridicos a
efectos de dar cumplimiento a su objeto social y la ejecucién de actos relacionados
con el mismo que coadyuven a la realizacidn de sus fines.

LA INSTITUCION es un organismo publico ejecutor adscrito al Ministerio de Justicia y
Derechos Humanos, con personeria juridica de derecho publico interno y con
autonomia funcional, administrativa, econdmica y financiera en el ejercicio de sus
atribuciones; constituye un pliego presupuestal. Tiene competencia a nivel nacional
en la ejecucion de las medidas privativas de libertad, la pena privativa de libertad
efectiva y suspendida, penas limitativas de derechos, las medidas alternativas a la
pena privativa de libertad y vigilancia electronica personal, con la finalidad de
alcanzar la reinsercion social. Dirige y controla técnica y administrativamente el
Sistema Penitenciario Nacional, asegurando una adecuada politica penitenciaria; que
tienen interés en contribuir a la capacitacién y formacion académica de sus
trabajadores a través de los programas regulares y especiales que brinda LA
UNIVERSIDAD en todas sus filiales.

CLAUSULA SEGUNDA. - BASE LEGAL APLICABLE:

Constitucion Politica del Peru.

Cddigo Civil.

Ley N° 29158, Ley Orgdnica del Poder Ejecutivo,

Ley N° 27815, Cédigo de Etica de la Funcién Publica,

Ley N2 28044, Ley General de Educacion,

Ley N2 30220, Ley Universitaria,

Ley N2 25350, Ley de Creacién de la Universidad,

Ley N° 26887, Ley General de Sociedades.

LEY N2 28238 Ley General del Voluntariado, y sus modificatorias

D.S. N2 003-2015-MIMP - Reglamento de la Ley N° 28238, Ley General del
Voluntariado.

TUO de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento General Administrativo, aprobado con
Decreto Supremo N° 004-2019-JUS.

Decreto Supremo N° 006-2016-EF, Normas Reglamentarias de la Ley N° 30220.
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Modernizacion de la Gestion Publica,
e Decreto Supremo N° 123-2018-PCM que aprobd el Reglamento del Sistema
Administrativo de Modernizacién de la Gestion Publica,

e [Estatuto de la Universidad,
e Reglamento de Estimulos y Beneficios de la Universidad César Vallejo S.A.C,,
e Reglamento de Escalas de Pensiones de la Universidad César Vallejo S.A.C

CLAUSULA TERCERA. - OBJETO DEL CONVENIO:

3.1. El objeto del presente convenio es establecer las bases de cooperacion
interinstitucional reciproca entre LA INSTITUCION y LA UNIVERSIDAD, para efectos de
mejorar las competenciasy capacidades a los trabajadores de LA INSTITUCION vy sus
familiares directos (conyuge o conviviente e hijos dependientes; y, en caso de no ser

_ casados o convivientes, ni tener hijos, de forma excluyente, a padres y hermanos)

g W A _ ingresantes de Pre Grado, Posgrado y Programas de Formacion para Adultos, que

=/ L cumplan los requisitos para sus distintas modalidades de ingreso que exige la ley y LA

UNIVERSIDAD a través de su normatividad interna; y, de acuerdo a las categorias y

tasas por concepto de matricula y pensiones de enseflanza que ofrece LA

UNIVERSIDAD en todas sus filiales a nivel nacional, en los programas de Pregrado,

Posgrado y Formacion para Adultos.

3.2.  Emprender tareas de apoyo, colaboracion y cooperacién interinstitucional, con la
finalidad de desarrollar: planes, programas y proyectos vinculados con la educacién,
la cultura, la ciencia, el deporte, la tecnologia, la especializacién, la investigacién, la
creacién intelectual, el perfeccionamiento profesional y su proyeccién a la

0 M comunidad.
-
R0 N
fimaso dgamencporveca  CLAUSULA CUARTA. - DE LOS COMPROMISOS CONJUNTOS DE COOPERACION:
RIVERA Elias Duany FAU
o srousD st 4.1.  Comunicar con antelacion a su ejecucioén a los representantes designados por LAS

Fecha: 22.03.2022 12:23:16 -05:00

PARTES toda actividad vinculada al presente convenio a realizarse, tanto por LA
UNIVERSIDAD como por LA INSTITUCION a efectos de la ejecucién de la coordinacion
correspondiente.
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Fomentar el desarrollo de planes, programas y proyectos en el drea académica,
docente y de investigacion cientifica y tecnoldgica de interés comun, que acuerden
en virtud al presente convenio, conforme a su disponibilidad econdmica.

Difundir los beneficios y alcances del presente convenio en sus respectivas
organizaciones, a través de los diferentes medios de comunicacidon que se
encuentren a su disposicion.

Asesorar a la contraparte en el ambito de sus especialidades a solicitud de la misma,
atendiendo a sus recursos y disponibilidad.

Suscribir de acuerdo con la normatividad vigente los certificados o constancias y
cualquier documentacion requerida por las actividades programadas y/o ejecutadas
con motivo del presente convenio.

Ejecutar el convenio dentro de un contexto de promocion de valores humanisticos y
mejora en la calidad de vida de los beneficiarios y orientado al desarrollo sostenible
de la comunidad.

Las partes podran implementar proyectos de voluntariado con participacién de los
estudiantes de todas las escuelas profesionales de la UNIVERSIDAD de conformidad
con la normativa que lo regula.

LAS PARTES podran ampliar voluntariamente y de comun acuerdo el objeto del convenio a
proyectos futuros, mediante la firma de la correspondiente Adenda o la celebracion de
convenios especificos.

CLAUSULA QUINTA. - COMPROMISOS DE LA UNIVERSIDAD:

5.1.

5.2.

5.3.

Otorgar a nivel nacional a los beneficiarios del presente convenio, las siguientes
categorias en las pensiones académicas:

5.1.1. Categoria 3 para los ingresantes a las carreras profesionales del Programa de
Pregrado Regular.

5.1.2.Categoria 2 para los ingresantes del Programa de Formacién para Adultos.

5.1.3.Categoria 2 para los ingresantes del Programa de Posgrado.

Permitir acceder a la Categoria 4 a los beneficiarios del presente convenio, que estén
cursando estudios en el Programa de Pregrado Regular y que, habiendo culminado el
semestre académico anterior, obtengan un promedio ponderado de 16 o mas.

Permitir acceder a la Categoria 5 a los beneficiarios del presente convenio, que estén
cursando estudios en el Programa de Pregrado Regular y que, habiendo culminado el
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semestre académico anterior, se ubican en el primer puesto del Cuadro de Mérito
Semestral, por Sede, Filial, campus, carrera profesional y ciclo.

Permitir acceder a la Categoria 4 a los beneficiarios del presente convenio, que estén
cursando estudios en el Programa de Formacion para Adultos (PFA) y que, habiendo
culminado el semestre académico anterior, se ubican en el primer puesto del cOmputo
general por Escuela profesional.

Los beneficios antes detallados, se encuentran de acuerdo a lo establecido en el
Reglamento de Escalas de Pensiones y demas normas internas de LA UNIVERSIDAD.

Otorgar 5% de descuento a los beneficiarios del presente convenio calificados como
estudiantes regulares, que se matriculen en todas las materias establecidas para el
semestre, ciclo académico o mddulo de estudios, por pago anticipado en una cuota al
momento de la matricula, del costo total de las pensiones por semestre; dicho
descuento se aplicara sobre el valor de la categoria conforme a lo dispuesto en el
numeral 7.2.

Comunicar a LA INSTITUCION cualquier variacién que se produzca respecto al valor de
los servicios y de las tasas de las categorias, que otorga el presente convenio, a través
de su pagina web.

Conceder a los beneficiarios del presente convenio, acceso a las campafias psicoldgicas
y juridicas gratuitas, asi como a las jornadas pro medio ambiente, que organiza
periddicamente LA UNIVERSIDAD.

Informar a LA INSTITUCION acerca del desempefio, avance curricular y desarrollo
académico del beneficiario del presente convenio, a su solicitud y previa autorizacién
escrita del mismo.

Presentar ante LA INSTITUCION, previa autorizacién de esta, mediante carta de
presentacién, a sus alumnos y egresados, que deseen acceder o participar en el
voluntariado, a fin de que se sometan a las evaluaciones que ésta considere
necesarias y de acuerdo a la normatividad interna de la INSTITUCION.

Brindar facilidades a sus alumnos que formen parte del programa de voluntariado,
que hayan sido seleccionados por LA INSTITUCION para que puedan recibir las
capacitaciones previas o programas de induccion que disponga ésta.

Promover y desarrollar actividades de capacitacion o formacién continua para el
personal directivo y administrativo de LA INSTITUCION previa solicitud y aprobacién
del Rector, Gerente General o Director General de Filial o Campus de LA
UNIVERSIDAD, segun corresponda, y de acuerdo a su disponibilidad de recursos.
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Fecha 24032022 14:49:23 0500 caracter formativo, previa solicitud con anticipacién no menor a 30 (treinta) dias y

aprobacion del Director General de la Filial o Campus de LA UNIVERSIDAD a la cual se
ﬁﬁu solicite las instalaciones.

' 5.14. No usar los signos distintivos y logos de LA INSTITUCION sin autorizacidn previa y por
escrito de la misma.

CLAUSULA SEXTA. - COMPROMISOS DE LA INSTITUCION:

6.1.  Difundir los alcances del presente convenio, dejando constancia de ello, solicitando
previamente a LA UNIVERSIDAD el valor de las tasas y categorias vigentes y las
posteriores variaciones de las mismas, segln corresponda y asi mismo los procesos
de admision, unidades de formacién académica y actividades académicas y de
proyeccioén a la comunidad, que ofrece y/o realiza LA UNIVERSIDAD, a través de los
medios electrénicos y fisicos que posean y de acuerdo a la disponibilidad de sus
recursos.

6.2.  Permitir que los alumnos y/o egresados de LA UNIVERSIDAD, accedan al Programa de

Voluntariado, en las dreas que se considere pertinente, segun el procedimiento

W i dispuesto por la Ley N° 28238, Ley de Voluntariado y su reglamento, asi como en la
\= /) et normatividad interna de la INSTITUCION.

Gy 15511100 6.3.  Comunicar a LA UNIVERSIDAD, las convocatorias publicas que realicen de las ofertas
.

@ PENITENGIARIO N laborales a través de las plataformas virtuales autorizadas, asi como participar, de ser
el caso, en las ferias de empleabilidad que la universidad convoque, siempre que su
Firmado digitalmente por . . .
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6.4.  Participar a través de las personas que designe, en charlas informativas que realice

~ N\ LA UNIVERSIDAD, en relacién a temas vinculados al presente convenio y las
) actividades orientadas a promover el desarrollo humano y sostenible en el dmbito
W, local, regional y nacional, a fin de disminuir la brecha existente en el mercado laboral.

6.5.  Coordinar con LA UNIVERSIDAD visitas guiadas de sus estudiantes y/o egresados, a
sus instalaciones, previa autorizacién de la Direccion de Seguridad Penitenciaria, en
horarios que no afecten el desarrollo de sus clases, ni el desarrollo de las actividades
que se realizan en LA INSTITUCION, y de acuerdo a su factibilidad y disponibilidad de
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ambiente u otros de temas de interés local, regional o nacional, que organice LA
UNIVERSIDAD.

Facilitar a LA UNIVERSIDAD de acuerdo a su factibilidad y disponibilidad, el uso de sus
instalaciones para actividades académicas, sociales, culturales, deportivos y otros
eventos de caracter formativo; previa solicitud con una anticipaciéon no menor a 30
(treinta) dias calendario a la fecha programada para la actividad y aprobacion de la
Gerencia General de LA INSTITUCION.

No usar los signos distintivos y logos de LA UNIVERSIDAD, sin autorizacion previa y por
escrito de la misma.

CLAUSULA SEPTIMA. - DE LAS CATEGORIAS Y LAS TASAS EDUCATIVAS:

7.1.

7.2.

7.3.

7.4.

El otorgamiento de las categorias ofrecidas estd condicionado al cumplimiento de las
exigencias establecidas por ley y la normatividad interna de LA UNIVERSIDAD y regiran
hasta la culminacion de la carrera profesional del estudiante regular, en tanto no la
pierdan por alguna de las causales establecidas en el presente convenio y la
normatividad aludida precedentemente.

Las Categorias e importe de las tasas de pensiones y de matricula, a la cuales alude la
cldusula quinta, seran las aprobadas por el Directorio y/o la Gerencia General de LA
UNIVERSIDAD vigente a la fecha de matricula del beneficiario, en cada semestre, ciclo
académico o médulo de estudios y que corresponda al Campus o Filial en el cual se
solicite el beneficio y se aplicardan conforme a los términos que se establezcan en las
respectivas resoluciones; dichas tasas estan sujetas a las modificaciones que el
Directorio y/o la Gerencia General establezca vy, se aplicaran de conformidad con lo
dispuesto por el Articulo 752 de la Ley N2 29571.

El beneficiario asume la responsabilidad de informarse previo a su matricula en cada
semestre, ciclo académico o médulo de estudios, a través de la pagina web de LA
UNIVERSIDAD, respecto al importe vigente de las tasas por concepto de matricula 'y
pension de la categoria otorgada como beneficio o la que le corresponderia en caso
de pérdida del beneficio.

Las categorias y beneficios concedidos en aplicacion del presente convenio se
perderdan por transgresion o incumplimiento de los deberes y obligaciones
establecidos en la normatividad interna de la universidad y ademas sin excepcion por
alguna por las siguientes causales:

7.4.1. Tener el beneficiario bajo rendimiento académico (no obtener el promedio
ponderado exigido en la normatividad interna de LA UNIVERSIDAD) o
inhabilitarse deliberada e injustificadamente en un tercio de las asignaturas
gue deba llevar por ciclo, semestre o modulo; y dejar injustificadamente de
tener la condicién de discente regular.
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7.4.2. Atentar el beneficiario contra el principio de presuncion de veracidad y buena
fe en el desarrollo de sus actividades como discente.

7.4.3. Realizar el beneficiario o sus familiares directos actos de agresion (verbal o
fisica) o atentatorios contra la buena imagen y el prestigio de LA
UNIVERSIDAD, sus fundadores, autoridades, funcionarios, docentes vy
trabajadores.

7.4.4 Ejecutar el beneficiario actos tipificados como delitos dolosos en nuestro
ordenamiento legal en perjuicio de LA UNIVERSIDAD, que hayan dado lugar a
la interposicion de la denuncia correspondiente.

7.4.5 Incumplir el beneficiario o quien asuma la responsabilidad del pago por los
servicios educativos que brinda LA UNIVERSIDAD con el cronograma de pagos.

7.4.6. Fraude perpetrado por el beneficiario o quien asuma la responsabilidad del
pago, en la realizacién del pago de los servicios educativos

Los beneficios econdmicos otorgados en virtud al presente convenio son
incompatibles con cualquier otro incentivo y/o beneficio otorgado por LA
UNIVERSIDAD, no pudiendo el beneficiario presentar requerimiento alguno en tal
sentido, siendo el mismo inadmisible, con las excepciones sefialadas en el presente
documento.

Las categorias se pierden automaticamente una vez incurrida en la causal a que alude
el numeral 7.4, las categorias pérdidas a consecuencia de las causales sefialadas en
los literales 7.4.1) y 7.4.5) se recuperardn en el siguiente semestre, modulo o ciclo
académico una vez subsanada la accion que motiva la causal.

Variagu paramel amono CLAUSULA OCTAVA. - DE LA MATRICULA, PAGOS Y RETIROS:
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8.2.

Las personas a las que alude el numeral 3.1., interesadas en seguir estudios en LA
UNIVERSIDAD, se matricularan en forma individual, cumpliendo con todos los
requisitos académicos, administrativos y econdmicos exigidos para tal efecto y
adjuntando una carta de presentacion de LA INSTITUCION, conforme al ANEXO 1, al
momento de matricularse en cada semestre, ciclo académico o mdédulo de estudios,
asi como una declaracion jurada de tener perfecto conocimiento de los alcances del
presente convenio y las disposiciones internas de LA UNIVERSIDAD, conforme al
ANEXO 2. La no presentacién de la documentacién requerida importa la imposibilidad
de matricula y la consecuente pérdida del cupo correspondiente.

Los pagos por concepto de tramites administrativos establecidos por LA
UNIVERSIDAD seran abonados por los estudiantes favorecidos del presente Convenio
sin exoneracion alguna, puesto que los mismos no forman parte de los beneficios
economicos que otorga LA UNIVERSIDAD y no son reembolsables por ningin motivo.
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8.3.  El retiro voluntario del beneficiario del presente convenio o como consecuencia de
incurrir en las causales de pérdida del beneficio, establecida en la clausula séptima,

Firmado digitalmente por MENDEZ

IRIGOYEN Omar Maiicio FAU asi como el efectuado después de haberse matriculado, no dard lugar a devolucién
Motivo: Doy V° B . , .
Fecha’ 24.03.2022 14:50:26 -05:00 de suma alguna de dinero que éste haya abonado a consecuencia o para efectos de

la ejecucion del convenio, por servicio recibido, conforme a lo establecido en la
Directiva de Finanzas del Alumno y el Cédigo de Proteccion al Consumidor.

CLAUSULA NOVENA. - DEL AMBITO DE APLICACION DEL CONVENIO:

Las categorias, se otorgaran a los trabajadores de LA INSTITUCION, independientemente del
régimen laboral, y personas a las que alude el numeral 3.1., en todas las Filiales de LA
UNIVERSIDAD vy por el tiempo que dure su formacién académica, con las limitaciones y/o
restricciones contenidas en el presente convenio.

CLAUSULA DECIMA. - DE LA EJECUCION DEL CONVENIO:

10.1. Su ejecucion estard condicionada a que los beneficiarios del presente convenio
cumpla con las exigencias establecidas por ley, en el Reglamento General de la
Universidad César Vallejo SAC, el Reglamento de Estimulos y Beneficios de la
Universidad César Vallejo SAC, el Reglamento del Régimen de Estudios de la

Universidad César Vallejo S.A.C., el Reglamento de la Escala de Pensiones de la

I Universidad César Vallejo S.A.C., el Reglamento de la Facultad y el Reglamento del

: s Estudiante y demas disposiciones que resulten aplicables y sus modificatorias,

vigentes a la fecha de ejecucion del beneficio otorgado.

10.2. La Oficina de Bienestar Universitario del area de proyeccion social de la Filial o

% e | Campus de LA UNIVERSIDAD en la cual se solicite el beneficio esta a cargo de su
ejecucién y sera responsable del cumplimiento de los procedimientos y acciones
VARLAQUE PAZ Mariel Antorio necesarias para la cabal realizacion del presente Convenio.

FAU 20131370050 soft
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10.3 Las partes intervinientes en el presente convenio no asumiran obligaciones
econdomicas, administrativas ni técnicas distintas a las que sefialen sus leyes de
creacidn, estatutos, normatividad interna y el presente documento

CLAUSULA DECIMA PRIMERA. - DE LAS COORDINACIONES:

Con el propdsito de lograr una eficaz ejecucién del presente Convenio, las partes realizaran

una permanente coordinacion, verificacion y supervision a través de sus funcionarios
ﬁ ‘v “se  encargados, designando como coordinadores a:

PENITENCIARIO 8
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Fimado diialmente por VEGA Por LA UNIVERSIDAD: El Area de Convenios de la Oficina de Relaciones y Cooperacién
las Duany

ot Doy VB Internacional de la Filial de Lima
Fecha: 22.03.2022 12:25:51 -05:00 .
Por LA INSTITUCION: La Unidad de Recursos Humanos

En caso que LAS PARTES decidan variar o sustituir a sus coordinadores, la nueva designacion
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debera realizarse mediante una comunicacién escrita con una anticipacién no menor a cinco
(05) dias utiles

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. - DE LA VIGENCIA DEL PRESENTE CONVENIO:

12.1.

12.2.

12.3.

12.4.

12.5.

El presente Convenio Interinstitucional, tendra una vigencia de 04 (cuatro) afios,
comenzando a regir a partir del dia siguiente de la suscripcién de este.

El convenio podra ser renovado de manera indefinida por acuerdo entre LAS PARTES,
en cuyo caso la renovaciéon debera realizarse a través de la redaccién de la adenda
correspondiente, con una anticipacion no menor a 30 (treinta) dias calendarios a la
fecha de conclusion del presente convenio.

La conclusién del convenio conlleva la de los beneficios concedidos por éste.

La conclusién del convenio por el presupuesto contemplado en el sub numeral 17.1.4
del numeral 17.1 de la cldusula décima sétima no afectard a los compromisos que se
encuentren en ejecucion cuando se produzca la misma, los cuales deberan ejecutarse
hasta su culminacion.

Tratdndose de los beneficios econdmicos se mantendran vigentes para los
estudiantes que no incurran en ninguna de las causales de pérdida de la categoria a
que se contrae el numeral 7.4 de la clausula séptima del presente convenio y demas
disposiciones aplicables al presente convenio; de producirse la pérdida de la
categoria se perdera el beneficio, el cual no sera susceptible de recuperarse.

En caso de que la conclusién del convenio opere por causa de fuerza mayor o hecho
fortuito la finalizacion de los compromisos operara de manera automatica.

CLAUSULA DECIMA TERCERA. - SOLUCION DE CONTROVERSIAS:

El presente Convenio es producto de la buena fe y comun intencion de LAS PARTES
suscribientes, siendo su contenido fiel expresiéon de su voluntad, no mediando en su
suscripcion error, dolo, violencia, intimidacion o cualquier otro vicio de la voluntad que
pueda viciar su consentimiento, o invalidar sus efectos juridicos, por lo que, de suscitarse
algln conflicto relacionado con su interpretacién, formalizacion y cumplimiento, debera ser
resuelto de comun acuerdo entre LAS PARTES mediante:

Q

Una solucidn directa y amistosa.

De mantenerse las discrepancias, ambas partes tendran que designar con inmediatez
y por acuerdo mutuo un conciliador, para que en el plazo de quince dias (15)
calendario dirima la discrepancia con arreglo a ley.

Fracasada o no realizada la gestiéon en dicho plazo, cualquiera de LAS PARTES ejercera
su derecho de dar por culminado la vigencia del convenio, indicando la causa expresa,
segln la clausula décimo sexta y siguiendo el procedimiento que se corresponda

10
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CLAUSULA DECIMA CUARTA. - PROTECCION DE DATOS PERSONALES:

N
Ario N

14.1. LAS PARTES declaran expresamente conocer los alcances de la Ley de Proteccion de

IRIGOYEN Omar Maurcio FAU Datos Personales (Ley N° 29733) y su Reglamento (Decreto Supremo 003-2013-JUS),

20131370050 soft
Motivo: Doy V° B®

Focha, 24.95.2022 14:51:24 05:00 por lo que asumen las responsabilidades que puedan corresponderle derivadas de la

legislacién vigente sobre proteccion de datos de cardcter personal.

Eﬁﬁu medio no debera considerarse como una cesién de datos, sino como un acceso a los
g \ mismos como elemento necesario para ejecutar el presente convenio.

14.2. La entrega de la informacién proporcionada por LAS PARTES a través de cualquier

14.3. LAS PARTES se obligan a mantener en confidencialidad todos los datos personales de
quienes participen en el desarrollo y cumplimiento del objeto del presente convenioy

LAS PARTES a proporcionar los canales para el ejercicio de los mismos.

esossamemens CLAUSULA DECIMA QUINTA. - DERECHO DE PROPIEDAD INTELECTUAL:

YARLAQUE PAZ Manuel Antonio

de los especificos que se logren suscribir, principalmente los datos personales de los
alumnos y profesores que se involucren con motivo de los proyectos que habran de
realizarse, derivados del presente convenio, cuyo tratamiento sera exclusivamente
para los efectos de la ejecucidn de los citados convenios y, los bancos de datos que los
contengan reunan los requisitos y condiciones de seguridad exigidas por ley y con
pleno respeto de los derechos que esta reconoce a sus titulares, comprometiéndose

FAU 20131370050 soft 15.1. LAS PARTES entienden que, con la firma de este convenio, no adquieren ningun
derecho de uso sobre las marcas, logos, lemas comerciales, nombres comerciales,
productos y demas derechos de propiedad intelectual sobre su razén social, sefiales

Motivo: Doy V° B°
Fecha: 22.03.2022 18:01:57 -05:00

W de propaganda, marketing y publicidad, pues entienden que éstas son y seguiran
\= /] g1 Nipa siendo propiedad exclusiva de cada una de LAS PARTES. En tal sentido, cada una de

las partes deberd contar con autorizacidon escrita por parte de la otra para poder

hacer uso de cualquiera de los logotipos, denominaciones comerciales, razdn social,

sefiales de publicidad o propaganda de esta.

se aplica la legislacion vigente sobre derechos de autor.

CLAUSULA DECIMA SEXTA. - CONFIDENCIALIDAD:

Firmado digitaimente por VEGA
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15.2. Las obras producto de la ejecucidon del presente convenio reconocen la autoria de las
mismas a sus realizadores. En cuanto al contenido patrimonial, LA UNIVERSIDAD o LA
INSTITUCION suscribe un convenio con el autor para el reparto de las utilidades en
funcién de los aportes entregados. En los demds aspectos vinculados a esta materia,

20131570050 soft 16.1. LAS PARTES estan conformes con la obligacion que tienen de mantener en forma
confidencial y en no revelar a terceros, ni directa ni indirectamente, cualquier
informacién de su contraparte que directa o indirectamente pudiera ser conocida con
motivo o no de la ejecucion del presente convenio y en instruir a su personal y

B
Fecha: 22.03.2022 12:26:53 -05:00

beneficiarios del presente convenio de la obligacion de dicho secreto.
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Se entiende por informacién confidencial toda informacion escrita, oral, grafica o
contenida en medios escritos, electronicos o electromagnéticos, la que incluye, de
manera enunciativa mas no limitada, informacion técnica, financiera y comercial
relativa a nombres de clientes o socios potenciales, propuestas de negocios,
estrategias de negocios, programas bajo licencia, estructura organizacional,
composicidn corporativa, reportes, planes, proyecciones de mercado, datos, claves
de acceso a bases de datos y cualquier otra informacién industrial, junto con
formulas, mecanismos, patrones, métodos, técnicas, procesos de analisis, marcas
registradas o no registradas, nombres comerciales, secretos comerciales,
documentos de trabajo, compilaciones, comparaciones, estudios y cualquier otra
documentacién preparada y conservada por las partes o cualquiera de sus filiales, asi
mismo se considerara el presente convenio como informacién confidencial.

Ambas PARTES se obligan a responder e indemnizar por los dafios y perjuicios que
ocasionen, por cualquier divulgacion o revelacion que hagan de la informacién en
contravencion a lo dispuesto en el presente convenio, ya sea directamente o por
conducto de sus funcionarios, trabajadores empleados, agentes o representantes, asi
como también de las personas autorizadas para acceder a los servicios objeto del
presente contrato, sin perjuicio de las acciones que pudieran corresponder en
aplicacion del articulo 165 del Cédigo Penal.

CLAUSULA DECIMA SETIMA. - TERMINACION ANTICIPADA DEL CONVENIO:

17.1.

El presente Convenio se podrd dar por terminado anticipadamente antes de su
vencimiento en los siguientes casos:

17.1.1 POR INCUMPLIMIENTO: Si previamente se ha requerido el cumplimiento de
algunas de las cldusulas u obligaciones, bajo las siguientes reglas:

1. La parte afectada requerird a la otra parte el cumplimiento de su
obligacion.

2. En caso de que, transcurrido un plazo hasta de 15 (quince) dias habiles,
persistiera el incumplimiento, la parte requirente podrda dar por
terminado el presente Convenio parcial o totalmente.

3. La terminacién del presente Convenio se formaliza a través de la
recepcion de la comunicacion escrita respectiva.

17.1.2 POR CAUSA NO IMPUTABLE: El presente Convenio podrd ser terminado
anticipadamente por causa derivada de caso fortuito, fuerza mayor, hecho
determinante de tercero o cualquier otra causa no imputable a LAS PARTES,
gue impida la ejecucion de las obligaciones pactadas. En este caso, LA PARTE
afectada con el incumplimiento comunicara por escrito a la otra parte, su
voluntad de otorgar un plazo prudencial de acuerdo con las circunstancias,
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para superar las causas que originaron la no ejecucion o cumplimiento parcial,
tardio o defectuoso de las obligaciones.

Vencido el plazo otorgado por la parte afectada, si el impedimento continua,
el presente Convenio se dard por terminado, para lo cual bastard la
comunicacion escrita haciendo conocer la voluntad de dar por terminado el
convenio.

17.1.3 POR MUTUO ACUERDO: El presente Convenio podra ser terminado de mutuo
acuerdo entre LAS PARTES, lo que regira a partir de la fecha que estas definan
en documento escrito.

17.1.4 DECISION UNILATERAL: En cuyo caso LA PARTE interesada en dar por
terminado anticipadamente el convenio debera cursar una carta a la otra
parte con una anticipacion de treinta (30) dias habiles, haciendo conocer su
voluntad de poner término al convenio. Transcurrido dicho plazo se dard por

concluido automaticamente el convenio.

La terminacion anticipada no libera a LAS PARTES de los compromisos previamente
asumidos, niimpedira la continuacion y culminacion de las actividades iniciadas o que
estuviesen desarrollandose como resultado de la ejecucién del presente Convenio;
salvo en el caso de la causal a que alude el subnumeral 17.1.2) y exista la imposibilidad
material para ello.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA. - DE LA LIBRE ADHESION Y SEPARACION

En cumplimiento de lo establecido en el numeral 88.3 del articulo 88 del Texto Unico
Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, las PARTES
declaran expresamente que el presente convenio es de libre adhesion y separacion.

CLAUSULA DECIMA NOVENA. - DOMICILIO:

19.1.

19.2.

19.3.

Todas las notificaciones que deban efectuarse en virtud de lo establecido en el
presente convenio se efectuaran a los domicilios indicados en la introduccién de este
documento.

Los domicilios anteriormente indicados subsistiran hasta la constitucion y notificacion
a las otras partes, de nuevos domicilios a los efectos de este convenio.

Cualquier cambio de los domicilios indicados, deberd ser comunicado con una
antelacién de cinco (05) dias habiles para que surta efecto frente a la otra parte. Todo
cambio de domicilio para ser valido debera circunscribirse al perimetro urbano de la
Ciudad de Lima.
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CLAUSULA VIGESIMA. - ENCABEZAMIENTOS:

Los encabezamientos introducidos al principio de cada pacto lo son solo para el efecto de
procurar una rapida localizacion del contenido de los mismos, no debiendo ser tenidos en
cuenta para la interpretacién del presente convenio.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. - APLICACION SUPLETORIA DE LA LEY:

Sélo en lo no previsto en este convenio, seran de aplicacion supletoria las disposiciones
pertinentes del Cddigo Civil vigente y demds normas de derecho privado, que resulten
aplicables.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. - CLAUSULA COMPLEMENTARIA:

El presente convenio constituye el acuerdo integral entre LAS PARTES y cualquier cambio o
modificacion al mismo deberd ser efectuado mediante la correspondiente Adenda por

escrito y firmada por ambas partes; la cual formara parte constitutiva, como anexo del
presente documento.

En sefial de conformidad con el contenido del presente convenio de cooperacion
interinstitucional, LAS PARTES proceden a suscribir el mismo en dos (dos) ejemplares de igual
tenor y valor, en la fecha y lugar inserta bajo firma. -

LA INSTITUCION

LA UNIVERSIDAD
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UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO
KARINA FLOR CARDENAS RUIZ
Gerente General
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UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO PENITENCIARIO I
ANEXO N°1

CARTA DE PRESENTACION
(TRABAJADOR BENEFICIARIO)

Sefiores:

Universidad César Vallejo S.A.C.
Area de Trabajo Social

Presente. -

Luego de extender nuestro cordial saludo, remitimos la presente para comunicarles que
nuestra representada (colocar nombre de la Institucion) .......... , con RUC ...(...)...,
con domicilio fiscal en ........ccoviiiiiiii , presenta ante su digna Direccion
al Sr. ...(Nombre del trabajador)..., identificado con DNI N° ...(...)..., quien se desempefia
como ...(Puesto de trabajo)..... en nuestra ... (area laboral) ..., y solicitarle se le otorgue
acceso al beneficio establecido en el Convenio de Cooperacion Interinstitucional
suscrito con su representada, para su inscripcion en el ciclo académico (Indicar
ciclo)... de la Carrera Profesional de ...(Indicar carrera)......

Sin otro particular, quedamos de ustedes.

Atentamente,

Nombre completo
Cargo del representante de la Institucién
Teléfono de contacto: ..............
Correo electronico: ...................

(El documento debe contar con firmay sello de la Institucion)

Nota:

El beneficiario debera adjuntar los documentos sefialados en el convenio, y demas indicados por la Universidad.
La carta de presentacion tiene validez por un semestre académico.
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Firmado digitalmente por MENDEZ
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EAEEE/E:;}ZSOSS/:;:Z 14:54:02 -05:00 CARTA DE PRESENTACION
(FAMILIAR BENEFICIARIO)

Sefiores:

5 ﬁﬁ&{ Universidad César Vallejo S.A.C.
— Area de Trabajo Social

Presente. -

Luego de extender nuestro cordial saludo, remitimos la presente para comunicarles que
nuestra representada ...... (colocar nombre de la Institucion)........... , con RUC ...(...)...,
con domicilio fiscal en ... , presenta ante su digna Direccion
al Sr. ...(Nombre del familiar del trabajador)..., identificado con DNI N° ...(...)..., quien es
..(indicar grado de familiaridad)... de nuestro trabajador Sr. ...(Nombre del trabajador) ...
1 , quien se desempena en el area de ...(area laboral)..., y solicitarle se le otorgue acceso al
(IR beneficio establecido en el Convenio de Cooperacidén Interinstitucional suscrito con su

- - representada, para su inscripcién en el ciclo académico ..(Indicar ciclo)... de la Carrera
Profesional de ...(Indicar carrera)......

Sin otro particular, quedamos de ustedes.

Atentamente,
Firmado digitalmente por VEGA
RIVERA Elias Duany FAU
20131370050 sofl
Motivo: Doy V° B
Fecha: 22.03.2022 12:29:23 -05:00 Nombre completo
Cargo del representante de la Institucion

O R Teléfono de contacto: ..............

@ w Correo electrénico: ...................
Firmado digital . : ‘.
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Eﬂﬁtfv§0}3313\7/0050 soft
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Nota:
El beneficiario deberé adjuntar los documentos sefialados en el convenio, y demés indicados por la Universidad.
La carta de presentacion tiene validez por un semestre académico.

ANEXO N° 2
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D (o TR de nacionalidad .................. ;

identificado con ...................... NO , beneficiario del Convenio de
Cooperacion interinstitucional suscrito entre la Universidad César Vallejo S.A.C. y el
ﬁﬁu\ instituto Nacional Penitenciario

Declaro Bajo Juramento que:

- Tengo perfecto conocimiento de los alcances del convenio antes mencionado.

- Tengo conocimiento de las disposiciones internas de la Universidad César Vallejo

S.A.C.

- Me comprometo a cumplir con todos los requisitos académicos, administrativos y
econdmicos exigidos para el desarrollo de las actividades académicas en el

o EPS programade ...........c.oeeeueenenn.n. ,enlaEscuelade ..............cooeeiinnl.

- Tengo conocimiento que la no presentacion de la documentacién requerida por la
Universidad César Vallejo S.A.C., importa la imposibilidad de matricula y la

consecuente pérdida del cupo correspondiente.

Me afirmo vy ratifico en lo expresado, en sefial de lo cual firmo la presente declaracion

jurada.
Lima, ....... de ..o del 20.........
Firmado digitalmente por VEGA
RIVERA Elias Duany FAU
20131370050 soft
Motivo: Doy V° B°
Fecha: 22.03.2022 12:30:01 -05:00
EEEDy NsTTUTo Mk
A 1 .= .....................................................
i TARI .
e Nombre: ......cooiiiiiii,
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