




 

ETAPAS DEL PROCESO

Publicación de la Convocatoria

en www.inpe.gob.pe

Presentación  de hoja de vida

Entrevista :

en la  al siguiente  dirección :

*  LOS DOCUMENTOS SE PRESENTARAN FOLIADOS  EN FOLDER MANILA, DEBIENDO ESPECIFICAR  

EL NUMERO DEL PROCESO  Y EL CARGO AL QUE ESTAN POSTULANDO

10 Inicio de labores 17/12/2018
Unidad de 

Recursos Humanos

SUSCRIPCIÓN  Y REGISTRO DE CONTRATO

9 Suscripcion de Contrato 14/12/2018
Unidad de 

Recursos Humanos

7 12/12/2018 Comité de selección

Jr. Carabaya 456 -  Lima 

8
Publicacion de Resultado  final

13/12/2018
Unidad de 

 : www.inpe.gob.pe Recursos Humanos

6
Publicacion de Resultado de la 

11/12/2018

Unidad de 

hoja de Vida en : www.inpe.gob.pe Recursos Humanos

4 07/12/2018 Mesa de Partes  del INPEdocumentada en la sgte dirección :

 Jr. Carabaya 456 Lima

SELECCIÓN

5 Evaluacion de hoja de vida 10/12/2018 Comité de selección

CONVOCATORIA

3
23/11/2018 Unidad de 

06/12/2018 Recursos Humanos

2
Publicacion del Proceso  en el 23/11/2018 Unidad de 

servicio Nacional de Empleo 06/12/2018 Recursos Humanos

CRONOGRAMA AREA RESPONSABLE

1 Aprobacion de la Convocatoria

REMUNERACION MENSUAL
S/6.000.00

Asi como toda deduccion aplicable al trabajador

CRONOGRAMA Y ETAPAS DEL PROCESO

CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO

CAS N° 077 - ESPECIALISTA EN  EVALUACION DE DESEMPEÑO

CONDICIONES DETALLES

LUGAR DE PRESTACION DE SERVICIO Sede Central: Jr. Carabaya 456 - Lima

DURACION DEL CONTRATO
INICIO       : a la firma del contrato

TERMINO : 31 de diciembre  2018


