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[ FORMATO PARA PERFIL DEL PUESTO

Qﬁoceso CAS N9020~20!8,INP_€/u£ o0 /8

IDENTIFICACION DEL PUESTO

L

Unidad Organica : Subdireccidn de Tratamiento.

Denominacién - No tiene

Nombre del puesto : Técnico en Enfermeria

Dependencia Jerarquica Lineal : Subdireccién de Tratamiento ORL-Coordinacion de Salud
Penitenciaria ORL

Dependencia Jerarquica funcional : Area de Salud del E.P. : ICA

Puestos que supervisa : Personal de Salud de menor jerarquia.

MISION DEL PUESTO ]

Brindar atencién en salud a la poblacién penal del Establecimiento Penitenciario en el marco de Ia
normatividad del MINSA y del INPE.

FUNCIONES DEL PUESTO

Cumplimiento de prescripcion Médica a pacientes y/o de indicaciones del Licenciado en Enfermeria.
Fortalecer la Estrategia Sanitaria de Prevencion y Control de tuberculosis/ Estrategia Sanitaria de

Prevencién y control de ITS, VIH/SIDA/ Salud Mental segun corresponda.

Cubrir turnos de guardia médica previa autorizacién de la Coordinacién Regional de Salud ORL.
Registrar el control de las Funciones Vitales, Talla y Peso de los pacientes en sus historias clinicas.
Organizar las Historias Clinicas de ingresoy egreso de las PPL

Participacion en las actividades Preventivo - Promocionales

Realizar Diligencias Hospitalarias Y apoyar en las Evacuaciones de Emergencia

Apoyar en el turno de guardia,, segun sea el caso.

Informe diario de ocurrencias del Area de Salud, elaboracién de parte diario.

Otros que le asigne el Jefe del Area de Salud del EP. ICA.

COORDINACIONES PRINCIPALES
Coordinaciones internas:
Coordinacién con el Equipo  Interdisciplinario: Psicologia - Trabajo Social — Legal - Seguridad -

Administracién, previa coordinacion con la Jefatura de Salud E.P.

Coordinaciones externas:

Coordinacién con el Coardinador de Salud ORL

Coordinacidn con el Centro de Salud, Micro Red, Red y/o DISA / DIRESA del MINSA de |a jurisdiccion del E.p.;
previa coordinacién con la Jefatura de Salud E.p.

FORMACION ACADEMICA

A)  Formacién Académica

Incompleta Completa

D Secundaria ,j | l ]
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Técnica Basica (102

afios)

Técnica Superior (304 3 TECNICO EN
afios) ENFERMERIA

l:l Universitario | | l I

B) Grado(s)/situacion académica y estudios requeridos para el puesto.

D Egresado (a)

Titulo /
Licenciatura

éSe requiere colegiatura?

DSf No

¢Requiere habilitacion profesional? éRequiere haber
realizado SERUMS?

DSi No DSE ENO

CONOCIMIENTOS

A.) Conocimientos técnicos principales para el puesto (No requiere documentacion sustentatoria)

e  Aplicacién de inyectables.
e  Control de Funciones Vitales.
e Bioseguridad

¢ Experiencia en manejo de situaciones de crisis y trabajo en equipo.

B.) Programas de especializacion requeridos y sustentados con documentos.
Nota: Cada curso de especializacién debe tener no menos de 24 horas de capacitacion y los diplomados no
menos de 90 horas.

Indique los cursos y programas requeridos:

Solo son vilidos los cursos o diplomados que sefialen las horas académicas y que se hayan realizado en los
ultimos cinco afios.
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C.) Conocimientos de Ofimatica e Idiomas (Con documentacion sustentatoria).

Nivel de dominio Nivel de dominio

OFIMATICA No' Basico | Intermedio | Avanzado IDIOMAS No, Basico | Intermedio | Avanzado
aplica aplica

Word X Ingles X

Excel ) T o

Powerpoint N I R

EXPERIENCIA

Experiencia general
Indique la cantidad total de afios de experiencia laboral; ya sea en el sector publico o privado.

1 02 ANOS DE EXPERIENCIA LABORAL EN GENERAL.

Experiencia especifica:
A.) Marque el nivel minimo de puesto que se requiere como experiencia; ya sea en el sector publico o privado.

Practicante Auxiliar o Analista/ Supervisor/ Jefe de Area o Gerente o
profesional Asistente Especialista Coordinador Dpto. Director

Trabajador
X | Asistencial TECNICO EN ENFERMERIA

| |delasSalud:
) Indigue el tiempo de experiencia requerida para el puesto; ya sea en el sector publico o privado:

02 ANOS DE EXPERIENCIA LABORAL.

C.) En base a la experiencia requerida para el puesto (parte B), marque si es o no necesario contar con

experiencia en el Sector Publico:
Si, el puesto requiere contar con No, el puesto no requiere contar con
experiencia en el sector publico. experiencia en el sector publico.

X

*En caso que si se requiere experiencia en el sector publico, indique el tiempo de experiencia en el puesto y/o
funciones equivalentes.

UN ANO DE EXPERIENCIA LABORAL

*Mencione otros aspectos complementarios sobre el requisito de experiencia; en caso existiera algo
adicional para el puesto.

e Disponibilidad de desplazamiento a otros Establecimientos de la ORL INPE.

HABILIDADES O COMPETENCIAS

e Manejo en situaciones de crisis y trabajo en equipo.
e  Empatico con capacidad de liderazgo y toma de decisiones.
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CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO

CONDICIONES DETALLES

LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO E.P. ICA

INICIO: A la firma del contrato.

PURACION DELLONTRATO TERMINO: 31 de Diciembre del 2018.

$/.1,500.00 (Mil quinientos y 00/100 Soles)

REMUNERACION MENSUAL e .
Incluyen montos y afiliaciones de ley, asi como

toda deduccién aplicable al trabajador.

Los postulantes a provincia de preferencia deben ser

OTRO de la localidad.




CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO

CONDICIONES

DETALLES

LUGAR DE PRESTACION DE SERVICIO

TECNICO EN ENFERMERIA

EP ICA
INICIO :a la firma del contrato
DURACION DEL CONTRATO
TERMINO :31/12/2018
1.500.00

REMUNERACION MENSUAL

Incluye los montos y afliaciones de ley,
asi como toda deduccion aplicable al

trabajador

CRONOGRAMA Y ETAPAS DEL PROCESO

ETAPAS DEL PROCESO CRONOGRAMA AREA RESPONSABLE
1 Aprobacion de la Convocatoria
2 Publicacion del Proceso en el 26/11/2018 Unidad de
servicio Nacional de Empleo 07/12/2018 Recursos Humanos
CONVOCATORIA
3 Publicacion de la Convocatorio 26/11/2018 Unidad de
en www.inpe.gob.pe 07112/2018 Recursos Humanos
Presentacion de la Hoja de vida
4 documentada en al sgte direccion : 10/12/2018 Mesa de Partes del
Edificio Anselmo Barreto 4° Piso - Av. Abancay s/n
cuadra,5 Lima en horario de 9:00 a 16:00 horas TR0 bFE
SELECCION
Unidad de
Evaluaci la Hoj i
2 |PrEEee s Hoatecs 1211212018 Recursos Humanos
6 Publicacion de Resultado de la Unidad de
hoja de Vida en : www.inpe.gob.pe 13/12/2018 Recursos Humanos
Entrevista :
7 en la al siguiente direccion : 14112/2018 Unidad de
Edificio Anselmo Barreto 4° Piso - Av. Abancay s/n
cuadra,5 Lima Recursos Humanos
8 Publicacion de Resultado final Unidad de
. www.inpe.gob.pe 14/12/2018 Recursos Humanos
SUSCRIPCION Y REGISTRO DE CONTRATO
Unidad de
9 Suscripcion de Contrato
R e 17/12/2018 Recursos Humanos
. Unidad de
B (ool senkao 171212018 Recursos Humanos
NOTA:

LOS EXPEDIENTES SE PRESENTARAN EN SOBRE MANILA DEBIDAMENTE FOLIADOS CON EL ANEXO 01
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ANEXO N2 |
“Afo del Dialogo y la Reconciliacion Nacional”

SOLICITA: Inscripcion como postulante para el Contrato
Administrativo de Servicios de:

SENOR JEFE DE LA UNIDAD DE ADMINISTRACION DE LA ORL - INPE
S.)

Yo,....... crvnrasiresenrnsnreessessnnaesssennsessnensmseessennnneeens COM DN N2, €ON
direcc;on domlcﬂlarla en:.

solicito mi pammpacuon como postulante en eI proceso de seleccu)n para ia Contratacmn
Administrativa de Servicios de: . ., regulado por el
Decreto Legislativo N° 1057 y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N°® 075-2008-
PCM y su modificatoria Decreto Supremo N° 065-2011-PCM , para lo cual adjunto lo siguiente:

1. Curriculum Vitae debidamente documentado (copias simples)
2. Declaracion Jurada del Postulante (Anexo 1)

3. Declaracidn Jurada (Anexo Il = V)

4. Copia Simple de mi documento nacional de identidad.

Atentamente,
Lima,.......... [~ de 20.....
FIRMA

OTROS DATOS IMPORTANTES:

Teléfono (casa).....cccoceveeene (Celular)...nnnn..e.

E-Maill oo e s



