servwfr FORMATO DE PERFIL DEL PUESTO

(Hoja de Trabajo N° 04)
IDENTIFICACION DEL PUESTO

Unidad Organica: PROCURADURIA PUBLICA DEL INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIA

Denominacion: No se considera
Nombre del puesto: ABOGADO
Dependencia Jerdrquica Lineal: PROCURADOR PUBLICO INPE
Dependencia Jerarquica funcional: i
Puestos que supervisa: *oHk
MISION DEL PUESTO PRroOEsD casn® 079 - 2019 - INPE/VE-COJ ,

BRINDAR SERVICIO DE ASESORIA LEGAL A FIN DE OPTIMIZAR LA FUNCION DE LA PROCURADURIA PUBLICA DEL INSTITUTO
NACIONAL PENITENCIARIO - INPE EN LA DEFENSA JURIDICA DEL ESTADO

FUNCIONES DEL PUESTO

Representar judicialmente y ante otras instancias a la Procuraduria Publica del INPE en la Defensa Juridica del Estado.

Brindar asesoria legal en los procesos vinculados sobre todo en materia penal, asi como impulsar procesos constitucionales
(Habeas Corpus), a nivel nacional.

Asesorar a la Procuraduria Publica del INPE en asuntos técnicos, legales y procesales, en el estudio y andlisis de informes de
los érganos de control y otros con el fin de iniciar acciones legales necesarias

£ Redactar escritos, proyectos de demanda y/o denuncias, contestaciones, excepciones, tachas, recursos impugnatorios y otros.

Asistir en representacion del Instituto Nacional Penitenciario a las audiencias que se programen en los 6rganos publicos a
nivel nacional.
6 |otras que asigne el Procurador.
COORDINACIONES PRINCIPALES
Coordinaciones Internas

5

Todas las Unidades Organicas

Coordinaciones Externas

MINJUS,Consejo de Defensa Juridicial del Estado , Poder Judicial y otras relacionadas a la Defensa Juridica del Estado

FORMACION ACADEMICA

C.) éSerequiere
Colegiatura?

Incomplett Completa Egresado(a) m si D No

A.) Formacién Académica B.) Grado(s)/situacién académica y estudios requeridos para el puesto

Secundaria Bachiller

ABOGADO

Técnica Basica éRequiere habilitacidn
(16 2 afios) X |Titulo/ Licenciatura profesional?

Técnica M tri 5i 1
Superior (364

DERECHO PENAL Y/O AFINES

X [Universitario D X | ¥ |Egresado Titulade

Doctorado

| Egresado | Titulado




A.) Conocimientos Técnicos principales requeridos para el puesto (Ne requieren documentocion sustentaria) :

CONOCIMIENTO EN-DL. 1068 ¥ SU REGLAMENTO

B.) Programas de especializacion requeridos y sustentados con documentos.
Nota : Coda curso de especializacion deben tener no menos de 24 horas:de capacitacion.y los diplomados no menas de 90 horos.

Indique los cursos y/o-programas de especializacion requeridos:.

DIPLOMADO O ESPECIALIZACION EN-GESTION PUBLICA Y/O ADMINISTRACION PUBLICA

CURSO O DIPLOMADRD EN DERECHO PROCESAL PENAL

¢.) Conodmientos de-Ofimdtica e Idiomas.

de’dominio e domini
IMATIC “Noaplica | Basico | Intermedio| Avanzado q'ntermedia]  Avanzado
Word X X
Excel X
‘Powerpoint’ _ X '

Experiencia general

Indigue ta cantidad total de afios de experiencia. laboral; ya-sea en el sector publica o privado.

05 ANOS

Experiencia especifica
A.} Marque el nivel minimo dé puesto que'se requiere como experiencia; ya séa gn el sector piblico o privado:

Practicante Austiliar o |Analista / Supervisor / lefe de Area © N
s ¥ el R Gerente-o Director
profesional Asistente - |Especialista Coordinador Dpto : ’

. B} Indique. el tiempo de experiencia réquerida para el puesto; ya sea-en el sector pdblico o privado:

03 ANOS

C.) Enbase aia-experiencia requerida para el puesto {parte-B), marque si es 0. no necesario cantar cof experiencia en-el Sector Pablico:

X |8 &f puesto requiere contor con experiencio en él sector publico NO, ef puesto no requiere contar con-experiencia en el sector publico:

* En'caso gue siSe requiera experiencio en el sector piiblico, indigue ef tiempo de experiencia en el puesto y/o funciones equivolentes.

01 ANO

* Mencioneotros aipectns complementarios sobre _er"requ?sa’to de expériencia; en case existiere algo adicional para el puesto:

EXPERIENCIA EN PROCURADURIA PUIBLICA, PODER.JUDICIAL G MINISTERIG PUBLICC EN CALIDAD DE A_BOGADO CON CONOCIMIENTO

¥ DESARROLLO.EN ACTIVIDADES. DE DERECHO PENAL, PROCESAL PENAL, EJECUCION PENAL Y HABEAS CORPUS.




GCONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO
CAS N° 079 - 01 ABOGADO - PROCURADURIA PUBLICA

CONDICIONES

DETALLES

LUGAR DE PRESTACION DE SERVICIO

Jr:-1cd N° 199. - Cercado de Lima

DURACION DEL CONTRATO

INICIC  :alafirma del confrato

TERMINO : 31 de diciembre 2019

Sf7, 000.00

| REMUNERACION MENSUAL Asi- como toda deduccion aplicable attrabajador
CRONOGRAMA Y ETAPAS DEL PROCESO
ETAPAS DEL PROCESQ CRONOGRAMA AREA RESPONSABLE
g |Conformacian de comite de R.D N° 758-2019-INPE/OGA-URH _ Unidad de
evaluacion Recursos Humanos
5 Publicacion del Praceso enel 20/06/2019 Unidad de
servicio Nacional de Empleo’ 03/07/2019 Recursos Humanos
CONVOCATORIA
3 Publicacion de la Convagatoria. 20/06/2019 ' Unidad de.
' eIy www.inpe.gob.pe 03/07/2019 _ Recursos Humanos
Presentacién de hoja:-de vida
documentada, direccion : . . - o
4 Jr. Carabaya 456 - Lima 04/07/2049 Mésa de partes del INPE
de 08:30'am-a 04:00 pm
SELECCION
5 |Evaluacion de hoja de vida 08/07/2018 Comité de seleccion
5 Pu‘t}hoaczc_)n_ Qe Rf_esultg('j_c': dfa. 1a | 09/07/2019 .UnllFi.a_.d d_e. N
hoja de Vida en : www.inpe.gob.pe Recursos Humanos
Evaluacién de conogimientes: - e e .
7 Jr. Carabaya 456 - Lima 11/07/2018 Comité de seleccion
Publicacion de Resultado de Uniciad d
8 levaluacion de conocimientos 12/07/2019. _ wndadce
) o Recursos Humanos
- www.inpe:gobipe '
Enirevista
9 |enlia tasiguiente direccidn: 1510712019 Comité de seleccidn
Jr. Carabaya 456 - Lima
10 Fubhca‘ctﬂn _dg. Rgsultado final 16/07/2019 | _Umda’_c_i_‘de
; www.inpe.gob.pe Recursos Humanos
SUSCRIPCION Y REGISTRO -DE.CO'NTRATO’
11 [Suscripcion de Contrato 1710712019 ,Unidag de
Recursos Humanos
12 [Inicio de labores 19/07/2019 _ Unidadde-
: Recursos Humanos

* LOS DOCUMENTOS SE PRESENTARAN FOLIADOS: EN FOLDER MANILA, DEBIENDO ESPECIFICAR EL
N° DEL PROCESO, EL CARGO Y EL ESTABLECIMIENTO PENITENCIARIO O-AREA AL QUE POSTULA,




