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INFORME DE TRANSFERENCIA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE LOS TITULARES DEL PLIEGO

1. RESUMEN EJECUTIVO

2. INFORMACION GENERAL DEL PROCESO DE TRANSFERENCIA DE GESTION DEL PLIEGO
2.1 Informacién general de titular de pliego.
2.2 Informacion de los titulares de las unidades ejecutoras.
2.3 Mision, vision, valores, organigrama.

2.4 Situacion y contexto que haya potencializado u obstaculizado la consecucion de su mision institucional
durante el periodo a reportar.

2.5 Resultados obtenidos al final de la gestiéon
2.6 Asuntos de prioritaria atencion institucional

3. SECCION: TRANSFERENCIA DE GESTION (ingresado por la entidad)
3.1 Asuntos de prioritaria atencion de los sistemas administrativos
3.2 Servicios basicos en locales de la unidad ejecutora.
3.3 Negociacion colectiva.
3.4 Instrumentos de gestion en proceso de elaboracién o ejecucion.
3.5 Conflictos sociales (de corresponder).

3.6 Gestioén documental.

ANEXOS 1.B.1: INFORME DE RENDICION DE CUENTAS DE TITULARES

1. Informacioén general del proceso de rendicidn de cuentas del pliego
1.1 Informacion general del titular del pliego

1.2 Informacion de los titulares de las unidades ejecutoras

1.3 Mision, visién, valores y organigrama

1.4 Logros alcanzados en el periodo de gestion

1.5 Limitaciones en el periodo a rendir

1.6 Recomendaciones de mejora

Seccion [: Informacion de sistemas administrativos de gestion publica
Seccion ll: Informacién de indicadores sociales y econémicos
Seccion lll; Informacién de bienes y servicios entregados por la entidad.

Seccion IV: Informacién de autoevaluacién de la gestion de bienes y servicios entregados por la entidad.
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Anexos de los sistemas de administrativos
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GENERAL DF LA REFUBLICA DEL FERL

1. Resumen ejecutivo

Segun Decreto Legislativo N° 1328, Decreto Legislativo que Fortalece el Sistema Penitenciario Nacional y el
Instituto Nacional Penitenciario, el Instituto Nacional Penitenciario - INPE es un organismo publico ejecutor
adscrito al Ministerio de Justicia y Derechos Humanos, con personeria juridica de derecho publico interno y
con autonomia funcional, administrativa, econdmica y financiera en el ejercicio de sus atribuciones;
constituye un pliego presupuestal.

El Instituto Nacional Penitenciario cuenta con 69 establecimientos penitenciarios ubicados en 08 Oficinas
Regionales situadas en todo el territorio nacional y 38 establecimientos de medio libre activos.

Mision

Ejercer la rectoria del Sistema Penitenciario Nacional, promoviendo la reinsercién social positiva de la
poblacidén penitenciaria, con personal calificado, en condiciones favorables y respetando los derechos
humanos.

Valores

Vocacion de servicio, espiritu de superacién, actitud proactiva, solidaridad y conducta ética.

Objetivos estratégicos

Los objetivos estratégicos institucionales del INPE, conforme al Plan Estratégico Institucional (PEI)
AMPLIADO 2019-2025 son;

- Contar con las condiciones favorables para desarrollar las competencias pro sociales de la poblacion
penitenciaria.

- Fortalecer la gestidn institucional.

- Implementar la gestién interna de riesgo de desastres.

2. Informacién general del proceso de transferencia de gestion del pliego

2.1 Informacién general de titular de pliego

Caodigo de la entidad 0316

Nombre de la entidad INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO - INPE

Apellidos y nombres del titular de la entidad MENDEZ IRIGOYEN OMAR MAURICIO

Cargo del titular PRESIDENTE DEL CONSEJO NACIONAL PENITENCIARIO

Fecha de inicio del periodo reportado 06/02/2022 N° Documento de RESOLUCION SUPREMA N°
nombramiento o designacién 063-2022-JUS

Fecha de fin del periodo reportado 08/11/2022 Nro. documento de cese, de RESOLUCION SUPREMA N°
corresponder 215-2022-JUS

Fecha de presentacion (*)

(*) El Aplicativo Informatico llenara dicho campo de forma automatica al término del proceso.
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2.2. Informacién de los titulares de las unidades ejecutoras

Titulares que intervienen en la elaboracién del Informe (*)
N° Unidad ejecutora Tipo de documento de N° de documento de Apellidos y nombres Fecha de inicio Remitié informacion
identidad identidad en el cargo (si/no)

1 OFICINA DE INFRAESTRUCTURA DNI 09900220 CAVERO TORRES CARMEN JULISSA 11/11/2022 Sl
PENITENCIARIA - INPE

2 INSTITUTO NACIONAL DNI 41095473 MENDEZ IRIGOYEN OMAR MAURICIO 06/02/2022 Sl
PENITENCIARIO - INPE

3 INPE-OFICINA REGIONAL NOR DNI 16691368 PUYEN IBERICO PEDRO JOSE 04/11/2020 Sl
ORIENTE-INPE

4 INPE-OFICINA REGIONAL LIMA DNI 06754218 HERRERA CHAVEZ JUAN RANULFO 18/04/2022 Sl

5 INPE-DIRECCION REGIONAL DNI 29615244 ANCALLE TICONA MARINA VICTORIA 04/11/2020 Sl
SUR-AREQUIPA - INPE

6 INPE-DIRECCION REGIONAL SUR DNI 23980637 CARRASCO CAVERO WILBERTH ELIAS 03/11/2022 Sl
ORIENTE-INPE

7 INPE-DIRECCION REGIONAL DNI 08682319 ESTRADA TARRILLO GLORIA AURELIA 24/09/2021 Sl
ORIENTE-PUCALLPA - INPE

8 INPE-DIRECCION REGIONAL DNI 25738306 PINGO ZAPATA FAUSTINO 03/08/2022 Sl
NORTE-CHICLAYO - INPE

9 INPE-DIRECCION REGIONAL DNI 32109408 MURRIEL MESTANZA CARLOS ALFREDO 07/06/2022 Sl
CENTRO-HUANCAYO - INPE

10 INPE OFICINA REGIONAL DNI 20022241 ZENTENO SARREA JOSE CARLOS 07/11/2022 Sl
ALTIPLANO PUNO

(*) Funcionarios que visan la informacién remitida al Titular Saliente para la elaboracién del Informe.

2.3. Misibn, visién, valores, organigrama

Misién

EJERCER LA RECTORIA DEL SISTEMA PENITENCIARIO NACIONAL, PROMOVIENDO LA REINSERCION SOCIAL POSITIVA DE LA POBLACION PENITENCIARIA, C

PERSONAL CALIFICADO, EN CONDICIONES FAVORABLES Y RESPETANDO LOS DERECHOS HUMANOS.

Visién

AL 2050, SOMOS UN PAIS DEMOCRATICO, RESPETUOSO DEL ESTADO DE DERECHO Y DE LA INSTITUCIONALIDAD, INTEGRADO AL MUNDO Y PROYECTA

HACIA UN FUTURO QUE GARANTIZA LA DEFENSA DE LA PERSONA HUMANA'Y DE SU DIGNIDAD EN TODO EL TERRITORIO NACIONAL.
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ESTAMOS ORGULLOSOS DE NUESTRA IDENTIDAD, PROPIA DE LA DIVERSIDAD ETNICA, CULTURAL Y LINGUISTICA DEL PAIS.
RESPETAMOS NUESTRA HISTORIA'Y PATRIMONIO MILENARIO, Y PROTEGEMOS NUESTRA BIODIVERSIDAD.

EL ESTADO CONSTITUCIONAL ES UNITARIO Y DESCENTRALIZADO. SU ACCIONAR ES ETICO, TRANSPARENTE, EFICAZ, EFICIENTE, MODERNO Y CON ENFOQUE
INTERCULTURAL.

JUNTOS, HEMOS LOGRADO UN DESARROLLO INCLUSIVO, EN IGUALDAD DE OPORTUNIDADES, COMPETITIVO Y SOSTENIBLE EN TODO EL TERRITORIO
NACIONAL, QUE HA PERMITIDO ERRADICAR LA POBREZA EXTREMA Y ASEGURAR EL FORTALECIMIENTO DE LA FAMILIA.

Valores

SON VALORES INSTITUCIONALES LOS SIGUIENTES:

A) VOCACION DE SERVICIO: REALIZAR NUESTRO TRABAJO CON ALEGRIA Y OPTIMISMO. HACER NUESTRO TRABAJO, PORQUE NOS GUSTA ASUMIR NUESTRAS
RESPONSABILIDADES CON LEALTAD E IDENTIFICACION CON NUESTRAS LABORES, EL EQUIPO Y LA INSTITUCION.

B) ESPIRITU DE SUPERACION: ESTAR EN LA BUSQUEDA PERMANENTE DEL DESARROLLO PERSONAL Y PROFESIONAL, CONTRIBUIR A LA MEJORA DE
NUESTROS SERVICIOS Y PROCESOS EN LA ATENCION DE LOS REQUERIMIENTOS Y NECESIDADES DE LOS CIUDADANOS Y SERVIDORES.

C) ACTITUD PROACTIVA: TOMAR LA INICIATIVA PARA ANTICIPARNOS EN LA SOLUCION DE LOS PROBLEMAS LABORALES Y EN LA ATENCION DE LOS
REQUERIMIENTOS DE LOS CIUDADANOS, LAS AREAS USUARIAS, OTROS SERVIDORES PUBLICOS E INTERNOS EN LOS CENTROS DE REINSERCION SOCIAL.

D) SOLIDARIDAD: TOMAR CONCIENCIA Y COMPROMETERNOS, EN FORMA INDIVIDUAL Y COMO ORGANIZACION, EN LA SOLUCION DE LOS PROBLEI\/ )
SOCIALES Y LABORALES, BUSCANDO LA INCLUSION SOCIAL DE LOS MAS NECESITADOS.

V34 1300 VOIS ¥

19 ”Oﬁ% VIHOTVALNGD'
140S 0S00LETETOZ )
\. ! o

Nv4 ouUNew Jewo NJAODIAI
Z3AN3W Jod ajuawrenbip opewiq

E) CONDUCTA ETICA: TRABAJAR CON HONESTIDAD Y TRANSPARENCIA, BUSCAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS MEDIANTE EL MEJOR USO DE L
RECURSOS INSTITUCIONALES, DESARROLLAR NUESTRAS LABORES Y FUNCIONES A CABALIDAD, ASUMIR UN VERDADERO COMPROMISO EN LA EJECUCION
CUMPLIMIENTO DE NUESTRAS TAREAS EN NUESTRA ENTIDAD.
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ESTRUCTURA ORGANICA

LA ESTRUCTURA ORGANICA DEL INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO INPE, APROBADA EN EL REGLAMENTO DE ORGANIZACIONES Y FUNCIONES

MEDIANTE DECRETO SUPREMO N° 009-2007-JUS SE DETALLA A CONTINUACION:

01.ALTA DIRECCION

- CONCEJO NACIONAL PENITENCIARIO
PRESIDENTE

- SECRETARIA GENERAL

- OFICINA DE PRENSA E IMAGEN INSTITUCIONAL

02.ORGANOS DE CONTROL Y DE ASUNTOS INTERNOS

- ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

- OFICINA DE SUPERVISION REGIONAL

- OFICINA DE SUPERVISION DE SEDE CENTRAL Y ACTIVIDADES DE CONTROL
- OFICINA DE ASUNTOS INTERNOS

03.ORGANOS DE ASESORAMIENTO

- OFICINA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO
- UNIDAD DE PLANEAMIENTO

- UNIDAD DE PRESUPUESTO

- UNIDAD DE ORGANIZACION Y METODOS

- UNIDAD DE ESTADISTICA

- OFICINA DE ASESORIA JURIDICA

0.4. ORGANOS DE APOYO

- OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION
Pagina 6 de 63
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- UNIDAD DE RECURSO HUMANOS

- UNIDAD DE CONTABILIDAD Y TESORERIA

- UNIDAD DE LOGISTICA

- OFICINA DE SISTEMAS DE INFORMACION

- OFICINA DE INFRAESTRUCTURA PENITENCIARIA
- UNIDAD DE ESTUDIOS Y PROYECTOS

- UNIDAD DE OBRAS Y EQUIPAMIENTO

0.5. ORGANOS DE LINEA

- DIRECCION DE TRATAMIENTO PENITENCIARIO

- SUBDIRECCION DE ASISTENCIA PENITENCIARIA

- SUBDIRECCION DE EDUCACION PENITENCIARIA

- SUBDIRECCION DE TRABAJO Y COMERCIALIZACION

- SUBDIRECCION DE SALUD PENITENCIARIA.

- DIRECCION DE REGISTRO PENITENCIARIO

- DIRECCION DE SEGURIDAD PENITENCIARIA

- SUBDIRECCION DE SEGURIDAD DE PENALES Y TRASLADOS
- SUBDIRECCION DE INTELIGENCIA PENITENCIARIA.

- DIRECCION DE MEDIO LIBRE

0.6. ORGANOS DESCONCENTRADOS

- OFICINAS REGIONALES |
r
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0.7. ORGANOS DE CAPACITACION E INVESTIGACION

CENTRO NACIONAL DE ESTUDIOS CRIMINOLOGICOS Y PENITENCIARIOS
- UNIDAD DE CAPACITACION Y FORMACION
- UNIDAD DE INVESTIGACION CRIMINOLOGICO Y PENITENCIARIO.
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2.4.1. Cuarta ola de la pandemia a causa del COVID-19 en el Peru

Frente a la cuarta ola de la pandemia a causa del Coronavirus (COVID-19) en el pais, el Instituto Nacional Penitenciario continu6 con las acciones para prevenir y
contrarrestar probables brotes masivos del COVID-19 en los establecimientos penitenciarios de todo el pais.

Un brote masivo del COVID-19 en los establecimientos penitenciarios significaria una situacién de riesgo no solo para la poblacion penitenciaria, sino también
para el personal, debido a los niveles de hacinamiento existentes que favorecerian la expansién inmediata y masiva en toda la poblacién penitenciaria. Sobre esto
también hay que considerar que dentro de la poblacion penitenciaria existen internos con enfermedades pre existente, discapacidad fisica, problemas de salud
mental, entre otros; por tanto son considerados de alto riesgo.

2.4.2 Sobrepoblacién en los establecimientos penitenciarios

El Instituto Nacional Penitenciario cuenta con 69 establecimientos penitenciarios agrupadas en 08 Oficinas Regionales situadas en todo el territorio nacional y 38
establecimientos de medio libre activos a nivel nacional.

Segun el parte informativo de la Direccidon de Seguridad Penitenciaria, a la fecha (noviembre) se tiene 90,424 internos, la capacidad de albergue de los
establecimientos penitenciarios es de 41,211 unidades de albergue, evidenciando una sobrepoblacion de 119% en promedio nacional. Es decir, 49,213 internos no
tendrian espacio en los establecimientos penitenciarios.

Debe tenerse en cuenta que los efectos del hacinamiento dafian a todas las personas privadas de libertad, pero generan especial afectacién entre los grupos de

especial proteccion como mujeres, personas con discapacidad, personas adultas mayores, etc. El hacinamiento ocasiona también frecuentes fallas en los
mecanismos de control y vigilancia penitenciaria, o que se refleja en la existencia de armas y celulares al interior de las carceles. Pero lo principal es que impide

9

g
P I

supervisiones, entre otros; pese a estas limitaciones, se continua manteniendo la seguridad de los establecimientos penitenciarios a nivel nacional,

las acciones de resocializacion del interno y fomenta la reincidencia que afecta la seguridad ciudadana. P
N
el
4
2.4.3. Seguridad penitenciaria requiere de mayores recursos =’
2
TERST
Luego de la tercera ola de la pandemia a causa del COVID-19, el restablecimiento del trabajo presencial del personal de seguridad ha ido normalizando l&as 282
Rgsla
acciones de seguridad en los establecimientos penitenciarios; sin embargo, persisten los problemas de limitado nimero de personal, escasa incorporacion d;és?g
Sedp H
tecnologias de informacion y de equipamiento de seguridad tecnoldgica, limitado presupuesto, limitado mantenimiento de equipos de seguridad, Iimitad@ﬁ”;f
g5
y

00:50
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coordinacion con las Subdirecciones de la Oficinas Regionales y la Direccion de Seguridad de la Sede Central.
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2.4.4. Tratamiento penitenciario dificilmente se puede brindar via remoto

Las actividades de tratamiento penitenciario (intramuros y extramuros) se limitaron a asuntos esenciales y urgentes, debido a las restricciones dictadas por el
gobierno. Por la situacion sanitaria actual, se establece nuevas medidas para el restablecimiento de la convivencia social, por lo que el personal viene retomando
las actividades laborales bajo la modalidad presencial.

En relacién al traslado pasivo de internos extranjeros a su pais de origen, el mayor obstaculo fue el cierre del espacio aéreo y de fronteras en los paises, debido al
incremento de contagio a causa de las variantes del coronavirus.

2.5. Resultados obtenidos al final de la gestién

LOS PRINCIPALES LOGROS ALCANZADOS EN EL PERIODO COMPRENDIDO ENTRE 06 DE FEBRERO 2022 A 08 DE NOVIEMBRE 2022 FUERON LOS SIGUIENTES:
1.TRATAMIENTO PENITNECIARIO

1.1.ASISTENCIA PENITENCIARIA

¢SE REALIZO EN CONJUNTO CON EL COMITE INTERNACIONAL DE LA CRUZ ROJA (CICR) LA DIFUSION Y CAPACITACION SOBRE "DIRECTIVA DE ATENCION
INTEGRAL Y TRATAMIENTO ESPECIALIZADO PARA LAS PERSONAS PRIVADAS DE LIBERTAD Y POBLACION PENAL EXTRAMUROS DE ESPECIAL PROTECCION".

PROGRAMA TAS

¢EN EL PROGRAMA TAS, SE APROBO EL LINEAMIENTO DENOMINADO "EJECUCION DEL PROGRAMA DE INTERVENCION ESTRUCTURADO: TRATAMIENTO [ ;
AGRESOR SEXUAL ¢, TAS A NIVEL NACIONAL"; ASIMISMO, SE LOGRO ATENDER A 190 INTERNOS EN EL ESTABLECIMIENTO PENITENCIARIO LURIGANCHO.

YOTVILNOD V1
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¢EN EL PERIODO REPORTADO, SE LOGRO ATENDER A UN TOTAL DE 517 INTERNOS CON PROBLEMAS DE CONSUMO DE DROGAS, CULMINANDO CON
TRATAMIENTO DE 14 INTERNOS, QUIENES LLEGARON A COMPLETAR EL PAQUETE DE ATENCION HASTA LA FASE IV, MOSTRANDOSE UN LIMITADO NIVEL
AVANCE DE PERSONAS QUE COMPLETAN EL TRATAMIENTO EN VIRTUD A LA FALTA DE FINANCIAMIENTO PARA LA OPERATIVIDAD DEL PROGRAMA.
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PROGRAMA CREO

¢DURANTE EL ANO 2022, SE BRINDO TRATAMIENTO A UN TOTAL DE 798 INTERNOS, PROMOVIENDO EL DESARROLLO DE MESAS DE TRABAJO Y EVENTOS DE
CAPACITACION COMO LA CONFERENCIA VIRTUAL "APORTES EN EL TRATAMIENTO DEL CONSUMO DE DROGAS EN ESTABLECIMIENTOS PENITENCIARIOS" Y
EL SEMINARIO INTERNACIONAL "REDUCCION DEL DANO Y RIESGO; UNA PERSPECTIVA DESDE LA SALUD, EDUCACION SOCIAL Y EL ASPECTO
COMPORTAMENTAL DENTRO DEL CONTEXTO PENITENCIARIO".

1.2.EDUCACION PENITENCIARIA

¢EN EL PERIODO 2022, SE MATRICULARON 15,947 INTERNOS/AS QUE ESTUDIAN EN 3 NIVELES EDUCATIVOS: EDUCACION BASICA ALTERNATIVA, PROGRAMA
DE ALFABETIZACION Y EDUCACION TECNICO PRODUCTIVA.

(ACTUALMENTE, SE CUENTA CON 144 INSTITUCIONES EDUCATIVAS A NIVEL NACIONAL.

¢EN EL PERIODO 2022, SE GESTIONO JUNTO AL MINISTERIO DE EDUCACION LA IMPLEMENTO LOS TALLERES FORMACION MUSICAL ORQUESTANDO PARA
ESTUDIANTES PRIVADOS DE LIBERTAD, CONTRIBUYENDO EN EL TRATAMIENTO PENITENCIARIO EN LOS EP. LURIGANCHO, E.P. ANEXO CHORRILLOS, E.P.
CHORRILLOS COMUNES, E.P. HUANCAYO, E.P. HUANUCO Y E.P. AREQUIPA.

¢EN COORDINACION CON EL MINISTERIO DE CULTURA, SE IMPLEMENTO 45 ESPACIOS DE LECTURA EN 25 ESTABLECIMIENTOS PENITENCIARIOS, A TRAVES
DEL PROGRAMA "LA LIBERTAD DE LA PALABRA"Y 03 ESPACIOS DE "LECTURA EN PRIMERA INFANCIA".

¢SE IMPLEMENTO EL "PROGRAMA NACIONAL DE BIBLIOMALETAS CICR-INPE", A MERITO DEL CONVENIO DE COLABORACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL
MINISTERIO DE JUSTICIA Y DERECHOS HUMANOS, EL INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO Y EL COMITE INTERNACIONAL DE LA CRUZ ROJA, SUSCRITC
08 DE AGOSTO DEL 2022
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1.3.TRABAJO PENITENCIARIO

¢EN EL PERIODO DEL 02 DE FEBRERO DE 2022 AL 08 DE NOVIEMBRE DE 2022, UN TOTAL DE 24,354 INTERNOS DESARROLLAN ACTIVIDADES LABORALES, L :
QUE REPRESENTA UN 27% DEL TOTAL DE LA POBLACION PENITENCIARIA; DE LOS CUALES EL 47% SE ENCUENTRA PRACTICANDO LOS TALLER

PRODUCTIVOS, MIENTRAS QUE EL 53% SE ENCUENTRA REALIZANDO ACTIVIDADES COMERCIALES, ARTESANALES, DE AGRICULTURA, ENTRE OTROS.
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¢(SE TIENE 65 ESTABLECIMIENTOS PENITENCIARIOS DONDE EN SU INTERIOR SE REALIZAN ACTIVIDADES PRODUCTIVAS.

¢A LA FECHA, SE CUENTA CON EL APOYO DEL PROGRAMA DE EMPLEABILIDAD Y AUTOEMPLEO DEL MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO
PARA REALIZAR CERTIFICACION DE COMPETENCIAS LABORALES A LOS INTERNOS, LOS CUALES SON DE MANERA GRATUITA.

¢EN EL PERIODO QUE SE REPORTA, SE REALIZARON 64 FERIAS PARA LA PROMOCION Y COMERCIALIZACION DE PRODUCTOS ELABORADOS POR LOS
INTERNOS. SE TIENE 81 CONVENIOS VIGENTES AL 2022.

1.4.SALUD PENITENCIARIA

¢SE HA LOGRADO DISMINUIR EL NUMERO DE FALLECIDOS POR COVID1-19 DENTRO DE LOS PENALES A NIVEL NACIONAL EN COMPARACION AL ANO 2021:
FALLECIDOS TERCERA OLA (2022): 05

¢SE REALIZARON EN TOTAL DE 4,425 TELEINTERCONSULTAS A NIVEL NACIONAL, A TRAVES DE LOS 48 ESTABLECIMIENTOS DE SALUD CON TELEMEDICINA
IMPLEMENTADOS.

¢SE FIRMARON DOS CONVENIOS EN SALUD: CONVENIO DE COOPERACION CON EL INSTITUTO NACIONAL DE SALUD ¢ INS Y CONVENIO DE MARCO CON EL
SEGURO INTEGRAL DE SALUD ¢ SIS.

¢SE LOGRA SISTEMATIZAR EL REGISTRO DE CASOS NUEVOS DE TUBERCULOSIS A TRAVES DE LA PLATAFORMA INFORMATICA SIGTB EN 12
ESTABLECIMIENTOS PENITENCIARIOS QUE REGISTRAN ALTOS INDICES DE CASOS DE TUBERCULOSIS.

2.MEDIO LIBRE

2.1. PROGRAMAS ESTRUCTURADOS DE TRATAMIENTO EXTRAMUROS

oS VIHOTVALNGD V1
-
L.

2

LOS PROGRAMAS DE TRATAMIENTO TIENE COMO OBJETIVO DESARROLLAR Y FORTALECER CAPACIDADES Y HABILIDADES PERSONALES QUE PERMITAN,
LIBERADO O SENTENCIADO, ACTUAR ADAPTATIVAMENTE EN LA SOCIEDAD, CONVIVIR PACIFICAMENTE, INCREMENTAR EL NIVEL DE EMPLEABILIDAD Y COM
FIN ULTIMO DISMINUIR LA REINCIDENCIA DELICTIVA.

EN PERIODO DEL 02 DE FEBRERO DE 2022 AL 08 DE NOVIEMBRE DE 2022, SE ATENDIERON EN LOS SIGUIENTES PROGRAMAS:

¢PROGRAMA FORTALECIMIENTO DE COMPETENCIAS SOCIALES PARA LA NO REINCIDENCIA DELICTIVA EN LIBERADOS ¢ FOCOS, SE ATENDIO A 5%
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PERSONAS

¢PROGRAMA RECUPERANDO EFICACIA, TOMANDO OPORTUNIDADES ¢, RETO, SE ATENDIO A 20 PERSONAS.

¢PROGRAMA CAPACIDADES PERSONALES PARA AFRONTAR SITUACIONES DE RIESGO ¢, CAPAS, SE ATENDIO A 462 PERSONAS.
¢PROGRAMA NO MAS PROBLEMAS, PENSAR ANTES DE ACTUAR NO ES DIFICIL, SE ATENDIO A 205 PERSONAS

¢PROGRAMA ASUMIENDO RESPONSABILIDADES, EDUCANDO EMOCIONES ¢, AREE, SE ATENDIO A 145 PERSONAS.

2.2. PROGRAMAS DE REINSERCION LABORAL

DURANTE EL PERIODO REPORTADO, SE REALIZO ACTIVIDADES DE REINSERCION SOCIO LABORAL, LOGRANDO REINSERTAR AL MERCADO LABORAL A 20
PERSONAS; ACCEDIENDO A PUESTOS LABORALES EN INSTITUCIONES PUBLICAS, PRIVADAS O GENERANDO SU PROPIO NEGOCIO.

2.3. TALLERES MULTIDISCIPLINARIOS

EN EL PERIODO DEL 06 FEBRERO AL 08 NOVIEMBRE DEL 2022, SE HA BRINDADO ATENCION A 478 PERSONAS EN 17 ESTABLECIMIENTOS DE MEDIO LIBRE A
NIVEL NACIONAL.

2.4. MEGA CAMPANAS

EN EL PERIODO DEL 02 DE FEBRERO DE 2022 AL 08 DE NOVIEMBRE DE 2022, SE DESARROLLARON SOLO CAMPANAS LOCALES EN CADA OFICINA REGIONAL,
CON LA PARTICIPACION DE 4,405 SENTENCIADOS REGISTRADOS EN LOS ESTABLECIMIENTOS DE MEDIO LIBRE, TENIENDO UNA MAYOR PARTICIPACION DE
SENTENCIADOS EN LAS OFICINAS REGIONALES DE LIMA'Y CUSCO.

3.SEGURIDAD PENITENCIARIA

3.1.0PERATIVOS DE REQUISAS AL INTERIOR DE LOS ESTABLECIMIENTOS PENITENCIARIOS (U

VIHOIVEINGD V1

CON LA FINALIDAD DE MANTENER EL CONTROL DE LOS ESTABLECIMIENTOS PENITENCIARIOS Y EVITAR EL INGRESO Y PERMANENCIA DE OBJETO
SUSTANCIAS PROHIBIDAS, SE REALIZARON DURANTE EL PERIODO DEL 06 DE FEBRERO 2022 AL 08 DE NOVIEMBRE DE 2022, UN TOTAL DE 2,528

INTERVENCIONES (REQUISAS) A LOS INTERNOS DE DIVERSOS EEPP A NIVEL NACIONAL, CON ACCIONES OPERATIVAS A PABELLONES Y CELDAS AL INTERIGR
DE LOS ESTABLECIMIENTOS PENITENCIARIOS, QUE PERMITIERON DECOMISAR, ENTRE OTROS OBJETOS, 1,706 TELEFONOS CELULARES, 60,575.1 GRAMOS DE

DROGA'Y 3,962 ARMAS BLANCAS. '
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3.2.0PERATIVOS DE INTERVENCION A LOS VISITANTES AL EP (ZONA DE ACCESO AL EP)

CON LA FINALIDAD DE MANTENER EL CONTROL DE LOS ESTABLECIMIENTOS PENITENCIARIOS Y EVITAR EL INGRESO Y PERMANENCIA DE OBJETOS
PROHIBIDOS, SE REALIZARON INTERVENCIONES DE CONTROL A LOS VISITANTES, LOGRANDO UN TOTAL DE 455 PERSONAS INTERVENIDAS DURANTE SU
VISITA AL EP DURANTE EL PERIODO DEL 06 DE FEBRERO 2022 AL 08 DE NOVIEMBRE DE 2022, DURANTE SU PASO POR LA ZONA DE ACCESO AL EP, QUE
PERMITIERON INCAUTAR LA CANTIDAD DE 169 TELEFONOS CELULARES, 3,233.5 GRAMOS DE DROGAS (PBC), ENTRE OTROS ARTICULOS PROHIBIDOS,
IDENTIFICANDO A LOS INFRACTORES PARA LA APLICACION DE LAS SANCIONES ESTABLECIDAS DE ACUERDO A LEY.

3.3.TRASLADO DE INTERNOS POR MEDIDAS DE SEGURIDAD

CON LA FINALIDAD DE EVITAR LA COMISION DE DELITOS DESDE EL INTERIOR DE LOS ESTABLECIMIENTOS PENITENCIARIOS, DURANTE EL PERIODO DEL 06 DE
FEBRERO 2022 AL 08 DE NOVIEMBRE DE 2022, SE REALIZO EL TRASLADO DE 408 INTERNOS A DIVERSOS PENALES UBICADOS EN EL TERRITORIO NACIONAL
POR DIVERSAS CAUSALES, SIENDO LA MODALIDAD DE "MEDIDA DE SEGURIDAD", LA DE MAYOR FRECUENCIA.

3.4.INTELIGENCIA PENITENCIARIA

CON LA FINALIDAD DE PREVENIR Y DETECTAR ACTIVIDADES PROHIBIDAS DE INTERNOS, VISITAS Y PERSONAL DESAFECTO, QUE PONGAN EN RIESGO LA
SEGURIDAD INTEGRAL EN LOS ESTABLECIMIENTOS PENITENCIARIO Y DEPENDENCIAS CONEXAS, LA SUBDIRECCION DE INTELIGENCIA PENITENCIARIA
DURANTE EL PERIODO DEL 06 DE FEBRERO 2022 AL 08 DE NOVIEMBRE DE 2022, REALIZO ACCIONES DE INTELIGENCIA Y CONTRAINTELIGENCIA,
FORMULANDO LA DOCUMENTACION RESPECTIVA PARA CONOCIMIENTO DE LAS AUTORIDADES Y LA TOMA DE DECISIONES OPORTUNAS, ELABORANDO 81
INFORMES, 84 NOTAS INFORMATIVAS, 8 NOTAS DE CONTRAINTELIGENCIA Y 8 NOTAS DE INFORMACION.

3.5.SEGURIDAD TECNOLOGICA f
EL CONTRATO CIPS ENTRE EL MINJUS CON PRISONTEC PARA LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE BLOQUEO DE CELULARES EN 33 EE.PP; DURANTE ‘
PERIODO DEL 06 DE FEBRERO 2022 AL 08 DE NOVIEMBRE DE 2022, HA CONTINUADO CON 17 ESTABLECIMIENTOS PENITENCIARIOS IMPLEMENTADOS Y
ESTABLECIMIENTO PENITENCIARIO IMPLEMENTADO POR LA OFICINA DE INFRAESTRUCTURA PENITENCIARIA (OIP), TENIENDO EN EL PERIODO REPORTADG
UN TOTAL DE 18 EE.PP. CON SISTEMA DE BLOQUEO DE CELULARES.
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ACTUALMENTE SE CUENTA CON 46 USUARIOS EN USO DE LA VIGILANCIA ELECTRONICA PERSONAL. DURANTE EL PERIODO REPORTADO, SE EFECTUARON ZE

MANTENIMIENTOS A LOS EQUIPOS DE SEGURIDAD TECNOLOGICA DE LOS EE.PP. (CCTV Y RAYOS X) Y 23 SUPERVISIONES EN RELACIONES SOBRE SU USO.
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A LA FECHA SE ENCUENTRA IMPLEMENTADO EL SISTEMA DE REGISTRO Y CONTROL DE VISITAS EN LOS 68 EEPP A NIVEL NACIONAL (COBERTURA AL 100%).
4.REGISTRO PENITENCIARIO

¢SE FORTALECIO EL SERVICIO DE EXPEDICION DEL CERTIFICADO ELECTRONICO DE ANTECEDENTES JUDICIALES A NIVEL NACIONAL PARA CONNACIONALES
Y CIUDADANOS DE NACIONALIDAD EXTRANJERA, RESPECTO A ESTOS ULTIMOS, SIEMPRE Y CUANDO TENGAN COMO DOCUMENTO DE IDENTIFICACION, EL
CARNE DE EXTRANJERIA O EL PERMISO TEMPORAL DE PERMANENCIA (PTP).

¢DURANTE EL PERIODO DEL 06 DE FEBRERO DE 2022 AL 08 DE NOVIEMBRE DE 2022, SE HA EXPEDIDO 209,477 CERTIFICADOS DE ANTECEDENTES JUDICIALES
A NIVEL NACIONAL, SIENDO DEL TOTAL 160,617 CERTIFICADOS ELECTRONICOS DE ANTECEDENTES JUDICIALES A NIVEL NACIONAL.

¢DURANTE EL PERIODO EL PERSONAL DE LAS DIFERENTES UNIDADES DE REGISTRO DE LOS ESTABLECIMIENTOS PENITENCIARIOS Y SUBDIRECCIONES DE
REGISTRO PENITENCIARIO A NIVEL NACIONAL HAN RECIBIDO, VEINTITRES MIL NOVECIENTOS TREINTA Y CINCO (23,935) RESOLUCIONES JUDICIALES
INSCRIBIBLES A TRAVES DE LA "HERRAMIENTA TECNOLOGICA DE ENVIO Y RECEPCION DE RESOLUCIONES JUDICIALES PARA FINES DE INSCRIPCION INPE
PJ".

¢EN EL PERIODO REPORTADO, A REQUERIMIENTO FORMAL DE LOS CONSEJOS TECNICOS PENITENCIARIOS Y DE LA COMISION DE GRACIAS PRESIDENCIALES
DEL MINISTERIO DE JUSTICIA'Y DERECHOS HUMANOS, SE HA ELABORADO 11,453 CERTIFICADOS DE ANTECEDENTES JUDICIALES A NIVEL NACIONAL PARA
EL OTORGAMIENTO DE BENEFICIOS PENITENCIARIOS Y GRACIAS PRESIDENCIALES,

¢EL "SERVICIO DE INFORMACION DE UBICACION DE INTERNOS Y ANTECEDENTES JUDICIALES VIiA WEB DE INTERNOS A NIVEL NACIONAL", FORTALECIO SU
ATENCION A ENTIDADES PRIVADAS Y PUBLICAS QUE POR CONVENIOS Y ACUERDOS INTER INSTITUCIONALES SE BRINDA SERVICIO DE INFORMACION
RESPECTO A LA UBICACION DE INTERNOS Y LOS ANTECEDENTES DE LAS PERSONAS ESTAN O ESTUVIERON RECLUIDOS EN UN DETERMINA :
ESTABLECIMIENTO PENITENCIARIO: UBICACION DE INTERNOS 46,619 ATENCIONES Y ANTECEDENTES JUDICIALES 66,594 ATENCIONES.

(R 1300 VOIS ¥ 30 TV
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¢EL REGISTRO DE INFORMACION DE LA POPE ACTIVA (RECLUIDOS) QUE OBRA EN LOS EXPEDIENTES PERSONALES EN LOS ESTABLECIMIENT
PENITENCIARIOS DE LIMA PROVINCIAS (HUARAZ, CHIMBOTE, HUACHO, CANETE, CHINCHA E ICA) AL 08 DE NOVIEMBRE DE 2022 ES DEL 100%.
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¢AVANCE DEL REGISTRO DE INFORMACION DE LA POPE ACTIVA (RECLUIDOS) QUE OBRA EN LOS LIBROS TOMA RAZON DE LA SUBDIRECCION DE REGIST {
PENITENCIARIO, RESPECTO DE LOS ESTABLECIMIENTOS PENITENCIARIOS DE LIMA METROPOLITANA, CALLAO Y HUARAL AL 08 DE NOVIEMBRE DE 2022 ﬁi

DEL 78%, SOLO FALTA CULMINAR EP CASTRO CASTRO Y LURIGANCHO. g2
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¢DURANTE EL PERIODO REPORTADO, SE APROBO MEDIANTE RESOLUCION DIRECTORAL N° 001-2022-INPE/DRP DE FECHA 11 DE JULIO DE 2022 EL
LINEAMIENTO DENOMINADO "TRAMITE DE DOCUMENTOS JUDICIALES ELECTRONICOS CON FIRMA DIGITAL ENTRE EL PODER JUDICIAL Y EL INPE CON FINES
DE INSCRIPCION EN EL REGISTRO PENITENCIARIO".

5.GESTION INSTITUCIONAL

SE PRESENTO UN PROYECTO DE LEY QUE INCORPORA, PREVIO CONCURSO DE MERITOS, AL PERSONAL PENITENCIARIO DE LOS DECRETOS LEGISLATIVOS N°
276 Y N°1057 AL REGIMEN LABORAL DE LA LEY N° 29709, LEY DE LA CARRERA ESPECIAL PUBLICA PENITENCIARIA

ANTECEDENTES:

EN MERITO A LA LEY N° 29709, DURANTE LOS ANOS DE 2013, 2014, 2015 Y 2016 SE EFECTUARON 06 CONCURSOS INTERNOS PARA LA INCORPORACION DE
LOS SERVIDORES QUE PERTENECIAN AL REGIMEN LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, LEY DE LA CARRERA ADMINISTRATIVA Y DE
REMUNERACIONES DEL SECTOR PUBLICO A LA CARRERA ESPECIAL PUBLICA PENITENCIARIA; SIN EMBARGO, NO TODO EL PERSONAL PUDO INCORPORARSE.

AL NO HABERSE COMPLETADO EN SU TOTALIDAD LA INCORPORACION DE LOS SERVIDORES SUJETOS AL REGIMEN LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N°
276 AL REGIMEN LABORAL DE LA LEY N° 29709, CORRESPONDE DAR CONTINUIDAD A DICHA INCORPORACION, CON EL FIN DE CULMINAR DEFINITIVAMENTE
CON ESTE CICLO RESPECTO A LOS INDICADOS SERVIDORES.

|/
NECESIDAD DE LA NORMA: %]{
¢LA POLITICA NACIONAL PENITENCIARIA AL 2030, APROBADA POR DECRETO SUPREMO N° 011-2020-JUS, TIENE RELACION CON LA UNIFICACION

REGIMENES LABORALES EN EL INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO PUES ESTABLECE COMO UNO DE SUS OBJETIVOS PRIORITARIOS (...) LA M
NECESARIA MEJORA DE LAS CONDICIONES LABORALES, DE SEGURIDAD Y ESTABILIDAD PARA LOS SERVIDORES DEL SISTEMA PENITENCIARIO. :
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¢ADEMAS, SE TIENE EL INCREMENTO DE LA POBLACION PENAL Y EL DEFICIT DE PERSONAL, AUNADO A LA COEXISTENCIA DE DIVERSOS REGIMENES

LABORALES, CON DIFERENTES SALARIOS, DERECHOS Y DEBERES, A PESAR DE REALIZAR LAS MISMAS FUNCIONES Y EN LAS MISMAS CONDICIONES
LABORALES, LO CUAL NO PERMITE AL INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO GESTIONAR EL SISTEMA NACIONAL PENITENCIARIO DE MANERA ADECUADA.
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¢POR TODO ELLO, ES NECESARIO LA INCORPORACION DE LOS SERVIDORES SUJETOS AL REGIMEN LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 1057 AL REGIM
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LABORAL DE LA LEY N° 29709, COMO PARTE DEL REORDENAMIENTO DE LOS REGIMENES LABORALES EXISTENTES EN EL INSTITUTO NACIONAL
PENITENCIARIO; Y, DE ESTA MANERA, LOGRAR UNA EFICIENTE GESTION DE LA ADMINISTRACION PENITENCIARIA.

¢LA PROPUESTA NORMATIVA ES A CINCO ANOS, Y TIENE UN COSTO TOTAL DE S/ 127:977,573.00 (CIENTO VEINTISIETE MILLONES NOVECIENTOS SETENTA Y
SIETE MIL QUINIENTOS SETENTA Y TRES CON 00/100 SOLES), PREVIENDO INICIAR CON EL PROCESO DE INCORPORACION EN EL 2023.

AVANCE ALCANZADO:

EL PROYECTO NORMATIVO QUE INCORPORA, PREVIO CONCURSO DE MERITOS, AL PERSONAL PENITENCIARIO DE LOS DECRETOS LEGISLATIVOS N° 276 Y
N°1057 AL REGIMEN LABORAL DE LA LEY N° 29709, LEY DE LA CARRERA ESPECIAL PUBLICA PENITENCIARIA, SE ENCUENTRA EN LA COMISION DE
PRESUPUESTO Y CUENTA GENERAL DEL CONGRESO DE LA REPUBLICA, EL MISMO QUE HA SIDO APROBADO. A LA FECHA SE ENCUENTRA PENDIENTE SU
APROBACION ANTE EL PLENO DEL CONGRESO.

I
6.SOBRE OTRAS ACCIONES REALIZADAS

SOBRE LA NOTA DE INFORMACION POR UN PRESUNTO POSIBLE ATENTADO CONTRA VIDA DE LOS MIEMBROS DEL EQUIPO ESPECIAL DE APOYO AL EQUIPO
ESPECIAL DE FISCALES CONTRA LA CORRUPCION DEL PODER POR PARTE DE UN INTERNO DEL ESTABLECIMIENTO PENITENCIARIO DEL CALLAO.

CON FECHA 4 DE NOVIEMBRE DE 2022, A LAS 16:30 HORAS, EL DESPACHO DE LA PRESIDENCIA DEL INPE RECIBE EL OFICIO N° 241-2022-EQUIPO ESPECIAL AP
AFICCOP, SUSCRITO POR EL COORDINADOR GENERAL DEL EQUIPO ESPECIAL DE APOYO AL EQUIPO ESPECIAL DE FISCALES CONTRA LA CORRUPCION DEL
PODER, EN EL CUAL SE ADJUNTA UNA NOTA INFORMATIVA N° 220-10-2022-6X9Y/6X-01 DE FECHA 24 DE OCTUBRE DE 2022, SENALANDO EN SUS
CONCLUSIONES QUE, SE ESTARIA PLANEANDO UN ATENTADO CONTRA LA VIDA DE LOS INTEGRANTES DEL REFERIDO EQUIPO ESPECIAL POR LO QUE SE
DEBEN ADOPTAR MEDIDAS DE SEGURIDAD PERTINENTES.
ANTE TAL SITUACION, EL PRESIDENTE DEL INPE CONVOCA EL MISMO 4 DE NOVIEMBRE, A LAS 18:00 HORAS, AL DIRECTOR DE SEGURIDAD PENITENCIAI ‘
DIRECTOR DE LA OFICINA REGIONAL LIMA, JEFE DEL GRUPO DE OPERACIONES ESPECIALES DEL INPE Y EL DIRECTOR DEL ESTABLECIMIENTO PENITENCIA
DEL CALLAO, A QUIENES SE LES SOCIALIZA LA CITADA NOTA INFORMATIVA. SOBRE EL PARTICULAR, LOS SENALADOS FUNCIONARIOS COMUNICAN
HABER DETECTADO ALGUNA SITUACION DE AMENAZA DESDE EL PENAL DEL CALLAO A LA FECHA.
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EN ESTE ORDEN, LOS FUNCIONARIOS PENITENCIARIOS Y EL SUSCRITO, DIALOGAN SOBRE EL PLAN DE OPERACIONES A SEGUIR PARA EFECTUAR L A3

MEDIDAS PENITENCIARIAS CONTRA EL PRESUNTO ORGANIZADOR DEL POSIBLE ATENTADO: EL INTERNO GIUSEPPE CHRISTIAN DELGADO DE LA FLOR ROJAS
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(38). LA INFORMACION ALCANZADA POR PARTE DE LA INTELIGENCIA PENITENCIARIA ARROJA QUE EL CITADO INTERNO ES DELEGADO DE UN PABELLON EN
DONDE SE ALBERGA A 970 INTERNOS APROXIMADAMENTE, POR LO QUE LA INTERVENCION DEBE HACERSE DE MANERA RESERVADA Y CON CONTINGENTE
POLICIAL A FIN DE NO GENERAR ALGUN COSTO SOCIAL O SITUACION CRITICA, DADO EL EXCESIVO HACINAMIENTO DEL REFERIDO RECINTO PENAL.

EN ESTE SENTIDO, EL 4 DE NOVIEMBRE, A LAS 19:00 HORAS APROXIMADAMENTE, EL PRESIDENTE DEL INPE SE COMUNICA TELEFONICAMENTE CON LA DRA.
MARITA BARRETO RIVERA, FISCAL SUPERIOR Y COORDINADORA EQUIPO ESPECIAL DE FISCALES CONTRA LA CORRUPCION DEL PODER, A QUIEN SE LE
SENALA LA NECESIDAD DE REALIZAR EL OPERATIVO EN UN PLAZO MAXIMO DE 5 DIAS Y QUE TIENE POR OBJETIVO EL TRASLADAR AL INTERNO GIUSEPPE
CHRISTIAN DELGADO DE LA FLOR ROJAS A UN PENAL DE MAXIMA SEGURIDAD, PERO PARA TAL FIN SE DEBE CONTAR CON LA RESERVA DEL CASO EN LA
MEDIDA QUE EL OPERATIVO SE REALIZARIA EN UN PABELLON CON UNA GRAN CANTIDAD DE INTERNOS (970) DE CONFORMIDAD A LA INFORMACION DE LA
DIRECCION DE INTELIGENCIA PENITENCIARIA DEL INPE.

EL DIA 6 DE NOVIEMBRE DE 2022, EL SUSCRITO RECIBE LA COMUNICACION DEL PERSONAL PENITENCIARIO, EN LA QUE SE ME SENALA QUE UNA REPORTERA
DEL DOMINICAL CUARTO PODER LLAMO AL DIRECTOR DEL PENAL DEL CALLAO, PREGUNTANDOLE POR LA AMENAZA POR PARTE DE UN INTERNO CONTRA
DEL CITADO EQUIPO ESPECIAL, CABE PRECISAR SOBRE ESTE PUNTO QUE EL DIRECTOR DEL PENAL DEL CALLAO NO SE ENCONTRABA AUTORIZADO A
REALIZAR ALGUNA ENTREVISTA EN LA MEDIDA QUE SE TRATABA DE UN OPERATIVO EN DESARROLLO Y DE CARACTER RESERVADO.

ANTE LA INMINENTE PROPALACION DE UN REPORTAJE POR PARTE DEL REFERIDO PROGRAMA DOMINICAL Y PONER EN RIESGO EL OPERATIVO DE
TRASLADO DEL INTERNO DELGADO DE LA FLOR ROJAS, SE DECIDE QUE EL EQUIPO DEL GRUPO DE OPERACIONES ESPECIALES DEL INPE INTERVENGA EL
MISMO 6 DE NOVIEMBRE EN HORAS DE LA TARDE, CABE PRECISAR QUE SE SOLICITO EL APOYO AL EQUIPO POLICIAL DEL REFERIDO EQUIPO ESPECIAL; SIN
EMBARGO, EL DIRECTOR DE SEGURIDAD DEL INPE ME COMUNICO LA NEGATIVA DE LOS MIEMBROS POLICIALES DEL EQUIPO ESPECIAL EN LA PARTICIPACION
DEL OPERATIVO.

A LAS 20:00 HORAS DEL 6 DE NOVIEMBRE DE 2002 SE ME COMUNICA LA CULMINACION DEL OPERATIVO, EL CUAL SE REALIZO DE MANERA EXITOSA Y EN :
QUE PARTICIPARON UNICAMENTE LOS MIEMBROS DEL GRUPO DE OPERACIONES ESPECIALES DEL INPE. SE LOGRO EXTRAER DEL ESTABLECIMIEN :
PENITENCIARIO DEL CALLAO AL REFERIDO INTERNO, ASIMISMO ES IMPORTANTE SENALAR QUE SE EMITIO LA RESOLUCION DIRECTORAL N° 012-20 :
INPE/DISEPE DE FECHA 8 DE NOVIEMBRE DE 2022, EN LA QUE SE DISPONE EL TRASLADO EXCEPCIONAL POR MEDIDAS DE SEGURIDAD DEL REFERI
INTERNO AL ESTABLECIMIENTO PENITENCIARIO DE CHALLAPALCA.
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EL MISMO 6 DE NOVIEMBRE DE 2022, EL PRESIDENTE DEL INPE SE COMUNICA TELEFONICAMENTE CON LA DRA. MARITA BARRETO RIVERA A FIN DE
INFORMARLE EL EXITO DEL OPERATIVO PENITENCIARIO, ADEMAS SE REALIZA UNA COORDINACION PARA TENER UNA REUNION PRESENCIAL EN élt
DESPACHO DE LA DRA. BARRETO (MINISTERIO PUBLICO), EL DiA 7 DE NOVIEMBRE, A LA QUE EL PRESIDENTE DEL INPE ACUDIO.
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FINALMENTE, ES IMPORTANTE SENALAR, QUE EL SUSCRITO SOLICITO A LA OFICINA DE ASUNTOS INTERNOS DEL INPE REALIZAR UNA INVESTIGACION SOBRE
EL PRESUNTO ATENTADO.

2.6. Asuntos de prioritaria atencién institucional

¢  Gestionar ante el Pleno de Congreso de la Republica la aprobacion del proyecto de ley que incorpora al personal penitenciario de los Decretos Legislativos
276y 1057 al Régimen Laboral de la Ley 29709, Ley de la Carrera Especial Publica Penitenciaria.
¢GESTIONAR LA CONTRATACION DE PERSONAL ESPECIFICO PARA DESARROLLAR LAS ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO, ENFATIZANDO EN TRABAJADORES
SOCIALES Y PSICOLOGOS.
¢INCORPORAR COMO POLITICA DE GESTION DEL INPE LA REINSERCION SOCIAL POSITIVA A PARTIR DE LA GESTION DE RIESGO CRIMINOGENO PARA LOGRAR
DISMINUIR LA REINCIDENCIA DELICTIVA'Y CONTRIBUIR DE ESTA MANERA EN LA SEGURIDAD CIUDADANA.
¢ESTABLECER ESTRATEGIAS QUE PERMITAN AMPLIAR LA COBERTURA DE ATENCION DE LA POBLACION PARTICIPANTE DE LOS PROGRAMAS DE
INTERVENCION ESTRUCTURADA.
¢GARANTIZAR LA CONTINUIDAD EDUCATIVA DE LOS ESTUDIANTES INTERNOS/AS EN EDUCACION BASICA ALTERNATIVA (PRIMARIA/SECUNDARIA),
ERRADICAR EL ANALFABETISMO A TRAVES DEL PROGRAMA DE ALFABETIZACION ( MINEDU) Y LOGRAR LA CAPACITACION DE LOS INTERNOS/AS EN LAS
OPCIONES OCUPACIONALES(EDUCACION TECNICO PRODUCTIVA) :CARPINTERIA, ARTESANIA Y MANUALIDADES, HOSTELERIA Y TURISMO Y OTROS :
CONSIDERANDO LOS LINEAMIENTOS NORMATIVOS DEL MINISTERIO DE EDUCACION, ENTE RECTOR DEL SISTEMA EDUCATIVO PERUANO, A MERITO DEL
CONVENIO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL N° 342-2018-MINEDU.
¢REFORZAR LAS ACTIVIDADES EDUCATIVAS Y LABORALES EN LOS ESTABLECIMIENTOS PENITENCIARIOS, TENIENDO EN CUENTA LAS MEDIDAS DE
BIOSEGURIDAD Y LAS DISPOSICIONES DICTADAS POR EL GOBIERNO.
¢ORIENTAR EL SISTEMA EDUCATIVO PENITENCIARIO A UNA FORMACION QUE RESPONDA A LAS NECESIDADES DEL MERCADO LABORAL Y LOGRAR LA
CALIFICACION DE LA POBLACION PENITENCIARIA.
¢DOTAR DE IMPLEMENTOS DE BIOSEGURIDAD AL PERSONAL DIRECTIVO Y DOCENTE DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS QUE FUNCIONAN EN L .
ESTABLECIMIENTOS PENITENCIARIOS PARA PROTEGER LA VIDA Y SALUD DE LA COMUNIDAD EDUCATIVA EN EL CONTEXTO DE LA EMERGENCIA SANITA
NACIONAL (COVID19). E
¢IMPULSAR EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES PRODUCTIVAS ACORDE CON EL AVANCE TECNOLOGICO QUE SE DESARROLLA EN NUESTRA SOCIEDAD, CON
FINALIDAD DE CONTAR CON INTERNOS CON PERFIL TECNICO PARA LOGRAR REALIZAR CERTIFICACION DE COMPETENCIAS LABORALES EN COORDINACI
CON EL MINISTERIO DE TRABAJO
¢ENTRE LAS PRINCIPALES PRIORIDADES DE ATENCION DEL AREA DE TRABAJO Y COMERCIALIZACION SE ENCUENTRA CONTINUAR CON LA FORMALIZACI
DE LOS INTERNOS EN TRES ASPECTOS DNI, RUC, CUENTA BANCARIA.
¢GESTIONAR LA CONTRATACION DE PERSONAL DE SALUD CAS_ COVID PARA LOS ESTABLECIMIENTOS PENITENCIARIOS A NIVEL NACIONAL. 1/
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¢CATEGORIZACION Y RECATEGORIZACION DE LOS SERVICIOS DE SALUD DEL INPE A NIVEL NACIONAL SEGUN LAS NORMAS ACTUALES.
¢ASIGNACION PRESUPUESTAL ADICIONAL POR PARTE DEL MINSA EN LOS PRODUCTOS DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL 131 DE SALUD MENTAL DEL
MINISTERIO DE SALUD PARA EL INPE

¢DOTAR DE PERSONAL ESPECIALIZADO (GESTORES DE BASE DE DATOS) EN EL MANEJO DE LA INFORMACION, CON CONOCIMIENTO DE OFIMATICA.

(LA INTERCONECTIVIDAD DE LOS ESTABLECIMIENTOS DE MEDIO LIBRE MEDIANTE REDES DE INTERNET CON MAYOR CAPACIDAD DE BANDA ANCHA.
¢MAYOR ASIGNACION DE EQUIPOS INFORMATICOS DE ULTIMA GENERACION QUE SOPORTE EL ALMACENAMIENTO A GRAN ESCALA DE LAS BASES DE
DATOS.

¢GESTIONAR LA INTEROPERABILIDAD INSTITUCIONAL ENTRE LAS DIRECCIONES DE LINEA DEL INPE, PARA QUE LA INFORMACION SEA FLUIDA Y DE LA MISMA
FORMA CON LAS INSTITUCIONES EXTERNAS INVOLUCRADAS EN EL SISTEMA PENITENCIARIO.

¢GESTIONAR LA ASIGNACION DE MAYORES RECURSOS ANTE EL MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS PARA LOS SERVICIOS BASICOS, ALIMENTACION,
MANTENIMIENTO, ASIGNACIONES AL PERSONAL, ENTRE OTROS.

¢EL INPE PRESENTA PROBLEMAS DE CORRUPCION PROPICIADO POR EL HACINAMIENTO, FALTA DE PERSONAL, CLIMA LABORAL NEGATIVO Y ADVERSO. ESTE
PROBLEMA ESTA AMPLIAMENTE EXTENDIDO EN NUESTRO SISTEMA PENITENCIARIO, LO QUE REQUIERE SER ENFRENTADO DE FORMA URGENTE.

¢QUE SE PRIORICE Y CONTINUE CON EL PROYECTO DEL ESTABLECIMIENTO DE MEDIO LIBRE DE SURQUILLO, INICIADO EN EL PERIODO 2019, A CARGO DE LA
OFICINA DE INFRAESTRUCTURA PENITENCIARIA, A FIN DE PODER TENER LA PRIMERA DEPENDENCIA DE MEDIO LIBRE DE PROPIEDAD DEL INSTITUTO
NACIONAL PENITENCIARIO.

¢INCLUIR EN LAS FUTURAS INCORPORACIONES DE PERSONAS DE SEGURIDAD AL INPE, PERSONAL ESPECIFICO PARA DESEMPENARSE COMO AGENTES DE
INTELIGENCIA EN LOS DIFERENTES ESTABLECIMIENTOS PENITENCIARIOS A NIVEL NACIONAL, FORTALECIENDO EL SISTEMA DE INTELIGENCIA
PENITENCIARIA.

¢GESTIONAR LA CONTRATACION DE UNA EMPRESA PARA QUE SE ENCARGUE DE LOS MANTENIMIENTOS PREVENTIVOS Y CORRECTIVOS DE LOS EQUIPOS DE
SEGURIDAD TECNOLOGICA DE LOS ESTABLECIMIENTOS PENITENCIARIOS.

¢ADQUISICION Y ENTREGA DE EQUIPOS E IMPLEMENTOS DE PROTECCION A LOS SERVIDORES PENITENCIARIOS A NIVEL NACIONAL. {‘J
¢REFORZAR LA SEGURIDAD EN LOS ESTABLECIMIENTOS PENITENCIARIOS A NIVEL NACIONAL CON EQUIPOS ELECTRONICOS Y DE COMUNICACIONES.
¢IMPLEMENTAR EL SERVICIO DE VIGILANCIA ELECTRONICA PERSONAL EN LAS UNIDADES EJECUTORAS.

¢(CONTINUAR CON LAS MEDIDAS REFERIDA A LAS VISITAS EN LOS ESTABLECIMIENTOS PENITENCIARIOS PARA REDUCIR LOS CONTAGIOS POR
CORONAVIRUS.

¢RESULTA DE SUMA URGENCIA, LA CULMINACION DEL REGISTRO DE LA POPE ACTIVA (RECLUIDAS) EN EL SISTEMA SIP MODULO REGISTRO, RESPECTO
LOS ESTABLECIMIENTOS PENITENCIARIOS DE LIMA METROPOLITANA (MIGUEL CASTRO CASTRO Y LURIGANCHO), UNA VEZ QUE SE CULMINE CON EST.
LABOR EL INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO TENDRA EL 100% DE LA POBLACION PENITENCIARIA ACTIVA REGISTRADOS EN EL SISTEMA INTEGR@‘
PENITENCIARIO.

¢ASIMISMO, SE DEBE CONCLUIR CON EL INGRESO DE INFORMACION DE LA POPE PASIVA (EXCARCELADOS) AL SISTEMA SIP MODULO REGISTRO EN L
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ESTABLECIMIENTOS DE LIMAS PROVINCIAS (HUARAZ, CHIMBOTE, HUACHO, CANETE, CHINCHA E ICA), CUANDO SE CULMINE DICHA LABOR, TAMBIEN EL
INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO TENDRA EL 100% DE LA POBLACION PENITENCIARIA PASIVA EN EL SISTEMA SIP MODULO REGISTRO.

¢PROMOVER EL USO MASIVO DEL SISTEMA ELECTRONICO DE EXPEDICION DE CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES.

¢URGE LA INTERCONEXION DE LOS ESTABLECIMIENTOS PENITENCIARIOS.
¢INCORPORAR SOLUCIONES TECNOLOGICAS EN LOS PROCESOS MISIONALES DEL INPE.
¢GESTIONAR LA INTEROPERABILIDAD ENTRE LAS DIRECCIONES DE LINEA DEL INPE (INTERNA) PARA QUE LA INFORMACION SEA FLUIDA Y DE LA MISMA
FORMA CON LAS INSTITUCIONES EXTERNAS.
¢ACTUALIZACION DE DOCUMENTOS E INSTRUMENTOS DE GESTION DEL INPE.

3.  SECCION: TRANSFERENCIA DE GESTION

Estado situacional de la gestion e identificacion de los asuntos de mayor importancia que necesitan atencion inmediata por parte del Titular Entrante de la

entidad, por ser relevantes, para el funcionamiento de la entidad, en relacion a los asuntos de prioritaria atencion de los sistemas administrativos, continuidad de
los servicios publicos béasicos, gestion documental, entre otros.

3.1. Asuntos de prioritaria atencién de los sistemas administrativos

1.

Sistema de Planeamiento Estratégico

N°

Unidad Ejecutora

Tema

Asunto de prioritaria atencion*

Accion de urgente atencion

INSTITUTO NACIONAL
PENITENCIARIO - INPE

ELABORACION DEL POI
ANUAL 2023

ELABORAR EL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI)
ANUAL 2023 CONSISTENTE CON EL PIA 2023 PARA SU
POSTERIOR APROBACION MEDIANTE ACTO
RESOLUTIVO

COORDINAR CON LAS UNIDADES EJECUTORAS Y
UNIDADES ORGANICAS DEL INPE

INSTITUTO NACIONAL
PENITENCIARIO - INPE

ELABORACION DE LA
PROPUESTA DEL PEI 2023-
2026

CULMINAR CON LA ELABORACION DE LAS FICHAS
TECNICAS DE LOS INDICADORES DE LOS OBJETIVOS Y
ACCIONES ESTRATEGICAS DE LA PROPUESTA DE PEI
2023-2026, PARA SU POSTERIOR VALIDACION POR
PARTE DE LA COMISION DE PLANEAMIENTO
ESTRATEGICO Y REMISION A LA INSTANCIAS
CORRESPONDIENTES.

COORDINACION CON EL EQUIPO TECNICO Y COMISION
DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO

INPE-DIRECCION REGIONAL
CENTRO-HUANCAYO - INPE

INFORME DE EVALUACION
DEL POI 2022 EN EL
CEPLAN

DE ACUERDO A LA GUIA PARA EL PLANEAMIENTO
INSTITUCIONAL, LA ELABORACION DEL INFORME DE
EVALUACION DE IMPLEMENTACION DEL POI 2022 DEL
PERIODO ANUAL SE EFECTUARA CULMINADO EL ANO
FISCAL 2022, DURANTE LOS MESES DE ENERO-
FEBRERO DEL 2023

SE EFECTUARA CORTO PLAZO

VIOTVALNOD V1

(R T30 VOIS ¥ 30 EINED

INPE-DIRECCION REGIONAL SUR
ORIENTE-INPE

MANEJO DEL CEPLAN

MAYOR CAPACITACION EN EL MANEJO DEL SISTEMA
INFORMATICO CEPLAN

0?8'[ 202-TT-22 ‘eyded

PROGRAMACION DE CURSOS DE CAPACITACION PAR
LOS OPERADORES DEL SISTEMA
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INPE-DIRECCION REGIONAL

AJUSTE DE LOS PLANES

LOS CENTROS DE COSTOS ESTAN EN PROCESO DE

COORDINACIONES CON SUS ORGANOS DE LINEA PARA

ORIENTE-PUCALLPA - INPE DE TRABAJO REGISTRO DEL AJUSTE DE SUS PLANES DE TRABAJO LA APROBACION DE SUS PLANES DE TRABAJO
CON REFERENCIA A SU PRESUPUESTO APROBADO AJUSTADO.
6 INPE-OFICINA REGIONAL NOR CONSISTENCIA DEL PLAN | REALIZAR LA CONSISTENCIA DEL POl ANUAL 2023 DE | CORTO PLAZO
ORIENTE-INPE OPERATIVO ACUERDO AL PIA APROBADO PARA EL ANO 2023
INSTITUCIONAL
7 INPE-OFICINA REGIONAL NOR EVALUACION ANUAL DEL | ELABORAR EL INFORME DE EVALUACION ANUAL DE MEDIANO PLAZO
ORIENTE-INPE POI 2022 IMPLEMENTACION DEL POI 2022
8 OFICINA DE INFRAESTRUCTURA ACTUALIZACION DE LAS CUMPLIR CON LO ESTABLECIDO POR CEPLAN REVISAR Y ACTUALIZAR LAS ACTIVIDADES
PENITENCIARIA - INPE ACTIVIDADES OPERATIVAS DE LA OIP EN EL APLICATIVO DE CEPLAN
OPERATIVAS DE LA OIP
9 INPE OFICINA REGIONAL ALINEAMIENTO DEL LOS JEFES DE LINEA NACIONALES AUN NO APRUEBAN | APROBACION DE LOS PALNES DE TRABAJO PARA EL
ALTIPLANO PUNO PRESUPUESTO DEL LOSPLANES DE TRABAJO CORRESPONDIENTE AL 2023, A LA BREVEDAD
EJERCICIO 2023, CON EL PERIODO 2023
PLAN OPERATIVO
INSTITUCIONAL 2023 EN
EL APLICATIVO CEPLAN
*Son asuntos prioritarios que afectan o podrian afectar la gestion de la Entidad
Sistema Nacional de Presupuesto Publico
N° Unidad Ejecutora Tema Asunto de prioritaria atencion* Accion de urgente atencion
1 INSTITUTO NACIONAL AUTORIZACION DE - PAGO DE LOS SERVICIOS BASICOS

PENITENCIARIO - INPE

TRANSFERENCIA DE
PARTIDAS A FAVOR DE LA
RESERVA DE
CONTIGENCIAY
TRANSFERENCIA DE
PARTIDAS EN EL
PRESUPUESTO DEL
SECTOR PUBLICO PARA EL
ANO FISCAL 2022 A
FAVOR DEL PLIEGO 061:
INPE, PARA GASTOS
INELUDIBLES Y
PRIORITARIOS AL CIERRE
DEL PRESENTE ANO POR
EL MONTO DE S/ 38 389
245.00 SOLES. (OFICIO N°
D000134-2022-INPE-OPP
DEL 24/10/22)

S/ 5365 840.00

- PAGO DE ALIMENTOS PARA LA POBLACION PENAL
S/ 21 969 706.00

- PAGO DE PLANILLAS DE PERSONAL

S/ 1981 307.00

- PAGO DE BENEFICIOS AL PERSONAL PENITENCIARIO
S/ 2010 424.00

- PAGO DE COBERTURA DE SEGURO DE VIDA - COVID
S/ 3063922.00

QUE EL MINISTERIO DE ECONOMIA'Y FINANZAS (MEF),
APRUEBE LA TRANSFERENCIA DE PARTIDAS DE LA
RESERVA DE CONTIGENCIAL ANO 2022 A FAVOR DEL
PLIEGO 061: INPE, POR EL MONTO DE S/ 34 391 199.00
SOLES, PARA CUBRIR GASTOS CONSIDERADOS
RIGIDOS Y PRIORITARIOS. (OFICIO N° D000151-2022-
INPE-OPP DEL 11/11/22)

(R T30 VOIS ¥ 30 EINED
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INPE-DIRECCION REGIONAL NORTE-

CHICLAYO - INPE

NOS ENCONTRAMOS A LA
ESPERA DE
TRANSFERENCIA DE
PARTIDAS PARA PODER
CUMPLIR CON LAS
DEUDAS PENDIENTES DE
PAGOEN SERVICIOS DE
ALIMENTOS Y SERVICIOS
BASICOS

PAGOS DE SERVICIOS BASICOS EN LOS
ESTABLECIMIENTOS PENITENCIARIOS DE LA OFICINA
REGIONAL NORTE CHICLAYO; AS| COMO PAGOS DE
ALIMENTOS DE INTERNOS HASTA EL MES DE
DICIEMBRE 2022

A LA ESPERA DE LA ATENCION URGENT POR PARTE
DEL MEF - LIMA

INPE-DIRECCION REGIONAL
CENTRO-HUANCAYO - INPE

TRATAMIENTO
MULTIDISCIPLINARIO DE
INTERNOS

ES NECESARIO LA ASIGNACION DE PRESUPUESTO
PARA LA CONTRATA DE PERSONAL DE TRATAMIENTO
PARA LOS EE.PP. DE LA OFICINA REGIONAL CENTRO,
YA QUE SE CARECE DE PROFESIONALES PARA UN
TRATAMIENTO MULTIDISCIPLINARIO OPTIMO DE LOS
INTERNOS DE LOS EE.PP. DE LA OFICINA REGIONAL
CENTRO.

SE SOLICITO AL PLIEGO MEDIANTE DOCUMENTO LA
DEMANDA ADICIONAL DE PRESUPUESTO PARA LA
ATENCION DE LAS NECESIDADES PRIORITARIAS DEL
PROBLEMA IDENTIFICADO EN EL CORTO PLAZO
POSIBLE.

INPE-DIRECCION REGIONAL
CENTRO-HUANCAYO - INPE

MANTENIMIENTO DE LA
INFRAESTRUCTURA DE
LOS EE.PP. DE LA OFICINA
REGIONAL CENTRO

CADA ANO FISCAL, NO SE PROGRAMA EL
PRESUPUESTO PARA EL SERVICIO DE
MANTENIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA,
MANTENIMIENTO DE ELECTROBOMBAS DE AGUA,
GRUPOS ELECTROGENOS, LO CUAL PONE EN RIESGO
LA SEGURIDAD INTEGRAL DE LOS EE.PP.

SE SOLICITO AL PLIEGO MEDIANTE DOCUMENTO LA
DEMANDA ADICIONAL DE PRESUPUESTO PARA LA
ATENCION DE LAS NECESIDADES PRIORITARIAS DEL
PROBLEMA IDENTIFICADO EN EL CORTO PLAZO
POSIBLE.

INPE-DIRECCION REGIONAL
CENTRO-HUANCAYO - INPE

SERVICIOS BASICOS DE
LOS EE.PP. DE LA OFICINA
REGIONAL CENTRO

EL PRESUPUESTO ASIGNADO PARA EL PAGO DE
SERVICIOS BASICOS DE LOS EE.PP. DEL ANO FISCAL
2022 NO ES SUFICIENTE, DADO PARA EL PAGO DE LOS
MESES DE OCTUBRE, NOVIEMBRE Y DICIEMBRE DEL
2022, SE TIENE UN DEFICIT, LO CUAL PODRIA AFECTAR
A LA SEGURIDAD INTEGRAL DE LOS EE.PP. DE LA
OFICINA REGIONAL CENTRO

SE SOLICITO AL PLIEGO MEDIANTE DOCUMENTO LA
DEMANDA ADICIONAL DE PRESUPUESTO PARA LA
ATENCION DE LAS NECESIDADES PRIORITARIAS DEL
PROBLEMA IDENTIFICADO EN EL CORTO PLAZO
POSIBLE.

INPE-DIRECCION REGIONAL
CENTRO-HUANCAYO - INPE

CONDICIONES DE SALUD
DE LOS INTERNOS

ES NECESARIO LA ASIGNACION DE PRESUPUESTO
PARA LA CONTRATA DE PERSONAL DE SALUD PARA
LOS EE.PP. DE LA OFICINA REGIONAL CENTRO, YA QUE
EN DICHOS CENTROS DE SALUD SE CARECE DE
PROFESIONALES DE SALUD, LO CUAL AFECTA EN LAS
CONDICIONES DE SALUD DE LOS INTERNOS Y
CATEGORIZACION DE DICHOS CENTROS DE SALUD DE
ACUERDO A LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

SE SOLICITO AL PLIEGO MEDIANTE DOCUMENTO LA
DEMANDA ADICIONAL DE PRESUPUESTO PARA LA
ATENCION DE LAS NECESIDADES PRIORITARIAS DEL
PROBLEMA IDENTIFICADO EN EL CORTO PLAZO
POSIBLE.

INPE-DIRECCION REGIONAL SUR

ORIENTE-INPE

MODIFICACIONES
PRESUPUESTALES

CAPACITACION PARA EL MANEJO PUNTUAL Y
ESPECIFICO DE LAS MODIFICACIONES, RESTRICCIONES
Y FLEXIBILIDAD DEL MANEJO DE CADA GENERICA DE
GASTO

(R T30 VOIS ¥ 30 EINED
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INPE-DIRECCION REGIONAL SUR-
AREQUIPA - INPE

INSUFICIENTES RECURSOS
FINANCIEROS

DEFICIT PARA EL OTORGAMIENTO DEL SERVICIO DE
ALIMENTACION EN LOS ESTABLECIMIENTOS
PENITENCIARIOS QUE CADA FIN DE ANO RECULTAN
ESCASOS.

DEFICIT PARA EL PAGO OPORTUNO DE LOS SERVICIOS
BASICOS.

EN EL PRESENTE EJERCICIO PRESUPUESTAL 2022 NO
SE ASIGNARON RECURSOS PARA ACCIONES DE
MANTENIMIENTO Y DE FORMA MINIMA SE HA
LOGRADO ATENDER SOLO URGENCIAS POR
TRANSFERENCIAS RECIBIDAS Y MODIFICACIONES
PRESUPUESTALES.

SE ATENDIERON CON MODIFICACIONES TIPO 4 ENTRE
UNIDADES EJECUTAS Y TIPO 3 DENTRO DE LA UNIDAD
EJECUTORA.

9 | INPE-DIRECCION REGIONAL AMPLIACION DE MARCO | SE TIENE NECESIDADES DE ATENCION PARA LAS AMPLIACION DE MARCO PRESUPUESTAL, POR
ORIENTE-PUCALLPA - INPE PRESUPUESTAL POR COMPRAS DE BIENES DE CAPITAL 2.6 MAYORES INGRESOS.
MAYOR RECAUDACION
10 | INPE-DIRECCION REGIONAL ASIGNACION EN LOS ESTABLECIMIENTOS PENITENCIARIOS HAY ASIGNACION PRESUPUESTAL
ORIENTE-PUCALLPA - INPE PRESUPUESTAL PARA NECESIDAD DE INTERVENCION EN TEMAS DE
MANTENIMIENTOS DE MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURA Y
INFRAESTRUCTURA MAQUINARIAS
11  |INPE-OFICINA REGIONAL LIMA DEMANDA ADICIONAL DE | EL PRESUPUESTO ASIGNADO A LA OFICINA REGIONAL | CORTO PLAZO
SERVICIOS BASICOS Y LIMA ES INSUFICIENTE PARA CUBRIR EL GASTO
ALIMENTOS GENERADO EN SERVICIOS BASICOS Y ALIMENTOS, POR
LO QUE SE ESTA A LA ESPERA DE LA ATENCION DE LA
DEMANDA ADICIONAL SOLICITADA.
12 | INPE-OFICINA REGIONAL NOR RECURSOS FINANCIEROS | RECURSOS ASIGNADOS INSUFICIENTES PARA CORTO PLAZO
ORIENTE-INPE PARA EL PAGO DE SS.BB Y | COBERTURAR EL PAGO DE SS.BB Y ALIMENTACION EN
ALIMENTACION LOS EE.PP DE LA ORNOSM DURANTE EL PRESENTE
ANO
13 | INPE-OFICINA REGIONAL NOR MANTENIMIENTO DE FALTA COBERTURAR LAS NECESIDADES SOBRE CORTO PLAZO
ORIENTE-INPE INFRAESTRUCTURA MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURA
PENITENCIARIA EN TODOS LOS EE.PP
14 | OFICINA DE INFRAESTRUCTURA EXISTENCIA DE SALDOS | RECURSOS PRESUPUESTARIOS QUE NO SERAN A CORTO PLAZO: LA AUTORIZACION PARA
PENITENCIARIA - INPE EN PROYECTOS DE EJECUTADOS, DE ACUERDO A LA PROYECCION Y TRANSFERIR ESTOS RECURSOS A LARESERVADE  :>
INVERSION, AL CIERRE SINCERAMIENTO DE GASTOS CONTINGENCIA DEL MEF S
DEL EJERCICIO i3
PRESUPUESTAL 2022 iz
iz
15 | INPE OFICINA REGIONAL ALINEAMIENTO DEL LOS JEFES DE LINEA NO APRUEBAN LOS PLANES DE | LOS JEFES DE LINEA DEBEN DE APROBAR LOS PLAN >

ALTIPLANO PUNO

PRESUPUESTO CON EL
PROYECTO DE LEY PARA
EL PRESUPUESTO 2023

TRABAJO CON EL PRESUPUESTO AJUSTADO PARA EL
2023

DE TRABAJO 2023 CON LA ASIGANACION
PRESUPUESTAL REAL

*Son asuntos prioritarios que afectan o podrian afectar la gestion de la Entidad

3.

Sistema Nacional de Programacion Multianual y Gestién de Inversiones
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N°

Unidad Ejecutora

Tema

Asunto de prioritaria atencién*

Accién de urgente atencién

INPE-DIRECCION REGIONAL
CENTRO-HUANCAYO - INPE

PROGRAMACION DEL
CUADRO DE NECESIDADES
MULTIANUAL (CMN) EN EL
SIGA

ES NECESARIO UNA CAPACITACION A LOS
RESPONSABLES DE LOS CENTROS DE COSTO PARA
EFECTUAR EL REGISTRO DEL CUADRO MULTIANUAL DE
NECESIDADES (CMN) 2023-2025 EN EL APLICATIVO
DEL SIGA, CUYA BASE DE DATOS SIRVE PARA LA
MIGRACION HACIA EL CEPLAN, LO CUAL SE TUVO
DIFICULTADES, POR LO QUE, SE EFECTUO EL REGISTRO
DE MANERA MANUAL EN EL CEPLAN..

CAPACITACION A LOS RESPONSABLE DE LOS
CENTROS DE COSTO DE LA OFICINA REGIONAL
CENTRO PARA EL REGISTRO OPTIMO DE DATOS EN EL
CORTO PLAZO POSIBLE.

4,

2 INPE-DIRECCION REGIONAL SUR ASIGNACION HOMOGENEIZACION EN LOS FORMATOS A UTILIZAR QUE EL MEF EMITA LOS LINEAMIENTOS SOBRE USO DE
ORIENTE-INPE MULTIANUAL DE PARA UNA MEJOR PROGRAMACION MULTIANUAL QUE | FORMATOS HOMOGENEOS A NIVEL DE PLIEGO Y
PRESUPUESTO INVOLUCRE A LAS UNIDADES EJECUTORAS CON UNIDADES EJECUTORAS PARA CONSOLIDAR LA
INDEPENDENCIA DE SU PROGRAMACION MULTIANUAL. | PROGRAMACION MULTIANUAL EN BASE AL CUADRO
MULTIANUAL DE NECESIDADES ANUAL.
3 INPE-OFICINA REGIONAL LIMA PROGRAMACION IDENTIFICACION DEL CUBSO EN BIENES Y SERVICIOS PRESUPUESTAR EN RECURSOS HUMANOS PARA LA
MULTIANUAL DE BIENES Y | AREA USUARIA'Y SU REGISTRO EN EL SIGA-MEF CAPACITACION EN SIGA MEF A LAS AREA USUARIA
SERVICIOS SIGA-MEF
4 INPE-OFICINA REGIONAL NOR PROGRAMACION REALIZAR EL REGISTRO DEL CUADRO DE NECESIDADES | CORTO PLAZO
ORIENTE-INPE MULTIANUAL DE BIENES Y | DE ACUERDO AL PIA APROBADO PARA EL ANO 2023 EN
SERVICIOS EN EL SIGA EL APLICATIVO SIGA
5 OFICINA DE INFRAESTRUCTURA CAMBIO DEL DEBIDO AL CAMBIO DEL JEFE DE LA OFICINA DE REALIZAR LA ACTUALIZACION DE: ESTADO
PENITENCIARIA - INPE RESPONSABLE DE LA INFRAESTRUCTURA PENITENCIARIA, SE REALIZO LA SITUACIONAL, AVANCE FISICO, AVANCE FINANCIERO,
UNIDAD EJECUTORA DE MODIFICACION DEL RESPONSABLE DE LA UNIDAD AVANCE DE EXPEDIENTES TECNICOS, REGISTRO DE
INVERSIONES EN EL EJECUTORA DE INVERSIONES Y ES NECESARIO VALORIZACIONES DE LAS OBRAS EN EJECUCION,
BANCO DE INVERSIONES REALIZAR LA ACTUALIZACION DEL FORMATO 12-B DE | ENTRE OTROS.
LAS 28 INVERSIONES QUE SE ENCUENTRAN EN EL PMI
2022
6 INPE OFICINA REGIONAL NINGUNO NINGUNO NINGUNO
ALTIPLANO PUNO
*Son asuntos prioritarios que afectan o podrian afectar la gestién de la Entidad
Sistema Nacional de Contabilidad
N° Unidad Ejecutora Tema Asunto de prioritaria atencién*

Accién de urgente atencién

INSTITUTO NACIONAL
PENITENCIARIO - INPE

IMPLEMENTACION DE
RECOMENDACIONES

IMPLEMENTACION DE RECOMENDACIONES DEL
EJERCICIO 2021, SEGPUN LO SENALADO EN EL
DICTAMEN DE AUDITORES INDEPENDIENTES SOA
SANDOVAL Y ALIAGA & ASOCIADOS, SEGUN LOS
PLANES DE ACCIONES DEBIDAMENTE SUSCRITOS POR
LOS RESPONSABLES.

(R T30 VOIS ¥ 30 EINED

VIHOTVILNOD V1

ATENCION DE CORTO PLAZO: SE VIENEN EFECTUAN
REUNIONES DE COORDINACION CON LAS OFICINAS
REGIONALES PARA IMPLEMENTAR LAS
RECOMENDACIONES PENDIENTES A LA FECHA.
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INPE-DIRECCION REGIONAL NORTE-
CHICLAYO - INPE

IMPLEMENTACION DE
RECOMENDACIONES

IMPLEMENTACION DE RECOMENDACIONES
EFECTUADAS POR EL ORGANO DE CONTROL DE ANOS
ANTERIORES DEBIDAMENTE NOTIFICADOS ALAS
AREAS CORRESPONDIENTES

ATENCION Y SUBSANACION DE RECOMENDACIONES
POR PARTE DE LAS AREAS RESPONSABLES

INPE-DIRECCION REGIONAL
CENTRO-HUANCAYO - INPE

FALTA DE PERSONAL

ACTUALMENTE NO SE CUENTA CON UN CONTADOR
QUE CUMPLA FUNCIONES DE INTEGRADOR CONTABLE,
YA QUE EL SUSCRITO ASUME LAS FUNCIONES DE JEFE
DE EQUIPO DE CONTABILIDAD Y CONTADOR

ES URGENTE CONTAR CON EL PERSONAL REQUERIDO,
PUESTO QUE EN LA ACTUALIDAD EL SUSCRITO
CONFORMA DIFERENTES COMISIONES, (COM. DE
INVENTARIO DE BIENES INMUEBLES; COM. DE
DEPURACION Y SINCERAMIENTO CONTABLE, COM. DE
INV. DE BIENES MUEBLES; COM. DE RECEPCION DE
TRANSFERENCIAS), TODO ELLO ADICIONALMENTE A
LAS LABORES PERMANENTES, POR LO QUE NO ME DOY
ABASTO PARA CUMPLIR CON LAS TAREAS
ENCOMENDADAS

INPE-DIRECCION REGIONAL SUR
ORIENTE-INPE

SINCERAMIENTO Y
DEPURACION CONTABLE

SE DEBE CONTINUAR CON EL TRABAJO DE
SINCERAMIENTO Y DEPURACION CONTABLE DE
ACUERDO A LO PROGRAMADO EN EL PLAN DE
SINCERAMIENTO.

REALIZAR TRABAJOS DE ANALISIS DE INFORMACION
PARA EL SINCERAMIENTO DE LA CUENTA 1503 EN
COORDINACION CON EL AREA DE PATRIMONIO

INPE-DIRECCION REGIONAL SUR
ORIENTE-INPE

CONTRATACION DE UN
PERSONAL

FALTA DE UN ASISTENTE ADMINISTRATIVO

CONTRATACION DE UN ASISTENTE ADMINISTRATIVO
EGRESADO DE LA FACULTAD DE CONTABILIDAD

INPE-DIRECCION REGIONAL
ORIENTE-PUCALLPA - INPE

CIERRE CONTABLE
FINANCIERO MES DE
OCTUBRE

EN PROCESO DE CIERRE

PROCESO DE CIERRE

OFICINA DE INFRAESTRUCTURA
PENITENCIARIA - INPE

IMPLEMENTACION
DEDEFICIENCIA
SIGNIFICATIVA DE LA
AUDITORIA PERIODO 2019
Y 2020

LA IMPLEMENTACION DE LA RECOMENDACION DE
AUDITORIA SE ENCUENTRA EN PROCESO, SIENDO
NECESARIO CONTINUAR CON LA TRANSFERENCIA DE
LAS OBRAS QUE DATAN DE EJERCICIOS ANTERIORES Y
A LA FECHA NO HAN SIDO TRANSFERIDAS Y SE
ENCUENTRAN EN LAS CUENTAS

CONTABLES DEL ACTIVO 1501.0303, 1501.0305,
15010399 Y 1501.0170801.

ES URGENTE CULMINAR CON ESTAS DEFICIENCIAS

EN EL MEDIANO PLAZO LA UNIDAD DE OBRAS Y
EQUIPAMIENTO DEBE CONTINUAR CON LAS
TRANSFERENCIAS FiSICOS CONTABLES A LAS
OFICINAS REGIONALES QUE CORRESPONDAN.

LN

SIGNIFICATIVAS PARA PODER IMPLEMENTAR LA :
DEFICIENCIA SIGNIFICATIVA DE LA AUDITORIA POR EL %
PERIODO 2019 Y 2020. H
S
INPE OFICINA REGIONAL CONTABILIDAD EN ESTE CASO SERIA CON RESPECTO A LOS DEBE ACTUALIZARSE LOS DOCUMENTOS DE GESTIO iz
ALTIPLANO PUNO DOCUMENTOS DE GESTION PROPIOS DE LA ENTIDAD DE LA ENTIDAD (INPE) T
(INPE) QUE ESTAN MUY DESFASADOS %§
*Son asuntos prioritarios que afectan o podrian afectar la gestién de la Entidad §f<c’>’
Sistema Nacional de Tesoreria ijf

Unidad Ejecutora

Tema

Asunto de prioritaria atencién*

Accién de urgente atencién
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1 INPE-DIRECCION REGIONAL
CENTRO-HUANCAYO - INPE

FALTA DE PERSONAL

ACTUALMENTE NO SE CUENTA CON UN PERSONAL
QUE CUMPLA LAS FUNCIONES DE PAGADOR, YA QUE
EL SUSCRITO ASUME LAS FUNCIONES DE JEFE DE
TESORERIA Y PAGADOR PARA LOS RECURSOS
FINACIEROS.

ES URGENTE CONTAR CON EL PERSONAL REQUERIDO,
VISTO QUE EN LA ACTUALIDAD EL SUSCRITO REALIZA
DIFERENTES LABORES EN LA OFICINA DE TESORERIA
POR LO QUE NO ME DOY ABASTO PARA CUMPLIR CON
LAS TAREAS ENCOMENDADAS

2 INPE-DIRECCION REGIONAL SUR EMPASTADO DE

DE ACUERDO A LA DIRECTIVA DE TESORERIA ES

CONTAR CON UN PRESUPUESTO ANUAL PARA EL

PENITENCIARIA - INPE DIAGNOSTICO DE LAS

CUENTAS DEL ACTIVO Y

SINCERAMIENTO DE LAS CUENTAS DEL ACTIVO Y
PASIVO AL 31/12/2020, RECOPILANDO LA

ORIENTE-INPE COMPROBANTES DE NECESARIO EL INTERNAMIENTO DE DICHA CUMPLIMIENTO DE LO INDICADO
PAGO DE LOS ANOS 2019, | DOCUMENTACION EN ARCHIVO CENTRAL Y PARA ELLO
2020Y 2021 ES NECESARIO SU EMPASTADO PARA TENER UN
ORDEN CORRELATIVO
3 OFICINA DE INFRAESTRUCTURA INFORME DE ES NECESARIO REALIZAR LA DEPURACION Y

EN EL MEDIANO PLAZO SE DEBE SINCERAR LAS
CUENTAS DEL ACTIVO Y PASIVO CON LAS AREAS
Y UNIDADES INVOLUCRADAS A FIN DE INFORMAR AL

Accién de urgente atencién

PASIVO INFORMACION QUE SUSTENTE EL SINCERAMIENTO A ENTE RECTOR MEF.
FIN DE CUMPLIR CON LO DISPUESTO EN LA DIRECTIVA
N° DIRECTIVA N° 003-2021-EF/51.01 ¢( LINEAMIENTOS
ADMINISTRATIVOS PARA LA DEPURACION Y
SINCERAMIENTO CONTABLE DE LAS ENTIDADES DEL
SECTOR PUBLICO Y OTRAS FORMAS ORGANIZATIVAS
NO FINANCIERAS QUE ADMINISTREN
RECURSOS PUBLICOS;..
4 INPE OFICINA REGIONAL NINGUNO NINGUNO NINGUNO
ALTIPLANO PUNO
*Son asuntos prioritarios que afectan o podrian afectar la gestion de la Entidad
Sistema Nacional de Endeudamiento
N° Unidad Ejecutora Tema Asunto de prioritaria atencion* Accion de urgente atencion
1 INPE OFICINA REGIONAL NINGUNO NINGUNO NINGUNO
ALTIPLANO PUNO
*Son asuntos prioritarios que afectan o podrian afectar la gestién de la Entidad
2>
. . . . )
Sistema Nacional de Abastecimiento 2
=
‘ N° | Unidad Ejecutora Tema Asunto de prioritaria atencion* S
=
T
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INSTITUTO NACIONAL
PENITENCIARIO - INPE

SERVICIO DE VIGILANCIA

ELECTRONICA PERSONAL

SE RESOLVIO CONTRATO N¢° 027-2022 SUSCRITO CON
EL CONSORCIO GEOSVEP, QUE DERIVA DEL
"CONCURSO PUBLICO N° 005-2021- INPE/U.E.001, POR
LO QUE SE PROCEDIO A INVITAR A LAS EMPRESAS
ENERGIA INTEGRAL ANDINA S.A. SUCURSAL PERU Y
CONSORCIO DR. PERU S.A.C. Y DR MEXICO S.A. DECV A
EJECUTAR LAS PRESTACIONES PENDIENTES DEL
CITADO CONTRATO, SIN EMBARGO ESTE NO SE
CONCRETO, MOTIVO POR EL CUAL SE INFORMO A LA
DIRECCION DE SEGURIDAD EN SU CONDICION DE AREA
USUARIA A FIN DE QUE ADOPTE LAS ACCIONES
CORRESPONDIENTES FRENTE A UN POSIBLE
DESABASTECIMIENTO DEL SERVICIO.

CORTO PLAZO: AREA USUARIA DEBE REMITIR
REQUERIMIENTO PARA REALIZAR EL
PROCEDIMEINTOS DE SELECCION RESPECTIVO

INSTITUTO NACIONAL
PENITENCIARIO - INPE

SERVICIO DE ACCESO A
INTERNET PARA SEDE
CENTRAL Y SEDE
LONDRES

SE RESOLVIO CONTRATO N¢.° 030-2022 SUSCRITO CON
NEXTNET S.A.C., SIN EMBARGO, LA EMPRESA INVITA A
CONCILIAR, EL MISMO QUE SE REMITIO A
PROCURADURIA COMO ORGANO IDONEO PARA
EVALUAR CONCILIACIONES Y LAUDOS ARBITRALES
PARA LA EVALUACION CORRESPONDIENTE

CORTO PLAZO: INVITAR A LAS EMPRESAS EN EL
ORDEN DE PRELACION PARA LA EJECUCION DE
PRESTACIONES PENDIENTES.

INSTITUTO NACIONAL
PENITENCIARIO - INPE

IMPLEMENTACION DE
RECOMENDACIONES

IMPLEMENTACION DE RECOMENDACIONES DEL
EJERCICIO 2020-2021, SEGUN LO SENALADO EN EL
DICTAMEN DE AUDITORES

MEDIANO PLAZO: SE VIENEN EFECTUANDO LAS
IMPLEMENTACIONES DE AUDITORIA. SE TIENE UN
AVANCE A LA FECHA DE UN 50%

INSTITUTO NACIONAL
PENITENCIARIO - INPE

SERVICIO DE DEFENSA

Y EX SERVIDORES

LEGAL PARA SERVIDORES

PROBLEMAS PARA FORMALIZAR LAS
CONTRATACIONES DE LAS DEFENSAS
LEGALES,DEBIDO A LA FALTA DISPONILIDAD
PRESUPUESTAL

CORTO PLAZO: EVALUAR PROGRAMACION DE
PRESUPUESTO DESTINADO PARA EL SERVICIO EN
MENCION

INSTITUTO NACIONAL
PENITENCIARIO - INPE

ACCIONES DE
DEPURACION Y
SINCERAMIENTO
PATRIMONIAL

ACCIONES DE DEPURACION Y SINCERAMIENTO
PATRIMONIAL, A FIN DE CONTAR CON INFORMACION
SOLIDA REGISTRADA EN EL SIGA MEF MODULO
PATRIMONIO

LARGO PLAZO: SE HA CUMPLIDO CON LA DEPURACION
DEL EJERCICIO 2021.

INPE-DIRECCION REGIONAL NORTE-

CHICLAYO - INPE

IMPLEMENTAR EL
ARCHIVO DE LOS
EXPEDIENTESDE
LOGISTICA OBSERVADO
POR LA CONTRALORIA

SE TIENE EFECTUADO ELESTUDIO DE MERCADO DEL
ARCHIVO REGIONAL DE EXPEDIENTES EL CUAL
ARROJA LA SUMA DE 33,000 SOLES APROXIMADO

MEDIANO PLAZO

INPE-DIRECCION REGIONAL
CENTRO-HUANCAYO - INPE

CAPACITACION EN
CERTIFICACION OSCE

ESCASO PERSONAL CERTIFICADO POR LA OSCE PARA
INTEGRAR COMITE DE SELECCION ASI COMO PARA
LABORAR EN EL AREA DE LOGISTICA

CORTO PLAZO: PARTICIPACION DE CURSOS
GRATUITOS EN OSCE U OTRAS ENTIDADES

(R T30 VOIS ¥ 30 EINED
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INPE-DIRECCION REGIONAL
CENTRO-HUANCAYO - INPE

MANTENIMINETO
PREVENTIVO Y
CORRECTIVOS DE
EQUIPOS DE LOS
ESTABLECIMIENTOS

PENITENCIARIOS

POR FALTA DE PRESUPUESTO NO SE HAN REALIZADO
OPORTUNAMENTE LOS MANTENIMIENTOS DE LOS
EQUIPOS DE LOS ESTABLECIMIENTOS PENITENCIARIO
LO CUAL PONDRIA EN RIESGO LA SEGURIDAD
INTEGRAL DE LOS RECINTOS PENITENCIARIOS DE LA
REGION CENTRO HUANCAYO

SOLICITAR DEMANDA ADICIONAL EN EL CORTO PLAZ
AL PLIEGO
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INPE-DIRECCION REGIONAL
CENTRO-HUANCAYO - INPE

PERSONAL
ESPECIALIZADO

EL EQUIPO DE LOGISTICA, TIENE A SU CARGO EL AREA
DE TRANSPORTES Y EL AREA DE MANTENIMIENTO,
QUE SE ENCARGA DE ADMINISTRAR LA FLOTA
VEHICULAR Y TODA LA INFRAESTRUCTURA DE LOS 09
EE.PP. Y LA SEDE REGIONAL. SIN EMBARGO, NO
CONTAMOS CON ESPECIALISTAS EN EL TEMA. SE
REQUIERE UN MECANICO Y UN ELECTRICISTA, COMO
MINIMO.

MEDIANO PLAZO, CONTRATACION DE PERSONAL
ESPECIALIZADO

10

INPE-DIRECCION REGIONAL
CENTRO-HUANCAYO - INPE

CAPACITACION EN
SISTEMAS
ADMINISTRATIVOS DEL
MEF

FALTA DE PRESUPUESTO PARA LA CAPACITACION EN
SISTEMAS ADMINISTRATIVOS SIGA, SIAF, SEACE

SOLICITAR PRESUPUESTO AL PLIEGO EN
COORDINACION CON RECURSOS HUMANOS PARA
INCORPORAR EN EL PDP ANUAL

11

INPE-DIRECCION REGIONAL
CENTRO-HUANCAYO - INPE

RESIDUOS SOLIDOS

LOS PENALES DE AYACUCHO Y HUANCAYO TIENEN
UNA SOBREPOBLACION Y SE GENERA UNA GRAN
CANTIDAD DE RESIDUOS SOLIDOS QUE LAS
MUNICIPALIDADES A LAS QUE PERTENECEN NO
QUIEREN HACERSE CARGO POR LA CANTIDAD, PUES
SOBREPASA LA CAPACIDAD DE TRANSPORTE. POR LO
QUE ES NECESARIO CONTAR CON CARROS
RECOLECTORES PARA CADA ESTABLECIMIENTO
PENITENCIARIO.

ASIGNACION PRESUPUESTAL PARA LA ADQUISICION
DE CARROS RECOLECTORES

12

INPE-DIRECCION REGIONAL
CENTRO-HUANCAYO - INPE

EVALUACION DE
INFRAESTRUCTURA

LA INFRAESTRUCTURA DE LOS ESTABLECIMIENTOS
PENITENCIARIOS DATA DE MUCHOS ANOS ATRAS Y
SUS SISTEMAS DE AGUA, DESAGUE Y ELECTRICO,
ESTAN OBSOLETOS Y REQUIEREN UNA EVALUACION.

EVALUACION Y EJECUCION DE INSTALACIONES
ELECTRICAS Y AGUA, EN MEDIANO PLAZO

13

ORIENTE-INPE

INPE-DIRECCION REGIONAL SUR

IMPLEMENTACION DEL
SISTEMA SIGA EN EL
ALMACEN CENTRAL.

EN COORDINACION CON EL SECTORISTA MEF, SE
IMPLEMENTARA EN SISTEMA SIGA ALMACEN A
PARTIR DEL 01/01/2023

COORDINACION CON EL EQUIPO DE INFORMATICA
PARA INSTALACION DEL SISTEMA SIGA EN EL LOCAL
DE ALMACEN CENTRAL.

14

AREQUIPA - INPE

INPE-DIRECCION REGIONAL SUR-

COMPRAS CONVENIO
MARCO

SI BIEN LAS ADQUISICIONES EN PERU COMPRAS SON
TRANSPARENTES, SIN EMBARGO POR LAS
CONDICIONES QUE ESTABLECEN NO ESTAN TODOS
LOS PROVEEDORES Y QUE AL FINAL RESULTAN
COSTOS MAS ELEVADOS QUE EN EL MERCADO LOCAL

MEJORAR LAS CONDICIONES Y MAYOR FLEXIBILIDAD
PARA INGRESO DE MAS PROVEEDORES

15

INPE-DIRECCION REGIONAL
ORIENTE-PUCALLPA - INPE

CULMINACION DEL
CUADRO MULTIANUAL DE
NECESIDADES

QUE LOS CENTRO DE COSTO INGRESEN EN SU
TOTALIDAD SUS NECESIDADES

EXHORTACION A LOS CENTROS DE COSTO PARA LA
CULMINACION EN EL MENOR TIEMPO POSIBLE

16

INPE-OFICINA REGIONAL LIMA

PROGRAMACION
MULTIANUAL DE BIENES Y
SERVICIOS SIGA-MEF
RELACIONADO AL POI

CAPACITACION URGENTE VINCULADO A LA
PROGRAMACION MULTIANUAL DE BIENES Y SERVICIOS
SIGA-MEF.

(R T30 VOIS ¥ 30 EINED
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CAPACITACION A LAS AREAS USUARIAS EN EL
SISTEMA NACIONAL DE ABASTECIMIENTO

17

INPE-OFICINA REGIONAL NOR
ORIENTE-INPE

PAGO DE SERVICIOS
BASICOS Y
ALIMENTACION

REALIZAR EL PAGO DE SERVICIOS BASICOS DE
MANERA OPORTUNA Y GESTIONAR LA DEVOLUCION
DE LOS RECURSOS TRANSFERIDOS

CORRESPONDIENTES AL SERVICIO DE ALIMENTACION

MEDIANO PLAZO
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18

OFICINA DE INFRAESTRUCTURA
PENITENCIARIA - INPE

MEJORAR LA FASE DE
PROGRAMACION
MULTIANUAL DE BIENES

INADECUADA PROGRAMACION DEBIDO A QUE LOS
RECURSOS ASIGNADOS (PIA) SON INSUFICIENTES A
FIN DE ATENDER LOS REQUERIMIENTOS

GESTIONAR LA ASIGNACION DE MAYORES RECURSOS
PRESUPUESTALES Y SU INCORPORACION AL PLIEGO,
AL INICIO DEL EJERCICO FISCAL.

SERVICIOS Y OBRAS INSTITUCIONALES
19 INPE OFICINA REGIONAL ACTOS PREPARATORIO NINGUNA ASIGNACION PRESUPUESTAL
ALTIPLANO PUNO SUBASTA INVERSA
ADQUISICION DE
COMBUSTIBLE
*Son asuntos prioritarios que afectan o podrian afectar la gestion de la Entidad
Sistema Administrativo de Gestidn de Recursos Humanos
N° Unidad Ejecutora Tema Asunto de prioritaria atencion* Accion de urgente atencion
1 INSTITUTO NACIONAL PRESUPUESTO DE LAS TEMAS DE PRIORITARIA ATENCION CORTO PLAZO
PENITENCIARIO - INPE PLANILLAS ¢ PROCESO CRITICO Y PRIORITARIO. CONTAR CON EL
ACTUALIZACION CODIGOS | PRESUPUESTO QUE PERMITA CUMPLIR CON EL PAGO
AIRHSP PERSONAL DE PLANILLA DEL PERSONAL NOMBRADO YA QUE SE
ACTIVO ENCUENTRA PENDIENTE LA PROMULGACION DEL
PROYECTO DE LEY QUE AUTORIZA ESTABLECER LOS
MONTOS ESPECIFICOS DE LA ASIGNACION DE LOS
LITERALES A) Y C) DEL NUMERAL 23.1 Y NUMERAL
23.3 DEL ARTICULO 23 DE LA LEY N° 29709, LEY DE LA
CARRERA ESPECIAL PUBLICA PENITENCIARIA,
MODIFICADA CON DECRETO LEGISLATIVO N° 1324.
SE ENCUENTRA PENDIENTE ACTUALIZACION DE LOS
CODIGOS AIRHSP DE PERSONAL NOMBRADO POR
CONCEPTO DE ASIGNACION TRANSITORIA, NUEVA
ESCALA DE BET FIJO Y BET VARIABLE APROBADOS
MEDIANTE RESOLUCION DIRECTORAL N° 0188-2021-
EF/53.01.
2 INSTITUTO NACIONAL PAGO DE BENEFICIOS TEMAS DE PRIORITARIA ATENCION CORTO PLAZO

PENITENCIARIO - INPE

SOCIALES

PROCESO CRITICO Y PRIORITARIO. A LA FECHA SE
CUENTA CON DEFICIT PRESUPUESTARIO PARA EL
PAGO DE BENEFICIOS SOCIALES (CTS, PAGO DE
VACACIONES TRUNCAS, SUBSIDIO Y GASTOS POR
FALLECIMIENTO) DEL PERSONAL NOMBRADO. SE HA
EFECTUADO REITERADAS DEMANDAS ADICIONALES DE
ACUERDO A LOS REQUERIMIENTOS SOLICITADOS POR
EL MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS, SIN
EMBARGO, A LA FECHA NO HA SIDO ATENDIDO. LA
SUMA DE DEFICIT SUPERA LOS 2 MILLONES DE SOLES
Y CORRESPONDE A DEUDA QUE SE VIENE
MANTENIENDO DESDE EL ANO 2021.

(R T30 VOIS ¥ 30 EINED
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INSTITUTO NACIONAL
PENITENCIARIO - INPE

PAGO DE PLANILLAS

TEMAS DE PRIORITARIA ATENCION

PROCESO CRITICO Y PRIORITARIO. SE VIENE
EJECUTANDO EL PROCESO DE PAGO DE PLANILLAS DE
UN TOTAL DE 10,800 SERVIDORES. ES POR ELLO QUE
DE ACUERDO A LO SENALADO EN EL NUMERAL 1, ES
NECESARIO CONTAR CON LA APROBACION DE LA
ACTUALIZACION DE LOS CODIGOS AIRHSP DE
ACUERDO A LOS MONTOS REMUNERATIVOS
OTORGADOS AL PERSONAL Y EN CONSECUENCIA SE
DISPONGA MAYOR PRESUPUESTO A FIN DE CUMPLIR
CON EL PAGO DE REMUNERACIONES PARA EL
PRESENTE ANO, YA QUE, A LA FECHA, NO SE CUENTA
CON RECURSOS PRESUPUESTARIOS SUFICIENTES
PARA EL PAGO DE PLANILLAS DEL PERSONAL
NOMBRADO DEL MES DE DICIEMBRE.

RESPECTO AL PRESUPUESTO DEL PERSONAL CAS
CONTRATADO BAJO LOS DU 034 Y 083-2021, SE
CUENTA CON DISPONIBILIDAD PRESUPUESTARIA PARA
SU FINANCIAMIENTO HASTA EL 31 DE DICIEMBRE DE
2022.

EN ATENCION A LA RESOLUCION DIRECTORAL N° 0001-
2022-EF/53.01 MEDIANTE EL CUAL SE APROBO SE LAS
NORMAS COMPLEMENTARIAS PARA EL
FUNCIONAMIENTO DE LA COMISION ESPECIAL
ENCARGADA DE EVALUAR Y CUANTIFICAR LA
DEVOLUCION DE LOS MONTOS DESCONTADOS DE LA
BONIFICACION A QUE SE REFIERE EL ARTICULO 2 DEL
DECRETO DE URGENCIA N° 037-94, SE REMITIO A LA
COMISION ANTES CITADA LA RELACION DE PERSONAL
PENDIENTE DE EVALUACION.

MEDIANTE OFICIO MULTIPLE N° 002-2022-PCM/PE-
ST.01, SE SOLICITO LOS APORTES REALIZADOS AL
FONAVI, POR SERVIDOR Y MENSUALIZADO, DESDE
JULIO DE 1979 A AGOSTO DE 1998 A FIN QUE SE DE
CUMPLIMIENTO CON LA LEY N° 31173, EL CUAL SE
ENCUENTRA PENDIENTE DE ELABORACION DEBIDO AL
UNIVERSO DE DOCUMENTOS POR VERIFICARSE, QUE
REQUIERE DE PERSONAL ADICIONAL PARA ELABORAR
LA INFORMACION REQUERIDA.

CORTO PLAZO

(R T30 VOIS ¥ 30 EINED

INPE-DIRECCION REGIONAL NORTE-
CHICLAYO - INPE

SE TIENE PENDIENTE LA
REGULARIZACION DE
PAGSO DE AFP A TRES
(03) SERVIDORES CAS QUE
POR ERROR NO SE LES
REGISTRO CON EL SUELDO
REAL Y ACTUAL

SE ENCUNTRAN REGULARIZANDO LOS CODIGOS
AIRSHP EN EL SISTEMA DE PLANILLAS DEL MEF

VIHOTVILNOD V1

URGENTE
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INPE-DIRECCION REGIONAL
CENTRO-HUANCAYO - INPE

DESPLAZAMIENTO DEL
PERSONAL

EL DESPLAZAMIENTO DEL PERSONAL ES LA ACCION
ADMINISTRATIVA POR LA CUAL LOS SERVIDORES DEL
INPE PASAN A DESEMPENAR FUNCIONES DE ACUERDO
A LA NECESIDAD DE SERVICIO DE ACUERDO A SU
NIVEL , GRUPO OCUPACIONAL , ESPECIALIDAD , CARGO
ESTRUCTURAL Y FUNCIONAL , SIENDO NECESARIO
PARA TAL EFECTO EL PAGO CORRESPONDIENTE DE
LOS GASTOS DE DESPLAZAMIENTO

( VIATICOS Y TRANSPORTE)

ES URGENTE CONTAR CON EL PRESUPUESTO
REQUERIDO, YA QUE ACTUALMENTE LO SERVIDORES
DE LOS DIFERENTES ESTABLECIMIENTOS
PENITENCIARIOS DE LA ORC- HYO, HAN EXCEDIDO
CON EL TIEMPO DE PERMANENCIA LO CUAL
CONLLEVA A LA FAMILIARIDAD CON LOS INTERNOS 'Y
SUS FAMILIARES LO CUAL PONDRIA EN RIESGO LA
SEGURIDAD DE LOS ESTABLECIMIENTOS
PENITENCIARIOS

INPE-DIRECCION REGIONAL
ORIENTE-PUCALLPA - INPE

ACTUALIZACION DE 4
REGISTROS EN EL
APLICATIVO AIRHSP

ACTUALIZACION DE 4 REGISTROS EN EL APLICATIVO
AIRHSP, EL MONTO REMUNERATIVO NO ESTA DE
ACUERDO AL CONTRATO. EN EL AIRHSP REGISTRA
MONTO MENOR AL CONTRATO.

A TRAVEZ DEL PLIEGO SOLICITAR AL MEF PARA LA
ACTUALIZACION.

INPE-OFICINA REGIONAL LIMA

SOLICITAMOS DEMANDA
ADICIONAL DE
PRESUPUESTO PARA LA
CONTRATACION DE
PERSONAL CAS

EL PRESUPUESTO ASIGNADO A LA OFICINA REGIONAL
LIMA ES INSUFICIENTE PARA REALIZAR LA
CONTRATACION DE PERSONAL , LOS MISMOS QUE
SON PRIORITARIOS PARA CUBRIR LAS PLAZAS
VACANTES DE PERSONAL CESADO DURANTE LA
PANDEMIA; POR LO QUE SE SOLICTA PRESUPESTO
PARA CONTRATAR PERSONAL DE SALUD Y
ADMINISTRATIVOS.

CORTO PLAZO

INPE-OFICINA REGIONAL NOR
ORIENTE-INPE

DESPLAZAMIENTO DE
PERSONAL

GESTIONAR LA ASIGNACION DE RECURSOS
FINANCIEROS PARA EL DESPLAZAMIENTO DE
PERSONAL POR CAMBIO DE COLOCACION EN LOS
DIFERENTES EE.PP DE LA ORNOSM

A CORTO PLAZO

OFICINA DE INFRAESTRUCTURA
PENITENCIARIA - INPE

LA OIP - INPE NO CUENTA
CON EL PERSONAL
PROFESIONAL - TECNICO
NECESARIO

ACTUALMENTE LA OIP - INPE CUENTA CON 47
SERVIDORES CAS: 31 A PLAZO INDEFINIDO, 13
SERVIDORES DE LOS D. U N° 034 Y 083-2021 Y 03 CAS
TEMPORALES CONTRATADOS CON SALDOS
PRESUPUESTALES.

ESTE PERSONAL RESULTA INSUFICIENTE PARA PODER
REALIZAR LOS TRABAJOS ENCOMENDADOS POR
NUESTRA INSTITUCION, COMO OFICINA DE
INFRAESTRUCTURA PENITENCIARIA SE NECESITA
MAYOR CANTIDAD DE PERSONAL PROFESIONAL:
INGENIEROS DE DIFERENTES RAMAS, ARQUITECTOS Y
PERSONAL TECNICO ESPECIALIZADO, TANTO EN LAS
UNIDADES DE ESTUDIOS Y PROYECTOS, OBRAS Y
EQUIPAMIENTO Y MANTENIMIENTO.

A CORTO PLAZO: SOLICITAR LA CONTRATACION DE
PERSONAL PROFESIONAL EN LAS UNIDADES
TECNICAS DE LA OIP - INPE A FIN DE CUMPLIR CON
LAS METAS INSTITUCIONALES.

A MEDIANO PLAZO: DESARROLLAR UN PLAN DE
INFRAESTRUCTURA PENITENCIARIA QUE SEA

APROBADO Y EJECUTADO EN EL TIEMPO.

A LARGO PLAZO: CON LOS PLANES DE
INFRAESTRUCTURA PENITENCIARIA REBAJAR
OSTENSIBLEMENTE EL HACINAMIENTO EN LOS
DIFERENTES ESTABLECIMIENTOS PENITENCIARIOS.

(R T30 VOIS ¥ 30 EINED
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INPE OFICINA REGIONAL
ALTIPLANO PUNO

CONTRATO DE PERSONAL
EN LAS AREAS DE
ADMINISTRACION
TRATAMIENTO Y
SEGURIDAD

- RIESGO DE FUGA ANTE POCA ASIGANCION DE
PERSONAL DE SEGURIDAD

- SOBRECARGA LABORAL EN LAS DIFERENTES AREAS
POR NO CONTAR CON PROFESIONALES Y/0O
ESPECIALISTAS

CORTO: RACIONALIZAR EL PERSONAL CONFORME A
LAS NECESIDADES DE LA INSITUCION.

MEDIANO: CONVOCATORIA PARA EL CONTRATO DE
PERSONAL PARA CUBRIR LAS NECEDIDADES DE LAS
DIFERENTES AREAS.

LARGO: LOS PUESTOS CUBIERTOS SEAN DE MANERA
SOSTENIBLE
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*Son asuntos prioritarios que afectan o podrian afectar la gestién de la Entidad

9. Sistema de Modernizacion de la Gestion Publica

N° Unidad Ejecutora

Tema

Asunto de prioritaria atencién*

Accién de urgente atencién

1 INSTITUTO NACIONAL
PENITENCIARIO - INPE

REGLAMENTO DE
ORGANIZACION Y
FUNCIONES

SE REQUIERE ACTUALIZAR Y ADECUAR EL
REGLAMENTO DE ORGANIZACION Y FUNCIONES (ROF)
DEL INPE AL DECRETO SUPREMO N° 054-2018-PCM
"LINEAMIENTOS DE ORGANIZACION DEL ESTADO" Y
NORMAS VIGENTES DEL SISTEMA PENITENCIARIO
NACIONAL.

A LA FECHA SE HA ELABORADO EL PROYECTO DE
MODIFICACION DEL REGLAMENTO DE ORGANIZACION
Y FUNCIONES (ROF) DEL INPE, EL CUAL FUE REMITIDO
A LA SECRETARIA GENERAL DEL MINJUS MEDIANTE
OFICIO N° 0565-2022-INPE-GG DE FECHA 9/11/2022
PARA SU CONFORMIDAD Y POSTERIOR TRAMITE DE
OPINION ANTE LA SECRETARIA DE GESTION PUBLICA-
PCM.

SE REQUIERE EL SEGUIMIENTO POR LA OFICINA DE
PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO, ASi COMO EL
APOYO DE LA ALTA DIRECCION DEL INPE Y MINJUS
PARA EL TRAMITE Y ATENCION PRIORITARIA.

2 INSTITUTO NACIONAL
PENITENCIARIO - INPE

TEXTO UNICO DE
PROCEDIMIENTOS
ADMINISTRATIVOS

SE REQUIERE ACTUALIZAR Y ADECUAR EL TEXTO
UNICO DE PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS
(TUPA) DE INPE AL DECRETO LEGISLATIVO N° 1203,
QUE CREA EL SISTEMA UNICO DE TRAMITES (SUT) Y SU
REGLAMENTO APROBADO MEDIANTE DECRETO
SUPREMO N° 031-2018-PCM.

SE HA REQUERIDO LA ASISTENCIA TECNICA,
MEDIANTE SERVICIO EXTERNO, QUE PERMITA
MEJORAR EL MARCO LEGAL DE LOS PROCEDIMIENTOS
ADMINISTRATIVOS Y SERVICIOS PRESTADOS EN
EXCLUSIVIDAD DEL TUPA-INPE VIGENTE, DEBIDO A
QUE LA INSTITUCION NO CUENTA CON PERSONAL
ESPECIALISTA EN ANALISIS DE CALIDAD
REGULATORIA (ACR) E IMPLEMENTACION DEL
SISTEMA UNICO DE TRAMITES (SUT).

3 INPE-DIRECCION REGIONAL
CENTRO-HUANCAYO - INPE

CAPACITACION

EL ACTUAL SISTEMA DE ABASTECIMIENTO
IMPLANTADO DESDE EL 2018, SE ESTA
IMPLEMENTANDO PROCEDIMIENTOS QUE NO SON DE
CONOCIMIENTO DEL PERSONAL INVOLUCRADO EN LA
CADENA DE ABASTECIMIENTO O NO LE DA LA
IMPORTANCIA DEBIDA. POR LO QUE CONSIDERAMOS
ENFATIZAR EN EL EMPODERAMIENTO DEL PERSONAL.

CORTO PLAZO .- ASIGNACION PRESUPUESTAL PARA
CAPACITACION

4 INPE-DIRECCION REGIONAL
CENTRO-HUANCAYO - INPE

NORMATIVA
ACTUALIZADA

LA INSTITUCION NO CUENTA CON DIRECTIVAS
ACTUALIZADAS A LA NORMATIVA QUE RIGE A NIVEL
NACIONAL ACTUALMENTE. COMO EN EL CASO DEL
SERVICIO DE ALIMENTOS, CONTRATACIONES
MENORES A 8 UITS, SERVICIOS DE TELEFONIA, ETC.

MEDIANO PLAZO.- ACTUALIZACION DE DIRECTIVAS |
VIGENTES RELACIONADAS A CONTRATACION DE
BIENES Y SERVICIOS

(R T30 VOIS ¥ 30 EINED
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5 OFICINA DE INFRAESTRUCTURA
PENITENCIARIA - INPE

LA FALTA DEL AREA U
OFICINA DE
MODERNIZACION DE
GESTION PUBLICA

FALTA DE DOCUMENTOS DE GESTION NECESARIOS Y
DEBIDAMENTE ACTUALIZADOS QUE REGULEN LOS
PROCEDIMIENTOS Y PROCESOS EN LA ENTIDAD, ASI

COMO LAS FUNCIONES DE SUS COLABORADORES.

A MEDIANO PLAZO: IMPLEMENTAR EN LAOIP Y
DENTRO DEL AREA DE PLANEAMIENTO Y
PRESUPUESTO, PERSONAL QUE REVISEN Y ELABORE

LA ACTUALIZACION DE DOCUMENTOS DE GESTION.

*Son asuntos prioritarios que afectan o podrian afectar la gestion de la entidad
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10. Sistema de Defensa Juridica del Estado (Incluye en otros asuntos priorizacién de sentencia judiciales en calidad de cosa juzgada)
N° Unidad Ejecutora Tema Asunto de prioritaria atencion* Accion de urgente atencion
1 INSTITUTO NACIONAL ATENCION DE PAGO DE PRIORIZACION DE SENTENCIAS JUDICIALES CON A CORTO Y MEDIANO PLAZO LA ATENCION DE PAGO
PENITENCIARIO - INPE SENTENCIAS JUDICIALES | CALIDAD DE COSA JUZGADA, LEY N°30137, LEY QUE DE LOS EXPEDIENTES QUE YA SE ENCUENTRAN
EN CALIDAD DE COSA ESTABLECE CRITERIOS DE PRIORIZACION PARA LA APROBADOS POR EL COMITE DE PRIORIZACION DE LA
JUZGADA EN EL MARCO ATENCION DEL PAGO DE SENTENCIAS DEL PAGO DE LEY 30137, Y A LARGO PLAZO LA ATENCION DE LOS
DE LA LEY N°30137 Y SU SENTENCIAS JUDICIALES Y SU REGLAMENTO NUEVOS REQUERIMIENTOS JUDICIALES QUE SERAN
REGLAMENTO APROBADO MEDIANTE DECRETO SUPREMO N°003- NOTIFICADOS POR EL ORGANO JURISDICCIONAL.
2020-JUS, SIENDO LOS REQUERIMIENTOS JUDICIALES
NOTIFICADOS DURANTE EL PERIODO DEL 13 DE
DICIEMBRE DE 2021 AL 31 DE AGOSTO DE 2022,
SIENDO LOS SIGUIENTES EXPEDIENTES: 643-2009, 915-
2012,591-2009, 1017-2011, 1628-2016, 1435-2016,
4321-2016, 6885-2016, 222-2017, 3016-2017, 4332-
2016, 204-2017, 611-2017, 13514-2017, 27437-2015,
1482-2018, 9178-2018, 7562-2018, 1130-2012, 204-
2019, 1626-2019, 1041-2019, 8266-2018, 1685-2019,
1861-2014, 2082-2021, 940-2021 Y 1433-2012
2 INPE-DIRECCION REGIONAL SUR CONTRATACIONES CON CAPACITACION PERMANENTE / FALTA DE ADQUISICION DE MATERIAL BIBLIOGRAFICO
ORIENTE-INPE EL ESTADO ESPECIALIZACION EN TEMAS DE CONTRATACIONES CAPACITACION ESPECIALIZADA
CAPACITACION EN EL
SIGA, SIAF Y CEPLAN
3 INPE OFICINA REGIONAL NINGUNO NINGUNO NINGUNO
ALTIPLANO PUNO
*Son asuntos prioritarios que afectan o podrian afectar la gestion de la entidad
11. Sistema Nacional de Control
N° Unidad Ejecutora Tema Asunto de prioritaria atencion* Accion de urgente atencion
1 INSTITUTO NACIONAL EVALUACION DEL PLAN CONOCER EL NIVEL DE IMPLEMENTACION DEL SCI CORTO PLAZO
PENITENCIARIO - INPE DE ACCION ANUAL DEL SOBRE LA BASE DE INFORMACION QUE
SISTEMA DE CONTROL PROPORCIONEN LAS UNIDADES ORGANICAS,
INTERNO TENIENDO COMO META EL 90% DE IMPLEMENTACION.
2 INSTITUTO NACIONAL CONTROL POSTERIOR PRIORIZAR LA REALIZACION DE AUDITORIAS A LA

PENITENCIARIO - INPE

EJECUCION CONTRACTUAL DEL SERVICIO DE
ALIMENTACION PARA LOS INTERNOS Y PERSONAL DEL
INPE EN LOS ESTABLECIMIENTOS PENITENCIARIOS DE
LAS OFICINAS REGIONALES DEL INPE, MEDIANTE LA
MODALIDAD DE (10) DIEZ SERVICIOS DE CONTROL
ESPECIFICO A HECHOS CON PRESUNTA
IRREGULARIDAD.

MEDIANO PLAZO

(R T30 VOIS ¥ 30 EINED
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3 INSTITUTO NACIONAL

PENITENCIARIO - INPE

CONTROL SIMULTANEO

PRIORIZAR LA REALIZACION DE AUDITORIAS A LA
EJECUCION CONTRACTUAL DE OBRAS Y SERVICIOS EN
LOS ESTABLECIMIENTOS PENITENCIARIOS DE LAS
OFICINAS REGIONALES DEL INPE, MEDIANTE LA
MODALIDAD DE (16) DIECISEIS SERVICIOS DE CONTROL
SIMULTANEO.

MEDIANO PLAZO

4 INSTITUTO NACIONAL

PENITENCIARIO - INPE

DEL SISTEMA DE
CONTROL INTERNO

PLAN DE ACCION ANUAL

REALIZAR EL SEGUIMIENTO DEL PLAN DE ACCION
ANUAL DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO,
RESPECTO A LAS MEDIDAS DE REMEDIACION Y
CONTROL A FIN DE CUMPLIR CON LA
IMPLEMENTACION RESPECTIVA.

CORTO PLAZO

ALTIPLANO PUNO

5 INPE-DIRECCION REGIONAL SUR CAPACITACION EN EL FALTA DE CAPACIDAD OPERATIVA (INCREMENTO DE INCREMENTO DE PRESUPUESTO PARA MEJORAR
ORIENTE-INPE MANEJO DEL CEPLAN,; PERSONAL) LABORES DE CONTROL
SIAF Y SIGA
6 OFICINA DE INFRAESTRUCTURA IMPLEMENTACION DEL CONTAR CON RECURSOS FINANCIEROS Y HUMANOS ASIGNAR LOS RECURSOS PARA LA CONTRATACION DE
PENITENCIARIA - INPE SISTEMA DE CONTROL QUE PERMITAN EL SEGUIMIENTO DE LAS ACCIONES DE | PERSONAL IDONEO QUE PERMITA LLEVAR A CABO LA
INTERNO REMEDIACION Y CONTROL DE RIESGOS EN LA OIP, ASi | IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE CONTROL
COMO LA SENSIBILIZACION PERMANENTE ENTRE SUS | INTERNO DE FORMA IDONEA Y CON LA
COLABORADORES PARA EL CUMPLIMIENTO DE COLABORACION DE LOS SERVIDORES DE LA ENTIDAD.
OBJETIVOS.
7 INPE OFICINA REGIONAL NINGUNO NINGUNO

NINGUNO

*Son asuntos prioritarios que afectan o podrian afectar la gestion de la entidad

3.2. Servicios bésicos en locales de la unidad ejecutora
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N° Unidad Ejecutora Servicios Sede Cadigo de cliente o | Vigencia de término del |  Situacion del Gltimo
suministro servicio, de recibo
corresponder (emitido/cancelado
(dd/mm/aaaa) /pendiente)
1 INSTITUTO NACIONAL SEGURIDAD SEDE CENTRAL Y LOCALES CONTRATO 12-2022- 07/03/2024 PENDIENTE
PENITENCIARIO - INPE ANEXOS UEOO1
8>
2 INSTITUTO NACIONAL AGUA SEDE LONDRES 3040576-5 18/10/2022 CANCELA i
PENITENCIARIO - INPE iz
=
EF
3 INSTITUTO NACIONAL ENERGIA ELECTRICA SEDE LONDRES 30141 12/10/2022 CANCELA :35
PENITENCIARIO - INPE iz
4 INSTITUTO NACIONAL ENERGIA ELECTRICA SEDE CHORRILLOS 923995 11/10/2022 CANCELAD§)§.
PENITENCIARIO - INPE mS
5 INSTITUTO NACIONAL ENERGIA ELECTRICA SEDE LAMPA 2711975 24/10/2022 CANCELAD@;
PENITENCIARIO - INPE ;i
6 INSTITUTO NACIONAL ENERGIA ELECTRICA SEDE CAMANA 1895419 21/10/2022 CANCELAD§§
PENITENCIARIO - INPE 2q
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7 INSTITUTO NACIONAL TELEFONO SEDE CARABAYA 605101321 31/10/2022 CANCELADO
PENITENCIARIO - INPE
8 INSTITUTO NACIONAL AGUA SEDE CARABAYA 3098861-2 14/10/2022 CANCELADO
PENITENCIARIO - INPE
9 INSTITUTO NACIONAL ENERGIA ELECTRICA SEDE CALLAO 1633720 25/10/2022 CANCELADO
PENITENCIARIO - INPE
10 INSTITUTO NACIONAL INTERNET SEDE CENTRAL CONTRATO 16-2022- 30/01/2023 PENDIENTE
PENITENCIARIO - INPE ULOG
11 INSTITUTO NACIONAL AGUA SEDE CHORRILLOS 5274349-9 12/10/2022 CANCELADO
PENITENCIARIO - INPE
12 INSTITUTO NACIONAL AGUA SEDE LAMPA 6654887-6 14/10/2022 CANCELADO
PENITENCIARIO - INPE
13 INSTITUTO NACIONAL ENERGIA ELECTRICA SEDE CARABAYA 145803 21/10/2022 CANCELADO
PENITENCIARIO - INPE
14 INSTITUTO NACIONAL LIMPIEZA SECE CENTRAL Y LOCALES CONTRA14-2022- 07/03/2023 PENDIENTE
PENITENCIARIO - INPE ANEXOS UEOO1
15 INSTITUTO NACIONAL AGUA SEDE CAMANA 5368713-3 14/10/2022 CANCELADO
PENITENCIARIO - INPE
16 INSTITUTO NACIONAL ENERGIA ELECTRICA SEDE CARAPONGO 1830244 12/10/2022 CANCELADO
PENITENCIARIO - INPE
17 INPE-DIRECCION REGIONAL ENERGIA ELECTRICA EEPP CAJAMRACA 1-111 30/09/2022 CANCELADO
NORTE-CHICLAYO - INPE
18 INPE-DIRECCION REGIONAL AGUA EEPP TUMBES 111 30/09/2022 CANCELADO
NORTE-CHICLAYO - INPE
19 INPE-DIRECCION REGIONAL AGUA EEPP TRUJILLO 5 30/09/2022 CANCELADO
NORTE-CHICLAYO - INPE
20 INPE-DIRECCION REGIONAL TELEFONO EEPP TRUJILLO 5-1 30/09/2022 CANCELADO
NORTE-CHICLAYO - INPE =
EES
21 INPE-DIRECCION REGIONAL INTERNET EEPP SAN PEDRO 6-11 30/09/2022 CANCELA 8
NORTE-CHICLAYO - INPE é
£
22 INPE-DIRECCION REGIONAL ENERGIA ELECTRICA EEPP SAN PEDRO 6-111 30/09/2022 CANCELA :é
NORTE-CHICLAYO - INPE >
L
23 INPE-DIRECCION REGIONAL AGUA EEPP CHICLAYO 7 30/09/2022 CANCELADDs
NORTE-CHICLAYO - INPE R
24 INPE-DIRECCION REGIONAL TELEFONO EEPP CHICLAYO 7-1 30/09/2022 CANCELAD:@%
NORTE-CHICLAYO - INPE 55
25 INPE-DIRECCION REGIONAL TELEFONO EX EEPP HUANCABAMBA 9-11 30/09/2022 CANCELADEE

NORTE-CHICLAYO - INPE
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26 INPE-DIRECCION REGIONAL AGUA EEPP SULLANA 101 30/09/2022 CANCELADO
NORTE-CHICLAYO - INPE
27 INPE-DIRECCION REGIONAL TELEFONO EEPP SULLANA 10-11 30/09/2022 CANCELADO
NORTE-CHICLAYO - INPE
28 INPE-DIRECCION REGIONAL AGUA SEDE REGIONAL 12 30/09/2022 CANCELADO
NORTE-CHICLAYO - INPE
29 INPE-DIRECCION REGIONAL ENERGIA ELECTRICA SEDE REGIONAL 121 30/09/2022 CANCELADO
NORTE-CHICLAYO - INPE
30 INPE-DIRECCION REGIONAL ENERGIA ELECTRICA EEPP TRUJILLO 5-111 30/09/2022 CANCELADO
NORTE-CHICLAYO - INPE
31 INPE-DIRECCION REGIONAL TELEFONO EEPP PIURA 8-1 30/09/2022 CANCELADO
NORTE-CHICLAYO - INPE
32 INPE-DIRECCION REGIONAL INTERNET EEPP TRUJILLO 5-11 30/09/2022 CANCELADO
NORTE-CHICLAYO - INPE
33 INPE-DIRECCION REGIONAL ENERGIA ELECTRICA EEPP PIURA 8 30/09/2022 CANCELADO
NORTE-CHICLAYO - INPE
34 INPE-DIRECCION REGIONAL INTERNET EEPP PIURA 8-11 30/09/2022 CANCELADO
NORTE-CHICLAYO - INPE
35 INPE-DIRECCION REGIONAL AGUA EX EEPP HUANCABAMBA 9 30/09/2022 CANCELADO
NORTE-CHICLAYO - INPE
36 INPE-DIRECCION REGIONAL ENERGIA ELECTRICA EX EEPP HUANCABAMBA 9-1 30/09/2022 CANCELADO
NORTE-CHICLAYO - INPE
37 INPE-DIRECCION REGIONAL ENERGIA ELECTRICA EEPP TUMBES 111 30/09/2022 CANCELADO
NORTE-CHICLAYO - INPE
38 INPE-DIRECCION REGIONAL AGUA EEPP CAJAMARCA 1 30/09/2022 CANCELADO
NORTE-CHICLAYO - INPE
39 INPE-DIRECCION REGIONAL TELEFONO EEPP CAJAMARCA 11 30/09/2022 CANCELADO
NORTE-CHICLAYO - INPE =
EES
40 INPE-DIRECCION REGIONAL TELEFONO EEPP CHOTA 2-1 30/09/2022 CANCELA 8
NORTE-CHICLAYO - INPE é
£
41 INPE-DIRECCION REGIONAL TELEFONO EEPP JAEN 31 30/09/2022 CANCELA :é
NORTE-CHICLAYO - INPE >
L
42 INPE-DIRECCION REGIONAL INTERNET EEPP JAEN 3-11 30/09/2022 CANCELADDs
NORTE-CHICLAYO - INPE R
43 INPE-DIRECCION REGIONAL ENERGIA ELECTRICA EEPP JAEN 3-111 30/09/2022 CANCELAD:@%
NORTE-CHICLAYO - INPE 55
44 INPE-DIRECCION REGIONAL INTERNET EEPP CAJAMARCA 1-11 30/09/2022 CANCELADEE

NORTE-CHICLAYO - INPE
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45 INPE-DIRECCION REGIONAL AGUA EEPP CHOTA 2 30/09/2022 CANCELADO
NORTE-CHICLAYO - INPE
46 INPE-DIRECCION REGIONAL INTERNET EEPP CHOTA 2-11 30/09/2022 CANCELADO
NORTE-CHICLAYO - INPE
47 INPE-DIRECCION REGIONAL ENERGIA ELECTRICA EEPP CHOTA 2-111 30/09/2022 CANCELADO
NORTE-CHICLAYO - INPE
48 INPE-DIRECCION REGIONAL AGUA EEPP JAEN 3 30/09/2022 CANCELADO
NORTE-CHICLAYO - INPE
49 INPE-DIRECCION REGIONAL AGUA EEPP SAN IGNACIO 4 30/09/2022 CANCELADO
NORTE-CHICLAYO - INPE
50 INPE-DIRECCION REGIONAL TELEFONO EEPP SAN IGNACIO 4-1 30/09/2022 CANCELADO
NORTE-CHICLAYO - INPE
51 INPE-DIRECCION REGIONAL INTERNET EEPP SAN IGNACIO 4-11 30/09/2022 CANCELADO
NORTE-CHICLAYO - INPE
52 INPE-DIRECCION REGIONAL TELEFONO EEPP SAN PEDRO 6-1 30/09/2022 CANCELADO
NORTE-CHICLAYO - INPE
53 INPE-DIRECCION REGIONAL ENERGIA ELECTRICA EEPP SULLANA 10 30/09/2022 CANCELADO
NORTE-CHICLAYO - INPE
54 INPE-DIRECCION REGIONAL INTERNET EEPP TUMBES 11-11 30/09/2022 CANCELADO
NORTE-CHICLAYO - INPE
55 INPE-DIRECCION REGIONAL INTERNET SEDE REGIONAL 12-11 30/09/2022 CANCELADO
NORTE-CHICLAYO - INPE
56 INPE-DIRECCION REGIONAL TELEFONO SEDE REGIONAL 12-111 30/09/2022 CANCELADO
NORTE-CHICLAYO - INPE
57 INPE-DIRECCION REGIONAL ENERGIA ELECTRICA EEPP SAN IGNACIO 4.-111 30/09/2022 CANCELADO
NORTE-CHICLAYO - INPE
58 INPE-DIRECCION REGIONAL AGUA EEPP SAN PEDRO 6 30/09/2022 CANCELADO
NORTE-CHICLAYO - INPE =
EES
59 INPE-DIRECCION REGIONAL INTERNET EEPP CHICLAYO 7-11 30/09/2022 CANCELA 8
NORTE-CHICLAYO - INPE é
£
60 INPE-DIRECCION REGIONAL ENERGIA ELECTRICA EEPP CHICLAYO 7-111 30/09/2022 CANCELA :é
NORTE-CHICLAYO - INPE >
L
61 INPE-DIRECCION REGIONAL TELEFONO EEPP TUMBES 11111 30/09/2022 CANCELADDs
NORTE-CHICLAYO - INPE R
62 INPE-DIRECCION REGIONAL INTERNET EP RIO NEGRO 0 31/12/2022 CANCELAD:@%
CENTRO-HUANCAYO - INPE 55
63 INPE-DIRECCION REGIONAL TELEFONO EP LA OROYA 964699206 11/05/2023 CANCELAD@E

CENTRO-HUANCAYO - INPE
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64 INPE-DIRECCION REGIONAL INTERNET EP HUANCAYO 64395696 31/12/2022 CANCELADO
CENTRO-HUANCAYO - INPE
65 INPE-DIRECCION REGIONAL TELEFONO EP CHANCHAMAYO 64400676 31/12/2022 CANCELADO
CENTRO-HUANCAYO - INPE
66 INPE-DIRECCION REGIONAL TELEFONO EP JAUJA 64409500 31/12/2022 CANCELADO
CENTRO-HUANCAYO - INPE
67 INPE-DIRECCION REGIONAL TELEFONO EP JAUJA 964699204 11/05/2023 CANCELADO
CENTRO-HUANCAYO - INPE
68 INPE-DIRECCION REGIONAL TELEFONO EP TARMA 964699209 11/05/2023 CANCELADO
CENTRO-HUANCAYO - INPE
69 INPE-DIRECCION REGIONAL TELEFONO SEDE REGIONAL 964699202 11/05/2023 CANCELADO
CENTRO-HUANCAYO - INPE
70 INPE-DIRECCION REGIONAL TELEFONO SEDE REGIONAL 999441501 11/05/2023 CANCELADO
CENTRO-HUANCAYO - INPE
71 INPE-DIRECCION REGIONAL TELEFONO SEDE REGIONAL 968681028 11/05/2023 CANCELADO
CENTRO-HUANCAYO - INPE
72 INPE-DIRECCION REGIONAL TELEFONO SEDE REGIONAL 990054444 11/05/2023 CANCELADO
CENTRO-HUANCAYO - INPE
73 INPE-DIRECCION REGIONAL ENERGIA ELECTRICA EP LA OROYA 71838638 31/12/2022 EMITIDO
CENTRO-HUANCAYO - INPE
74 INPE-DIRECCION REGIONAL INTERNET EP TARMA 64321362 31/12/2022 CANCELADO
CENTRO-HUANCAYO - INPE
75 INPE-DIRECCION REGIONAL AGUA EP TARMA 00100001257 31/12/2022 EMITIDO
CENTRO-HUANCAYO - INPE
76 INPE-DIRECCION REGIONAL AGUA SEDE REGIONAL 1037362 31/12/2022 EMITIDO
CENTRO-HUANCAYO - INPE
77 INPE-DIRECCION REGIONAL ENERGIA ELECTRICA EP CONCEPCION 69371450 31/12/2022 EMITIDO
CENTRO-HUANCAYO - INPE =
EES
78 INPE-DIRECCION REGIONAL ENERGIA ELECTRICA EP PAMPAS 70834957 31/12/2022 EMITI 8
CENTRO-HUANCAYO - INPE é
£
79 INPE-DIRECCION REGIONAL INTERNET EP HUANCAVELICA 922457079 31/12/2022 CANCELA :é
CENTRO-HUANCAYO - INPE >
L
80 INPE-DIRECCION REGIONAL INTERNET EP JAUJA 64362250 31/12/2022 CANCELADDs
CENTRO-HUANCAYO - INPE R
81 INPE-DIRECCION REGIONAL INTERNET SEDE REGIONAL 922457193 31/12/2022 CANCELAD:@%
CENTRO-HUANCAYO - INPE 55
82 INPE-DIRECCION REGIONAL INTERNET EP JAUJA 64409500 31/12/2022 CANCELADE;

CENTRO-HUANCAYO - INPE
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83 INPE-DIRECCION REGIONAL INTERNET EP LA OROYA 64392960 31/12/2022 CANCELADO
CENTRO-HUANCAYO - INPE
84 INPE-DIRECCION REGIONAL INTERNET SEDE REGIONAL 64390828 31/12/2022 CANCELADO
CENTRO-HUANCAYO - INPE
85 INPE-DIRECCION REGIONAL TELEFONO EP HUANCAVELICA 67452684 31/12/2022 CANCELADO
CENTRO-HUANCAYO - INPE
86 INPE-DIRECCION REGIONAL TELEFONO EP TARMA 64321362 31/12/2022 CANCELADO
CENTRO-HUANCAYO - INPE
87 INPE-DIRECCION REGIONAL TELEFONO SEDE REGIONAL 64390828 31/12/2022 CANCELADO
CENTRO-HUANCAYO - INPE
88 INPE-DIRECCION REGIONAL TELEFONO SEDE REGIONAL 964699210 11/05/2023 CANCELADO
CENTRO-HUANCAYO - INPE
89 INPE-DIRECCION REGIONAL AGUA EP LA OROYA 1141 31/12/2022 EMITIDO
CENTRO-HUANCAYO - INPE
90 INPE-DIRECCION REGIONAL INTERNET EP HUANTA 922242872 31/12/2022 CANCELADO
CENTRO-HUANCAYO - INPE
91 INPE-DIRECCION REGIONAL INTERNET EP HUANTA 66797491 31/12/2022 CANCELADO
CENTRO-HUANCAYO - INPE
92 INPE-DIRECCION REGIONAL INTERNET EP CHANCHAMAYO 64400676 31/12/2022 CANCELADO
CENTRO-HUANCAYO - INPE
93 INPE-DIRECCION REGIONAL ENERGIA ELECTRICA EP RIO NEGRO 78861600 31/12/2022 EMITIDO
CENTRO-HUANCAYO - INPE
94 INPE-DIRECCION REGIONAL TELEFONO SEDE REGIONAL 964650184 11/05/2023 CANCELADO
CENTRO-HUANCAYO - INPE
95 INPE-DIRECCION REGIONAL AGUA EP AYACUCHO 14081000 31/12/2022 CANCELADO
CENTRO-HUANCAYO - INPE
96 INPE-DIRECCION REGIONAL TELEFONO SEDE REGIONAL 964436406 11/05/2023 CANCELADO
CENTRO-HUANCAYO - INPE =
EES
97 INPE-DIRECCION REGIONAL AGUA EP RIO NEGRO 00797 31/12/2022 EMITI 8
CENTRO-HUANCAYO - INPE é
£
98 INPE-DIRECCION REGIONAL ENERGIA ELECTRICA EP HUANCAVELICA 70646250 31/12/2022 EMITI :é
CENTRO-HUANCAYO - INPE >
L
99 INPE-DIRECCION REGIONAL ENERGIA ELECTRICA EP JAUJA 75389763 31/12/2022 EMITIDDS
CENTRO-HUANCAYO - INPE R
100 INPE-DIRECCION REGIONAL INTERNET SEDE REGIONAL 64764109 31/12/2022 CANCELAD:@%
CENTRO-HUANCAYO - INPE 55
101 INPE-DIRECCION REGIONAL TELEFONO EP HUANCAVELICA 964699205 11/05/2023 CANCELADE;

CENTRO-HUANCAYO - INPE
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102 INPE-DIRECCION REGIONAL TELEFONO EP CONCEPCION 964650180 11/05/2023 CANCELADO
CENTRO-HUANCAYO - INPE
103 INPE-DIRECCION REGIONAL TELEFONO EP HUANCAYO 957634234 11/05/2023 CANCELADO
CENTRO-HUANCAYO - INPE
104 INPE-DIRECCION REGIONAL TELEFONO EP HUANCAYO 64395696 31/12/2022 CANCELADO
CENTRO-HUANCAYO - INPE
105 INPE-DIRECCION REGIONAL ENERGIA ELECTRICA EP AYACUCHO 65251159 31/12/2022 EMITIDO
CENTRO-HUANCAYO - INPE
106 INPE-DIRECCION REGIONAL ENERGIA ELECTRICA EP TARMA 71112740 31/12/2022 EMITIDO
CENTRO-HUANCAYO - INPE
107 INPE-DIRECCION REGIONAL ENERGIA ELECTRICA EP HUANCAYO 68924180 31/12/2022 EMITIDO
CENTRO-HUANCAYO - INPE
108 INPE-DIRECCION REGIONAL INTERNET EP AYACUCHO 922242895 31/12/2022 CANCELADO
CENTRO-HUANCAYO - INPE
109 INPE-DIRECCION REGIONAL INTERNET EP HUANCAVELICA 922457172 31/12/2022 CANCELADO
CENTRO-HUANCAYO - INPE
110 INPE-DIRECCION REGIONAL INTERNET EP HUANCAVELICA 67452684 31/12/2022 CANCELADO
CENTRO-HUANCAYO - INPE
111 INPE-DIRECCION REGIONAL INTERNET EP LA OROYA 922457155 31/12/2022 CANCELADO
CENTRO-HUANCAYO - INPE
112 INPE-DIRECCION REGIONAL TELEFONO EP HUANTA 66797491 31/12/2022 CANCELADO
CENTRO-HUANCAYO - INPE
113 INPE-DIRECCION REGIONAL AGUA EP CHANCHAMAYO 01000001235 31/12/2022 EMITIDO
CENTRO-HUANCAYO - INPE
114 INPE-DIRECCION REGIONAL ENERGIA ELECTRICA EP HUANTA 65952252 31/12/2022 EMITIDO
CENTRO-HUANCAYO - INPE
115 INPE-DIRECCION REGIONAL AGUA EP CONCEPCION 0130000320 31/12/2022 EMITIDO
CENTRO-HUANCAYO - INPE =
EES
116 INPE-DIRECCION REGIONAL TELEFONO SEDE REGIONAL 957634176 11/05/2023 CANCELA 8
CENTRO-HUANCAYO - INPE é
£
117 INPE-DIRECCION REGIONAL TELEFONO SEDE REGIONAL 64764109 31/12/2022 CANCELA :é
CENTRO-HUANCAYO - INPE >
L
118 INPE-DIRECCION REGIONAL TELEFONO SEDE REGIONAL 964699203 11/05/2023 CANCELADDs
CENTRO-HUANCAYO - INPE R
119 INPE-DIRECCION REGIONAL TELEFONO SEDE REGIONAL 956126140 11/05/2023 CANCELAD:@%
CENTRO-HUANCAYO - INPE 55
120 INPE-DIRECCION REGIONAL TELEFONO SEDE REGIONAL 957634138 11/05/2023 CANCELADE;

CENTRO-HUANCAYO - INPE
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ORIENTE-INPE

0:50

121 INPE-DIRECCION REGIONAL AGUA EP HUANTA 60049941 31/12/2022 EMITIDO
CENTRO-HUANCAYO - INPE
122 INPE-DIRECCION REGIONAL AGUA EP JAUJA 1090282 31/12/2022 EMITIDO
CENTRO-HUANCAYO - INPE
123 INPE-DIRECCION REGIONAL AGUA EP HUANCAVELICA 2073 31/12/2022 EMITIDO
CENTRO-HUANCAYO - INPE
124 INPE-DIRECCION REGIONAL TELEFONO EP HUANTA 964436396 31/12/2022 CANCELADO
CENTRO-HUANCAYO - INPE
125 INPE-DIRECCION REGIONAL TELEFONO SEDE REGIONAL 964699208 11/05/2023 CANCELADO
CENTRO-HUANCAYO - INPE
126 INPE-DIRECCION REGIONAL TELEFONO EP JAUJA 64362250 31/12/2022 CANCELADO
CENTRO-HUANCAYO - INPE
127 INPE-DIRECCION REGIONAL TELEFONO EP LA OROYA 64392960 31/12/2022 CANCELADO
CENTRO-HUANCAYO - INPE
128 INPE-DIRECCION REGIONAL TELEFONO EP RIO NEGRO 964699207 11/05/2023 CANCELADO
CENTRO-HUANCAYO - INPE
129 INPE-DIRECCION REGIONAL ENERGIA ELECTRICA EP CHANCHAMAYO 72237810 31/12/2022 EMITIDO
CENTRO-HUANCAYO - INPE
130 INPE-DIRECCION REGIONAL ENERGIA ELECTRICA SEDE REGIONAL 67995698 31/12/2022 EMITIDO
CENTRO-HUANCAYO - INPE
131 INPE-DIRECCION REGIONAL SUR ENERGIA ELECTRICA EP. ANDAHUAYLAS 101-0000646 31/12/2022 PENDIENTE
ORIENTE-INPE
132 INPE-DIRECCION REGIONAL SUR ENERGIA ELECTRICA EP. CUSCO VARONES ..0010742770 31/12/2022 PENDIENTE
ORIENTE-INPE
133 INPE-DIRECCION REGIONAL SUR ENERGIA ELECTRICA EP. CUSCO VARONES ..0010000331 31/12/2022 PENDIENTE
ORIENTE-INPE
134 INPE-DIRECCION REGIONAL SUR ENERGIA ELECTRICA EP. CUSCO MUJERES ..0010000981 31/12/2022 PENDIENTE
ORIENTE-INPE .
;>
135 INPE-DIRECCION REGIONAL SUR ENERGIA ELECTRICA EP. SICUANI ..0040016563 31/12/2022 PENDIEM 58 1
s Z |
ORIENTE-INPE gg—:;! f)
136 |INPE-DIRECCION REGIONAL SUR | ENERGIA ELECTRICA EP. SICUANI 0040062257 31/12/2022 PENDIEM 35
ORIENTE-INPE =
72857
137 INPE-DIRECCION REGIONAL SUR ENERGIA ELECTRICA SEDE REGIONAL ( NUEVO) ..0010744557 31/12/2022 PEND|ENT¥§‘§8§
ORIENTE-INPE SEER
TdZ0%
138 INPE-DIRECCION REGIONAL SUR TELEFONO EP. PTO. MALDONADO 60907510 31/12/2022 EMITIDPS §§§
Ng Tz s
ORIENTE-INPE g 28
139 INPE-DIRECCION REGIONAL SUR ENERGIA ELECTRICA SEDE REGIONAL ( NUEVO) ..0010728102 31/12/2022 PEND|ENTE§ ZE
d ©O
3 R
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140 | INPE-DIRECCION REGIONAL SUR | ENERGIA ELECTRICA SEDE REGIONAL ( NUEVO) 0010712549 31/12/2022 PENDIENTE
ORIENTE-INPE
141 | INPE-DIRECCION REGIONAL SUR | TELEFONO EP. ANDAHUAYLAS 60909955 31/12/2022 PENDIENTE
ORIENTE-INPE
142 | INPE-DIRECCION REGIONAL SUR | TELEFONO EP. CUSCO MUJERES 60906261 31/12/2022 EMITIDO
ORIENTE-INPE
143 | INPE-DIRECCION REGIONAL SUR | TELEFONO TELEFONIA FIJA EP. 60910423 31/12/2022 EMITIDO
ORIENTE-INPE QUILLABAMBA
144 | INPE-DIRECCION REGIONAL SUR | TELEFONO DIRECCION GENERAL 60906324 31/12/2022 EMITIDO
ORIENTE-INPE
145 | INPE-DIRECCION REGIONAL SUR | ENERGIA ELECTRICA SEDE REGIONAL( ANTIGUO) 0010011158 31/12/2022 PENDIENTE
ORIENTE-INPE
146 | INPE-DIRECCION REGIONAL SUR | TELEFONO EP. CUSCO VARONES 60910641 31/12/2022 EMITIDO
ORIENTE-INPE
147 | INPE-DIRECCION REGIONAL SUR | TELEFONO EP. SICUANI 60907494 31/12/2022 EMITIDO
ORIENTE-INPE
148 | INPE-DIRECCION REGIONAL SUR | AGUA EP. ANDAHUAYLAS 1241 31/12/2022 PENDIENTE
ORIENTE-INPE
149 | INPE-DIRECCION REGIONAL SUR | AGUA EP. CUSCO MUJERS 1537760 31/12/2022 PENDIENTE
ORIENTE-INPE
150 | INPE-DIRECCION REGIONAL SUR | AGUA EP. QUILLABAMBA 6314-21300248 31/12/2022 PENDIENTE
ORIENTE-INPE
151 | INPE-DIRECCION REGIONAL SUR | AGUA AGUA SEDE REGIONAL.(ANTIGUO) 1050637 31/12/2022 PENDIENTE
ORIENTE-INPE
152 | INPE-DIRECCION REGIONAL SUR | AGUA SEDE REGIONAL.(ANTIGUO) 1719873 31/12/2022 PENDIENTE
ORIENTE-INPE
153 | INPE-DIRECCION REGIONAL SUR | AGUA EP. CUSCO VARONES 1273750 31/12/2022 PENDIENTE
ORIENTE-INPE _
2>
154 | INPE-DIRECCION REGIONAL SUR | AGUA EP. CUSCO VARONES 1601305 31/12/2022 PENDIEM :3
ORIENTE-INPE i3
£
155 | INPE-DIRECCION REGIONAL SUR | AGUA EP. CUSCO VARONES 1711499 31/12/2022 PENDIEM i3
ORIENTE-INPE =
28
156 | INPE-DIRECCION REGIONAL SUR | AGUA EP. PTO. MALDONADO 88764 31/12/2022 PENDIENTES
ORIENTE-INPE Ng
157 | INPE-DIRECCION REGIONAL SUR | AGUA SEDE REGIONAL.(ANTIGUO) 17119862 31/12/2022 PENDIENTES
ORIENTE-INPE 54
158 | INPE-DIRECCION REGIONAL SUR | ENERGIA ELECTRICA EP. ANDAHUAYLAS 1000021038 31/12/2022 PENDIENTEZ

ORIENTE-INPE
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AREQUIPA - INPE

0:50

159 INPE-DIRECCION REGIONAL SUR | TELEFONO TELEFONIA FIJA INFORMATICA 60910657 31/12/2022 EMITIDO
ORIENTE-INPE
160 INPE-DIRECCION REGIONAL SUR | AGUA EP. SICUANI 61061136 31/12/2022 PENDIENTE
ORIENTE-INPE
161 INPE-DIRECCION REGIONAL SUR | AGUA EP. ABANCAY 1166 31/12/2022 PENDIENTE
ORIENTE-INPE
162 INPE-DIRECCION REGIONAL SUR | ENERGIA ELECTRICA SEDE REGIONAL ( NUEVO) ..0010772346 31/12/2022 PENDIENTE
ORIENTE-INPE
163 INPE-DIRECCION REGIONAL SUR | ENERGIA ELECTRICA EP. PTO. MALDONADO 2000039294 31/12/2022 PENDIENTE
ORIENTE-INPE
164 INPE-DIRECCION REGIONAL SUR | ENERGIA ELECTRICA SEDE REGIONAL ( NUEVO) ..0010772347 31/12/2022 PENDIENTE
ORIENTE-INPE
165 INPE-DIRECCION REGIONAL SUR | TELEFONO EP. ABANCAY 60910649 31/12/2022 PENDIENTE
ORIENTE-INPE
166 INPE-DIRECCION REGIONAL SUR | TELEFONO EP. ANDAHUAYLAS 60910431 31/12/2022 PENDIENTE
ORIENTE-INPE
167 INPE-DIRECCION REGIONAL SUR | TELEFONO TELEFONIA FIJA EP. CUSCO 60910415 31/12/2022 EMITIDO
ORIENTE-INPE VARONES
168 INPE-DIRECCION REGIONAL SUR | ENERGIA ELECTRICA EP. QUILLABAMBA ..0030004160 31/12/2022 PENDIENTE
ORIENTE-INPE
169 INPE-DIRECCION REGIONAL SUR | ENERGIA ELECTRICA EP. PTO. MALDONADO 2000011508 31/12/2022 PENDIENTE
ORIENTE-INPE
170 INPE-DIRECCION REGIONAL SUR | ENERGIA ELECTRICA SEDE REGIONAL( ANTIGUO) ..0010004310 31/12/2022 PENDIENTE
ORIENTE-INPE
171 INPE-DIRECCION REGIONAL SUR | TELEFONO TELEFONIA FIJA AUDITORIA 60907502 31/12/2022 EMITIDO
ORIENTE-INPE
172 INPE-DIRECCION REGIONAL SUR | TELEFONO TELEFONIA FIJA SEGURIDAD 60909947 31/12/2022 EMITIDO
ORIENTE-INPE _
2>
173 INPE-DIRECCION REGIONAL SUR | AGUA EP. ABANCAY 55516 31/12/2022 PENDIEM 18
P Z - |
ORIENTE-INPE 2 @
174 INPE-DIRECCION REGIONAL SUR | ENERGIA ELECTRICA EP. ABANCAY 1000052777 31/12/2022 PENDIEM 3
ORIENTE-INPE S
785D
175 INPE-DIRECCION REGIONAL SUR | ENERGIA ELECTRICA EP. ABANCAY 1000011402 31/12/2022 PENDIENTES 232
ORIENTE-INPE SPEE
TdZ0%
176 INPE-DIRECCION REGIONAL SUR | AGUA EP. ANDAHUAYLAS 630 31/12/2022 PENDIENTEY 835
ORIENTE-INPE 5d 28
177 INPE-DIRECCION REGIONAL SUR- | ENERGIA ELECTRICA SEDE REGIONAL 23883 30/09/2022 CANCELADBY §§
da <o
g N
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178 INPE-DIRECCION REGIONAL SUR- AGUA ML CAMANA 7185439 30/09/2022 CANCELADO
AREQUIPA - INPE
179 INPE-DIRECCION REGIONAL SUR- ENERGIA ELECTRICA ML YANAHUARA 35831 30/09/2022 CANCELADO
AREQUIPA - INPE
180 INPE-DIRECCION REGIONAL SUR- ENERGIA ELECTRICA SEDE REGIONAL 116503 30/09/2022 CANCELADO
AREQUIPA - INPE
181 INPE-DIRECCION REGIONAL SUR- ENERGIA ELECTRICA CHIVAY 469589 30/09/2022 CANCELADO
AREQUIPA - INPE
182 INPE-DIRECCION REGIONAL SUR- AGUA EP MOQUEGUA 0011592 30/09/2022 CANCELADO
AREQUIPA - INPE
183 INPE-DIRECCION REGIONAL SUR- AGUA ML CARAVELI 7185439 30/09/2022 CANCELADO
AREQUIPA - INPE
184 INPE-DIRECCION REGIONAL SUR- ENERGIA ELECTRICA EP CAMANA 261002 30/09/2022 CANCELADO
AREQUIPA - INPE
185 INPE-DIRECCION REGIONAL SUR- ENERGIA ELECTRICA EP AREQUIPA 97022 30/09/2022 CANCELADO
AREQUIPA - INPE
186 INPE-DIRECCION REGIONAL SUR- AGUA EP TACNA 16196 30/09/2022 CANCELADO
AREQUIPA - INPE
187 INPE-DIRECCION REGIONAL SUR- AGUA ML MOLLENDO 7056162 30/09/2022 CANCELADO
AREQUIPA - INPE
188 INPE-DIRECCION REGIONAL SUR- AGUA ML YANAHUARA 0168544 30/09/2022 CANCELADO
AREQUIPA - INPE
189 INPE-DIRECCION REGIONAL SUR- AGUA SEDE REGIONAL 0201891 30/09/2022 CANCELADO
AREQUIPA - INPE
190 INPE-DIRECCION REGIONAL SUR- AGUA EP CAMANA 0 30/09/2022 CANCELADO
AREQUIPA - INPE
191 INPE-DIRECCION REGIONAL SUR- ENERGIA ELECTRICA ML MOLLENDO 119335 30/09/2022 CANCELADO
AREQUIPA - INPE =
EES
192 INPE-DIRECCION REGIONAL SUR- ENERGIA ELECTRICA ML CARAVELI 134019 30/09/2022 CANCELA 8
AREQUIPA - INPE é
£
193 INPE-DIRECCION REGIONAL SUR- AGUA EP MOQUEGUA 0016431 30/09/2022 CANCELA :é
AREQUIPA - INPE >
L
194 INPE-DIRECCION REGIONAL SUR- ENERGIA ELECTRICA EP TACNA 110018978 30/09/2022 CANCELADDs
AREQUIPA - INPE Ng
195 INPE-DIRECCION REGIONAL SUR- ENERGIA ELECTRICA EP MOQUEGUA 21005393 30/09/2022 CANCELAD:@%
AREQUIPA - INPE 5d
196 INPE-DIRECCION REGIONAL SUR- INTERNET EP CAMANA 10418088414 30/09/2022 CANCELADEE

AREQUIPA - INPE
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ORIENTE-PUCALLPA - INPE

0:50

197 INPE-DIRECCION REGIONAL SUR- INTERNET SEDE REGIONAL 20602998593 30/09/2022 CANCELADO
AREQUIPA - INPE
198 INPE-DIRECCION REGIONAL SUR- INTERNET SEDE REGIONAL 20100017491 30/09/2022 CANCELADO
AREQUIPA - INPE
199 INPE-DIRECCION REGIONAL SUR- ENERGIA ELECTRICA ML MOLLENDO 119335 30/09/2022 CANCELADO
AREQUIPA - INPE
200 INPE-DIRECCION REGIONAL SUR- INTERNET EP MUJERES AREQUIPA 117712240 30/09/2022 CANCELADO
AREQUIPA - INPE
201 INPE-DIRECCION REGIONAL SUR- INTERNET EP AREQUIPA 2010017491 30/09/2022 PENDIENTE
AREQUIPA - INPE
202 INPE-DIRECCION REGIONAL TELEFONO SEDE REGIONAL 62518470 - 62513665 31/10/2022 CANCELADO
ORIENTE-PUCALLPA - INPE
203 INPE-DIRECCION REGIONAL ENERGIA ELECTRICA EP. PUCALLPA 261000 31/10/2022 PENDIENTE
ORIENTE-PUCALLPA - INPE
204 INPE-DIRECCION REGIONAL INTERNET EP. PUCALLPA ORDEN DE SERVICIO 31/10/2022 CANCELADO
ORIENTE-PUCALLPA - INPE N°0167
205 INPE-DIRECCION REGIONAL INTERNET EP. HUANUCO ORDEN DE SERVICIO 31/10/2022 CANCELADO
ORIENTE-PUCALLPA - INPE N°0400
206 INPE-DIRECCION REGIONAL INTERNET SEDE REGIONAL ORDEN DE SERVICIO 31/10/2022 CANCELADO
ORIENTE-PUCALLPA - INPE N°400
207 INPE-DIRECCION REGIONAL AGUA EP. COCHAMARCA CONTRARO N°02-2022- 31/10/2022 PENDIENTE
ORIENTE-PUCALLPA - INPE INPE-OROP
208 INPE-DIRECCION REGIONAL AGUA MEDIO LIBRE PUCALLPA 10372 31/10/2022 CANCELADO
ORIENTE-PUCALLPA - INPE
209 INPE-DIRECCION REGIONAL ENERGIA ELECTRICA SEDE REGIONAL 73764730 31/10/2022 CANCELADO
ORIENTE-PUCALLPA - INPE
210 INPE-DIRECCION REGIONAL ENERGIA ELECTRICA EP. HUANUCO 73722927 31/10/2022 PENDIENTE
ORIENTE-PUCALLPA - INPE =
P>
211 INPE-DIRECCION REGIONAL AGUA EP. HUANUCO 1178629 31/10/2022 PENDIEM 8 :
ORIENTE-PUCALLPA - INPE é f)
5
212 INPE-DIRECCION REGIONAL INTERNET E.P. COCHAMARCA 1.05401E+13 31/10/2022 CANCELA :é
ORIENTE-PUCALLPA - INPE B
T¥NET
213 INPE-DIRECCION REGIONAL ENERGIA ELECTRICA EP. COCHAMARCA 78404110 31/10/2022 PENDIENTES & 8§
ORIENTE-PUCALLPA - INPE Ng g@;
TdZ0%
214 INPE-DIRECCION REGIONAL ENERGIA ELECTRICA EP. CERRO DE PASCO 72976924 31/10/2022 PENDIENT%E §§ %
ORIENTE-PUCALLPA - INPE 5d §§
215 INPE-DIRECCION REGIONAL ENERGIA ELECTRICA E.P. LA UNION 74438578 31/10/2022 PENDIENTE; ZE
g <o
3 R
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PENDIENTES

216 INPE-DIRECCION REGIONAL AGUA SEDE REGIONAL 1044913 31/10/2022 CANCELADO
ORIENTE-PUCALLPA - INPE
217 INPE-DIRECCION REGIONAL ENERGIA ELECTRICA MEDIO LIBRE HUANUCO 73764730 31/10/2022 CANCELADO
ORIENTE-PUCALLPA - INPE
218 INPE-DIRECCION REGIONAL INTERNET E.P. CERRO DE PASCO 1.05401E+13 31/10/2022 CANCELADO
ORIENTE-PUCALLPA - INPE
219 INPE-OFICINA REGIONAL LIMA AGUA EP. CALLAO (USO RED DESAGUE) 2401246-0 30/11/2022 PENDIENTE
220 INPE-OFICINA REGIONAL LIMA ENERGIA ELECTRICA EP MIGUEL CASTRO CASTRO 899173 30/11/2022 PENDIENTE
221 INPE-OFICINA REGIONAL LIMA AGUA VOTO BERNALES SANTA 7062813-6 30/11/2022 PENDIENTE
CATALINA
222 INPE-OFICINA REGIONAL LIMA AGUA EAPP Y EPLD CARAZ 151762 30/11/2022 PENDIENTE
223 INPE-OFICINA REGIONAL LIMA AGUA EP ANEXO CHORRILLOS 2834076-8 30/11/2022 PENDIENTE
224 INPE-OFICINA REGIONAL LIMA ENERGIA ELECTRICA EP HUARAZ 50080073 30/11/2022 PENDIENTE
225 INPE-OFICINA REGIONAL LIMA AGUA ALMACEN ORL (RIMAC) 3526248-4 30/11/2022 CANCELADO
226 INPE-OFICINA REGIONAL LIMA ENERGIA ELECTRICA SEDE MAGDALENA 1725662 30/11/2022 CANCELADO
227 INPE-OFICINA REGIONAL LIMA AGUA EP MUJERES CHORRILLOS 2574038-2 30/11/2022 PENDIENTE
228 INPE-OFICINA REGIONAL LIMA AGUA EP MUJERES CHORRILLOS 2698295-9 30/11/2022 PENDIENTE
229 INPE-OFICINA REGIONAL LIMA AGUA EP MIGUEL CASTRO CASTRO 4144416-7 30/11/2022 PENDIENTE
230 INPE-OFICINA REGIONAL LIMA AGUA EAPP Y EPLD CALLAO (LOS 5243176-4 30/11/2022 CANCELADO
ALISOS)
231 INPE-OFICINA REGIONAL LIMA AGUA LOCAL SURQUILLO 2504564-2 30/11/2022 CANCELADO
232 INPE-OFICINA REGIONAL LIMA INTERNET EP. CALLAO S/C 30/11/2022 CANCELADO
233 INPE-OFICINA REGIONAL LIMA INTERNET EP.ICA S/C 30/11/2022 CANCELADO
234 INPE-OFICINA REGIONAL LIMA INTERNET EP. CHIMBOTE S/C 30/11/2022 CANCELADO
235 INPE-OFICINA REGIONAL LIMA AGUA EAPP Y EPLD LIMA NORTE (LAS 5929557-6 30/11/2022 CANCELA ;5
FRAGUAS) 8 .
S Z |
236 INPE-OFICINA REGIONAL LIMA ENERGIA ELECTRICA REGISTRO PENIT. ORL 0228374 30/11/2022 CANCELA ’E fj
S
237 INPE-OFICINA REGIONAL LIMA ENERGIA ELECTRICA REGISTRO PENIT. ORL 0233993 30/11/2022 CANCELA ’§
238 INPE-OFICINA REGIONAL LIMA INTERNET EP. CHINCHA S/C 30/11/2022 CANCELAD@E_ g % 131
5q5Q §
239 INPE-OFICINA REGIONAL LIMA AGUA EP HUARAZ 112970 30/11/2022 PENDIEN% §§g
=g 305
240 INPE-OFICINA REGIONAL LIMA INTERNET EP. ANCON - 1l S/C 30/11/2022 PENDIENT§§ §§§
D@
241 INPE-OFICINA REGIONAL LIMA INTERNET OFICINA REGIONAL LIMA - INPE S/C 30/11/2022 §§
o
N
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ORIENTE-INPE

(TALLER PRODUCTIVO)"

242 INPE-OFICINA REGIONAL LIMA ENERGIA ELECTRICA EAPP Y EPLD JUAN VOTO 297649 30/11/2022 PENDIENTE
BERNALES
243 INPE-OFICINA REGIONAL LIMA ENERGIA ELECTRICA AEPP Y EPLD CARABAYLLO 311541 30/11/2022 PENDIENTE
244 INPE-OFICINA REGIONAL LIMA ENERGIA ELECTRICA EP CANETE 4015844 30/11/2022 PENDIENTE
245 INPE-OFICINA REGIONAL LIMA INTERNET EP. CHORRILLOS S/C 30/11/2022 PENDIENTE
246 INPE-OFICINA REGIONAL LIMA INTERNET EP. LURIGANCHO S/C 30/11/2022 PENDIENTE
247 INPE-OFICINA REGIONAL LIMA INTERNET EP. M.C.C. S/C 30/11/2022 PENDIENTE
248 INPE-OFICINA REGIONAL LIMA INTERNET EP. FATIMA S/C 30/11/2022 PENDIENTE
249 INPE-OFICINA REGIONAL LIMA INTERNET EP. ANEXO S/C 30/11/2022 PENDIENTE
250 INPE-OFICINA REGIONAL LIMA INTERNET EP. CANETE S/C 30/11/2022 PENDIENTE
251 INPE-OFICINA REGIONAL LIMA AGUA EP VIRGEN DE FATIMA 6441755-3 30/11/2022 PENDIENTE
252 INPE-OFICINA REGIONAL LIMA ENERGIA ELECTRICA EP CHIMBOTE 49531897 30/11/2022 PENDIENTE
253 INPE-OFICINA REGIONAL LIMA ENERGIA ELECTRICA EP CALLAO 1307041 30/11/2022 PENDIENTE
254 INPE-OFICINA REGIONAL LIMA AGUA EAPP Y EPLD CARABAYLLO 6906929-2 30/11/2022 PENDIENTE
255 INPE-OFICINA REGIONAL LIMA AGUA SEDE MAGDALENA 3141895-7 30/11/2022 CANCELADO
256 INPE-OFICINA REGIONAL LIMA ENERGIA ELECTRICA ALMACEN ORL (RIMAC) 0370664 30/11/2022 CANCELADO
257 INPE-OFICINA REGIONAL LIMA AGUA EP. CALLAO (MONIT. Y GES. AGUA) 2401246-0 30/11/2022 PENDIENTE
258 INPE-OFICINA REGIONAL LIMA AGUA EP ANCON | 5394244-7 30/11/2022 PENDIENTE
259 INPE-OFICINA REGIONAL LIMA AGUA EP LURIGANCHO 4144415-9 30/11/2022 PENDIENTE
260 INPE-OFICINA REGIONAL LIMA AGUA EP ANCON Il 6259460-1 30/11/2022 PENDIENTE
261 INPE-OFICINA REGIONAL LIMA ENERGIA ELECTRICA EP ICA 181000046 30/11/2022 PENDIENTE
262 INPE-OFICINA REGIONAL LIMA ENERGIA ELECTRICA EP CHINCHA 700001875 30/11/2022 PENDIENTE
263 INPE-OFICINA REGIONAL LIMA ENERGIA ELECTRICA EP LURIGANCHO 311541 30/11/2022 PENDIEI\""IE_
264 INPE-OFICINA REGIONAL LIMA AGUA EP ICA (ALCANTARILLADO) 1215498 30/11/2022 PENDIEM E
265 INPE-OFICINA REGIONAL NOR AGUA SEDE REGIONAL - ORNOSM 0003617 31/10/2022 PENDIEM g
ORIENTE-INPE :é
266 INPE-OFICINA REGIONAL NOR ENERGIA ELECTRICA "EP.IQTS MUJERES 100661403 31/10/2022 PENDIEM :g
ORIENTE-INPE (TALLER PRODUCTIVO)" gg
267 INPE-OFICINA REGIONAL NOR ENERGIA ELECTRICA EP. TARAPOTO 200351710 31/10/2022 PENDIENT;,:E%
ORIENTE-INPE 84
268 INPE-OFICINA REGIONAL NOR ENERGIA ELECTRICA "EP. YURIMAGUAS 230093593 31/10/2022 PENDIENT%;
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269 | INPE-OFICINA REGIONAL NOR ENERGIA ELECTRICA EP. BAGUA GRANDE 769 31/10/2022 PENDIENTE
ORIENTE-INPE
270 | INPE-OFICINA REGIONAL NOR ENERGIA ELECTRICA EP. MOYOBAMBA 210723358 31/10/2022 PENDIENTE
ORIENTE-INPE
271 | INPE-OFICINA REGIONAL NOR ENERGIA ELECTRICA EP. P. DE SANANGUILLO 200326305 31/10/2022 PENDIENTE
ORIENTE-INPE
272 | INPE-OFICINA REGIONAL NOR INTERNET EP. MOYOBAMBA 935217726 31/10/2022 CANCELADO
ORIENTE-INPE
273 | INPE-OFICINA REGIONAL NOR INTERNET EP. CHACHAPOYAS 997175442 23/10/2022 CANCELADO
ORIENTE-INPE
274 | INPE-OFICINA REGIONAL NOR AGUA EP. BAGUA GRANDE 0003443 31/10/2022 PENDIENTE
ORIENTE-INPE
275 | INPE-OFICINA REGIONAL NOR INTERNET EP. IQTS VARONES 986025113 23/10/2022 CANCELADO
ORIENTE-INPE
276 | INPE-OFICINA REGIONAL NOR TELEFONO EP. MOYOBAMBA 42787597 31/10/2022 CANCELADO
ORIENTE-INPE
277 | INPE-OFICINA REGIONAL NOR TELEFONO EP. YURIMAGUAS 65352170 31/10/2022 CANCELADO
ORIENTE-INPE
278 | INPE-OFICINA REGIONAL NOR AGUA "EP. CHACHAPOYAS 1006768 21/10/2022 PENDIENTE
ORIENTE-INPE (MEDIO LIBRE)"
279 | INPE-OFICINA REGIONAL NOR AGUA EP. TARAPOTO 0002758 31/10/2022 PENDIENTE
ORIENTE-INPE
280 | INPE-OFICINA REGIONAL NOR ENERGIA ELECTRICA SEDE REGIONAL 200009852 31/10/2022 PENDIENTE
ORIENTE-INPE
281 | INPE-OFICINA REGIONAL NOR ENERGIA ELECTRICA "EP. CHACHAPOYAS 32409920 31/10/2022 PENDIENTE
ORIENTE-INPE (TALLER PRODUCTIVO)"
282 | INPE-OFICINA REGIONAL NOR ENERGIA ELECTRICA EP. IQTS MUJERES 100499145 31/10/2022 PENDIENTE
ORIENTE-INPE _
2>
283 | INPE-OFICINA REGIONAL NOR INTERNET EP. CHACHAPOYAS 935267996 31/10/2022 CANCELA :3
ORIENTE-INPE i3
£
284 | INPE-OFICINA REGIONAL NOR TELEFONO SEDE REGIONAL (INF) 42566441 31/10/2022 CANCELA :5
ORIENTE-INPE =
28
285 | INPE-OFICINA REGIONAL NOR TELEFONO EP. TARAPOTO 42528646 31/10/2022 CANCELADBY
ORIENTE-INPE Ng
286 | INPE-OFICINA REGIONAL NOR TELEFONO EP. PAMPAS DE 42527280 31/10/2022 CANCELADRY
ORIENTE-INPE SANANGUILLO B
287 | INPE-OFICINA REGIONAL NOR INTERNET EP. CHACHAPOYAS 910911281 31/10/2022 CANCELADBS

ORIENTE-INPE

0:50
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288 | INPE-OFICINA REGIONAL NOR INTERNET EP. MOYOBAMBA 910450128 31/10/2022 CANCELADO
ORIENTE-INPE
289 | INPE-OFICINA REGIONAL NOR INTERNET EP. MOYOBAMBA 925139010 31/10/2022 CANCELADO
ORIENTE-INPE
290 | INPE-OFICINA REGIONAL NOR INTERNET EP. IQTS VARONES 970265355 10/10/2022 CANCELADO
ORIENTE-INPE
291 | INPE-OFICINA REGIONAL NOR TELEFONO EP. IQTS MUJERES 65263957 31/10/2022 CANCELADO
ORIENTE-INPE
292 | INPE-OFICINA REGIONAL NOR TELEFONO EP. IQTS VARONES 65265356 31/10/2022 CANCELADO
ORIENTE-INPE
293 | INPE-OFICINA REGIONAL NOR AGUA EP. MOYOBAMBA 0682651 31/10/2022 PENDIENTE
ORIENTE-INPE
294 | INPE-OFICINA REGIONAL NOR AGUA EP. IQTS MUJERES 0312690 31/10/2022 PENDIENTE
ORIENTE-INPE
295 | INPE-OFICINA REGIONAL NOR AGUA "EP. IQTS VARONES 0940385 31/10/2022 PENDIENTE
ORIENTE-INPE (MEDIO LIBRE)"
296 | INPE-OFICINA REGIONAL NOR TELEFONO SEDE REGIONAL (DIR) 42521064 31/10/2022 CANCELADO
ORIENTE-INPE
297 | INPE-OFICINA REGIONAL NOR ENERGIA ELECTRICA "EP. P. DE SANANGUILLO 200350905 31/10/2022 PENDIENTE
ORIENTE-INPE (TALLER PRODUCTIVO)"
298 | INPE-OFICINA REGIONAL NOR ENERGIA ELECTRICA EP. IQTS VARONES 100037457 31/10/2022 PENDIENTE
ORIENTE-INPE
299 | INPE-OFICINA REGIONAL NOR ENERGIA ELECTRICA "EP. IQTS VARONES 100662185 31/10/2022 PENDIENTE
ORIENTE-INPE (MEDIO LIBRE)"
300 | INPE-OFICINA REGIONAL NOR ENERGIA ELECTRICA EP. JUANJUI 220177195 31/10/2022 PENDIENTE
ORIENTE-INPE
301 | INPE-OFICINA REGIONAL NOR ENERGIA ELECTRICA EP. YURIMAGUAS 230044131 31/10/2022 PENDIENTE
ORIENTE-INPE _
2>
302 | INPE-OFICINA REGIONAL NOR AGUA EP. YURIMAGUAS 0026620 31/10/2022 PENDIEM :3
ORIENTE-INPE i3
£
303 | INPE-OFICINA REGIONAL NOR ENERGIA ELECTRICA "SEDE REGIONAL 200352152 31/10/2022 PENDIEM i3
ORIENTE-INPE (OLIMPO)" =
28
304 | INPE-OFICINA REGIONAL NOR INTERNET EP. IQTS MUJERES 910771219 31/10/2022 CANCELADBY
ORIENTE-INPE Ng
305 | INPE-OFICINA REGIONAL NOR INTERNET EP. IQTS VARONES 997186790 23/10/2022 CANCELADRY
ORIENTE-INPE 54
306 | INPE-OFICINA REGIONAL NOR INTERNET EP. MOYOBAMBA 997177238 23/10/2022 CANCELADBS

ORIENTE-INPE

0:50
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PENITENCIARIA - INPE

PENITENCIARIA

0:50

307 | INPE-OFICINA REGIONAL NOR TELEFONO EP. IQTS VARONES 65263957 31/10/2022 CANCELADO
ORIENTE-INPE
308 | INPE-OFICINA REGIONAL NOR ENERGIA ELECTRICA "EP. MOYOBAMBA 210752446 31/10/2022 PENDIENTE
ORIENTE-INPE (TALLER PRODUCTIVO)"
309 | INPE-OFICINA REGIONAL NOR ENERGIA ELECTRICA "EP. TARAPOTO 200350889 31/10/2022 PENDIENTE
ORIENTE-INPE (TALLER PRODUCTIVO)"
310 | INPE-OFICINA REGIONAL NOR ENERGIA ELECTRICA "EP. P. DE SANANGUILLO 200326306 31/10/2022 PENDIENTE
ORIENTE-INPE (CASETA DE BOMBEO)"
311 | INPE-OFICINA REGIONAL NOR ENERGIA ELECTRICA "EP. JUANJUI 220196314 31/10/2022 PENDIENTE
ORIENTE-INPE (TALLER PRODUCTIVO)"
312 | INPE-OFICINA REGIONAL NOR ENERGIA ELECTRICA "EP. IQTS VARONES 100037457 31/10/2022 PENDIENTE
ORIENTE-INPE (TALLER PRODUCTIVO)"
313 | INPE-OFICINA REGIONAL NOR INTERNET EP. CHACHAPOYAS 910648020 31/10/2022 CANCELADO
ORIENTE-INPE
314 | INPE-OFICINA REGIONAL NOR INTERNET EP. CHACHAPOYAS 928521929 31/10/2022 CANCELADO
ORIENTE-INPE
315 | INPE-OFICINA REGIONAL NOR INTERNET EP. CHACHAPOYAS 997175490 23/10/2022 CANCELADO
ORIENTE-INPE
316 | INPE-OFICINA REGIONAL NOR INTERNET EP. MOYOBAMBA 997176418 23/10/2022 CANCELADO
ORIENTE-INPE
317 | INPE-OFICINA REGIONAL NOR INTERNET EP. IQTS VARONES 970266059 10/10/2022 CANCELADO
ORIENTE-INPE
318 | INPE-OFICINA REGIONAL NOR INTERNET EP. CHACHAPOYAS 927246732 31/10/2022 CANCELADO
ORIENTE-INPE
319 | INPE-OFICINA REGIONAL NOR ENERGIA ELECTRICA "EP. BAGUA GRANDE 2714 31/10/2022 PENDIENTE
ORIENTE-INPE (TALLER PRODUCTIVO)"
320 | INPE-OFICINA REGIONAL NOR AGUA "EP. PAMPAS DE 0028786 31/10/2022 PENDIENTE
ORIENTE-INPE SANANGUILLO" _
2>
321 | INPE-OFICINA REGIONAL NOR AGUA EP. IQTS VARONES 0312660 31/10/2022 PENDIEM (3
s Z |
ORIENTE-INPE 20
322 | INPE-OFICINA REGIONAL NOR ENERGIA ELECTRICA EP. CHACHAPOYAS 32409920 31/10/2022 PENDIEM 3
ORIENTE-INPE =
PERER
323 | INPE-OFICINA REGIONAL NOR ENERGIA ELECTRICA "EP. CHACHAPOYAS 32400100 31/10/2022 PENDIENTES 232
ORIENTE-INPE (MEDIO LIBRE)" EEH
TdZ0%
324 | INPE-OFICINA REGIONAL NOR AGUA EP. JUANJUI 0002003 31/10/2022 PENDIENTEZ &2 2
ORIENTE-INPE 5d 28
325 | OFICINA DE INFRAESTRUCTURA | INTERNET OFICINA DE INFRAESTRUCTURA 20381159281 31/12/2022 CANCELAD®Y 13
d ©O
i 0
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ALTIPLANO PUNO

2022-INPE/24

0:50

326 | OFICINA DE INFRAESTRUCTURA | AGUA OFICINA DE INFRAESTRUCTURA 20381159281 31/12/2022 CANCELADO
PENITENCIARIA - INPE PENITENCIARIA
327 | OFICINA DE INFRAESTRUCTURA | ENERGIA ELECTRICA OFICINA DE INFRAESTRUCUTURA 20381159281 31/12/2022 EMITIDO
PENITENCIARIA - INPE PENITENCIARIA
328 INPE OFICINA REGIONAL AGUA EX PENAL HUANCANE 20001554 19/10/2022 CANCELADO
ALTIPLANO PUNO
329 INPE OFICINA REGIONAL ENERGIA ELECTRICA EE.PP. PUNO 001-0032628 18/10/2022 CANCELADO
ALTIPLANO PUNO
330 INPE OFICINA REGIONAL ENERGIA ELECTRICA EE.PP. LAMPA 2140001664 07/10/2022 CANCELADO
ALTIPLANO PUNO
331 INPE OFICINA REGIONAL AGUA EE.PP. JULIACA 10022123 22/10/2022 CANCELADO
ALTIPLANO PUNO
332 INPE OFICINA REGIONAL INTERNET EE.PP. PUNO 00738380 10/10/2022 CANCELADO
ALTIPLANO PUNO
333 INPE OFICINA REGIONAL ENERGIA ELECTRICA MEDIO LIBRE ORAP 0010006113 21/10/2022 CANCELADO
ALTIPLANO PUNO
334 | INPE OFICINA REGIONAL INTERNET EE.PP. CHALLAPALCA CONTRATO 001-2022- 31/10/2022 CANCELADO
ALTIPLANO PUNO INPE-ORAP
335 INPE OFICINA REGIONAL ENERGIA ELECTRICA SEDE REGIONAL ORAP 0010008899 22/10/2022 CANCELADO
ALTIPLANO PUNO
336 INPE OFICINA REGIONAL ENERGIA ELECTRICA EX PENAL JULI 2100001757 02/10/2022 CANCELADO
ALTIPLANO PUNO
337 INPE OFICINA REGIONAL TELEFONO SEDE REGIONAL EE.PP. PUNO 8.21045079.00.00.100 05/10/2022 CANCELADO
ALTIPLANO PUNO JULIACA LAMPA Y CHALLAPALCA 000
338 INPE OFICINA REGIONAL INTERNET EE.PP. JULIACA 00738380 01/10/2022 CANCELADO
ALTIPLANO PUNO
339 INPE OFICINA REGIONAL ENERGIA ELECTRICA EE.PP. JULIACA 002-0066415 17/10/2022 CANCELADO
ALTIPLANO PUNO -
1>
340 INPE OFICINA REGIONAL ENERGIA ELECTRICA EX PENAL HUANCANE 2070000959 05/10/2022 CANCELA (8
ALTIPLANO PUNO i3 )
5
341 INPE OFICINA REGIONAL INTERNET EE.PP. LAMPA CONTRATO N° 0016- 04/10/2022 CANCELA :5
ALTIPLANO PUNO 2021-INPE/24. iz
IY85T
342 INPE OFICINA REGIONAL AGUA MEDIO LIBRE ORAP 10017312 24/10/2022 CANCELADRSES83
ALTIPLANO PUNO SPEE
TdZ0%
343 INPE OFICINA REGIONAL AGUA EE.PP. PUNO 10011357 24/10/2022 CANCELADRE § & 5
ALTIPLANO PUNO 5d E8
344 | INPE OFICINA REGIONAL INTERNET SEDE REGIONALORA-PUNO CONTRATO N° 006- 05/11/2022 CANCELADDS 25
da <o
5 R
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345 INPE OFICINA REGIONAL ENERGIA ELECTRICA EE.PP. CHALLAPALCA 001-0081792 18/10/2022 CANCELADO
ALTIPLANO PUNO

346 INPE OFICINA REGIONAL TELEFONO SEDE REGIONAL $118-0000017842 22/09/2022 CANCELADO
ALTIPLANO PUNO

347 INPE OFICINA REGIONAL AGUA SEDE REGIONAL ORAP 10002660 24/10/2022 CANCELADO
ALTIPLANO PUNO

3.3. Negociacion colectiva

N°

Unidad Ejecutora

Nombre de la organizacion sindical

Sedes o region vinculada

Situacion de la negociacién colectiva que compromete uso
presupuestal

INSTITUTO NACIONAL
PENITENCIARIO - INPE

FEDERACION NACIONAL DE TRABAJADORES
DEL MINISTERIO DE JUSTICIA - FENTRAJUS

ORGANIZACION GREMIAL
COMPUESTA POR 7 SINDICATOS DE
TRABAJADORES DEL PRONACEJ; 2
SINDICATOS DEL INSTITUTO
NACIONAL PENITENCIARIO ¢, INPE:
¢(SINSERPENUL Y SUNTRAP CAS

NO HAY CONVENIO COLECTIVO EN EL PERIODO INDICADO
(06/02/2022 AL 08/11/2022)

INSTITUTO NACIONAL
PENITENCIARIO - INPE

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES
PENITENCIARIOS DEL INPE ¢, SINTPE INPE

PERSONAL DEL REGIMEN ESPECIAL
DE CONTRATACION
ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS
CAS ¢ DECRETO LEGISLATIVO N°
1057 A NIVEL NACIONAL.

NO HAY CONVENIO COLECTIVO EN EL PERIODO INDICADO
(06/02/2022 AL 08/11/2022)

INSTITUTO NACIONAL
PENITENCIARIO - INPE

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES
PENITENCIARIOS DEL PERU - SINTRAP

PERSONAL NOMBRADO (DECRETO
LEGISLATIVO 276 Y LEY N° 29709)
A NIVEL NACIONAL Y PERSONAL; Y,
PERSONAL DEL DECRETO
LEGISLATIVO N° 1057 A NIVEL
NACIONAL.

NO HAY CONVENIO COLECTIVO EN EL PERIODO INDICADO
(06/02/2022 AL 08/11/2022)

INSTITUTO NACIONAL
PENITENCIARIO - INPE

SINDICATO NACIONAL DE SERVIDORES
PENITENCIARIOS DE LA NUEVA LEY -
SINSERPENUL

PERSONAL NOMBRADO DE LA LEY
N° 29709, LEY DE LA CARRERA
ESPECIAL PUBLICA PENITENCIARIA
A NIVEL NACIONAL.

NO HAY CONVENIO COLECTIVO EN EL PERIODO INDICADO
(06/02/2022 AL 08/11/2022)

INSTITUTO NACIONAL
PENITENCIARIO - INPE

SINDICATO NACIONAL DE SERVIDORES DE
CARRERA DEL INPE ¢, SINSECA

PERSONAL DEL DECRETO
LEGISLATIVO 276 A NIVEL
NACIONAL.

NO HAY CONVENIO COLECTIVO EN EL PERIODO INDICADO
(06/02/2022 AL 08/11/2022)

(R T30 VOIS ¥ 30 EINED
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6 INSTITUTO NACIONAL
PENITENCIARIO - INPE

SINDICATO DE UNION NACIONAL DE

TRABAJADORES PENITENCIARIOS CAS DEL
INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO -

SUNTRAP CAS INPE

PERSONAL DEL REGIMEN ESPECIAL
DE CONTRATACION
ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS
CAS ¢ DECRETO LEGISLATIVO N°
1057 A NIVEL NACIONAL.

SI HAY CONVENIO COLECTIVO EN EL PERIODO INDICADO
(06/02/2022 AL 08/11/2022) ; NO COMPROMETE USO
PRESUPUESTAL. LOS ACUERDOS SON LOS SIGUIENTES:
LICENCIA SINDICAL: LA ENTIDAD OTORGA NOVENTA (90) DIAS
DE LICENCIA SINDICAL A LOS INTEGRANTES DE LA JUNTA
DIRECTIVA VIGENTE DEL SINDICATO, QUE LABORAN EN EL
AREA DE SEGURIDAD EN EL HORARIO DE 24 X 48, LA CUAL SERA
OTORGADA A PARTIR DEL ANO 2022; PARA LO CUAL SE
AMPLIARA LA LICENCIA SINDICAL OTORGADA EN LA
RESOLUCION PRESIDENCIAL N° 093-2022-INPE/P DE FECHA 26
DE ABRIL DE 2022.

RECONOCIMIENTO DE LOS DIAS DE COMPENSACION: LA
ENTIDAD RECONOCE LAS HORAS EXCESIVAS LABORADAS DEL
PERSONAL CAS DE SEGURIDAD, CORRESPONDIENTE A 16 DIAS
DEL ANO, CONFORME A LO SENALADO EN EL MEMORANDO N°
D000964-2022-INPE-DISEPE DE FECHA 28 DE OCTUBRE DE 2022,
QUE PRESTAN SERVICIOS DE 24 X 48 EN LOS
ESTABLECIMIENTOS PENITENCIARIOS Y TRANSITORIOS, POR
LO QUE ESTOS DIAS SERAN COMPENSADOS A PARTIR DEL 01
DE ENERO DE 2024. PARA TAL EFECTO, LA ENTIDAD APROBARA
LAS MODIFICACIONES NECESARIAS A LA DIRECTIVA DE
ASISTENCIA Y PERMANENCIA DE PERSONAL APROBADA CON
RESOLUCION PRESIDENCIAL N° 201-2014-INPE/P, PREVIA MESA
DE TRABAJO CON EL SINDICATO EN LO QUE CORRESPONDE A
LA REFERIDA COMPENSACION.

7 INSTITUTO NACIONAL
PENITENCIARIO - INPE

SINDICATO DE PROFESIONALES DE LA

SALUD ¢, SINPROSA

PERSONAL DEL DECRETO
LEGISLATIVO N° 1153, QUE REGULA
LA POLITICA INTEGRAL DE
COMPENSACIONES Y ENTREGAS
ECONOMICAS DEL PERSONAL DE
LA SALUD AL SERVICIO DEL
ESTADO A NIVEL NACIONAL.

NO HAY CONVENIO COLECTIVO EN EL PERIODO INDICADO
(06/02/2022 AL 08/11/2022)

8 INSTITUTO NACIONAL
PENITENCIARIO - INPE

CONFEDERACION DE TRABAJADORES DE
JUSTICIA DEL PERU - CONTJUSTICIA PERU

FUTMIP PERU Y FENTRAJUS

NO HAY CONVENIO COLECTIVO EN EL PERIODO INDICADO

(06/02/2022 AL 08/11/2022)

9 INPE OFICINA REGIONAL NINGUNO NINGUNO NINGUNO E

ALTIPLANO PUNO 9

i3

iz

8

3.4. Instrumentos de gestién en proceso de elaboracién o ejecucién. =
| N° | Unidad Ejecutora (*) | Instrumento | Meta y/o logro Estado Documento de sustento
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INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO -
INPE

LINEAMIENTO

DOCUMENTACION DEL LINEAMIENTO
"RECUPERACION DE HORAS POR
LICENCIA CON GOCE DE HABER
COMPENSABLE OTORGADA EN EL
MARCO DE LA EMERGENCIA SANITARIA
OCASIONADA POR EL COVID-19"

APROBADO

R.D. N° 025-2022-INPE/OGA DE
FECHA 24-FEB-2022

INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO -
INPE

DIRECTIVA

DOCUMENTACION DE LA DIRECTIVA
"TRAMITE DE LA DOCUMENTACION DEL
LIBERADO CON BENEFICIO
PENITENCIARIO; CONVERSION DE LA
PENA DEL ESTABLECIMIENTO
PENITENCIARIO AL ESTABLECIMIENTO
DEL MEDIO LIBRE", ELABORADO POR LA
DIRECCION DE MEDIO LIBRE

APROBADO

R.P. N° 179-2022-INPE/P DE
FECHA 18-AG0-2022

INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO -
INPE

PROCEDIMIENTO

DOCUMENTACION DEL
PROCEDIMIENTO: "P-M4.01.15 BAJA DE
ARMAS DEL INPE", ELABORADO POR LA
DIRECCION DE SEGURIDAD
PENITENCIARIA

APROBADO

R.D. N° 003-2022-INPE/DISEPE DE
FECHA 14-SEP-2022

INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO -
INPE

PROCEDIMIENTO

DOCUMENTACION DEL
PROCEDIMIENTO: "P-E3.02.05 DISENO
DE COMUNICACIONES OFICIALES",
ELABORADO POR LA OFICINA DE
PRENSA E IMAGEN INSTITUCIONAL

APROBADO

R.D. N° 001-2022-INPE/OPII DE
FECHA 09-MAR-2022

INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO -
INPE

LINEAMIENTO

DOCUMENTACION DEL LINEAMIENTO
"FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES
MULTIDISCIPLINARIAS A TRAVES DE
PLATAFORMAS VIRTUALES INPE
CONECTA; TALLERES VIRTUALES
MULTIDISCIPLINARIOS"

APROBADO

R.D. N° 016-2022-INPE/DTP DE
FECHA 01-MAR-2022

INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO -
INPE

DIRECTIVA

DOCUMENTACION DE LA DIRECTIVA
"NORMAS Y PROCEDIMIENTOS PARA EL
DESPLAZAMIENTO DEL PERSONAL DEL
INPE", ELABORADO POR LA UNIDAD DE
RECURSOS HUMANOS-OGA

APROBADO

R.P. N° 085-2022-INPE/P DE
FECHA 08-ABR-2022

INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO -
INPE

LINEAMIENTO

DOCUMENTACION DEL LINEAMIENTO
"INGRESO DE PAQUETES PARA LAS
PERSONAS PRIVADAS DE LIBERTAD EN
TIEMPOS DE COVID EN LOS
ESTABLECIMIENTOS PENITENCIARIOS",
ELABORADO POR LA DIRECCION DE

SEGURIDAD PENITENCIARIA

APROBADO

R.D. N° 001-2022-INPE/DISEPE
FECHA 10-JUN-2022

(M3 1300 VIO ¥ 30 VN
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INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO -
INPE

LINEAMIENTO

DOCUMENTACION DEL LINEAMIENTO
"EJECUCION DEL PROGRAMA DE
INTERVENCION ESTRUCTURADO
TRATAMIENTO DEL AGRESOR SEXUAL-
TAS A NIVEL NACIONAL", ELABORADO
POR LA DIRECCION DE TRATAMIENTO
PENITENCIARIO

APROBADO

R.D. N° 033-2022-INPE/DTP DE
FECHA 08-ABR-2022

INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO -
INPE

PROCEDIMIENTO

DOCUMENTACION DEL
PROCEDIMIENTO: "P-M2.01.06
EVALUACION DE COMPETENCIAS PARA
LA REINSERCION LABORAL",
ELABORADO POR LA DIRECCION DE
MEDIO LIBRE

APROBADO

R.D. N° 001-2022-INPE/DML DE
FECHA 19-SEP-2022

10

INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO -
INPE

DIRECTIVA

DOCUMENTACION DE LA DIRECTIVA
"ATENCION INTEGRAL Y TRATAMIENTO
PENITENCIARIO ESPECIALIZADO PARA
PERSONAS PRIVADAS DE LA LIBERTAD
Y POBLACION PENAL EXTRAMUROS DE
ESPECIAL PROTECCION"

APROBADO

R.P. N° 112-2022-INPE/P DE
FECHA 20-MAY-2022

11

INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO -
INPE

LINEAMIENTO

DOCUMENTACION DEL LINEAMIENTO
"TRAMITE DE DOCUMENTOS
JUDICIALES ELECTRONICOS CON FIRMA
DIGITAL ENTRE EL PODER JUDICIAL Y EL
INPE CON FINES DE INSCRIPCION EN EL
REGISTRO PENITENCIARIO",
ELABORADO POR LA DIRECCION DE
REGISTRO PENITENCIARIO

APROBADO

R.D. N° 001-2022-INPE/DRP DE
FECHA 11-JUL-2022

12

INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO -
INPE

LINEAMIENTO

DOCUMENTACION DEL LINEAMIENTO
"REINICIO PROGRESIVO DE VISITAS
FAMILIARES A PERSONAS PRIVADAS DE
SU LIBERTAD EN ESTABLECIMIENTOS
PENITENCIARIOS DEL INPE, EN EL
MARCO DE LA EMERGENCIA SANITARIA
NACIONAL", ELABORADO POR LA
DIRECCION DE TRATAMIENTO
PENITENCIARIO

APROBADO

R.D. N° 052-2022-INPE/DTP DE
FECHA 21-JUN-2022

13

INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO -
INPE

PROCEDIMIENTO

DOCUMENTACION DEL
PROCEDIMIENTO: "P-M2.02.08 GESTION
DE COMPETENCIAS LABORALES Y
EMPRENDIMIENTO", ELABORADO POR
LA DIRECCION DE MEDIO LIBRE

APROBADO

R.D. N° 002-2022-INPE/DML DE
FECHA 19-SEP-2022

(M3 1300 VIO ¥ 30 VN

VIHOTVILNOD V1

14

INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO -
INPE

DIRECTIVA

DOCUMENTACION DE LA DIRECTIVA
"REGULACION DEL VOLUNTARIADO EN
EL INPE", ELABORADO POR LA UNIDAD

DE RECURSOS HUMANOS-OGA

APROBADO

R.P. N° 059-2022-INPE/P DE
FECHA 21-MAR-2022
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15

INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO -
INPE

LINEAMIENTO

DOCUMENTACION DEL LINEAMIENTO
"COMUNICACION EN LA GESTION DE
CRISIS EN EL INPE"

APROBADO

R.G.G. N° 063-2022-INPE/GG DE
FECHA 04-0OCT-2022

16

INPE-DIRECCION REGIONAL CENTRO-
HUANCAYO - INPE

CONVENIO ESPECIFICO ENTRE
INGRID MARIPAZ ROSALES
BALDEON Y EL INSTITUTO
NACIONAL PENITENCIARIO, EN
EL MARCO NORMATIVO DEL D.L.
N° 1343

DAR EMPLEO A LOS INTERNOS

EN EL AREA DE PANADERIA DEL EP
HUANCAYO.

MEDIANTE SUSCRIPCION DE CONVENIO

VIGENTE (07/04/2021 AL
07/04/2023)

OFICIO N° 063-2021-
INPE/ORCHYO-SDTTOP-CTYC

17 | INPE-DIRECCION REGIONAL CENTRO- CONVENIO ESPECIFICO DE PARA ATENCION PERIFERICA A VIGENTE (26/02/2021 AL CONVENIO MARCO
HUANCAYO - INPE COOPERACION ESTUDIANTES INTERNOS DE 26/02/2023)
INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL | EDUCACION BASICA ALTERNATIVA,
INSTITUTO NACIONAL DANDO CUMPLIMIENTO AL CONVENIO
PENITENCIARIO HUANTA'Y EL SUSCRITO
CENTRO DE EDUCACION BASICA
ALTERNATIVA "GONZALES VIGIL"
DE HUANTA
18 | INPE-DIRECCION REGIONAL CENTRO- CONVENIO DE COOPERACION PARA BRINDAR CAPACITACIONES A VIGENTE (30/03/2021 AL OFICIO N° 049-2021-
HUANCAYO - INPE INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA | INTERNOS EN TEMAS EN LAS 30/03/2023) INPE/ORCHYO-SDTP-CRTYC
DIRECCION REGIONAL DE ESPECIALIDADES DE LO EE.PP. DE LA
TRABAJO Y PROMOCION DEL REGION JUNIN
EMPLEO DE JUNIN Y LA OFICINA
REGIONAL CENTRO - HUANCAYO
DEL INPE
19 | INPE-DIRECCION REGIONAL CENTRO- CONVENIO DE COOPERACION PARA ATENCION PERIFERICA A VIGENTE (22/03/2021 AL CONVENIO MARCO
HUANCAYO - INPE INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL | ESTUDIANTES INTERNOS DE 22/03/2023)
EESTABLECIM,IENTO EDUCACION BASICA ALTERNATIVA,
PENITENCIARIO DE TARMA Y EL | DANDO CUMPLIMIENTO AL CONVENIO
CENTRO DE EDUCACION BASICA | SUSCRITO
ALTERNATIVA (CEBA) "SAN
RAMON" - TARMA
20 |INPE-DIRECCION REGIONAL CENTRO- CONVENIO DE COOPERACION PARA ATENCION PERIFERICA A CONVENIO MARCO

HUANCAYO - INPE

INSTITUCIONAL ENTRE EL
ESTABLECIMIENTO
PENITENCIARIO DE JAUJAY EL
CENTRO DE EDUCACION BASICA
ALTERNATIVA (CEBA) "SAN
JOSE" JAUJA

ESTUDIANTES INTERNOS DE
EDUCACION BASICA ALTERNATIVA,
DANDO CUMPLIMIENTO AL CONVENIO
SUSCRITO

VIGENTE (20/03/2022 AL
20/03/2024)

Pagina 57 de 63

VIHOIVEINGD V1
=
(N

}0S 0S00LETETOC

00:50- 0Z:08T 2202-T1-2Z 'BY99-
0JUSWINJ0P 3P I0INE [3 A0S :OAON

NV4 0lUNe JewO NIAODIMI
Z3AN3W Jod ayuswrenbip opewiy



21

INPE-DIRECCION REGIONAL CENTRO-
HUANCAYO - INPE

CONVENIO DE COOPERACION
INSTITUCIONAL ENTRE EL
ESTABLECIMIENTO
PENITENCIARIO DE
HUANCAVELICA'Y EL CENTRO DE
EDUCACION BASICA
ALTERNATIVA (CEBA) 37001
"FRAY MARTIN DE PORRES"
HUANCAVELICA

PROMOVER LAS ACTIVIDADES
EDUCATIVAS A TRAVES DE LA
EDUCACION BASICA ALTERNATIVA
PARA LOS ESTUDIANTES DEL
ESTABLECIMIENTO PENITENCIARIO, EL
CUAL PERMITE LA READAPATACION Y
REEDUCACION DEL INTERNO Y POR
ENDE SU RESOCIALIZACION

VIGENTE (24/02/2021 AL
24/02/2023)

CONVENIO MARCO

22 | INPE-DIRECCION REGIONAL CENTRO- CONVENIO DE COOPERACION PARA ATENCION PERIFERICA A VIGENTE (03/03/2020 AL INFORME TECNICO N° 003-20230-
HUANCAYO - INPE INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL | ESTUDIANTES INTERNOS DE 03/03/2024) INPE/20.05.03.ASIST.
EP DE LA OROYA Y EL CENTRO EDUCACION BASICA ALTERNATIVA,
DE EDUCACION BASICA DANDO CUMPLIMIENTO AL CONVENIO
ALTERNATIVA (CEBA) "SAN SUSCRITO
MARTIN DE PORRES - DE SANTA
ROSA DE SACCO" - YAULI - LA
OROYA
23 | INPE-DIRECCION REGIONAL CENTRO- CONVENIO ESPECIFICO DE SERVICIO DE ANALISIS CLINICO DE VIGENTE (18/02/2022 AL ACUERDO ENTRE EL EP
HUANCAYO - INPE COOPERACION LABORATORIO EN EL MARCO DE 18/10/2024) HUANCAYO Y EL LABORATORIO
INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL | COOPERACION QUE LE PERMITA A LOS
LABORATORIO CLINICO MEDILAB | INTERNOS DEL PENAL DE HUANCAYO
HEALTHCARE E.I.R.L. Y EL
ESTABLECIMIENTO
PENITENCIARIO DE HUANCAYO -
OFICINA REGIONAL CENTRO
24 | INPE-DIRECCION REGIONAL CENTRO- CONVENIO ESPECIFICO ENTRE DAR EMPLEO A LOS INTERNOS VIGENTE (04/06/2021 AL OFICIO N° 064-2021-
HUANCAYO - INPE LA EMPRESA INVERSIONES MEDIANTE SUSCRIPCION DE CONVENIO | 04/06/2023) INPE/ORCHYO-SDTTOP-CTYC
PRODUCTOS BAGUETINOS EIRL Y | EN EL AREA DE PANADERIA DEL EP
EL INSTITUTO NACIONAL AYACUCHO.
PENITENCIARIO, EN EL MARCO
NORMATIVO DEL DL N° 1343
25 | INPE-DIRECCION REGIONAL CENTRO- CONVENIO ESPECIFICO ENTRE EL | PROMOVER Y FOMENTAR LA VIGENTE (04/03/2022 AL DIRECTIVA N° 014-2021-INPE-
HUANCAYO - INPE CENTRO DE EDUCACION BASICA | EDUCACION BASICA ALTERNATIVA 04/03/2023) DTP
ALTERNATIVA (CEBA) N° 31425 | DIRIGIDA A JOVENES Y ADULTOS
"TEODORO PENALOZA" Y LA PRIVADOS DE LIBERTAD PARA
OFICINA REGIONAL CENTRO DESARROLLAR CAPACIDADES Y
COMPETENCIAS COGNITIVAS Y
LABORALES.
26 | INPE-DIRECCION REGIONAL CENTRO- CONVENIO ESPECIFICO N° 004 ENTREGA DE AMBIENTES A FAVOR DEL | VIGENTE (11/11/2020 AL ACTA DE ENTREGA DE DOS

HUANCAYO - INPE

DE COOPERACION
INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL
PODER JUDICIAL - CORTE
SUPERIOR DE JUSTICIA DE
HUANCAVELICA Y EL INSTITUTO
NACIONAL PENITENCIARIO -
OFICINA REGIONAL CENTRO.

AREA DEL MODULO DE MEDIO LIBRE DE
HUANCAVELICA PARA LA ATENCION DE
LIBERADOS

11/114/2024)

AMBIENTES A FAVOR DE LA
OFICINA REGIONAL CENTRO -
INPE
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27

INPE-DIRECCION REGIONAL CENTRO-
HUANCAYO - INPE

CONVENIO DE COOPERACION
INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL
ESTABLECIMIENTO
PENITENCIARIO DE RIO NEGRO Y
EL CENTRO DE EDUCACION
BASICA ALTERNATIVA GLORIOSO
"RAFAEL GASTEULA" SATIPO

PARA ATENCION PERIFERICA A
ESTUDIANTES INTERNOS DE
EDUCACION BASICA ALTERNATIVA,
DANDO CUMPLIMIENTO AL CONVENIO
SUSCRITO

VIGENTE (26/02/2021 AL
26/02/2023)

CONVENIO MARCO

ORIENTE-INPE

INSTITUCIONAL 2022-2024

28 | INPE-DIRECCION REGIONAL SUR MANUAL DE ORGANIZACION Y IMPLEMENTADO VIGENTE RESOLUCION PRESIDENCIAL N°
ORIENTE-INPE FUNCIONES 879-2009-INPE/P

29 | INPE-DIRECCION REGIONAL SUR PLAN ESTRATEGICO EN EJECUCION APROBADO RESOLUCION PRESIDENCIAL N°
ORIENTE-INPE INSTITUCIONAL (PEI) 2019-2024 123-2021-INPE/P

30 |[INPE-DIRECCION REGIONAL SUR PLAN OPERATIVO EN EJECUCION EN EJECUCION

RESOLUCION PRESIDENCIAL N°
131-2021-INPE/P

PUCALLPA - INPE

COOPERACION INSTITUCIONAL
ENTRE LA OROP Y EL CETPRO
"AUGSUTO SALAZAR BONDI"

LA EDUCACION TECNICO PRODUCTIVO

EN EJECUCION

CONVENIO ESPECIFICO DE
COOPERACION INSTITUCIONAL ¢
ENTRE LA OROP Y EL CETPRO
"AUGSUTO SALAZAR BONDI"

22 "eyos

* Detallar por unidad ejecutora de corresponder

1/ Instrumentos de gestién: Pueden considerarse los manuales, elaboracién de proyectos administrativos, informes anuales, Reglamentos internos,
| Convenios, documentos institucionales u otros pendientes que el titular entrante podré ejecutar en el nuevo periodo de gestion.
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31 | INPE-DIRECCION REGIONAL SUR REGLAMENTO DE IMPLEMENTADO VIGENTE DECRETO SUPREMO N° 009-2007-
ORIENTE-INPE ORGANIZACION Y FUNCIONES Jus
32 | INPE-DIRECCION REGIONAL SUR PLAN OPERATIVO EN EJECUCION APROBADO RESOLUCION PRESIDENCIAL N°
ORIENTE-INPE INSTITUCIONAL (POI) ANUAL 345-2021-INPE/P
2022 INPE
33 | INPE-DIRECCION REGIONAL ORIENTE- | CONVENIO ESPECIFICO DE PROMOVER LAS ACTIVIDADES EJECUCION CONVENIO ESPECIFICO DE
PUCALLPA - INPE COOPERACION INSTITUCIONAL | PRODUCTIVAS (PRODUCCION Y COOPERACION INSTITUCIONAL
ENTRE LA OROP Y LA EMPRESA | COMERCIALIZACION) ENTRE LA OROP Y LA EMPRESA
ORSO INVERSIONES GENERALES ORSO INVERSIONES GENERALES
EIRL. EIRL.
34 | INPE-DIRECCION REGIONAL ORIENTE- | CONVENIO DE COOPERACION ASIGNACION DE DOCENTES EN EJECUCION CONVENIO DE COOPERACION
PUCALLPA - INPE INSTITUCIONAL ENTRE EP. INSTITUCIONAL ENTRE EP.
CERRO DE PASCO Y EL CETPRO CERRO DE PASCO Y EL CETPRO
"BUENOS AIRES" "BUENOS AIRES"
35 | INPE-DIRECCION REGIONAL ORIENTE- | CONVENIO INTERINSTITUCIONAL | PROMOCION DE LAS ACTIVIDAD EN EJECUCION CONVENIO INTERINSTITUCIONAL
PUCALLPA - INPE ENTRE LA OROP Y LA EMPRESA | PRODUCTIVAS (PRODUCCION Y ENTRE LA OROP Y LA EMPRESA
INDUSTRIAL CARHUARICRA COMERCIALIZACION) INDUSTRIAL CARHUARICRA
36 | INPE-DIRECCION REGIONAL ORIENTE- | CONVENIO DE COOPERACION PROMOCION DE LAS ACTIVIDADES EN EJECUCION CONVENIO DE COOPERACION ;5
PUCALLPA - INPE INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA | LABORALES DE LA POBALCION INTERINSTITUCIONAL ENTRE L 3
GERENCIA REGIONAL FORESTAL | PENITENCIARIA EN MARCO AL DL 1343 GERENCIA REGIONAL FOREST/ ;5 @
Y DE FAUNA SILVESTRE DEL Y DE FAUNA SILVESTREDEL ~ :Z
GOBIERNO REGIONAL UCAYALI Y GOBIERNO REGIONAL UCAYAL 2
LA OROP LA OROP >
37 | INPE-DIRECCION REGIONAL ORIENTE- | CONVENIO ESPECIFICO DE PROMOCION Y FORTALECIMIENTO DE

}0S 0S00LETETOC

Nv4 opune fewo NIAODIAI
Z3AN3W Jod ajuawrenbip opewiq



3.5.

Conflictos sociales (de corresponder)

N° Unidad Ejecutora Conflicto social identificado Ubicacion Acciones realizadas para solucion del Acciones pendientes
conflicto
1 INPE OFICINA REGIONAL NINGUNO NINGUNO NINGUNO NINGUNO
ALTIPLANO PUNO
3.6. Gestion documental

3.6.1

Tipos de sistema de tramite de la entidad

Unidad Ejecutora

Tipo de sistema de tramite de la entidad

Si/ NO (Elegir de acuerdo al sistema
de tramite que usa la entidad)

Desde mes y afio

Hasta mesy afio (*)

INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO - INPE
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Fisico (documentos en soporte papel y con firmas Sl 5-2003 11-2022
manuscritas)
INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO - INPE Electronico (documentos generados mediante el Sl 8-2021 11-2022
uso de firmas digitales)
INPE-DIRECCION REGIONAL NORTE-CHICLAYO - | Electronico (documentos generados mediante el Sl 8-2021 11-2022
INPE uso de firmas digitales)
INPE-DIRECCION REGIONAL NORTE-CHICLAYO - | Fisico (documentos en soporte papel y con firmas NO 0-0 0-0
INPE manuscritas)
INPE-DIRECCION REGIONAL CENTRO-HUANCAYO | Fisico (documentos en soporte papel y con firmas Sl 9-2019 7-2022
- INPE manuscritas)
INPE-DIRECCION REGIONAL CENTRO-HUANCAYO | Electronico (documentos generados mediante el Sl 8-2021 11-2022
- INPE uso de firmas digitales)
INPE-DIRECCION REGIONAL SUR ORIENTE-INPE | Fisico (documentos en soporte papel y con firmas S| 1-1994 11-2022
manuscritas)
INPE-DIRECCION REGIONAL SUR ORIENTE-INPE | Electronico (documentos generados mediante el Sl 9-2021 11-2022
uso de firmas digitales)
INPE-DIRECCION REGIONAL SUR-AREQUIPA - Fisico (documentos en soporte papel y con firmas NO 0-0 0-0 :
INPE manuscritas) 9 f)
-
INPE-DIRECCION REGIONAL SUR-AREQUIPA - Electronico (documentos generados mediante el Sl 8-2021 11-2022 E r
INPE uso de firmas digitales) =§
-
INPE-DIRECCION REGIONAL ORIENTE-PUCALLPA | Electronico (documentos generados mediante el Sl 8-2021 11-2022 g88 gg
- INPE uso de firmas digitales) magoR
Bgslsa
INPE-DIRECCION REGIONAL ORIENTE-PUCALLPA | Fisico (documentos en soporte papel y con firmas NO 0-0 0-0 Eg §§§_:
- INPE manuscritas) Rg22g
g Eo
INPE-OFICINA REGIONAL LIMA Electronico (documentos generados mediante el Sl 8-2021 11-2022 §§ 82
uso de firmas digitales) a3 22
22 M
oo N



INPE-OFICINA REGIONAL LIMA Fisico (documentos en soporte papel y con firmas NO 0-0 0-0
manuscritas)
INPE-OFICINA REGIONAL NOR ORIENTE-INPE Electronico (documentos generados mediante el Sl 8-2021 11-2022
uso de firmas digitales)
INPE-OFICINA REGIONAL NOR ORIENTE-INPE Fisico (documentos en soporte papel y con firmas NO 0-0 0-0
manuscritas)
OFICINA DE INFRAESTRUCTURA PENITENCIARIA | Electronico (documentos generados mediante el S| 8-2021 11-2022
- INPE uso de firmas digitales)
OFICINA DE INFRAESTRUCTURA PENITENCIARIA | Fisico (documentos en soporte papel y con firmas NO 0-0 0-0
- INPE manuscritas)
INPE OFICINA REGIONAL ALTIPLANO PUNO Electronico (documentos generados mediante el Sl 2-8 11-2022
uso de firmas digitales)
INPE OFICINA REGIONAL ALTIPLANO PUNO Fisico (documentos en soporte papel y con firmas NO 0-0 0-0
manuscritas)
(*) Cuando corresponda
3.6.2 Instrumentos normativos vigentes a la gestién documental de la entidad.
N° Unidad Ejecutora Listar los instrumentos normativos vigentes de la gestion documental de la Fecha de aprobacion
entidad, mesa de partes o generacion de expedientes, archivo y otros
relacionados.
1 INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO - INPE DI-006-2020-INPE-GG "GESTION DOCUMENTAL EN EL INSTITUTO NACIONAL 01/10/2020
PENITENCIARIO" Y SUS MODIFICATORIA,
2 INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO - INPE DI-013-2021-INPE-GG "FOLIACION DE DOCUMENTOS ARCHIVISTICOS EN EL 15/11/2021
INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO",
3 INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO - INPE DI-007-2021-INPE-GG "GESTION DEL ACERVO DOCUMENTAL EN EL INSTITUTO 22/09/2021
NACIONAL PENITENCIARIO",
4 INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO - INPE GI-001-2022-INPE-GG "TRANSFERENCIA DE DOCUMENTOS AL ARCHIVO 27/06/2022
CENTRAL EN EL INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO", -
8>
5 INPE-DIRECCION REGIONAL NORTE-CHICLAYO - INPE GUIA INTERNA 001-2022 - INPE-GG ARCHIVO CENTRAL, 27/06/2022 8
S Z |
6 INPE-DIRECCION REGIONAL CENTRO-HUANCAYO - INPE DIRECTIVA N° 006-2021-INPE-OSIN, 26/05/2021 ’E @
S
7 INPE-DIRECCION REGIONAL CENTRO-HUANCAYO - INPE DIRECTIVA N° 006-2020-INPE-GG, 01/10/2021 ’§
8 INPE-DIRECCION REGIONAL SUR ORIENTE-INPE RESOLUCION DE GERENCIA GENERAL N° 037-2022-INPE/GG, APRUEBA GUIA 27/06/2022 §§ E %131
001-2022-INPE-GG "TRANSFERENCIA DE DOCUMENTOS AL ARCHIVO CENTRAL %S §%§
EN EL INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO", ‘:?ﬂ gé«g
Rdggs
9 INPE-DIRECCION REGIONAL SUR ORIENTE-INPE RESOLUCION PRESIDENCIAL N° 240-2021-INPE/P, APRUEBA DIRECTIVA 007- 22/09/2021 §§ :’5%
2021-INPE-GG "GESTION DEL ACERVO DOCUMENTAL EN EL INSTITUTO g‘;“ 23
NACIONAL PENITENCIARIO", 84 15
e CO
gz N
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INPE-DIRECCION REGIONAL SUR ORIENTE-INPE

RESOLUCION PRESIDENCIAL N° 328-2020-INPE/P, APRUEBA DIRECTIVA 006-

01/10/2020
2020-INPE-GG "GESTION DOCUMENTAL EN EL INSTITUTO NACIONAL
PENITENCIARIO",
11 INPE-DIRECCION REGIONAL SUR ORIENTE-INPE RESOLUCION PRESIDENCIAL N° 287-2021-INPE/P, APRUEBA DIRECTIVA 013- 15/11/2021
2020-INPE-GG "FOLIACION DE DOCUMENTOS ARCHIVISTICOS EN EL INSTITUTO
NACIONAL PENITENCIARIO",
12 INPE-DIRECCION REGIONAL ORIENTE-PUCALLPA - INPE SISTEMA DE GESTION DOCUMENTAL -SGD, 02/08/2021
13 INPE OFICINA REGIONAL ALTIPLANO PUNO DI N°006-2020-INPE-GG, 01/10/2020

3.6.3

Sistema Nacional de Archivo.

El formato debe ser llenado por el personal del Archivo de Gestién, Archivo Central o Archivo Desconcentrado, respecto a la documentacién que custodia en

el nivel de archivo que se encuentre dentro de la entidad, la informacion debera ser registrada independientemente por cada nivel de archivo.

El personal del Archivo Periférico podréa registrar informacion, solo si cumple con lo dispuesto en la tercera disposicion de la Directiva N° 009-2019-
AGN/DDPA "Norma para la administracién de Archivos en la Entidad publica”.
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ANEXOS 1.B.1

INFORME DE RENDICION DE CUENTAS DE TITULARES

Informacion general del proceso de rendicién de cuentas del pliego

11
1.2
13
14
15
16

Informacion general del titular del pliego

Informacion de los titulares de las unidades ejecutoras
Misién, vision, valores y organigrama

Logros alcanzados en el periodo de gestion
Limitaciones en el periodo a rendir

Recomendaciones de mejora

Seccion I: Informacion de sistemas administrativos de gestion publica

Seccion II: Informacion de indicadores sociales y econémicos

Seccion lll: Informacién de bienes y servicios entregados por la entidad.

Seccion IV: Informacion de autoevaluacion de la gestidn de bienes y servicios entregados por la entidad.

Anexos de los sistemas de administrativos
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