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Resumen Ejecutivo 

La Oficina Regional Sur Oriente Cusco (ORSOC) es una de las 10 Unidades Ejecutaras del 
Pliego 066 Instituto Nacional Penitenciario, organismo público descentralizado del 
Ministerio de Justicia y Derechos Humanos, ente rector del Sistema Nacional Penitenciario, 
cuyo objetivo es la Reeducación, Rehabilitación y Reincorporación del penado a la sociedad; 
objetivo que responde al principio constitucional plasmado en el artículo 139º inciso 22 de 
la Constitución Política del Perú y es reconocido en el artículo II del Título Preliminar del 
Código de Ejecución Penal. 
Para el cumplimiento de las funciones y competencias, la ORSOC cuenta con siete (07) 
Establecimientos Penitenciarios de régimen cerrado (EP), cinco (05) Establecimientos 
Penitenciarios de Medio Libre (EPML) y una Sede Administrativa, como a continuación 
mencionamos: 
Establecimientos Penitenciarios (Régimen Cerrado) 

 Establecimiento Penitenciario de Abancay. 
 Establecimiento Penitenciario de Andahuaylas. 
 Establecimiento Penitenciario de Cusco Varones. 
 Establecimiento Penitenciario de Mujeres Cusco. 
 Establecimiento Penitenciario de Sicuani. 
 Establecimiento Penitenciario de Quillabamba (Santa Ana). 
 Establecimiento Penitenciario de Puerto Maldonado (Tambobamba). 

Establecimientos Penitenciarios de Medio Libre (EPML): 
 EPML Abancay. 
 EPML Andahuaylas. 
 EPML Cusco. 
 EPML Puerto Maldonado. 

Sede Regional. 
 Sede Administrativa Regional. 

 
La entidad tiene sus planes articulados con el Plan Estratégico Institucional (PEI) Ampliado 
2019-2025 y el Plan Estratégico Sectorial Multianual (PESEM) 2019-2026 del Sector Justicia 
y Derechos Humanos, contribuyendo directamente a la meta para reducir los niveles de 
delincuencia y crimen organizado. 
El nivel de implementación de las AEI a cargo del Pliego considera a la Oficina Regional Sur 
Oriente Cusco, con dos OEI: 

 OEI: 01 CONTAR CON LAS CONDICIONES FAVORABLES PARA DESARROLLAR LAS 
COMPETENCIAS PROSOCIALES DE LA POBLACIÓN PENITENCIARIA a su vez este OEI 
cuenta con cinco (05) AEI. 

 OEI: 02 FORTALECER LA GESTIÓN INSTITUCIONAL DEL INSTITUTO NACIONAL 
PENITENCIARIO, OEI compuesto por cuatro (04) AEI. 

 
 
Así mismo tiene 14 centros de costos y/o unidades orgánicas, que reportan ejecución de 
metas físicas en el POI Anual 2022. 

1° Semestre 

3/

 2° Semestre 

 3/ 

 Anual 

 4/ 

OEI.01 CONTAR CON LAS CONDICIONES FAVORABLES PARA DESARROLLAR LAS COMPETENCIAS PROSOCIALES DE LA POBLACIÓN PENITENCIARIA1

AEI.01.01 TRATAMIENTO INTEGRAL PARA LA POBLACIÓN DE LOS ESTABLECIMIENTOS PENITENCIARIOS 1 41 1,435,347 79 % 89 % 87 %

AEI.01.02 TRATAMIENTO INTEGRAL PARA LA POBLACIÓN DE LOS ESTABLECIMIENTOS DE MEDIO LIBRE 2 8 209,254 66 % 100 % 100 %

AEI.01.04 SEGURIDAD INTEGRAL EN LOS ESTABLECIMIENTOS PENITENCIARIOS; DE MEDIO LIBRE Y DEPENDENCIAS CONEXAS 4 6 1,472,432 94 % 92 % 96 %

AEI.01.05 PERSONAL CON COMPETENCIAS PARA LA FUNCIÓN PENITENCIARIA 5 2 336,035 50 % 83 % 96 %

AEI.01.06 CONDICIONES DE VIDA ADECUADA Y OPORTUNA PARA LA POBLACIÓN DE LOS ESTABLECIMIENTOS PENITENCIARIOS 6 15 14,341,043 100 % 100 % 100 %

OEI.02 FORTALECER LA GESTIÓN INSTITUCIONAL DEL INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO 2

AEI.02.01 GESTIÓN POR PROCESOS IMPLEMENTADO EN EL INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO 1 11 884,234 100 % 90 % 97 %

AEI.02.02 GESTIÓN DE CALIDAD IMPLEMENTADO EN EL INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO 2 1 66,429 100 % 100 % 100 %

AEI.02.03 TECNOLOGÍAS PARA LA INTEGRACIÓN DE LOS SISTEMAS DE GESTIÓN DE INFORMACIÓN EN EL INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO3 2 70,051 100 % 100 % 100 %

AEI.02.04 ACCIONES DE PREVENCIÓN PARA LA LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN EN EL INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO 4 3 2,898 100 % 61 % 100 %

TOTAL 89 18,817,721

Código Descripción Prioridad
N° de AO/Inversión 

 1/

Seguimiento financiero 

Anual 

2/

Ejecución física



 

 
 
Para la ejecución del POI 2022, Se consideró 93 Actividades Operativas, de las cuales 89 AO 
están financiadas (son cinco AO no financiadas en el CC Coordinación de Salud), actividades 
operativas programadas en el POI - 2022, de la siguiente manera: 

 
  

1° Semestre 

3/

2° Semestre 

3/

Anual  

4/

01.02 UNIDAD DE CONTROL REGIONAL 3 2,898 100 % 61 % 100 %

01.03.00 UNIDAD DE ADMINISTRACION 23 14,961,161 100 % 97 % 99 %

01.03.01 EQUIPO DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO 1 4,820 100 % 70 % 100 %

01.03.02 EQUIPO DE RECURSOS HUMANOS 2 336,035 50 % 83 % 96 %

01.04 SUBDIRECCION DE TRATAMIENTO PENITENCIARIO 4 34,453 25 % 33 % 25 %

01.04.02 COORDINACIÓN DE TRABAJO Y COMERCIALIZACIÓN 7 952,652 96 % 100 % 100 %

01.04.03 COORDINACIÓN DE EDUCACIÓN 16 208,925 74 % 89 % 89 %

01.04.04 COORDINACIÓN DE SALUD 1 257,198 100 % 100 % 100 %

01.04.05 COORDINACIÓN DE ASISTENCIA PENITENCIARIA 14 239,317 91 % 95 % 97 %

01.05 SUBDIRECCION DE REGISTRO PENITENCIARIO 2 135,039 100 % 100 % 100 %

01.06 SUBDIRECCION DE SEGURIDAD PENITENCIARIA 6 1,472,432 94 % 92 % 96 %

01.07 SUBDIRECCIÓN DE MEDIO LIBRE 8 209,254 66 % 100 % 100 %

01.15 EQUIPO DE ASESORÍA JURIDICA 1 2,097 100 % 82 % 100 %

01.16 EQUIPO DE SISTEMAS DE INFORMACION 1 1,440 100 % 100 % 100 %

TOTAL 89 18,817,721

Código Centro de Costo
N° de AO/Inversión

1/

Seguimiento Financiero 

Anual 

2/

Ejecución Física

N° AO Financiamien

01.02 UNIDAD DE CONTROL REGIONAL 3 2,900

01.03.00 UNIDAD DE ADMINISTRACION 23 14,963,972

01.03.01 EQUIPO DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO 1 4,900

01.03.02 EQUIPO DE RECURSOS HUMANOS 2 544,495

01.04 SUBDIRECCION DE TRATAMIENTO PENITENCIARIO 4 36,969

01.04.02 COORDINACIÓN DE TRABAJO Y COMERCIALIZACIÓN 7 902,022

01.04.03 COORDINACIÓN DE EDUCACIÓN 16 217,856

01.04.04 COORDINACIÓN DE SALUD 1 264,347

01.04.05 COORDINACIÓN DE ASISTENCIA PENITENCIARIA 14 239,974

01.05 SUBDIRECCION DE REGISTRO PENITENCIARIO 2 135,146

01.06 SUBDIRECCION DE SEGURIDAD PENITENCIARIA 6 1,503,375

01.07 SUBDIRECCIÓN DE MEDIO LIBRE 8 234,729

01.15 EQUIPO DE ASESORÍA JURIDICA 1 2,184

01.16 EQUIPO DE SISTEMAS DE INFORMACION 1 1,540

TOTAL 89 19,054,409

CC Código Centro de Costos
POI Modificado 1/



 

1. Evaluación de implementación de las Acciones Estratégicas 
Institucionales - AEI 

La Unidad Ejecutora cuenta con dos Objetivos Estratégicos Institucionales:  

OEI.01 CONTAR CON LAS CONDICIONES FAVORABLES PARA DESARROLLAR LAS 

COMPETENCIAS PROSOCIALES DE LA POBLACIÓN PENITENCIARIA. 

OEI.02 FORTALECER LA GESTIÓN INSTITUCIONAL DEL INSTITUTO NACIONAL 

PENITENCIARIO  

A su vez cada OEI se subdivide en seis y cuatro Acciones Estratégicas Institucionales AEI 

respectivamente, el cual se muestra en el siguiente cuadro: 

 

Las 89 AO planteadas tuvieron un desempeño favorable en la implementación de las 

AEI, las cuales coadyuvan en el alcance de los OEI. 

Las 89 AO planteadas vienen alcanzando un nivel de ejecución adecuado según a lo 

programado. 

Las 89 AO planteadas tienen un nivel de coherencia Alto, el cual está estrechamente 

relacionado a cada AEI, teniendo relación directa en la ejecución de cada AO el 

mismo que permite favorablemente la  implementación de las AEI 

Las AO planteadas tienen relación directa en su ejecución y el nivel de  

implementación de las AEI. 

Cada AO permite y coadyuva la implementación de las AEI planteadas 

La formulación y dimensionamiento de las AO fueron formulados adecuadamente 

permitiendo alcanzar las metas planteadas, que en resumen fueron todas mayor a 

un 90% de ejecución como se muestra en la siguiente tabla: 

 
Dentro de la implementación de las AEI, se concluye que las AO planteadas fueron 

suficientes, sin embargo si debemos resaltar que el financiamiento solicitado no fue 

atendido íntegramente, esto no limitó que los Centros de Costos ejecuten dicho 

presupuesto con lo cual alcanzaron las metas físicas propuestas. 

Las modificaciones al POI de la ORSOC, en resumen el incremento de presupuesto 

para cada uno de los mismos, fueron indispensable para alcanzar las metas físicas 

1° Semestre 

3/

 2° Semestre 

 3/ 

 Anual 

 4/ 

OEI.01 CONTAR CON LAS CONDICIONES FAVORABLES PARA DESARROLLAR LAS COMPETENCIAS PROSOCIALES DE LA POBLACIÓN PENITENCIARIA1

AEI.01.01 TRATAMIENTO INTEGRAL PARA LA POBLACIÓN DE LOS ESTABLECIMIENTOS PENITENCIARIOS 1 41 1,435,347 79 % 89 % 87 %

AEI.01.02 TRATAMIENTO INTEGRAL PARA LA POBLACIÓN DE LOS ESTABLECIMIENTOS DE MEDIO LIBRE 2 8 209,254 66 % 100 % 100 %

AEI.01.04 SEGURIDAD INTEGRAL EN LOS ESTABLECIMIENTOS PENITENCIARIOS; DE MEDIO LIBRE Y DEPENDENCIAS CONEXAS 4 6 1,472,432 94 % 92 % 96 %

AEI.01.05 PERSONAL CON COMPETENCIAS PARA LA FUNCIÓN PENITENCIARIA 5 2 336,035 50 % 83 % 96 %

AEI.01.06 CONDICIONES DE VIDA ADECUADA Y OPORTUNA PARA LA POBLACIÓN DE LOS ESTABLECIMIENTOS PENITENCIARIOS 6 15 14,341,043 100 % 100 % 100 %

OEI.02 FORTALECER LA GESTIÓN INSTITUCIONAL DEL INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO 2

AEI.02.01 GESTIÓN POR PROCESOS IMPLEMENTADO EN EL INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO 1 11 884,234 100 % 90 % 97 %

AEI.02.02 GESTIÓN DE CALIDAD IMPLEMENTADO EN EL INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO 2 1 66,429 100 % 100 % 100 %

AEI.02.03 TECNOLOGÍAS PARA LA INTEGRACIÓN DE LOS SISTEMAS DE GESTIÓN DE INFORMACIÓN EN EL INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO3 2 70,051 100 % 100 % 100 %

AEI.02.04 ACCIONES DE PREVENCIÓN PARA LA LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN EN EL INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO 4 3 2,898 100 % 61 % 100 %

TOTAL 89 18,817,721

Código Descripción Prioridad
N° de AO/Inversión 

 1/

Seguimiento financiero 

Anual 

2/

Ejecución física

1° Semestre 

3/

 2° Semestre 

 3/ 

 Anual 

 4/ 

OEI.01 CONTAR CON LAS CONDICIONES FAVORABLES PARA DESARROLLAR LAS COMPETENCIAS PROSOCIALES DE LA POBLACIÓN PENITENCIARIA1

AEI.01.01 TRATAMIENTO INTEGRAL PARA LA POBLACIÓN DE LOS ESTABLECIMIENTOS PENITENCIARIOS 1 41 1,435,347 79 % 89 % 87 %

AEI.01.02 TRATAMIENTO INTEGRAL PARA LA POBLACIÓN DE LOS ESTABLECIMIENTOS DE MEDIO LIBRE 2 8 209,254 66 % 100 % 100 %

AEI.01.04 SEGURIDAD INTEGRAL EN LOS ESTABLECIMIENTOS PENITENCIARIOS; DE MEDIO LIBRE Y DEPENDENCIAS CONEXAS 4 6 1,472,432 94 % 92 % 96 %

AEI.01.05 PERSONAL CON COMPETENCIAS PARA LA FUNCIÓN PENITENCIARIA 5 2 336,035 50 % 83 % 96 %

AEI.01.06 CONDICIONES DE VIDA ADECUADA Y OPORTUNA PARA LA POBLACIÓN DE LOS ESTABLECIMIENTOS PENITENCIARIOS 6 15 14,341,043 100 % 100 % 100 %

OEI.02 FORTALECER LA GESTIÓN INSTITUCIONAL DEL INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO 2

AEI.02.01 GESTIÓN POR PROCESOS IMPLEMENTADO EN EL INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO 1 11 884,234 100 % 90 % 97 %

AEI.02.02 GESTIÓN DE CALIDAD IMPLEMENTADO EN EL INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO 2 1 66,429 100 % 100 % 100 %

AEI.02.03 TECNOLOGÍAS PARA LA INTEGRACIÓN DE LOS SISTEMAS DE GESTIÓN DE INFORMACIÓN EN EL INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO3 2 70,051 100 % 100 % 100 %

AEI.02.04 ACCIONES DE PREVENCIÓN PARA LA LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN EN EL INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO 4 3 2,898 100 % 61 % 100 %

TOTAL 89 18,817,721

Tabla 3. Avance de ejecución física del POI Modificado por OEI y AEI del PEI

Código Descripción Prioridad
N° de AO/Inversión 

 1/

Seguimiento financiero 

Anual 

2/

Ejecución física



 

demandadas, ya que se tuvo un PIA de catorce millones ochocientos veintisiete mil 

seiscientos sesenta y un PIM de dieciocho millones novecientos cinco mil quinientos 

veintinueve por toda fuente de financiamiento. 

 
 

Sin embargo se debe aclarar que las AO planteadas por cada AEI en el horizonte del 

PEI, deben ser evaluadas y de ser el caso modificadas o actualizadas de acuerdo a 

las nuevas necesidades presentadas en cada periodo. 

Los cambios y nacimiento de nuevos retos, hacen que no se quede en el tiempo de 

forma permanente ninguna actividad, todo está en constante cambio. Así se debe 

entender que las AEI en los siguientes periodos tendrán variaciones u otras 

necesidades que implementar por lo que las AO de este periodo podrían ya ser 

válidas para los logros planteados, que al igual deben de estar en constante 

actualización. 

La asignación presupuestal de las AO para cada una de las AEI fue de la siguiente 

manera: 

Para la AEI.01.01 TRATAMIENTO INTEGRAL PARA LA POBLACIÓN DE LOS 

ESTABLECIMIENTOS PENITENCIARIOS, el cual cuenta con 41 AO 

 

 

 

Créditos

2022 2,087,285

004 CREDITOS Y ANULACIONES (ENTRE EJECUTORAS) 2,087,285

0001 D110 RD-004-2022-INPE/OPP 34,655

0002 D110 RD-005-2022-INPE/OPP 466,004

0003 D110 RD-009-2022-INPE/OPP 134,855

0005 D110 RD-019-2022-INPE/OPP 5,325

0006 D110 RD-022-2022-INPE/OPP 333,258

0007 D110 RD-028-2022-INPE/OPP 6,000

0008 D110 RD-030-2022-INPE/OPP 14,000

0009 D110 RD-031-2022-INPE/OPP 18,700

0010 D110 RD-039-2022-INPE/OPP 22,429

0012 D110 RD-045-2022-INPE/OPP 400

0013 D110 RD-048-2022-INPE/OPP 2,200

0014 D110 RD-057-2022-INPE/OPP 7,788

0015 D110 RD-060-2022-INPE/OPP 7,175

0016 D110 RD-063-2022-INPE/OPP 396,043

0017 D110 RD-070-2022-INPE/OPP 12,600

0018 D110 RD-072-2022-INPE/OPP 45,550

0019 D110 RD-077-2022-INPE/OPP 14,000

0020 D110 RD-078-2022-INPE/OPP 186,243

0021 D110 RD-081-2022-INPE/OPP 380,060

T O T A L 2,087,285

Año  Tipo Modif  Doc.Apr



 

 
 

Para la AEI.01.02 TRATAMIENTO INTEGRAL PARA LA POBLACIÓN DE LOS ESTABLECIMIENTOS 

DE MEDIO LIBRE el cual cuenta con 8 AO: 

  

AEI.01.01 1396820.87

TRATAMIENTO INTEGRAL PARA LA POBLACIÓN DE LOS ESTABLECIMIENTOS PENITENCIARIOS 1396820.87

AOI00002200010 0

REALIZACION DE MESA DE TRABAJO VIRTUAL DE TRATAMIENTO PENITENCIARIO 0

AOI00002200012 36969

SUPERVISION DE  ACTIVIDADES DE TRABAJO PENITENCIARIO. 36969

AOI00002200034 140441.87

PROMOCION,  IMPLEMENTACION Y CONTROL DE LAS  ACTIVIDADES PRODUCTIVAS - EP ABANCAY 140441.87

AOI00002200035 89682

PROMOCION, IMPLEMENTACION Y CONTROL DE LAS ACTIVIDADES PRODUCTIVAS -  E.P. ANDAHUAYLAS 89682

AOI00002200036 340248

PROMOCION, IMPLEMENTACION  Y CONTROL DE LAS ACTIVIDADES PRODUCTIVAS - E.P. CUSCO VARONES 340248

AOI00002200037 52014

PROMOCION, IMPLEMENTACION Y CONTROL DE LAS ACTIVIDADES PRODUCTIVAS- E.P. CUSCO MUJERES 52014

AOI00002200038 53539

PROMOCION, IMPLEMENTACION Y CONTROL DE LAS ACTIVIDADES PRODUCTIVAS-  E.P. SICUANI 53539

AOI00002200039 62296

PROMOCION, IMPLEMENTACION Y CONTROL DE LAS  ACTIVIDADES PRODUCTIVAS -   E.P. QUILLABAMBA 62296

AOI00002200040 163801

PROMOCION, IMPLEMENTACION Y CONTROL DE LAS  ACTIVIDADES PRODUCTIVAS -  E.P. PUERTO MALDONADO 163801

AOI00002200041 15780

EDUCACION TECNICO PRODUCTIVO ( CETPRO)  - E.P. ABANCAY 15780

AOI00002200043 5039

EDUCACION TECNICO PRODUCTIVO ( CETPRO) - E.P. ANDAHUAYLAS 5039

AOI00002200045 32314

EDUCACION TECNICO PRODUCTIVO (CETPRO) - E.P. CUSCO VARONES 32314

AOI00002200047 21031

EDUCACION TECNICO PRODUCTIVO (CETPRO) - E.P. CUSCO MUJERES 21031

AOI00002200049 4652

EDUCACION TECNICO PRODUCTIVO (CETPRO) - E.P. SICUANI 4652

AOI00002200052 4432

EDUCACION TECNICO PRODUCTIVO (CETPRO) - E.P. PUERTO MALDONADO 4432

AOI00002200054 7040

EBA - PROGRAMA DE ALFABETIZACION Y CONTINUIDAD EDUCATIVA (PACE) - E.P. ABANCAY 7040

AOI00002200056 15927

EBA - PROGRAMA DE ALFABETIZACION Y CONTINUIDAD EDUCATIVA (PACE)  - E.P. ANDAHUAYLAS 15927

AOI00002200058 7296

EBA - PROGRAMA DE ALFABETIZACION Y CONTINUIDAD EDUCATIVA (PACE) - EP CUSCO VARONES 7296

AOI00002200060 9845

EBA - PROGRAMA DE ALFABETIZACION Y COMUNIDAD EDUCATIVA (PACE) - E.P. CUSCO MUJERES 9845

AOI00002200062 300

EDUCACION BASICA REGULAR DE NIÑOS Y NIÑAS MENORES DE TRES AÑOS - E.P. CUSCO MUJERES 300

AOI00002200063 18882

EBA - PROGRAMA DE ALFABETIZACION Y CONTINUIDAD EDUCATIVA (PACE)  - E.P. SICUANI 18882

AOI00002200064 8527

EBA - PROGRAMA DE ALFABETIZACION Y CONTINUIDAD EDUCATIVA (PACE)  - E.P. QUILLABAMBA 8527

AOI00002200066 29350

EBA - PROGRAMA DE ALFABETIZACION Y CONTINUIDAD EDUCATIVA (PACE)  - E.P. PUERTO MALDONADO 29350

AOI00002200076 3352

CLASIFICACION, MONITOREO Y EVALUACION DE LA POBLACION INTRAMUROS - E.P. ABANCAY 3352

AOI00002200077 3432

CLASIFICACION, MONITOREO Y EVALUACION DE LA POBLACION INTRAMUROS - E.P. ANDAHUAYLAS 3432

AOI00002200078 2445

CLASIFICACION, MONITOREO Y EVALUACION DE LA POBLACION INTRAMUROS - E.P. CUSCO VARONES 2445

AOI00002200079 2328

CLASIFICACION, MONITOREO Y EVALUACION DE LA POBLACION INTRAMUROS - E.P. CUSCO MUJERES 2328

AOI00002200080 2968

CLASIFICACION, MONITOREO Y EVALUACION DE LA POBLACION INTRAMUROS - E.P. SICUANI 2968

AOI00002200081 3717

CLASIFICACION, MONITOREO Y EVALUACION DE LA POBLACION INTRAMUROS - E.P. QUILLABAMBA 3717

AOI00002200082 3902

CLASIFICACION, MONITOREO Y EVALUACION DE LA POBLACION INTRAMUROS - E.P. PUERTO MALDONADO 3902

AOI00002200084 140362

GESTION DE RIESGO DE REINCIDENCIA A TRAVES DE LA INTERVENCION MULTIDISCIPLINARIA - E.P. ABANCAY 140362

AOI00002200086 28582

GESTION DE RIESGO DE REINCIDENCIA A TRAVES DE LA INTERVENCION MULTIDISCIPLINARIA -E.P. ANDAHUAYLAS 28582

AOI00002200088 32099

GESTION DE RIESGO DE REINCIDENCIA A TRAVES DE LA INTERVENCION MULTIDISCIPLINARIA - E.P. CUSCO VARONES 32099

AOI00002200090 2815

GESTION DE RIESGO DE REINCIDENCIA A TRAVES DE LA INTERVENCION MULTIDISCIPLINARIA - E.P. CUSCO MUJERES 2815

AOI00002200092 2395

GESTION DE RIESGO DE REINCIDENCIA A TRAVES DE LA INTERVENCION MULTIDISCIPLINARIA - E.P. SICUANI 2395

AOI00002200094 1981

GESTION DE RIESGO DE REINCIDENCIA A TRAVES DE LA INTERVENCION MULTIDISCIPLINARIA - E.P. QUILLABAMBA 1981

AOI00002200096 9596

GESTION DE RIESGO DE REINCIDENCIA A TRAVES DE LA INTERVENCION MULTIDISCIPLINARIA - E.P. PUERTO MALDONADO 9596

AOI00002200108 0

EDUCACION BASICA REGULAR DE NIÑOS Y NIÑAS  MENORES DE TRES AÑOS -  E.P. PUERTO MALDONADO 0

AOI00002200166 0

SUPERVISION DE ACTIVIDADES  DE ASISTENCIA PENITENCIARIA 0

AOI00002200167 0

SUPERVISION DE ACTIVIDADES  DE EDUCACIÓN PENITENCIARIA 0

AOI00002200251 37441

RED NACIONAL DE TALLERES DE FORMACIÓN MUSICAL INPE 37441



 

  

 

Para la AEI.01.04 SEGURIDAD INTEGRAL EN LOS ESTABLECIMIENTOS PENITENCIARIOS; DE 

MEDIO LIBRE Y DEPENDENCIAS CONEXAS que cuenta con 6 AO: 

  

 

Para la AEI.01.05 PERSONAL CON COMPETENCIAS PARA LA FUNCIÓN PENITENCIARIA, que tiene 

2 AO: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

AEI.01.02 234729

TRATAMIENTO INTEGRAL PARA LA POBLACIÓN DE LOS ESTABLECIMIENTOS DE MEDIO LIBRE 234729

AOI00002200016 8700

EJECUCI0N DEL PROGRAMA FORTALECIMIENTO DE COMPETENCIAS SOCIALES PARA LA NO REINCIDENCIA DELICTIVA - FOCOS 8700

AOI00002200017 4000

EJECUCION DEL  PROGRAMA CAPACIDADES PERSONALES PARA AFRONTAR SITUACIONES DE RIESGO CON EXITO - CAPAS 4000

AOI00002200018 189827

EVALUACION INDIVIDUAL A LA POBLACION PENAL EXTRAMUROS 189827

AOI00002200020 2100

EJECUCION DEL PROGRAMA COMPETENCIAS LABORALES Y EMPRENDIMIENTO. 2100

AOI00002200021 4902

SUPERVISION, EVALUACION Y  ASISTENCIA TECNICA A LOS ESTABLECIMIENTOS DE MEDIO LIBRE 4902

AOI00002200022 7150

POTENCIACION DEL PERSONAL Y GESTION DE ALIANZAS ESTRATEGICAS 7150

AOI00002200113 18050

CONTROL DE LA EJECUCION DE LA PENA DE LA POBLACION SENTENCIADA A PENAS LIMITATIVAS DE DERECHOS. 18050

AOI00002200115 0

CONTROL DE LA EJECUCION DE LA PENA , DE LA POBLACION QUE ACCEDE  A BENEFICIOS PENITENCIARIOS DE SEMILIBERTAD Y LIBERACIÓN CONDICIONAL 0

AEI.01.04 1503375

SEGURIDAD INTEGRAL EN LOS ESTABLECIMIENTOS PENITENCIARIOS; DE MEDIO LIBRE Y DEPENDENCIAS CONEXAS 1503375

AOI00002200001 52542

SUPERVISION Y EVALUACION DE LA SEGURIDAD  DE LOS ESTABLECIMIENTOS PENITENCIARIOS Y DEPENDENCIAS CONEXAS 52542

AOI00002200003 870519

DOTACION DE UNIFORME DE SERVICIO, ACCESORIOS Y CONDICIONES ADECUADAS PARA EL PERSONAL DE SEGURIDAD PENITENCIARIA 870519

AOI00002200004 118097

EJECUCION DE OPERACIONES DE SEGURIDAD DIRIGIDA A LAS PERSONAS PRIVADAS DE LIBERTAD 118097

AOI00002200005 7543

EJECUCION DE ACTIVIDADES DE INTELIGENCIA Y CONTRA INTELIGENCIA EN LOS ESTABLECIMIENTOS PENITENCIARIOS Y DEPENDENCIAS CONEXAS 7543

AOI00002200006 176927

CONDUCCION Y TRASLADO DE LAS PERSONAS PRIVADAS DE LIBERTAD EN CONDICIONES ADECUADAS DE SEGURIDAD 176927

AOI00002200112 277747

MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DEL EQUIPAMIENTO  ELECTRONICO DE LOS ESTABLECIMIENTOS PENITENCIARIOS Y DEPENDENCIAS CONEXAS277747

AEI.01.05 544495

PERSONAL CON COMPETENCIAS PARA LA FUNCIÓN PENITENCIARIA 544495

AOI00002200097 488921

GESTION DE LA INCORPORACION, LA PROGRESION, PROGRAMAS DE BIENESTAR Y BENEFICIOS SOCIALES DEL PERSONAL 488921

AOI00002200100 55574

EJECUCION DE PAGO DE PLANILLA  CAS 55574



 

Para la AEI.01.06CONDICIONES DE VIDA ADECUADA Y OPORTUNA PARA LA POBLACIÓN DE LOS 

ESTABLECIMIENTOS PENITENCIARIOS, el mismo que tiene 15 AO: 

 

Para la AEI.02.01 GESTIÓN POR PROCESOS IMPLEMENTADO EN EL INSTITUTO NACIONAL 

PENITENCIARIO, el que tiene 11 AO. 

 

 

 

 

 

AEI.01.06 14348493

CONDICIONES DE VIDA ADECUADA Y OPORTUNA PARA LA POBLACIÓN DE LOS ESTABLECIMIENTOS PENITENCIARIOS 14348493

AOI00002200068 740174

PROVISION DE ALIMENTOS PARA LA POBLACION INTRAMUROS - EP  ABANCAY 740174

AOI00002200069 917150

PROVISION DE ALIMENTOS PARA LA POBLACION INTRAMUROS - EP  ANDAHUAYLAS 917150

AOI00002200070 5494275

PROVISION DE ALIMENTOS PARA LA POBLACION INTRAMUROS - EP CUSCO VARONES 5494275

AOI00002200071 328206

PROVISION DE ALIMENTOS PARA LA POBLACION INTRAMUROS - EP CUSCO MUJERES 328206

AOI00002200072 347666

PROVISION DE ALIMENTOS PARA LA POBLACION INTRAMUROS - EP SICUANI 347666

AOI00002200073 727201

PROVISION DE ALIMENTOS PARA LA POBLACION INTRAMUROS - EP QUILLABAMBA 727201

AOI00002200074 2453522

PROVISION DE ALIMENTOS PARA LA POBLACION INTRAMUROS - EP PUERTO MALDONADO 2453522

AOI00002200101 105368

DOTACION DE SERVICIOS BASICOS Y CONDICIONES DE SALUBRIDAD - EP ABANCAY 105368

AOI00002200102 131668

DOTACION DE SERVICIOS BASICOS Y CONDICIONES DE SALUBRIDAD - EP ANDAHUAYLAS 131668

AOI00002200103 1016537

DOTACION DE SERVICIOS BASICOS Y CONDICIONES DE SALUBRIDAD - EP  CUSCO VARONES 1016537

AOI00002200104 180838

DOTACION SERVICIOS BASICOS Y CONDICIONES DE SALUBRIDAD - EP CUSCO MUJERES 180838

AOI00002200105 95783

DOTACION DE SERVICIOS BASICOS Y CONDICIONES DE SALUBRIDAD - EP SICUANI 95783

AOI00002200106 123973

DOTACION DE SERVICIOS BASICOS Y CONDICIONES DE SALUBRIDAD - EP QUILLABAMBA 123973

AOI00002200107 1421785

DOTACION DE SERVICIOS BASICOS Y CONDICIONES DE SALUBRIDAD - EP PUERTO MALDONADO 1421785

AOI00002200117 264347

ELIMINACION DISPOSICION DE LOS RESIDUOS SOLIDOS BIOCONTAMINADOS  DE LOS SERVICIOS DE SALUD EN LOS EE.PP 264347

AOI00002200227 0

SUPERVISION Y MONITOREO DE LOS SERVICIOS DE SALUD EN LOS EE.PP. 0

AOI00002200229 0

ADECUACION DE AMBIENTES Y EQUIPAMIENTO MEDICO, PARA LA CATEGORIZACION Y RECATEGORIZACION DE LOS SERVICIOS  DE SALUD DE LOS EE.PP. 0

AOI00002200236 0

SUMINISTRO DE LOS  PRODUCTOS FARMACEUTICOS, DISPOSITIVOS MEDICOS Y PRODUCTOS SANITARIOS DE LOS SERVICIOS DE SALUD EN LOS EE.PP. 0

AOI00002200240 0

EJECUCION DE ACTIVIDADES DE PREVENCION, DIAGNOSTICO, TRATAMIENTO Y CONTROL DE ENFERMEDADES TRANSMISIBLES, INCLUYE VIH 0

AEI.02.01 886910

GESTIÓN POR PROCESOS IMPLEMENTADO EN EL INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO 886910

AOI00002200007 2184

ASESORAMIENTO EN ASUNTOS JURIDICOS 2184

AOI00002200032 4900

EJECUCION,MONITOREO Y SEGUIMIENTO DE LOS PLANES, PRESUPUESTO Y DOCUMENTOS DE GESTION 4900

AOI00002200075 663571

GESTION ADMINISTRATIVA 663571

AOI00002200120 8912

GESTION DEL PROGRAMA DEL E.P ABANCAY 8912

AOI00002200121 20418

GESTION DEL PROGRAMA E.P ANDAHUAYLAS 20418

AOI00002200122 17394

GESTION DEL PROGRAMA E.P DE CUSCO VARONES 17394

AOI00002200161 15752

GESTION DEL PROGRAMA E.P  CUSCO MUJERES 15752

AOI00002200162 7946

GESTION DEL PROGRAMA E.P SICUANI 7946

AOI00002200163 8245

GESTION DE PROGRAMA E.P  QUILLABAMBA 8245

AOI00002200164 24079

GESTION DE PROGRAMA E.P DE PTO MALDONADO 24079

AOI00002200170 113509

GESTION DE PROGRAMA - ORSOC 113509



 

Para la AEI.02.03 TECNOLOGÍAS PARA LA INTEGRACIÓN DE LOS SISTEMAS DE GESTIÓN DE 

INFORMACIÓN EN EL INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO, se cuenta con 2 AO, que a 

continuación detallamos: 

 

Y finalmente para la AEI.02.04 ACCIONES DE PREVENCIÓN PARA LA LUCHA CONTRA LA 

CORRUPCIÓN EN EL INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO, se ha propuesto 3 AO, financiadas 

de la siguiente manera: 

 

El nivel de ejecución financiera de las AO para cada una de las AEI, se dio de la siguiente manera: 

 

El nivel de ejecución financiera alcanzado esta en relación directa al nivel del avance de ejecución 

física del POI el mismo que se observa que cinco (05) AEI alcanzaron el 100%, tres (03) superaron 

el 95% y solo uno alcanzo el 87% de avance, lo que en suma significa que se han logrado alcanzar 

las metas trazadas en cada una de las AEI de acuerdo a los AO planteadas. 

 

  

AEI.02.02 66439

GESTIÓN DE CALIDAD IMPLEMENTADO EN EL INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO 66439

AOI00002200033 66439

EXPEDICION DEL CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES AL CIUDADANO 66439

AEI.02.04 2897.95

ACCIONES DE PREVENCIÓN PARA LA LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN EN EL INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO 2897.95

AOI00002200029 0

EJECUCION DE CONTROL SIMULTANEO(VISITAS DE CONTROL, ORIENTACION DE OFICIO Y CONTROL CONCURRENTE) 0

AOI00002200030 2897.95

EVALUACION Y SEGUIMIENTO DE LAS RECOMENDACIONES DERIVADAS DE LOS INFORME DE CONTROL POSTERIOR 2897.95

AOI00002200031 0

EJECUCION DE SERVICIOS RELACIONADOS Y ATENCION DE DENUNCIAS 0

OEI.01 CONTAR CON LAS CONDICIONES FAVORABLES PARA DESARROLLAR LAS COMPETENCIAS PROSOCIALES DE LA POBLACIÓN PENITENCIARIA1

AEI.01.01 TRATAMIENTO INTEGRAL PARA LA POBLACIÓN DE LOS ESTABLECIMIENTOS PENITENCIARIOS 1 41 1,435,347

AEI.01.02 TRATAMIENTO INTEGRAL PARA LA POBLACIÓN DE LOS ESTABLECIMIENTOS DE MEDIO LIBRE 2 8 209,254

AEI.01.04 SEGURIDAD INTEGRAL EN LOS ESTABLECIMIENTOS PENITENCIARIOS; DE MEDIO LIBRE Y DEPENDENCIAS CONEXAS 4 6 1,472,432

AEI.01.05 PERSONAL CON COMPETENCIAS PARA LA FUNCIÓN PENITENCIARIA 5 2 336,035

AEI.01.06 CONDICIONES DE VIDA ADECUADA Y OPORTUNA PARA LA POBLACIÓN DE LOS ESTABLECIMIENTOS PENITENCIARIOS 6 15 14,341,043

OEI.02 FORTALECER LA GESTIÓN INSTITUCIONAL DEL INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO 2

AEI.02.01 GESTIÓN POR PROCESOS IMPLEMENTADO EN EL INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO 1 11 884,234

AEI.02.02 GESTIÓN DE CALIDAD IMPLEMENTADO EN EL INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO 2 1 66,429

AEI.02.03 TECNOLOGÍAS PARA LA INTEGRACIÓN DE LOS SISTEMAS DE GESTIÓN DE INFORMACIÓN EN EL INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO3 2 70,051

AEI.02.04 ACCIONES DE PREVENCIÓN PARA LA LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN EN EL INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO 4 3 2,898

TOTAL 89 18,817,721

Código Descripción Prioridad
N° de AO/Inversión 

 1/

Seguimiento financiero 

Anual 

2/

1° Semestre 

3/

 2° Semestre 

 3/ 

 Anual 

 4/ 

OEI.01 CONTAR CON LAS CONDICIONES FAVORABLES PARA DESARROLLAR LAS COMPETENCIAS PROSOCIALES DE LA POBLACIÓN PENITENCIARIA1

AEI.01.01 TRATAMIENTO INTEGRAL PARA LA POBLACIÓN DE LOS ESTABLECIMIENTOS PENITENCIARIOS 1 41 1,435,347 79 % 89 % 87 %

AEI.01.02 TRATAMIENTO INTEGRAL PARA LA POBLACIÓN DE LOS ESTABLECIMIENTOS DE MEDIO LIBRE 2 8 209,254 66 % 100 % 100 %

AEI.01.04 SEGURIDAD INTEGRAL EN LOS ESTABLECIMIENTOS PENITENCIARIOS; DE MEDIO LIBRE Y DEPENDENCIAS CONEXAS 4 6 1,472,432 94 % 92 % 96 %

AEI.01.05 PERSONAL CON COMPETENCIAS PARA LA FUNCIÓN PENITENCIARIA 5 2 336,035 50 % 83 % 96 %

AEI.01.06 CONDICIONES DE VIDA ADECUADA Y OPORTUNA PARA LA POBLACIÓN DE LOS ESTABLECIMIENTOS PENITENCIARIOS 6 15 14,341,043 100 % 100 % 100 %

OEI.02 FORTALECER LA GESTIÓN INSTITUCIONAL DEL INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO 2

AEI.02.01 GESTIÓN POR PROCESOS IMPLEMENTADO EN EL INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO 1 11 884,234 100 % 90 % 97 %

AEI.02.02 GESTIÓN DE CALIDAD IMPLEMENTADO EN EL INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO 2 1 66,429 100 % 100 % 100 %

AEI.02.03 TECNOLOGÍAS PARA LA INTEGRACIÓN DE LOS SISTEMAS DE GESTIÓN DE INFORMACIÓN EN EL INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO3 2 70,051 100 % 100 % 100 %

AEI.02.04 ACCIONES DE PREVENCIÓN PARA LA LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN EN EL INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO 4 3 2,898 100 % 61 % 100 %

TOTAL 89 18,817,721

Tabla 3. Avance de ejecución física del POI Modificado por OEI y AEI del PEI

Código Descripción Prioridad
N° de AO/Inversión 

 1/

Seguimiento financiero 

Anual 

2/

Ejecución física



 

2. Ejecución del Plan Operativo Institucional – POI 

2.1. Nivel de ejecución del POI 
El POI Anual Consistenciado con el PIA para el año 2022 se aprobó con RP Nro. 

345-2021-INPE/P en fecha 30/12/2021. 

Las AO programadas fueron en número de noventa y tres (93) de los cuales 89 

están financiadas. 

El porcentaje de AO programadas y financiadas que alcanzaron una ejecución 

física igual o mayor al 100% es de: 

Del total de 89 AO financiadas 73 AO alcanzaron o superaron el 100% de 

ejecución física que corresponde el 82% de AO que alcanzaron o superaron el 

100% de la meta física. 

La programación financiera total con el último POI modificado alcanzo a:  

 
El porcentaje de ejecución financiera del POI, alcanzo a: 

 
Así  mismo se puede concluir que la ejecución financiera del POI, es concordante 

con la ejecución del PIM. 

2.2. Análisis de las Modificaciones al POI 
Las modificaciones del POI fueron aprobadas con resoluciones directorales de 

acuerdo al siguiente detalle: 

Presupuesto 

Institucional de 

Apertura

Modificaciones 

Presupuestarias

Presupuesto 

Institucional 

Modificado

2022 14,827,660 4,077,869 18,905,529

000022 INPE-OFICINA REGIONAL SUR ORIENTE CUSCO 14,827,660 4,077,869 18,905,529

0123 MEJORA DE LAS COMPETENCIAS DE LA POBLACION PENITENCIARIA PARA SU REINSERCION SOCIAL POSITIVA13,826,012 4,002,034 17,828,046

9001 ACCIONES CENTRALES 933,408 76,196 1,009,604

9002 ASIGNACIONES PRESUPUESTARIAS QUE NO RESULTAN EN PRODUCTOS 68,240 -361 67,879

T O T A L 14,827,660 4,077,869 18,905,529

Año  U.Ejec.  Cat.Pptal.

Presupuesto 

Institucional de 

Apertura

Modificaciones 

Presupuestarias

Presupuesto 

Institucional 

Modificado

Ejecución 

Devengado UE

% Ejec. 

PIM

2022 14,827,660 4,077,869 18,905,529 18,818,949.88 99.54

000022 INPE-OFICINA REGIONAL SUR ORIENTE CUSCO 14,827,660 4,077,869 18,905,529 18,818,949.88 99.54

0123 MEJORA DE LAS COMPETENCIAS DE LA POBLACION PENITENCIARIA PARA SU REINSERCION SOCIAL POSITIVA13,826,012 4,002,034 17,828,046 17,743,667.74 99.53

9001 ACCIONES CENTRALES 933,408 76,196 1,009,604 1,007,413.31 99.78

9002 ASIGNACIONES PRESUPUESTARIAS QUE NO RESULTAN EN PRODUCTOS 68,240 -361 67,879 67,868.83 99.99

T O T A L 14,827,660 4,077,869 18,905,529 18,818,949.88 99.54

Año  U.Ejec.  Cat.Pptal.



 

 
El POI Se modificó diecinueve veces, a fin de dar crédito presupuestario a los 

programas presupuestales de la categoría 0123 MEJORA DE LAS 

COMPETENCIAS DE LA POBLACION PENITENCIARIA PARA SU REINSERCION 

SOCIAL POSITIVA así como en Acciones Centrales tal al detalle a continuación: 

 
Los motivos por los cuales se modificó el POI, fue a fin de dar crédito 

presupuestal a los programas presupuestales 0123 y 9001, con el cual se ha 

logrado alcanzar la atención primaria en alimentación, servicios básicos, 

mantenimiento y entrega de maquinarias, equipos, suministros entre otros 

básicos para satisfacer y cumplir con las funciones propias de la Entidad, así se 

puede listar en detalle: 

- Servicios de Salud para la Población Penal Intramuros 

Créditos

2022 2,087,285

004 CREDITOS Y ANULACIONES (ENTRE EJECUTORAS) 2,087,285

0001 D110 RD-004-2022-INPE/OPP 34,655

0002 D110 RD-005-2022-INPE/OPP 466,004

0003 D110 RD-009-2022-INPE/OPP 134,855

0005 D110 RD-019-2022-INPE/OPP 5,325

0006 D110 RD-022-2022-INPE/OPP 333,258

0007 D110 RD-028-2022-INPE/OPP 6,000

0008 D110 RD-030-2022-INPE/OPP 14,000

0009 D110 RD-031-2022-INPE/OPP 18,700

0010 D110 RD-039-2022-INPE/OPP 22,429

0012 D110 RD-045-2022-INPE/OPP 400

0013 D110 RD-048-2022-INPE/OPP 2,200

0014 D110 RD-057-2022-INPE/OPP 7,788

0015 D110 RD-060-2022-INPE/OPP 7,175

0016 D110 RD-063-2022-INPE/OPP 396,043

0017 D110 RD-070-2022-INPE/OPP 12,600

0018 D110 RD-072-2022-INPE/OPP 45,550

0019 D110 RD-077-2022-INPE/OPP 14,000

0020 D110 RD-078-2022-INPE/OPP 186,243

0021 D110 RD-081-2022-INPE/OPP 380,060

T O T A L 2,087,285

Año  Tipo Modif  Doc.Apr

Créditos

2022 2,087,285

0123 MEJORA DE LAS COMPETENCIAS DE LA POBLACION PENITENCIARIA PARA SU REINSERCION SOCIAL POSITIVA1,725,598

004 CREDITOS Y ANULACIONES (ENTRE EJECUTORAS) 1,725,598

9001 ACCIONES CENTRALES 361,687

004 CREDITOS Y ANULACIONES (ENTRE EJECUTORAS) 361,687

T O T A L 2,087,285

Año  Cat.Pptal.  Tipo Modif



 

Con OF. N° 018-2022-ORSOCUP. De fecha 27 de Enero 2022; se aprueba la 
modificación presupuestal por el monto de S/. 2,614.00 soles, distribuidos u 
orientados para la Pago de planillas CAS, DU Partida contribuciones de  ESSALUD no 
Habilitada.  

- Servicios de Salud para la Población Penal Intramuros 
Según RD. N° 006-2022-INPE/OPP. De fecha Lima 11 de Enero 2022; se aprueba la 
modificación presupuestal por el monto de S/. 158,772.00 soles, Para alineamiento 
de presupuesto planillas CAS de Salud Multidistrital. 

- Gestión Administrativa y Gestión del Programa 
Con OF. N° 017-2022-ORSOCUP. De fecha 31 de Enero 2022; informe N°002-2022- 
INPE- ORSOC. Se aprueba la modificación presupuestal por el monto de S/. 3,000.00 
soles, distribuidos u orientados para la atención de necesidades dela ORSOC (Caja).  

- Gestión Administrativa y Gestión del Programa 
Con OF. N° 017-2022-ORSOCUP. De fecha 31 de Enero 2022; informe N°002-2022- 
INPE- ORSOC. Se aprueba la modificación presupuestal por el monto de S/. 4,565.00 
soles, distribuidos u orientados para la atención de necesidades de los EEPP (Caja).  

- Gestión Administrativa y Gestión del Programa 
Con OF. N° 017-2022-ORSOCUP. De fecha 31 de Enero 2022; informe N°002-2022- 
INPE- ORSOC. Se aprueba la modificación presupuestal por el monto de S/. 15,300.00 
soles, distribuidos u orientados para la atención de necesidades de los EEPP (Caja).  

-  Planeamiento y presupuesto Monitoreo y Seguimiento 
Según RP. N° 006-2022-INPE/P. De fecha Lima 19 de Enero 2022; Incorporación de 
saldo de balance. Monto de S/. 690,000.00 soles. 

- Tratamiento Integral para la  Población  de los  Establecimientos de Medio Libre. 
Según OF 012-2022-ORSOC-UP. Y RD-006-2022-INPE/OPP De fecha Lima 24 de Enero 
2022; se aprueba la modificación presupuestal por el monto de S/.44,614.00 soles, 
Para atender pago de planillas del personal CAS  de medio libre contratado bajo el  
DU. 083. 

- Asistencia Psicológica, Legal y Social para la población intramuros. 
Según OF. N° 002-2022 ORSOCUPP  De fecha 11/01/2022 se solicita modificación 
presupuestal para lineamiento  de presupuesto de planillas CAS.  De  los EEPP. Varones 
Cuscos. Y Andahuaylas, Aprobándose con  RD. N° 006-2022-INPE/OPP. De fecha  
10/02/2022 de Enero 2022;  por el monto de S/.49,596.00 soles,      

-  Asistencia Psicológica, Legal y Social para la población Extramuros. 
Según RD. N°009-2022-INPE/OPP. De fecha 25 de Febrero 2022; se aprueba la 
modificación presupuestal por el monto de S/. 134,855.00 soles, Para la continuidad 
de los CAS  de Medio  Libre. DU 083-2021. 

- Actividades Productivas Desarrolladas por la población intramuros. 
Según OF 028-2022-ORSOC-UP. De fecha 18 de Febrero 2022; se aprueba la 
modificación presupuestal por el monto de S/.206,979.00 soles, ajuste al plan de 
trabajo aprobado con Memo  D000780 - 2022 –INPE-DTP.  

- Gestión Administrativa y Gestión del Programa 



 

Con RD. N° 005-2022-INPE/OPP. De fecha 08 de Febrero 2022 Se aprueba la 
modificación presupuestal por el monto de S/. 466.004 soles, distribuidos u orientados 
para la atención de servicios básicos. 

- Educación Básica de la Población Intramuros. 
Con OF N° 046-2022-ORSOCUPP. De fecha 30 de Marzo 2022 Se aprueba la 
modificación presupuestal, del área de educación por el monto de S/2.634 soles, 
distribuidos u orientados para él mantenimiento y reparación de aulas escolares en el 
EP. Cusco – mujeres. 

- Educación Básica de la Población Intramuros. 
Con OF N° 046-2022-ORSOCUPP. De fecha 30 de Marzo 2022 Se aprueba la 
modificación presupuestal, del área de educación por el monto de S/ 9.966 soles, 
distribuidos u orientados para él mantenimiento y reparación de aulas de talleres  en 
el EP Cusco varones.   

- Planeamiento y presupuesto Monitoreo y Seguimiento 
Según RD. N° 012-2022-INPE/OPP. (RDR) De fecha 21 de Marzo 2022; De la ORSOC a 
la Cede Central INPE. Monto de S/. 250,000.00 soles.   

- Gestión Administrativa y Gestión del Programa 
Con OF. N°042-2022-ORSOCUPP. De fecha 15 de Marzo 2022 Se aprueba la 
modificación presupuestal por el monto de S/ 546.906  soles, distribuidos u orientados 
para la atención de servicios básicos (AGUA POTABLE).De los EEPP en sus respectivas 
metas. 

- Sub dirección de seguridad penitenciaria 
Con RD. N°015-2022-INPE/OPP. De fecha 08 de Abril 2022 Se aprueba la modificación 
presupuestal por el monto de S/ 35.486  soles, distribuidos u orientados para la 
atención de  URGENCIAS, en sus respectivas metas. 

- Sub dirección de seguridad penitenciaria 
Con OF. N°0057-2022-ORSOCUPP. De fecha 29 de Abril 2022 Se aprueba la 
modificación presupuestal por el monto de S/ 3.745  soles, distribuidos u orientados 
para la atención de servicios de mantenimiento de equipos  de seguridad tecnológica. 

- Gestión de Recursos Humanos 
Con RD. N° 0022-2022-INPE/OPP. De fecha 25  de Mayo 2022 Se aprueba la 
modificación presupuestal por el monto de S/ 333.258 soles, distribuidos u orientados 
para adquisición de uniformes administrativos. 

- Servicios de Salud para la Población Penal Intramuros 
Con RD. N° 028-2022-INPE/OPP. De fecha 23 de Junio 2022; se aprueba la 
modificación presupuestal por el monto de S/. 6,000.00 soles, distribuidos u 
orientados para el Pago de otorgamiento de bono personal CAS Salud. 

- Sub dirección de seguridad penitenciaria 
Con OF. N°0075-2022-ORSOCUPP. De fecha 27 de Junio 2022 Se aprueba la 
modificación presupuestal por el monto de S/ 5.159  soles, distribuidos u orientados 
para la atención de servicios de mantenimiento de equipos  de seguridad tecnológica. 

- Sub dirección de Tratamiento penitenciario 



 

Con OF. N°0074-2022-ORSOCUPP. De fecha 28 de Junio 2022 Se aprueba la 
modificación presupuestal por el monto de S/ 400.000  soles, orientados para la 
adquisición de servicios  de terceros y mantenimiento.  

- Sub dirección de seguridad penitenciaria 
Con OF. N°0071-2022-ORSOCUPP. De fecha 18 de Junio 2022 Se aprueba la 
modificación presupuestal por el monto de S/ 12.124  soles, distribuidos u orientados 
para  el proceso de adquisición de uniformes  de seguridad.   

- Sub dirección de Tratamiento penitenciario, (Trabajo). 
Con OF. N°0070-2022-ORSOCUPP. De fecha 18 de Junio 2022 Se aprueba la 
modificación presupuestal por el monto de S/ 31.515 soles, orientados para la 
adquisición de medidores de energía eléctrica, maquinaria y equipos de trabajo. 

- Sub dirección de seguridad penitenciaria 
Con OF. N°0031-2022-INPE/OPP. De fecha 27 de Julio 2022 Se aprueba la modificación 
presupuestal por el monto de S/ 18.700 Para la actualización de información de 
Odontogramas.    

- Gestión Administrativa y Gestión del Programa 
Con OF. N°D00166 H-2022-INPE-ORSOC-UAD.RDR  De fecha 22 de Julio 2022 Se 
aprueba la modificación presupuestal por el monto de S/ 101,182.00  soles, 
distribuidos u orientados para la atención de  necesidades varias en gestión 
administrativa,  y mantenimiento del sistema de captación de agua del EP. PUERTO 
MALDONADO   

- Gestión Administrativa y Gestión del Programa 
Con OF. N°243-2022-INPE-ORSOC-UADM De fecha 16 de Setiembre 2022 Se aprueba 
la modificación presupuestal por el monto de S/ 15,091.00  soles, distribuidos u 
orientados para la atención de realizar el traslado de, configuración, puesta de puntos 
de la red informática en la ORSOC. 

- Gestión Administrativa y Gestión del Programa 

Con OF. N°243-2022-INPE-ORSOC-UADM De fecha 16 de Setiembre 2022 Se aprueba 
la modificación presupuestal por el monto de S/ 15,091.00  soles, distribuidos u 
orientados para la atención de realizar el traslado de, configuración, puesta de puntos 
de la red informática en la ORSOC. 

- Gestión Administrativa y Gestión del Programa 
Con OF. N°111-2022-INPE-ORSOC-UPP De fecha 15 de Setiembre 2022 Se aprueba la 
modificación presupuestal por el monto de S/ 113,498.00  soles, distribuidos u 
orientados para la atención de servicios básicos según PIM asignado y proyección de 
gastos hasta el límite actual del saldo.    

- Gestión Administrativa y Gestión del Programa 
Con OF. N°117-2022-INPE-ORSOC-UPP De fecha 05 de Octubre 2022 Se aprueba la 
modificación presupuestal por el monto de S/ 27,964.00  soles, distribuidos u 
orientados para la atención de servicios básicos. 

- Sub dirección de seguridad penitenciaria 



 

Con OF. N°00120-2022-ORSOCUPP. De fecha 11 de Octubre 2022 Se aprueba la 
modificación presupuestal por el monto de S/ 17.125 Para realizar el traslado de 
internos y el mantenimiento a todo costo de vehículos de la ORSOC. 

- Gestión Administrativa y Gestión del Programa 
Con OF. N°134-2022-INPE-ORSOC-UPP De fecha 28 de Octubre 2022 Se aprueba la 
modificación presupuestal por el monto de S/4,830.00  soles, distribuidos u orientados 
para los gastos de viáticos del área de Asistencia Penitenciaria. 

-  Gestión Administrativa y Gestión del Programa 

Con OF. N°132-2022-INPE-ORSOC-UPP De fecha 25 de Octubre 2022 Se aprueba la 
modificación presupuestal por el monto de S/27,650.00  soles, distribuidos u 
orientados para el mantenimiento de la nueva sede regional ORSOC- CUSCO. 

-  Gestión Administrativa y Gestión del Programa 
Con OF. N°128-2022-INPE-ORSOC-UPP De fecha 28 de Octubre 2022 Se aprueba la 
modificación presupuestal por el monto de S/36,650.00  soles, distribuidos u 

orientados para el  pago de alimentos en general de la primera quincena de Octubre.      

- Gestión Administrativa y Gestión del Programa 
Según RD. N°057-2022-INPE/OPP De fecha 21 de Octubre 2022 Se aprueba la 
modificación presupuestal por el monto de S/7,788.00  soles, distribuidos u orientados 

para la renovación licencia software Melissa.      

- Gestión Administrativa y Gestión del Programa 
Con OF. N°125-2022-INPE-ORSOC-UPP De fecha 24 de Octubre 2022 Se aprueba la 
modificación presupuestal por el monto de S/9,628.00  soles, distribuidos u orientados 

para el  pago de  servicio de telefonía fija móvil e internet.  

- Sub dirección de Tratamiento penitenciario. EDUCACION. 
Según RP. N°0216-2022- INPE/P. De fecha 17 de Octubre 2022 Se aprueba la 
modificación presupuestal por el monto de S/ 465,956.00  soles, orientados para  el 
equipamiento del área de educación de los establecimientos penitenciario de la 
ORSOC. 

- Gestión Administrativa y Gestión del Programa 
 Con OF. N°141-2022-ORSOC-UPP De fecha 21 de Noviembre 2022 Se aprueba la 
modificación presupuestal por el monto de S/9,193.00  soles, distribuidos u orientados 
para la atención de necesidades varias de la unidad administrativa y el 
mantenimiento de impresoras de administración.    

- Gestión Administrativa y Gestión del Programa 
 Según RD. N°072-2022-INPE/OPP De fecha 16 de Noviembre 2022 Se aprueba la 
modificación presupuestal por el monto de S/45,550.00  soles, distribuidos u 
orientados para el mantenimiento de las unidades vehiculares. 

- Sub dirección de Tratamiento penitenciario. SALUD. 
Según RD. N°070-2022- INPE/OPP. De fecha 15 de Noviembre 2022 Se aprueba la 
modificación presupuestal por el monto de S/ 12,600.00  soles, orientados para  el 
equipamiento del área de salud. 



 

- Gestión Administrativa y Gestión del Programa 
 Según RD. N°084-2022-INPE/OPP De fecha 11 de Noviembre 2022 Se aprueba la 
modificación presupuestal por el monto de S/14,192.00  soles, distribuidos u 
orientados para la adquisición de anti virus para los establecimientos de la ORSOC, 
como también para las respectivas áreas de la oficina regional. 

- Sub dirección de seguridad penitenciaria 
 Con RD. N°081-2022-INPE/OPP. De fecha 30 de Noviembre 2022 Se aprueba la 
modificación presupuestal por el monto de S/ 380.060 Para la SD de seguridad 
penitenciaria.    

- Sub dirección de Tratamiento penitenciario. EDUCACION. 
Según OF. N°0147-2022-ORSOC-UPP. De fecha 30 de Noviembre 2022 Se aprueba la 
modificación presupuestal por el monto de S/ 29,203.00  soles, orientados para  la 
compra de equipos del área de CETPRO y CEBA del área de educación.    

- Gestión Administrativa y Gestión del Programa 
 Según RD. N°078-2022-INPE/OPP De fecha 25 de Noviembre 2022 Se aprueba la 
modificación presupuestal por el monto de S/186,243.00  soles, distribuidos u 
orientados para  el pago de servicio de  alimentos de los establecimientos 
penitenciarios de la ORSOC. 

-   Unidad de RRHH 
 Con OF. N°141-2022-ORSOC-UPP De fecha 28 de Noviembre 2022 Se aprueba la 
modificación presupuestal por el monto de S/46,295.00  soles, distribuidos u 
orientados para la  adquisición de bienes para los EEPP Y contratación de nutricionista 
para la ORSOC, Para la realización de taller de integración en beneficio del personal 
de la ORSOC.  Y necesidades varias de administración. 

- Sub dirección de seguridad penitenciaria 
 Con RD. N°077-2022-INPE/OPP. De fecha 22 de Noviembre 2022 Se aprueba la 
modificación presupuestal por el monto de S/ 14.000 Para la SD de seguridad 
penitenciaria, tramites  LUASPE  y otros de la ORSOC. 

- Sub dirección de seguridad penitenciaria 
 Con RD. N°072-2022-INPE/OPP. De fecha 21 de Noviembre 2022 Se aprueba la 

modificación presupuestal por el monto de S/ 45.550 soles, distribuidos u orientados 

para  el  mantenimiento de vehículos de seguridad. 

 

2.3. Ejecución Física y Financiera de los Centros de Costo 
La Ejecución física y financiera de las AO de los Centros de Costos se dio de la 

siguiente manera: 



 

 
Del cual se concluye que se ha alcanzado a tener una ejecución financiera de dieciocho 

millones ochocientos diecisiete mil setecientos veintiún soles, de los cuales el mayor 

presupuesto está concentrado en el Centro de Costos “Unidad de Administración” con 

catorce millones novecientos cincuenta y un mil ciento sesenta y un soles, este centro de 

costos tiene a cargo el servicio de alimentación a la población penitenciaria, el pago de 

servicios básicos y otros que son las AO con asignación de mayor presupuesto, 

seguidamente se tiene el centro de costo “Subdirección de Seguridad Penitenciaria” con un 

presupuesto de un millón cuatrocientos setenta y dos mil cuatrocientos treinta y dos soles, 

centro de costos encargado de brindar la seguridad perimetral e interna de los 

establecimientos penitenciarios, así como dotar de los implementos, equipos, máquinas y 

otros a fin de cumplir con las tareas y funciones propias del Área de Seguridad Penitenciara. 

Otro centro de costos con el mayor presupuesto es “Coordinación de Trabajo y 

Comercialización”, esto podría explicar claramente el impulso que se le da a las actividades 

productivas extra e intramuros con el desarrollo de la policita penitenciaria de cárceles 

productivas, el cual está directamente ligado al fin re socializador del INPE como ente rector 

del sistema penitenciario nacional para cumplir con la Resocialización, reeducación y 

reincorporación del penado a la sociedad. 

Así mismo se resalta que 8 centros de costos de los 14 alcanzaron al 100% de ejecución física 

y los demás están por encima de los 89%. 

En resumen mencionamos los logros más resaltantes por cada centro de costos: 

 

UNIDAD DE CONTROL REGIONAL: cuenta con una meta presupuestal (Meta N° 077: Efectuar 

actividades de control y atención de denuncias), así mismo tiene tres AO cuyo ejecución financiera 

fue: 

 
La Unidad de Control Regional de la Oficina Regional Sur Oriente Cusco del INPE, mediante 

las actividades operativas programadas en el Programa Anual de Control, realizando un 

esfuerzo a nivel profesional, por la declaratoria del Estado de Emergencia producido por la 

pandemia a nivel mundial por el COVID-19, realizo la verificación de la implementación y 

seguimiento de recomendaciones derivadas de los informes de auditoría y su publicación en 

el portal de transparencia estándar de la entidad; asimismo, llevo a cabo el control simultaneo: 

1° Semestre 

3/

2° Semestre 

3/

Anual  

4/

01.02 UNIDAD DE CONTROL REGIONAL 3 2,898 100 % 61 % 100 %

01.03.00 UNIDAD DE ADMINISTRACION 23 14,961,161 100 % 97 % 99 %

01.03.01 EQUIPO DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO 1 4,820 100 % 70 % 100 %

01.03.02 EQUIPO DE RECURSOS HUMANOS 2 336,035 50 % 83 % 96 %

01.04 SUBDIRECCION DE TRATAMIENTO PENITENCIARIO 4 34,453 25 % 33 % 25 %

01.04.02 COORDINACIÓN DE TRABAJO Y COMERCIALIZACIÓN 7 952,652 96 % 100 % 100 %

01.04.03 COORDINACIÓN DE EDUCACIÓN 16 208,925 74 % 89 % 89 %

01.04.04 COORDINACIÓN DE SALUD 1 257,198 100 % 100 % 100 %

01.04.05 COORDINACIÓN DE ASISTENCIA PENITENCIARIA 14 239,317 91 % 95 % 97 %

01.05 SUBDIRECCION DE REGISTRO PENITENCIARIO 2 135,039 100 % 100 % 100 %

01.06 SUBDIRECCION DE SEGURIDAD PENITENCIARIA 6 1,472,432 94 % 92 % 96 %

01.07 SUBDIRECCIÓN DE MEDIO LIBRE 8 209,254 66 % 100 % 100 %

01.15 EQUIPO DE ASESORÍA JURIDICA 1 2,097 100 % 82 % 100 %

01.16 EQUIPO DE SISTEMAS DE INFORMACION 1 1,440 100 % 100 % 100 %

TOTAL 89 18,817,721

Tabla 5. Avance de ejecución física del POI Modificado por centro de costos

Código Centro de Costo
N° de AO/Inversión

1/

Seguimiento Financiero 

Anual 

2/

Ejecución Física

Centro de Costo UNIDAD DE CONTROL REGIONAL

Etiquetas de fila Suma de Fn(SE) Total

AOI00002200029 0

EJECUCION DE CONTROL SIMULTANEO(VISITAS DE CONTROL, ORIENTACION DE OFICIO Y CONTROL CONCURRENTE) 0

AOI00002200030 2897.95

EVALUACION Y SEGUIMIENTO DE LAS RECOMENDACIONES DERIVADAS DE LOS INFORME DE CONTROL POSTERIOR 2897.95

AOI00002200031 0

EJECUCION DE SERVICIOS RELACIONADOS Y ATENCION DE DENUNCIAS 0

Total general 2897.95



 

visitas de control y orientación de oficio y control concurrente en la diferentes dependencias 

de la institución, con lo que se cumplió con lo programado en el plan operativo institucional 

del año 2022. 

 

UNIDAD DE ADMINISTRACION.- cuenta con las siguientes metas presupuestales: 

 
Y con las siguientes AO: 

  

Presupuesto 

Institucional 

Modificado

0001 "GESTION DEL PROGRAMA" 8,912

0002 "GESTION DEL PROGRAMA" 20,418

0003 "GESTION DEL PROGRAMA" 17,394

0004 "GESTION DEL PROGRAMA" 15,752

0005 "GESTION DEL PROGRAMA" 113,509

0006 "GESTION DEL PROGRAMA" 7,946

0007 "GESTION DEL PROGRAMA" 8,245

0008 "GESTION DEL PROGRAMA" 24,079

0016 "SERVICIOS BASICOS Y CONDICIONES DE SALUBRIDAD EN LOS ESTABLECIMIENTOS PENITENCIARIOS"105,368

0017 "SERVICIOS BASICOS Y CONDICIONES DE SALUBRIDAD EN LOS ESTABLECIMIENTOS PENITENCIARIOS"131,668

0018 "SERVICIOS BASICOS Y CONDICIONES DE SALUBRIDAD EN LOS ESTABLECIMIENTOS PENITENCIARIOS"1,016,537

0019 "SERVICIOS BASICOS Y CONDICIONES DE SALUBRIDAD EN LOS ESTABLECIMIENTOS PENITENCIARIOS"180,838

0020 "SERVICIOS BASICOS Y CONDICIONES DE SALUBRIDAD EN LOS ESTABLECIMIENTOS PENITENCIARIOS"95,783

0021 "SERVICIOS BASICOS Y CONDICIONES DE SALUBRIDAD EN LOS ESTABLECIMIENTOS PENITENCIARIOS"123,973

0022 "SERVICIOS BASICOS Y CONDICIONES DE SALUBRIDAD EN LOS ESTABLECIMIENTOS PENITENCIARIOS"1,421,785

0024 "PROVISION DE ALIMENTOS PARA LA POBLACION INTRAMUROS" 740,174

0025 "PROVISION DE ALIMENTOS PARA LA POBLACION INTRAMUROS" 917,150

0026 "PROVISION DE ALIMENTOS PARA LA POBLACION INTRAMUROS" 5,494,275

0027 "PROVISION DE ALIMENTOS PARA LA POBLACION INTRAMUROS" 328,206

0028 "PROVISION DE ALIMENTOS PARA LA POBLACION INTRAMUROS" 347,666

0029 "PROVISION DE ALIMENTOS PARA LA POBLACION INTRAMUROS" 727,201

0030 "PROVISION DE ALIMENTOS PARA LA POBLACION INTRAMUROS" 2,453,522

0072 "GESTION ADMINISTRATIVA" 663,571

Meta A



 

 
 

Se logró atender con los bienes y servicios como es materiales de escritorio, limpieza, 

suministros, impresiones, combustible entre otros bienes y la atención de pasajes, 

mantenimientos, viáticos, entre otros a las Áreas Administrativas de los EEPP y la Sede 

Administrativa. 

Centro de Costo UNIDAD DE ADMINISTRACION

Etiquetas de fila Suma de Fn(SE) Total

AOI00002200068 740165.52

PROVISION DE ALIMENTOS PARA LA POBLACION INTRAMUROS - EP  ABANCAY 740165.52

AOI00002200069 917148.96

PROVISION DE ALIMENTOS PARA LA POBLACION INTRAMUROS - EP  ANDAHUAYLAS 917148.96

AOI00002200070 5494270.8

PROVISION DE ALIMENTOS PARA LA POBLACION INTRAMUROS - EP CUSCO VARONES 5494270.8

AOI00002200071 327969.8

PROVISION DE ALIMENTOS PARA LA POBLACION INTRAMUROS - EP CUSCO MUJERES 327969.8

AOI00002200072 347663.63

PROVISION DE ALIMENTOS PARA LA POBLACION INTRAMUROS - EP SICUANI 347663.63

AOI00002200073 727191.9

PROVISION DE ALIMENTOS PARA LA POBLACION INTRAMUROS - EP QUILLABAMBA 727191.9

AOI00002200074 2453495.4

PROVISION DE ALIMENTOS PARA LA POBLACION INTRAMUROS - EP PUERTO MALDONADO 2453495.4

AOI00002200075 661561.09

GESTION ADMINISTRATIVA 661561.09

AOI00002200101 105367.07

DOTACION DE SERVICIOS BASICOS Y CONDICIONES DE SALUBRIDAD - EP ABANCAY 105367.07

AOI00002200102 131665.85

DOTACION DE SERVICIOS BASICOS Y CONDICIONES DE SALUBRIDAD - EP ANDAHUAYLAS 131665.85

AOI00002200103 1016534.32

DOTACION DE SERVICIOS BASICOS Y CONDICIONES DE SALUBRIDAD - EP  CUSCO VARONES 1016534.32

AOI00002200104 180835.37

DOTACION SERVICIOS BASICOS Y CONDICIONES DE SALUBRIDAD - EP CUSCO MUJERES 180835.37

AOI00002200105 95781.47

DOTACION DE SERVICIOS BASICOS Y CONDICIONES DE SALUBRIDAD - EP SICUANI 95781.47

AOI00002200106 123971.77

DOTACION DE SERVICIOS BASICOS Y CONDICIONES DE SALUBRIDAD - EP QUILLABAMBA 123971.77

AOI00002200107 1421782.87

DOTACION DE SERVICIOS BASICOS Y CONDICIONES DE SALUBRIDAD - EP PUERTO MALDONADO 1421782.87

AOI00002200120 8910.8

GESTION DEL PROGRAMA DEL E.P ABANCAY 8910.8

AOI00002200121 20418

GESTION DEL PROGRAMA E.P ANDAHUAYLAS 20418

AOI00002200122 17392.49

GESTION DEL PROGRAMA E.P DE CUSCO VARONES 17392.49

AOI00002200161 15749.73

GESTION DEL PROGRAMA E.P  CUSCO MUJERES 15749.73

AOI00002200162 7943.85

GESTION DEL PROGRAMA E.P SICUANI 7943.85

AOI00002200163 8244.5

GESTION DE PROGRAMA E.P  QUILLABAMBA 8244.5

AOI00002200164 24076.77

GESTION DE PROGRAMA E.P DE PTO MALDONADO 24076.77

AOI00002200170 113019

GESTION DE PROGRAMA - ORSOC 113019

Total general 14961160.96



 

 

 
Se logró atender a la totalidad de la POPE de los siete establecimientos penitenciarios con 

la alimentación acorde a las normas actuales sobre nutrición y dietética entre los meses de 

Enero a Octubre, habiendo quedado pendiente los pagos de los meses de Noviembre y 

Diciembre. 

 
Se cubrió pago por servicios básicos de los siete establecimientos penitenciarios, habiendo 

cubierto al 100% de los meses de enero a noviembre en los rubros Telefonía móvil, fija e 

internet, sin embargo solo se cubrió los servicios básicos de agua/desagüe y energía 

eléctrica de los mes de enero a octubre 

0001 "GESTION DEL PROGRAMA" 8,912

030101 ABANCAY 8,912

0002 "GESTION DEL PROGRAMA" 20,418

030201 ANDAHUAYLAS 20,418

0003 "GESTION DEL PROGRAMA" 17,394

080101 CUSCO 17,394

0004 "GESTION DEL PROGRAMA" 15,752

080104 SAN JERONIMO 15,752

0005 "GESTION DEL PROGRAMA" 113,509

080199 MULTIDISTRITAL 113,509

0006 "GESTION DEL PROGRAMA" 7,946

080601 SICUANI 7,946

0007 "GESTION DEL PROGRAMA" 8,245

080901 SANTA ANA 8,245

0008 "GESTION DEL PROGRAMA" 24,079

170101 TAMBOPATA 24,079

0072 "GESTION ADMINISTRATIVA" 663,571

080199 MULTIDISTRITAL 663,571

0024 "PROVISION DE ALIMENTOS PARA LA POBLACION INTRAMUROS" 740,174

030101 ABANCAY 740,174

0025 "PROVISION DE ALIMENTOS PARA LA POBLACION INTRAMUROS" 917,150

030201 ANDAHUAYLAS 917,150

0026 "PROVISION DE ALIMENTOS PARA LA POBLACION INTRAMUROS" 5,494,275

080101 CUSCO 5,494,275

0027 "PROVISION DE ALIMENTOS PARA LA POBLACION INTRAMUROS" 328,206

080104 SAN JERONIMO 328,206

0028 "PROVISION DE ALIMENTOS PARA LA POBLACION INTRAMUROS" 347,666

080601 SICUANI 347,666

0029 "PROVISION DE ALIMENTOS PARA LA POBLACION INTRAMUROS" 727,201

080901 SANTA ANA 727,201

0030 "PROVISION DE ALIMENTOS PARA LA POBLACION INTRAMUROS" 2,453,522

170101 TAMBOPATA 2,453,522



 

 
 

EQUIPO DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO.- Cuenta con una meta presupuestal (0071: 

MONITOREO Y SEGUIMIENTO), y con una AO: 

 
Aquí se atendió bienes y servicios para el cumplimiento básicamente de la formulación, 

ejecución y evaluación del plan operativo institucional y plan estratégico institucional y las 

actividades netas de la ejecución presupuestal anual. 

 

EQUIPO DE RECURSOS HUMANOS, cuenta con dos metas presupuestales: 

 
Sus actividades operativas son: 

 
En esta actividad operativa se tiene el pago correspondiente al personal CAS de la ORSO 

CUSCO para lo cual se tienen montos ya destinados al pago correspondiente. 

Así mismo se atendió dotar con uniforme administrativo a todo el personal administrativo 

de los EEPP y de la Sede Administrativa. 

Se realizó un taller de integración en la cual se logró realizar la motivación al personal en 

temas de desarrollo personal y otros se consideró al 100% del personal de los siete EEPP y 

la Sede Regional. 

0016 "SERVICIOS BASICOS Y CONDICIONES DE SALUBRIDAD EN LOS ESTABLECIMIENTOS PENITENCIARIOS"105,368

030101 ABANCAY 105,368

0017 "SERVICIOS BASICOS Y CONDICIONES DE SALUBRIDAD EN LOS ESTABLECIMIENTOS PENITENCIARIOS"131,668

030201 ANDAHUAYLAS 131,668

0018 "SERVICIOS BASICOS Y CONDICIONES DE SALUBRIDAD EN LOS ESTABLECIMIENTOS PENITENCIARIOS"1,016,537

080101 CUSCO 1,016,537

0019 "SERVICIOS BASICOS Y CONDICIONES DE SALUBRIDAD EN LOS ESTABLECIMIENTOS PENITENCIARIOS"180,838

080104 SAN JERONIMO 180,838

0020 "SERVICIOS BASICOS Y CONDICIONES DE SALUBRIDAD EN LOS ESTABLECIMIENTOS PENITENCIARIOS"95,783

080601 SICUANI 95,783

0021 "SERVICIOS BASICOS Y CONDICIONES DE SALUBRIDAD EN LOS ESTABLECIMIENTOS PENITENCIARIOS"123,973

080901 SANTA ANA 123,973

0022 "SERVICIOS BASICOS Y CONDICIONES DE SALUBRIDAD EN LOS ESTABLECIMIENTOS PENITENCIARIOS"1,421,785

170101 TAMBOPATA 1,421,785

Centro de Costo EQUIPO DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO

Etiquetas de fila Suma de Fn(SE) Total

AOI00002200032 4820

EJECUCION,MONITOREO Y SEGUIMIENTO DE LOS PLANES, PRESUPUESTO Y DOCUMENTOS DE GESTION 4820

Total general 4820

0074 "ADMINISTRACION, DESARROLLO Y BIENESTAR DE PERSONAL" 280,561

080199 MULTIDISTRITAL 280,561

0075 "PAGO DE PLANILLAS CAS" 55,574

080101 CUSCO 55,574

Centro de Costo EQUIPO DE RECURSOS HUMANOS

Etiquetas de fila Suma de Fn(SE) Total

AOI00002200097 280561

GESTION DE LA INCORPORACION, LA PROGRESION, PROGRAMAS DE BIENESTAR Y BENEFICIOS SOCIALES DEL PERSONAL 280561

AOI00002200100 55473.96

EJECUCION DE PAGO DE PLANILLA  CAS 55473.96

Total general 336034.96



 

SUBDIRECCION DE TRATAMIENTO PENITENCIARIO.- cuenta con una meta presupuestal 

(0065: SUPERVISION Y EVALUACION DEL TRATAMIENTO INTRAMUROS) y con las siguientes 

AO: 

 
 

Se logró las siguientes actividades: 

 Apertura de caja chica en la específica de gasto 23. 11. 12. ALIMENTOS Y BEBIDAS 
PARA CONSUMO HUMANO. 

 Adquisición de útiles de escritorio para las áreas de la Subdirección de Tratamiento y a las 
áreas de los EEPP de la ORSOC. 

 Adquisición de tóner para las áreas de la Subdirección de Tratamiento. 

 ACTIVIDADES DE supervisión: Al establecimiento Penitenciario de Quillabamba, por 
parte del Subdirector de Tratamiento. 

 REPOSICIÓN Caja Chica. 

 SUPERVISIÓN, efectuada por el Subdirector de Tratamiento, al establecimiento 
Penitenciario de Abancay y EP. Andahuaylas. 

 Supervisión efectuada, por parte del Subdirector de Tratamiento, al Establecimiento 
Penitenciario de Puerto Maldonado. 

 Supervisión efectuada, por parte del Abg Uziel Alfredo Zamalloa Tribeño , al EP. Sicuani 
a fin de dar charla a los internos con respecto a beneficios Penitenciarios. 

 Supervisión efectuada por el Subdirector de Tratamiento, al Establecimiento Penitenciario 
de Sicuani. 

 Supervisión efectuada por la Directora Regional ORSOC al, establecimiento Penitenciario 
de Sicuani. 

 Traslado de Bienes y útiles. 

 Participación del Subdirector de Tratamiento en la Exposición de Feria del área de Trabajo, 
en la ciudad de LIMA. 

 Pago de viáticos para el servidor de informática, a fin de que se pueda realizar 
mantenimiento e instalación de equipos de comunicación, en el Establecimiento 
Penitenciario de Puerto Maldonado 

 Supervisión al establecimiento de Quillabamba, por parte del Coordinador de Trabajo y 
Comercialización. 

 Supervisión al establecimiento Penitenciario de Abancay y Andahuaylas. 

 Supervisión efectuada por el coordinador de Trabajo y Comercialización, al 
establecimiento Penitenciario de Puerto Maldonado. 

 Participación del Coordinador de Trabajo y Comercialización en feria de trabajo e, en la 
ciudad de LIMA. 

 Participación del Sr. Luis Gamarra en feria de trabajo, en la ciudad de LIMA. 

 Supervisión y firma de convenio, en el Establecimiento Penitenciario de Sicuani. 

 Supervisiones a los EEPP Cusco Varones, Mujeres, Abancay, Andahuaylas y 
Quillabamba, Sicuani, Puerto Maldonado; en la que se efectuó una reunión de Trabajo, en 

Centro de Costo SUBDIRECCION DE TRATAMIENTO PENITENCIARIO

Etiquetas de fila Suma de Fn(SE) Total

AOI00002200010 0

REALIZACION DE MESA DE TRABAJO VIRTUAL DE TRATAMIENTO PENITENCIARIO 0

AOI00002200012 34453.37

SUPERVISION DE  ACTIVIDADES DE TRABAJO PENITENCIARIO. 34453.37

AOI00002200166 0

SUPERVISION DE ACTIVIDADES  DE ASISTENCIA PENITENCIARIA 0

AOI00002200167 0

SUPERVISION DE ACTIVIDADES  DE EDUCACIÓN PENITENCIARIA 0

Total general 34453.37



 

la que cada encargado de cada área dio a conocer su diagnóstico situacional (carencias, 
deficiencias, etc.), y se buscaron alternativas de solución. 

 Monitoreo Oficinas de Educación en los EEPP. 

 No se efectuó mesa de trabajo. 
 

COORDINACIÓN DE TRABAJO Y COMERCIALIZACIÓN, cuenta con las siguientes metas 
presupuestales: 

 
Así como con las siguientes AO: 

 
Se logró realizar las siguientes actividades: 

E.P. de Abancay: 

 Adquisición de Materiales de Escritorio, Materiales de Limpieza y Aseo, de seguridad S/. 
6,980.54  

 Pasajes y viáticos para viajes de supervisión S/700.00 (personal de ORSOC) 

 Por servicios básicos de energía eléctrica, agua y desagüe S/ 9,292.00 

 Por servicio de mantenimiento de maquinarias S/ 3,000.00 

 Por servicios de Impresión y servicios diversos (mantenimiento de techo de la oficina del área 
de trabajo y enmallado del taller de manualidades) S/ 3,000.00 

 Locación de servicios realizadas por personas naturales relacionadas Gestor de producción S/. 
15,000.00 

Presupuesto 

Institucional 

Modificado

0038 "ACTIVIDADES PRODUCTIVAS DESARROLLADAS POR LA POBLACION INTRAMUROS"164,068

030101 ABANCAY 164,068

0039 "ACTIVIDADES PRODUCTIVAS DESARROLLADAS POR LA POBLACION INTRAMUROS"89,682

030201 ANDAHUAYLAS 89,682

0040 "ACTIVIDADES PRODUCTIVAS DESARROLLADAS POR LA POBLACION INTRAMUROS"418,555

080101 CUSCO 418,555

0041 "ACTIVIDADES PRODUCTIVAS DESARROLLADAS POR LA POBLACION INTRAMUROS"52,014

080104 SAN JERONIMO 52,014

0042 "ACTIVIDADES PRODUCTIVAS DESARROLLADAS POR LA POBLACION INTRAMUROS"53,539

080601 SICUANI 53,539

0043 "ACTIVIDADES PRODUCTIVAS DESARROLLADAS POR LA POBLACION INTRAMUROS"62,296

080901 SANTA ANA 62,296

0044 "ACTIVIDADES PRODUCTIVAS DESARROLLADAS POR LA POBLACION INTRAMUROS"163,801

170101 TAMBOPATA 163,801

Meta A  Distrito

Centro de Costo COORDINACIÓN DE TRABAJO Y COMERCIALIZACIÓN

Etiquetas de fila Suma de Fn(SE) Total

AOI00002200034 140647.03

PROMOCION,  IMPLEMENTACION Y CONTROL DE LAS  ACTIVIDADES PRODUCTIVAS - EP ABANCAY 140647.03

AOI00002200035 89018.79

PROMOCION, IMPLEMENTACION Y CONTROL DE LAS ACTIVIDADES PRODUCTIVAS -  E.P. ANDAHUAYLAS 89018.79

AOI00002200036 396238.76

PROMOCION, IMPLEMENTACION  Y CONTROL DE LAS ACTIVIDADES PRODUCTIVAS - E.P. CUSCO VARONES 396238.76

AOI00002200037 51161.9

PROMOCION, IMPLEMENTACION Y CONTROL DE LAS ACTIVIDADES PRODUCTIVAS- E.P. CUSCO MUJERES 51161.9

AOI00002200038 50537.84

PROMOCION, IMPLEMENTACION Y CONTROL DE LAS ACTIVIDADES PRODUCTIVAS-  E.P. SICUANI 50537.84

AOI00002200039 61958.2

PROMOCION, IMPLEMENTACION Y CONTROL DE LAS  ACTIVIDADES PRODUCTIVAS -   E.P. QUILLABAMBA 61958.2

AOI00002200040 163089.36

PROMOCION, IMPLEMENTACION Y CONTROL DE LAS  ACTIVIDADES PRODUCTIVAS -  E.P. PUERTO MALDONADO 163089.36

Total general 952651.88



 

 SERVICIO DE MANTENIMIENTO CON ESTRUCTURA METALICA DE UN NIVEL DEL TALLER DE 
ZAPATERIA DEL AREA DE TRABAJO Y COMERCIALIZACION DEL ESTABLECIMIENTO 
PENITENCIARIO ABANCAY. 

 ADQUISICION DE MEDIDORES MONOFASICOS Y TRAFASICOS PARA EL AREA DE TRABAJO DE 
LOS ESTABLECIMIENTOS PENITENICARIOS DE LA ORSOC. REF: ACUERDO MARCO OFICION 
Nª D0000141-2022-INPE-ORSOC-SDTTOP.TRAB, INF Nª D000128-2022-INPE-ORSOC-ELOG. 

 OR LA ADQUISICION DE MASCARAS DE RESPIRACION PARA LOS INTERNOS DE LOS TALLERES 
DE CARPINTERIA DEL AREA DE TRABAJO DE LOS EE.PP DE LA ORSOC.OF Nº156-2022-INPE-
ORSOC 

 AGO POR EL SERVICIO DE AGUA POTABLE DEL E.P DE ABANCAY Y TERRENO DE YLLANYA, 
CORRESPONDIENTE AL MES DE AGOSTO DEL 2022 SEGUN DETALLE: RECIBO Nª S1-3100543-
78INSCRIP. 00001166 MONTO 3,065.20 RECIBO Nª 1-3109869-71INSCRIP. 00055516 MON TO 
86.50 

 ADQUISICION DE CPU (UNIDAD CENTRAL DE PROCESAMIENTO) INCLUYEN TECLADO Y 
MOUSE PARA LAS AREAS DE TRABAJO, EDUCACION, Y SALUD DEL AREA DE TRATAMIENTO 
DE LA ORSOC. ACUERDO MARCO. 

 Por la adquisición de 14 unidades de monitores, para las áreas de la Sub Dirección de Tratamiento de 
la ORSOC INPE. REF. OFICIO N° D0000305-2022-INPE-ORSOC-SDTTOP, OFICIO N° D0000087-
2022-INPE-ORSOC-SDTTOP.SALUD Y OFICIO N° D0000228-2022-INPE-ORSOC-SDTTO 

E.P. de Andahuaylas: 

 Adquisición de Materiales de Escritorio, Materiales de Limpieza y Aseo, de seguridad S/. 
5,304.41  

 Por servicios básicos de energía eléctrica, agua y desagüe S/ 8,499.50 

 Por servicio de mantenimiento de maquinarias y talleres S/ 5,000.00 

 Por servicios de Impresión y servicios diversos (mantenimiento y acondicionamiento del 
segundo piso del taller de carpintería) S/ 39,000.00 

 Locación de servicios realizadas por personas naturales relacionadas Gestor de producción S/. 
12,000.00 

 Adquisición de fotocopiadoras S/8,000.00.POR LA ADQUISICION DE DETERGENTE PARA EL 

AREA DE TRABAJO DELOS ESTABLECIMIENTOS PENITENCIARIOS DE LA ORSOC. REF: OF 

Nº136-2022-INPE-ORSOC-SDTTOP.TRAB S/ 1,178.4PAGO POR EL SERVICIO DE AGUA POTABLE 

DEL ESTABLECIMIENTO PENITENCIARIO DE ANDAHUAYLAS (ANTIGUO Y NUEVO), 
CORRESPONDIENTE AL MES DE AGOSTO DEL 2022, SEGUN DETALLE: RECIBO N°. 5 1-

1104606MONTO: 5,138.60 RECIBO N°. 51-1101289MONTO: 44. 10  S/  2,700 

 Servicio de mantenimiento de máquinas del taller de carpintería del EP Andahuaylas Con A/C 
ADQUISICION DE CPU (UNIDAD CENTRAL DE PROCESAMIENTO) INCLUYEN TECLADO Y 
MOUSE PARA LAS AREAS DE TRABAJO, EDUCACION, Y SALUD DEL AREA DE TRATAMIENTO 
DE LA ORSOC. ACUERDO MARCO. 

 S/ 2,000    
 SERVICIO DE  GESTORES DE PRODUCION PARA EL AREA DE TRABAJO DEL EP 

ANDAHUAYLAS.   S/  15,000 

 ADQUISICION DE CPU (UNIDAD CENTRAL DE PROCESAMIENTO) INCLUYEN TECLADO Y 
MOUSE PARA LAS AREAS DE TRABAJO, EDUCACION, Y SALUD DEL AREA DE TRATAMIENTO 

DE LA ORSOC. ACUERDO MARCO. S/  8,462.25 

 POR LA ADQUIISICON DE MAQUINAS DE COSTURA PARA EL AREA DE TRABAJO DEL E.P 
ANDAHUAYLAS DE LA ORSOC.REF: OF Nº 020-2022-INPE/ORSOC-CTC, OFICION Nº 080-2022-

INPE/ORSOC-EP-ADHY-T-YC. S/  4,600 

 ADQUISICION DE MAQUINAS PARA CARPINTERIA DEL AREA DE TRABAJO PARA EL 
ESTABLECIMIENTO PENAL DE ANDAHUAYLAS DE LA ORSOC. REF: OF Nº 020-2022-INPE-ORSO-

CTC, OFICIO Nª 80-2022-INPE-ORSOC-EP-ADHY-TyC S/ 17,800 

E.P. de Cusco varones: 



 

 Adquisición de Materiales de Escritorio, Materiales de Limpieza y Aseo, de seguridad S/. 
20,358.31  

 Por servicios básicos de energía eléctrica, agua y desagüe S/ 85,592.10 

 Por servicio de mantenimiento de maquinarias y talleres S/ 10,000.00 

 Por servicios de Impresión y servicios diversos (mantenimiento y acondicionamiento del piso 
del taller de fibra de vidrios e intervención de la instalación eléctrica del taller de carpintería) S/ 
61,814.00 

 Locación de servicios realizadas por personas naturales relacionadas Gestor de producción S/. 
63,995.00 

 Adquisición de fotocopiadoras, proyector multimedia, ecram y ups S/13,960.47  
 Adquisición de máquinas de tejer y costura recta (Cusco mujeres) S/ 10,000.00 

 CONTRATACION DEL SERVICIO DE MANTENIMIENTO DEL TALLER DE PANADERIA DEL 
ESTABLECIMIENTO PENITENCIARIO CUSCO VARONES. D000367-2022-INPE-ORSOC.SDTTOP 

 ADQUISICION DE PROYECTOR PARA LAS AREAS DE ASISTENCIA PENITENICARIA, EDUCACION 
Y TRABAJO DE LA SUB DIRECCION DE TRATAMIENTO DE LA ORSCO.REF: PERU - COMPRAS Y 
O/C N° 225-2022 

 ADQUISICION DE MATERIALES DE LIMPIEZA PARA EL AREA DE GESTION LABORAL DEL AREA 
DE TRABAJO DEL E.P CUSCO VARONES DE LA ORSOC. 17,13.71 

 ADQUISICION DE MEDIDORES MONOFASICOS Y TRAFASICOS PARA EL AREA DE TRABAJO DE 
LOS ESTABLECIMIENTOS PENITENICARIOS DE LA ORSOC. REF: ACUERDO MARCO OFICION 
Nª D0000141-2022-INPE-ORSOC-SDTTOP.TRAB, INF Nª D000128-2022-INPE-ORSOC-ELOG. 2,714 

 ADQUISICION DE CHALECOS PARA LOS TALLERES DE TRABAJO DEL ESTABLECIMIENTO 
PENITENCIARO CUSCO VARONES.OFICIO Nª D0000168-2022-INPE-ORSOC-SDTTOP.TRAB. 
3,973.00 

 PAGO POR EL SERVICIO DE ENERGIA ELECTRICA DE LOS EE.PP. DE LA ORSO CUSCO, 
CORRESPONDIENTE AL MES DE AGOSTO DEL 2022 SEGUN DETALLES ADJUNTOS RECIBOS 
VARIOS 45,750.7 

 PAGO POR EL SERVICIO DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO, DEL EP. CUSCO VARONES 
Y MUJERES, CORRESPONDIENTE AL MES DE AGOSTO DEL 2022. SEGUN DETALLE: - EP. 
CUSCO I, REC. N°S101-2844479-19, INSCRIP. N°01711499 S/. 41,958.30 - EP. CUSCO I, 
REC.N°S101-2844475-3 S/ 9,200 

 SERVICIO DE MANTENIMIENTO Y REPOSICION DE LA INSTALACION DEL SISTEMA ELECTRICO 
DEL TALLER DE TORCELADOS DEL AREA DE TRABAJO DEL E.P CUSCO VARONES. REF: OF Nº 
D00080-2022-INPE-OROSC-SDTTOP.TRAB.S/ 18,700 

 SERVICIO DE ADECUACION Y ACONDICINAMIENTO DE MODULOS DE ATENCION PARA EL 
AREA DE TRABAJO DEL EE.PP CUSCO VARONES. REF: OF Nº D00081-2022-INPE-ORSOC-
SDTTOP.TRAB, OFICION Nº 161-2022-INPE/22-621, OFICIO Nº 030-2022-INPE/ORSOC.CTC, 
OFICION Nº283-2022-INPE/2 S/ 30,693 

 MANTENIMIENTO DE LA OFICINA DE CONTROL DE TALLERES DEL ESTABLECIMIENTO 
PENITENCIARIO CUSCO VARONES. OFICIO Nº D000372-2022-INPE-ORSOC-SDTTOP S/4,890 

 Servicio de mantenimiento preventivo y correctivo de los equipos de panadería horna nova Max 1000 
del EP cusco varones OFICIO Nº D000209-2022-INPE-ORSOC-SDTTOP.TRAB S/ 10,000 

 SERVICIO DE IMPRESIONES PARA EL AREA DE TRABAJO DEL ESTABLECIMIENTO 
PENITENCIARIO CUSCO VARONES, S/.7, 500 

 POR EL SERVICIO DE ESPECIALISTA EN GESTION DE PRODUCCION Y CONTROL LABORAL 
PARA EL AREA DE TRABAJO DEL E.P. CUSCO VARONES OFICIO Nª D0000149-2022-INPE-
ORSOC-SDTTOP.TRAB 

 POR LA ADQUISICION DE LAPTOPS PARA LA SUB DIRECCION DE TRATAMIENTO DE LA ORSOC 
OFICIO Nº D0000228-2022-INPE-ORSOC-SDTTOP.TRAB, OFICIO Nº D000086-2022-INPE-ORSOC-
SDTTOP.EDU, OFICIO Nº D0000305-2022-INPE-ORSOC-SDTTOP, INFORME Nº D000213-2022-
INPE-ORSOC-ELOG S/ 38,101.17 



 

 ADQUISICION DE 02 COMPUTADORAS DE ESCRITORIO (CPU, TECLADO Y MOUSE) PARA EL 
AREA E TRABAJO DE LA ORSOC. REF: OF Nº D000228-2022-INPE-ORSOC-SDTTOP.TRB. PERU 
– COMPRAS S/ 8,090.74 

 SERVICIO DE ADECUACION Y ACONDICINAMIENTO DE MODULOS DE ATENCION PARA EL 
AREA DE TRABAJO DEL EE.PP CUSCO VARONES. REF: OF Nº D00081-2022-INPE-ORSOC-
SDTTOP.TRAB, OFICION Nº 161-2022-INPE/22-621, OFICIO Nº 030-2022-INPE/ORSOC.CTC, 
OFICION Nº283-2022-INPE/2  S/. 30693 

 SERVICIO DE MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURA DEL TALLER DE TELARES DEL AREA 
DE TRABAJO DEL ESTABLECIMIENTO PENITENCIARIO CUSCO VARONES, SEGUN 
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 04-2022-INPE/22 Y ORDEN DE SERVICIO N° 414-2022 S/ 
138,000 

E.P. de Cusco mujeres: 

 Adquisición de Materiales de Escritorio, Materiales de Limpieza y Aseo, de seguridad S/. 
5,603.91  

 Por servicios básicos de energía eléctrica, agua y desagüe S/ 1,300.00 

 Por servicio de mantenimiento de maquinarias y talleres S/ 5,000.00 

 Por servicios de Impresión y servicios diversos (mantenimiento y acondicionamiento del 
economato, baño e intervención de la instalación eléctrica en el taller de confecciones) S/ 
12,000.00 

 Locación de servicios realizadas por personas naturales relacionadas Gestor de producción S/. 
14,500.00 

 ADQUISICION DE IMPRESORAS MULTIFUNCIONAL LASER PARA EL AREADE TRABAJO DE LA 
SUB DIRECCION DE TRATAMIENTO ORSOC. REF: OF Nº D00157-2022-INPE-ORSOC-
SDTTOP.TRAB - PERU COMPRAS Y O/CN° 220-2022 S/ 2,742.82 

 ADQUISICION DE CPU (UNIDAD CENTRAL DE PROCESAMIENTO) INCLUYEN TECLADO Y 
MOUSE PARA LAS AREAS DE TRABAJO, EDUCACION, Y SALUD DEL AREA DE TRATAMIENTO 
DE LA ORSOC. ACUERDO MARCO. s/ 8,462.25 

 Por la adquisición de 14 unidades de monitores, para las áreas de la Sub Dirección de Tratamiento de 
la ORSOC INPE. REF. OFICIO N° D0000305-2022-INPE-ORSOC-SDTTOP, OFICIO N° D0000087-
2022-INPE-ORSOC-SDTTOP.SALUD Y OFICIO N° D0000228-2022-INPE-ORSOC-SDTTO s/ 
1,598.31 

 ADQUISICION DE PROYECTOR PARA LAS AREAS DE ASISTENCIA PENITENICARIA, 
EDUCACION Y TRABAJO DE LA SUB DIRECCION DE TRATAMIENTO DE LA ORSCO.REF: PERU 
- COMPRAS Y O/C N° 225-2022 s/ 2,526.19 

 E.P. de Cusco Sicuani: 

 Adquisición de Materiales de Escritorio, Materiales de Limpieza y Aseo, de seguridad S/. 
5,903.91  

 Por servicios básicos de energía eléctrica, agua y desagüe S/ 1,600.00 

 Por servicio de mantenimiento de maquinarias y talleres (acondicionamiento de la oficina del 
área de trabajo y comercialización) S/ 2,000.00 

 Por servicios de Impresión y servicios diversos S/ 2,300.00 
 Locación de servicios realizadas por personas naturales relacionadas Gestor de producción S/. 

14,000.00 

 SERVICIO DE GESTOR DE PRODUCCION PARAEL AREA DE TRABAJO DELEP SICUANI REF. 
OFICIO N° D00174-2022-INJPE-ORSOC-SDTTP-TRAB s/ 21,000 

 POR LA ADQUISICION DE 2 ESCRITORIO Y 3 ARMARIOS CON PUERTA DE MELAMINA PARA EL 
AREA DE TRABAJO Y COMERCIALIZACION DE LAORSOC OFICIO Nº D0000228-2022-INPE-
ORSOC-SDTTOP.TRAB S/1900 

E.P. de Quillabamba: 

 Adquisición de Materiales de Escritorio, Materiales de Limpieza y Aseo, de seguridad S/. 
13,614.31 

  Pasajes y viáticos para viajes de supervisión (personal de ORSOC) S/760.00 



 

 Por servicios básicos de energía eléctrica, agua y desagüe S/ 9,128.00 

 Por servicio de mantenimiento de maquinarias y talleres S/ 3,000.00 

 Por servicios de Impresión y servicios diversos (mantenimiento, acondicionamiento y 
ampliación del taller de chocolatería E.P. mujeres) S/ 43,650.00 

 Locación de servicios realizadas por personas naturales relacionadas Gestor de producción S/. 
18,496.00 

 Adquisición de máquinas de tejer y costura recta (Cusco mujeres), maquinarias para el taller 
de chocolatería, remalladora y costura recta para el taller de confecciones S/ 39,899.00 

 SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO, REPARACION Y ACONDICIONAMIENTO DE 
MAQUINA DE MOLER CACAO DEL TALLER DEL AREA DE TRABAJO DEL E.P QUILLABAMBA. 
REF: OF Nº D00206-2022-INPE-ORSOC-SDTTOP s/ 2,000 

 POR LA RENDICION Y REPOSICION DE CAJA CHICA DE EPP QUILLABAMBA DE AREA DE 
TRABJO INFORME Nª D0097-2022-INPE-ORSOC-CONTTES.CAJCH  s/ 500 

 Servicio de empastado de planillas de control laboral y pagos de los EEPP de la ORSOC 
correspondiente a los Ejercicios 2020 y 2021. s/ 1,000 

 SERVICIO DE GESTOR DE PRODUCCION PARA EL AREA DE TRABAJO DEL EP QUILLABAMBA 
REF. OFICIO N° D00174-2022-INPE-ORSOC-SDTTOP-TRAB PRIMER ENTREGABLE s/ 21,000 

E.P. de Puerto Maldonado: 

 Adquisición de Materiales de Escritorio, Materiales de Limpieza y Aseo, de seguridad S/. 
7,521.81 

  Pasajes y viáticos para viajes de supervisión (personal de ORSOC) S/740.00 

 Por servicios básicos de energía eléctrica, agua y desagüe S/ 30,807.00 

 Por servicio de mantenimiento de maquinarias y talleres S/ 3,000.00 

 Por servicios de Impresión y servicios diversos (mantenimiento, acondicionamiento del piso del 
taller de manualidades, acondicionamiento oficina de Sicuani,) S/ 42,958.00 

 Locación de servicios realizadas por personas naturales relacionadas Gestor de producción S/. 
17,000.00 

 PAGO POR EL SERVICIO DE ENERGIA ELECTRICA DE LOS EE.PP. DE LA ORSO CUSCO, 
CORRESPONDIENTE AL MES DE AGOSTO DEL 2022 SEGUN DETALLES ADJUNTOS RECIBOS 
VARIOS s/ 12,903 

 PAGO POR EL SERVICIO DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO DEL EP. PTO. MALDONADO, 
CORRESPONDIENTE AL MES DE AGOSTO DEL 2022, SEGUN DETALLE: - RECIBO N°0001-
3365098 - CODIGO: 88764. - MONTO: S/. 116,608.20 

 PAGO POR EL SERVICIO DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO DEL EP. PTO. MALDONADO, 
CORRESPONDIENTE AL MES DE SETIEMBRE DEL 2022, SEGUN DETALLE: - RECIBO N°0001-
3407081 - CODIGO: 88764. - MONTO: S/. 110,486.10 NOTA, SOLO SE ESTA CANCELAND O LA 
DEUDA DEL MES D 

 SERVICIO DE MANTENIMIENTO Y ACONDICIONAMIENTO DEL TALLER DECARPINTERIA DEL 
AREA DE TRABAJO DEL EE.PP PTO MALDONADO. REF: OF Nª D000207-2022-INPE-ORSOC-
SDTTOP.TRAB S/ 5,163 

 APERTURA DEL FONDO FIJO PARA CAJA CHICA PARA COORDINACIONESDE TRABAJO Y 
COMERCIALIZACION DEL EEPP PUERTO MALDONADO DE LA ORSOC EN CUMPLIMIENTO A LA 
RESOLUCION DIRECTORAL N° 073-2022-INPE/ORSOC. S/ 500 

 POR EL SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DEMAQUINA DEL 
TALLAER DE CARPINTERIA DEL E.P PTO MALDONADO OFICION 088-2022-INPE/22-641-TyC S/ 
4,000. 

 PAGO POR EL SERVICIO DE GESTORES DE PRODUCCION Y CONTROL LABORAL DEL EE.PP 
PTO MALDONADO REF; OF Nº D000109-2022-INPE-ORSOC-SDTTOP.TRAB PAGO UNICO S/ 
70,000. 

 
 
 



 

COORDINACIÓN DE EDUCACIÓN.- cuenta con las siguientes metas presupuestales: 

 
Así como con las siguientes AO: 

Presupuesto 

Institucional 

Modificado

0045 "FORMACION TECNICO PRODUCTIVA DE LA POBLACION INTRAMUROS" 15,780

030101 ABANCAY 15,780

0046 "FORMACION TECNICO PRODUCTIVA DE LA POBLACION INTRAMUROS" 5,039

030201 ANDAHUAYLAS 5,039

0047 "FORMACION TECNICO PRODUCTIVA DE LA POBLACION INTRAMUROS" 32,314

080101 CUSCO 32,314

0048 "FORMACION TECNICO PRODUCTIVA DE LA POBLACION INTRAMUROS" 21,031

080104 SAN JERONIMO 21,031

0049 "FORMACION TECNICO PRODUCTIVA DE LA POBLACION INTRAMUROS" 4,652

080601 SICUANI 4,652

0050 "FORMACION TECNICO PRODUCTIVA DE LA POBLACION INTRAMUROS" 4,432

170101 TAMBOPATA 4,432

0051 "EDUCACION BASICA DE LA POBLACION INTRAMUROS" 7,040

030101 ABANCAY 7,040

0052 "EDUCACION BASICA DE LA POBLACION INTRAMUROS" 15,927

030201 ANDAHUAYLAS 15,927

0053 "EDUCACION BASICA DE LA POBLACION INTRAMUROS" 44,737

080101 CUSCO 44,737

0054 "EDUCACION BASICA DE LA POBLACION INTRAMUROS" 7,016

080104 SAN JERONIMO 7,016

0055 "EDUCACION BASICA DE LA POBLACION INTRAMUROS" 18,882

080601 SICUANI 18,882

0056 "EDUCACION BASICA DE LA POBLACION INTRAMUROS" 7,410

080901 SANTA ANA 7,410

0057 "EDUCACION BASICA DE LA POBLACION INTRAMUROS" 24,953

170101 TAMBOPATA 24,953

Meta A  Distrito



 

 
Los logros obtenidos son: 
Se  realizó  la  adquisición  de  tóner,  útiles  de    escritorio  (cuadernos, papel bond, 
lapiceros, bolígrafos de diferentes colores, lápices, borrador, tajador, reglas, archivador, 
plumones para papel y pizarra, cinta de embalaje, cinta masking, chinches, grapas, 
forros de plástico, goma en barra y goma liquida, plumón resaltador) 
Se realizó la adquisición de material de limpieza y tocador (papel higiénico, escobas, 
papel toalla, desinfectante limpiador aromático, jabón  de tocador líquido, detergente, 
lejía, ambientadores en pastilla y aerosol, dispensador para jabón líquido, papel toalla) 
Adquisición de fierros para mantenimiento de techo de aula taller CETPRO del 
establecimiento penitenciario de Cusco Varones. 
Se realizó supervisión al Establecimiento Penitenciario de Andahuaylas, Abancay, 
Puerto Maldonado, Quillabamba, Sicuani, 

- Adquisición de maquina recubridora y pretinadora para los establecimientos 
penitenciarios de Abancay y Cusco varones, a fin de implementar las aulas talleres 
del CETPRO. 

- Adquisición de una vaporizador para el CETPRO Cusco varones. 
- Adquisición de un horno a gas para implementar el aula taller de panificación y 

pastelería del EP. Abancay. 
- Adquisición de CPU para el área educativa de Andahuaylas y Cusco mujeres. 
- Adquisición de monitor para el área educativa del EP.  Andahuaylas y EP. Cusco 

mujeres. 
- Adquisición de máquina de costura, para el CETPRO del EP. Cusco Varones. 
- Se adquirió una maquina remalladora de cuero para dotar al CETPRO san jerónimo 

del EP. Mujeres de Cusco. 
- Se adquirió una maquina pretinadora, tejedora de lana, para la opción ocupacional 

de tejido y bordado del EP. Cusco Varones. 
- Se realizó la adquisición de una caladora eléctrica manual, para la opción 

ocupacional de carpintería. 
- Se realizó la adquisición de una compresora de aire  para el CETPRO San Jerónimo. 

Centro de Costo COORDINACIÓN DE EDUCACIÓN

Etiquetas de fila Suma de Fn(SE) Total

AOI00002200041 15682.98

EDUCACION TECNICO PRODUCTIVO ( CETPRO)  - E.P. ABANCAY 15682.98

AOI00002200043 5052.05

EDUCACION TECNICO PRODUCTIVO ( CETPRO) - E.P. ANDAHUAYLAS 5052.05

AOI00002200045 32234.06

EDUCACION TECNICO PRODUCTIVO (CETPRO) - E.P. CUSCO VARONES 32234.06

AOI00002200047 21029.19

EDUCACION TECNICO PRODUCTIVO (CETPRO) - E.P. CUSCO MUJERES 21029.19

AOI00002200049 4650.9

EDUCACION TECNICO PRODUCTIVO (CETPRO) - E.P. SICUANI 4650.9

AOI00002200052 4431.5

EDUCACION TECNICO PRODUCTIVO (CETPRO) - E.P. PUERTO MALDONADO 4431.5

AOI00002200054 7039.4

EBA - PROGRAMA DE ALFABETIZACION Y CONTINUIDAD EDUCATIVA (PACE) - E.P. ABANCAY 7039.4

AOI00002200056 15924.05

EBA - PROGRAMA DE ALFABETIZACION Y CONTINUIDAD EDUCATIVA (PACE)  - E.P. ANDAHUAYLAS 15924.05

AOI00002200058 7292.68

EBA - PROGRAMA DE ALFABETIZACION Y CONTINUIDAD EDUCATIVA (PACE) - EP CUSCO VARONES 7292.68

AOI00002200060 7015.31

EBA - PROGRAMA DE ALFABETIZACION Y COMUNIDAD EDUCATIVA (PACE) - E.P. CUSCO MUJERES 7015.31

AOI00002200062 0

EDUCACION BASICA REGULAR DE NIÑOS Y NIÑAS MENORES DE TRES AÑOS - E.P. CUSCO MUJERES 0

AOI00002200063 18871.59

EBA - PROGRAMA DE ALFABETIZACION Y CONTINUIDAD EDUCATIVA (PACE)  - E.P. SICUANI 18871.59

AOI00002200064 7408.29

EBA - PROGRAMA DE ALFABETIZACION Y CONTINUIDAD EDUCATIVA (PACE)  - E.P. QUILLABAMBA 7408.29

AOI00002200066 24951.19

EBA - PROGRAMA DE ALFABETIZACION Y CONTINUIDAD EDUCATIVA (PACE)  - E.P. PUERTO MALDONADO 24951.19

AOI00002200108 0

EDUCACION BASICA REGULAR DE NIÑOS Y NIÑAS  MENORES DE TRES AÑOS -  E.P. PUERTO MALDONADO 0

AOI00002200251 37341.57

RED NACIONAL DE TALLERES DE FORMACIÓN MUSICAL INPE 37341.57

Total general 208924.76



 

- Se realizó la adquisición de 02 cierras circulares, para los establecimientos 
penitenciarios de Cusco varones y Puerto Maldonado. 

- Adquisición de 70 carpetas unipersonales, para implementar el aula del área educativa 
del EP. Puerto Maldonado. 

- Se realizó el servicio de mantenimiento del servicio higiénico del área educativa del 
EP: Andahuaylas. 

- Se realizó el servicio de impresión de carnet de estudiantes y carnet de biblioteca para 
el área educativa del EP. Cusco Varones. 

- Adquisición de armario de melanina para el CEBA San Jerónimo. 
- Adquisición de CPU que incluye teclado, mouse para el CEBA San Jerónimo. 
- Adquisición de monitor para el CEBA San jerónimo. 
- Adquisición de Proyectores para los establecimientos penitenciarios de Abancay, 

Sicuani y Quillabamba. 
- Se realizó la adquisición de laptop para los establecimientos penitenciarios de Sicuani 

y Puerto Maldonado. 

- Adquisición de una fotocopiadora multifuncional para el CEBA san jerónimo. 
- Se realizó el servicio de contrata de un profesor de música para poder impartir clases 

de música a los internos del establecimiento penitenciario de Cusco varones. 

- Se realizó la adquisición de un teclado, a fin de implementar el programa de orquestado 
 
COORDINACIÓN DE SALUD.- cuenta con una meta presupuestal (0023: SERVICIOS DE 
SALUD PARA LA POBLACIÓN INTRAMUROS), y con las siguientes AO: 

 
Sus logros destacados son: 

AO1 EJECUCIÓN DE ACTIVIDADES DE PREVENCIÓN, DIAGNÓSTICO, TRATAMIENTO Y CONTROL DE 

ENFERMEDADES TRANSMISIBLES, INCLUYE VIH. Esta actividad se cumple con la adquisición de 

material de escritorio distribuyéndose a los siete Establecimientos de Salud 

AO2. ELIMINACIÓN Y DISPOSICION DE LOS RESIDUOS SÓLIDOS BIOCONTAMINADOS DE LOS SERVICIOS DE SALUD 

EN LOS EE.PP.  Para el cumplimiento de esta actividad se solicita una transferencia presupuestal 

a la Sub dirección de Salud Penitenciaria, asignando dicho presupuesto para cumplir con la 

actividad.  

AO3. SUPERVISION Y MONITOREO DE LOS SERVICIOS DE SALUD EN LOS EE.PP. se ejecutó la supervisión 

acompañada con el personal Responsable de farmacia Regional, con la finalidad de verificar 

la rotación de medicamentos y stock, el monitoreo de las Estrategias Sanitarias como los 

registros de información y los documentos de gestión. 

AO4 SUMINISTRO DE LOS PRODUCTOS FARMACEUTICOS, DISPOSITIVOS MEDICOS Y PRODUCTOS SANITARIOS      

DE LOS SERVICIOS DE SALUD EN LOS EE.PP. Esta actividad se cumple con la adquisición de productos 

farmacéuticos y Dispositivos médicos, así mismo con el presupuesto de caja chica se cubrió 

las EMERGENCIAS que se presentaron durante el año. 

AO5 ADECUACION DE AMBIENTES Y EQUIPAMIENTO MEDICO, PARA LA CATEGORIZACION Y RECATEGORIZACION     
DE LOS SERVICIOS DE SALUD DE LOS EE.PP. En el último trimestre del año 2022, se tuvo una transferencia 
presupuestal, para el cumplimiento de esta actividad  se adquirió equipos de cómputo, equipos biomédicos 

Centro de Costo COORDINACIÓN DE SALUD

Etiquetas de fila Suma de Fn(SE) Total

AOI00002200117 257197.93

ELIMINACION DISPOSICION DE LOS RESIDUOS SOLIDOS BIOCONTAMINADOS  DE LOS SERVICIOS DE SALUD EN LOS EE.PP 257197.93

AOI00002200227 0

SUPERVISION Y MONITOREO DE LOS SERVICIOS DE SALUD EN LOS EE.PP. 0

AOI00002200229 0

ADECUACION DE AMBIENTES Y EQUIPAMIENTO MEDICO, PARA LA CATEGORIZACION Y RECATEGORIZACION DE LOS SERVICIOS  DE SALUD DE LOS EE.PP. 0

AOI00002200236 0

SUMINISTRO DE LOS  PRODUCTOS FARMACEUTICOS, DISPOSITIVOS MEDICOS Y PRODUCTOS SANITARIOS DE LOS SERVICIOS DE SALUD EN LOS EE.PP. 0

AOI00002200240 0

EJECUCION DE ACTIVIDADES DE PREVENCION, DIAGNOSTICO, TRATAMIENTO Y CONTROL DE ENFERMEDADES TRANSMISIBLES, INCLUYE VIH 0

Total general 257197.93



 

distribuidos a los Establecimientos Penitenciarios., así mismo se cumplió con la entrega de material de aseo y 
limpieza para la desinfección de los ambientes con respecto a la categorización falta presupuesto. 
 

COORDINACIÓN DE ASISTENCIA PENITENCIARIA.- centro de costos que cuenta con las 
siguientes metas presupuestales: 
 

 
 
Así como con las siguientes AO: 

Presupuesto 

Institucional 

Modificado

0031 "CLASIFICACION, MONITOREO Y EVALUACION DE LA POBLACIOON INTRAMUROS"3,352

030101 ABANCAY 3,352

0032 "CLASIFICACION, MONITOREO Y EVALUACION DE LA POBLACIOON INTRAMUROS"3,432

030201 ANDAHUAYLAS 3,432

0033 "CLASIFICACION, MONITOREO Y EVALUACION DE LA POBLACIOON INTRAMUROS"2,445

080101 CUSCO 2,445

0034 "CLASIFICACION, MONITOREO Y EVALUACION DE LA POBLACIOON INTRAMUROS"2,328

080104 SAN JERONIMO 2,328

0035 "CLASIFICACION, MONITOREO Y EVALUACION DE LA POBLACIOON INTRAMUROS"2,968

080601 SICUANI 2,968

0036 "CLASIFICACION, MONITOREO Y EVALUACION DE LA POBLACIOON INTRAMUROS"3,717

080901 SANTA ANA 3,717

0037 "CLASIFICACION, MONITOREO Y EVALUACION DE LA POBLACIOON INTRAMUROS"3,902

170101 TAMBOPATA 3,902

0058 "ASISTENCIA PSICOLOGICA, LEGAL Y SOCIAL PARA LA POBLACION INTRAMUROS"140,362

030101 ABANCAY 140,362

0059 "ASISTENCIA PSICOLOGICA, LEGAL Y SOCIAL PARA LA POBLACION INTRAMUROS"28,582

030201 ANDAHUAYLAS 28,582

0060 "ASISTENCIA PSICOLOGICA, LEGAL Y SOCIAL PARA LA POBLACION INTRAMUROS"32,099

080101 CUSCO 32,099

0061 "ASISTENCIA PSICOLOGICA, LEGAL Y SOCIAL PARA LA POBLACION INTRAMUROS"2,815

080104 SAN JERONIMO 2,815

0062 "ASISTENCIA PSICOLOGICA, LEGAL Y SOCIAL PARA LA POBLACION INTRAMUROS"2,395

080601 SICUANI 2,395

0063 "ASISTENCIA PSICOLOGICA, LEGAL Y SOCIAL PARA LA POBLACION INTRAMUROS"1,981

080901 SANTA ANA 1,981

0064 "ASISTENCIA PSICOLOGICA, LEGAL Y SOCIAL PARA LA POBLACION INTRAMUROS"9,596

170101 TAMBOPATA 9,596

Meta A  Distrito



 

 
Los logros destacados son: 
En el periodo 2022 se inicia con un Presupuesto Inicial de Apertura - PIA por un importe S/ 31,190.00 
(treinta y un mil ciento noventa soles). Se logró el avance al 99%, hubo Adquisición de papelería en 
general, útiles y materiales de oficina; artículos de Aseo, Limpieza y tocador; de maquinarias y 
equipos (mantenimiento de equipo); así mismo servicio de impresión, encuadernación y empastado. 

 
SUBDIRECCION DE REGISTRO PENITENCIARIO.- cuenta con las siguientes metas 
presupuestales: 

 
Y las siguientes AO: 

 
Los logros destacados son: 
Dotación de material de oficina para todas las unidades de Registro Penitenciario de la ORSO. 

Contratación de  personal, mediante la modalidad de servicio de terceros para las unidades de 

Registro Penitenciario de los EE.PP. de Cusco, Puerto Maldonado y Abancay. 

Supervisión a  las unidades de Registro Penitenciario e Historial Penitenciario de los EE.PP. 
de Cusco, Cusco Mujeres, Puerto Maldonado, Andahuaylas, Abancay, Quillabamba y Sicuani, 
así como los Módulos de Expedición de certificados de antecedentes Judiciales TUPA de 
Cusco, Puerto Maldonado y Andahuaylas (Abancay no se encuentra de servicio por cuanto el 
responsable se encuentra con licencia con goce de haberes). 

Centro de Costo COORDINACIÓN DE ASISTENCIA PENITENCIARIA

Etiquetas de fila Suma de Fn(SE) Total

AOI00002200076 3351.04

CLASIFICACION, MONITOREO Y EVALUACION DE LA POBLACION INTRAMUROS - E.P. ABANCAY 3351.04

AOI00002200077 3391.04

CLASIFICACION, MONITOREO Y EVALUACION DE LA POBLACION INTRAMUROS - E.P. ANDAHUAYLAS 3391.04

AOI00002200078 2459.07

CLASIFICACION, MONITOREO Y EVALUACION DE LA POBLACION INTRAMUROS - E.P. CUSCO VARONES 2459.07

AOI00002200079 2327.14

CLASIFICACION, MONITOREO Y EVALUACION DE LA POBLACION INTRAMUROS - E.P. CUSCO MUJERES 2327.14

AOI00002200080 2967.15

CLASIFICACION, MONITOREO Y EVALUACION DE LA POBLACION INTRAMUROS - E.P. SICUANI 2967.15

AOI00002200081 3685.74

CLASIFICACION, MONITOREO Y EVALUACION DE LA POBLACION INTRAMUROS - E.P. QUILLABAMBA 3685.74

AOI00002200082 3858.15

CLASIFICACION, MONITOREO Y EVALUACION DE LA POBLACION INTRAMUROS - E.P. PUERTO MALDONADO 3858.15

AOI00002200084 140140.36

GESTION DE RIESGO DE REINCIDENCIA A TRAVES DE LA INTERVENCION MULTIDISCIPLINARIA - E.P. ABANCAY 140140.36

AOI00002200086 28535.27

GESTION DE RIESGO DE REINCIDENCIA A TRAVES DE LA INTERVENCION MULTIDISCIPLINARIA -E.P. ANDAHUAYLAS 28535.27

AOI00002200088 31822.8

GESTION DE RIESGO DE REINCIDENCIA A TRAVES DE LA INTERVENCION MULTIDISCIPLINARIA - E.P. CUSCO VARONES 31822.8

AOI00002200090 2814.62

GESTION DE RIESGO DE REINCIDENCIA A TRAVES DE LA INTERVENCION MULTIDISCIPLINARIA - E.P. CUSCO MUJERES 2814.62

AOI00002200092 2394.68

GESTION DE RIESGO DE REINCIDENCIA A TRAVES DE LA INTERVENCION MULTIDISCIPLINARIA - E.P. SICUANI 2394.68

AOI00002200094 1980.5

GESTION DE RIESGO DE REINCIDENCIA A TRAVES DE LA INTERVENCION MULTIDISCIPLINARIA - E.P. QUILLABAMBA 1980.5

AOI00002200096 9588.99

GESTION DE RIESGO DE REINCIDENCIA A TRAVES DE LA INTERVENCION MULTIDISCIPLINARIA - E.P. PUERTO MALDONADO 9588.99

Total general 239316.55

Presupuesto 

Institucional 

Modificado

0009 "IDENTIFICACION Y REGISTRO OPTIMIZADO DE LA POBLACION PENAL" 68,707

080199 MULTIDISTRITAL 68,707

0078 "EXPEDICION DE CERTIFICADOS DE ANTECEDENTES JUDICIALES" 66,439

080199 MULTIDISTRITAL 66,439

Meta A  Distrito

Centro de Costo SUBDIRECCION DE REGISTRO PENITENCIARIO

Etiquetas de fila Suma de Fn(SE) Total

AOI00002200025 68610.6

IDENTIFICACION Y REGISTRO OPTIMIZADO DE INFORMACION DE LAS PERSONAS PRIVADAS DE LIBERTAD 68610.6

AOI00002200033 66428.83

EXPEDICION DEL CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES AL CIUDADANO 66428.83

Total general 135039.43



 

SUBDIRECCION DE SEGURIDAD PENITENCIARIA.- cuenta con las siguientes metas 
presupuestales: 

 
 
Así como con las siguientes AO: 

 
Los logros alcanzados son: 
SUPERVISION Y EVALUACION DE SEGURIDAD PENITENCIARIA (ATENCION DE COMISIONES 
DE SERVICIO). 
SUMINISTRO DE COMBUSTIBLE PARA LAS UNIDADES MOVILES DE LOS EEPP. 
ADQUISICION DE TONER, UTILES DE ESCRITORIO, ASEO Y OTROS. 
DOTACION DE UNIFORME DE SEGURIDAD AL 100% A LOS SERVIDORES PENITENCIARIOS DE 
LA ORSOC. 
MANTENIMIENTO Y ACONDICIONAMIENTOS DE LAS MAQUINAS, EQUIPOS, Y OTROS DE LAS 
AREAS DE SEGURIDAD EN LOS EEPP. 
EMISION DE INFORMES DE INTELIGENCIA A NIVEL DE LA ORSOC. 
OPERATIVOS DE SEGURIDAD (TRASLADOS, SUPERVISIONES, REVISIONES, OTROS) A FIN 
DE MANTENER EL ORDEN Y DISCIPLINA DENTRO DE LOS EEPP. 

 
SUBDIRECCIÓN DE MEDIO LIBRE.- centro de costos que cuenta con las siguientes metas 
presupuestales: 

Presupuesto 

Institucional 

Modificado

0010 "SUPERVISION Y EVALUACION DE LA SEGURIDAD PENITENCIARIA" 52,542

080199 MULTIDISTRITAL 52,542

0011 "DOTACION Y MANTENIMIENTO DE IMPLEMENTOS Y EQUIPOS PARA EL PERSONAL DE SEGURIDAD PENITENCIARIA"870,519

080199 MULTIDISTRITAL 870,519

0012 "CONTROL DEL ORDEN Y DISCIPLINA AL INTERIOR DE LOS ESTABLECIMIENTOS PENITENCIARIOS"88,097

080199 MULTIDISTRITAL 88,097

0013 "ACCIONES DE INTELIGENCIA EN LOS ESTABLECIMIENTOS PENITENCIARIOS" 7,543

080199 MULTIDISTRITAL 7,543

0014 "TRASLADOS Y CONDUCCION SEGUROS DE LAS PERSONAS PRIVADAS DE LIBERTAD" 176,927

080199 MULTIDISTRITAL 176,927

0015 "MANTENIMIENTO DE LOS EQUIPOS DE SEGURIDAD DE LOS ESTABLECIMIENTOS PENITENCIARIOS"277,747

080199 MULTIDISTRITAL 277,747

Meta A  Distrito

Centro de Costo SUBDIRECCION DE SEGURIDAD PENITENCIARIA

Etiquetas de fila Suma de Fn(SE) Total

AOI00002200001 52540.32

SUPERVISION Y EVALUACION DE LA SEGURIDAD  DE LOS ESTABLECIMIENTOS PENITENCIARIOS Y DEPENDENCIAS CONEXAS 52540.32

AOI00002200003 870424.2

DOTACION DE UNIFORME DE SERVICIO, ACCESORIOS Y CONDICIONES ADECUADAS PARA EL PERSONAL DE SEGURIDAD PENITENCIARIA 870424.2

AOI00002200004 87797.34

EJECUCION DE OPERACIONES DE SEGURIDAD DIRIGIDA A LAS PERSONAS PRIVADAS DE LIBERTAD 87797.34

AOI00002200005 7542.3

EJECUCION DE ACTIVIDADES DE INTELIGENCIA Y CONTRA INTELIGENCIA EN LOS ESTABLECIMIENTOS PENITENCIARIOS Y DEPENDENCIAS CONEXAS 7542.3

AOI00002200006 176893.78

CONDUCCION Y TRASLADO DE LAS PERSONAS PRIVADAS DE LIBERTAD EN CONDICIONES ADECUADAS DE SEGURIDAD 176893.78

AOI00002200112 277233.57

MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DEL EQUIPAMIENTO  ELECTRONICO DE LOS ESTABLECIMIENTOS PENITENCIARIOS Y DEPENDENCIAS CONEXAS 277233.57

Total general 1472431.51



 

 
Cuenta con las siguientes AO: 

 
A continuación se menciona los logros alcanzados: 
Se inició con un PIA de s/. 51,636 y un PIM de s/. 231,105, se ha tenido incremento del 
presupuesto durante el año, lo cual favoreció en el logro de sus actividades. 
Se  está  cumpliendo en  atender  y cumplir con la meta  Física   de  2170  sentenciados,  a quienes 
se les hace el respectivo seguimiento y control de sus actividades. 

Se viene incrementando la cobertura de atención a la población penitenciaria extramuros con 
programas estructurados que conlleven al incremento de capacidades pro - sociales para la 
reinserción social positiva. 
Actividad Operativa 01: Programa de Fortalecimiento de competencias sociales para la no 
reinserción Delictiva (FOCOS). De  acuerdo  a lo  establecido en la Meta Física  se cumple  con  
atender  a 30  personas, de forma paulatina a fin de mantener la  seguridad sanitaria de acuerdo a los 
protocolos establecidos para hacer frente a la pandemia de la corona virus (COVID- 19)  a través  de 
los talleres del Programa estructurado de Intervención el mismo que se desarrolla de manera virtual 
Actividad Operativa 02: Programa de capacidades Personales para Afrontar situaciones de 
Riesgo con Éxito (CAPAS).-   De  acuerdo  a lo  establecido en la Meta Física  se cumple  con  
atender  a  45  personas, de forma paulatina a fin de mantener la  seguridad sanitaria de acuerdo a 
los protocolos establecidos para hacer frente a la pandemia de la corona virus (COVID- 19)  a través  
de los talleres del Programa estructurado, los mismos que también se desarrollaron de manera 
coordinada. 

Presupuesto 

Institucional 

Modificado

0066 "SUPERVISION, CONTROL Y SEGUIMIENTO DE LA POBLACION EXTRAMUROS"22,952

080199 MULTIDISTRITAL 22,952

0067 "PROGRAMAS ESTRUCTURADOS DE INTERVENCION EN POBLACION EXTRAMUROS"10,600

080199 MULTIDISTRITAL 10,600

0068 "ASISTENCIA PSICOLOGICA, LEGAL Y SOCIAL PARA LA POBLACION EXTRAMUROS"189,827

080199 MULTIDISTRITAL 189,827

0069 "ACOMPAÑAMIENTO Y APOYO PARA LA REINSERCION SOCIO LABORAL DE LA POBLACION EXTRAMUROS"576

080199 MULTIDISTRITAL 576

0070 "SUPERVISION Y EVALUACION DEL TRATAMIENTO EXTRAMUROS" 7,150

080199 MULTIDISTRITAL 7,150

T O T A L 231,105

Meta A  Distrito

Centro de Costo SUBDIRECCIÓN DE MEDIO LIBRE

Etiquetas de fila Suma de Fn(SE) Total

AOI00002200016 6605.76

EJECUCI0N DEL PROGRAMA FORTALECIMIENTO DE COMPETENCIAS SOCIALES PARA LA NO REINCIDENCIA DELICTIVA - FOCOS 6605.76

AOI00002200017 3992

EJECUCION DEL  PROGRAMA CAPACIDADES PERSONALES PARA AFRONTAR SITUACIONES DE RIESGO CON EXITO - CAPAS 3992

AOI00002200018 169472.55

EVALUACION INDIVIDUAL A LA POBLACION PENAL EXTRAMUROS 169472.55

AOI00002200020 575.06

EJECUCION DEL PROGRAMA COMPETENCIAS LABORALES Y EMPRENDIMIENTO. 575.06

AOI00002200021 5211

SUPERVISION, EVALUACION Y  ASISTENCIA TECNICA A LOS ESTABLECIMIENTOS DE MEDIO LIBRE 5211

AOI00002200022 5119.83

POTENCIACION DEL PERSONAL Y GESTION DE ALIANZAS ESTRATEGICAS 5119.83

AOI00002200113 18278.07

CONTROL DE LA EJECUCION DE LA PENA DE LA POBLACION SENTENCIADA A PENAS LIMITATIVAS DE DERECHOS. 18278.07

AOI00002200115 0

CONTROL DE LA EJECUCION DE LA PENA , DE LA POBLACION QUE ACCEDE  A BENEFICIOS PENITENCIARIOS DE SEMILIBERTAD Y LIBERACIÓN CONDICIONAL 0

Total general 209254.27



 

Evaluación inicial a liberados, sentenciados a PLD, sentenciados a pena privativa suspendida, 

sentenciados a reserva de fallo condenatorio, sentenciados a vigilancia electrónica personal, 

que ingresa por disposición Judicial, para determinar el tipo de tratamiento que recibirá para 

su reinserción social. 

El seguimiento  del proceso de reinserción de Liberados, se ejecuta una vez al año, cada vez 
que el Liberado cumple un año de ingreso al Medio Libre, y la Valoración de factores de riesgo 
criminógeno FARIC, se aplica tanto a población nueva como a los   Liberados activos. 
Se dirigió  a la Dirección Nacional de Medio Libre y a la Dirección Regional el cronograma de 

supervisiones a los EML. De la ORSO – Cusco. 

Se realizó la adquisición de útiles de escritorio, papelería  e impresiones para los EML  de la ORSO – 
Cusco. 
 

EQUIPO DE ASESORÍA JURIDICA.- cuenta con una meta presupuestal (0073: 
ASESORAMIENTO EN ASUNTOS JURIDICOS), para el logro de las actividades cuenta con 
las siguientes AO: 

 
Tuvo una ejecución del 100% de su presupuesto, y los logros alcanzados fueron los que a 
continuación se menciona: 
 Asesoramiento Legal a las Oficinas de la ORSOC y monitoreo a las áreas de Asistencia Legal y 

Secretarios de Consejo Técnico Penitenciario de los Establecimientos Penitenciarios de Cusco 
Varones y Cusco Mujeres. 

 Asesoramiento a las diferentes áreas de la ORSO, coordinaciones continuas con la Procuraduría 
Pública del INPE para interponer recursos impugnatorios ante juzgados, presentación de escritos 
ante el Ministerio Publico, centro de arbitraje y conciliación; supervisión a las oficinas de asistencia 
legal y secretaria de consejo técnico penitenciario del Establecimiento penitenciario de Abancay. 

 Asesoramiento y orientación en las oficinas de Dirección, Asistencia Legal y Secretaria de Consejo 
Técnico Penitenciario de los establecimientos penitenciarios de Quillabamba, Sicuani y Puerto 
Maldonado; así como el asesoramiento de las diferentes Subdirecciones y oficinas de la ORSO. 

 Asesoramiento y orientación a las Oficinas de, Asistencia Legal y Secretaria de Consejo Técnico 
Penitenciario de los Establecimientos Penitenciarios de la ORSO; Así como el Asesoramiento 
Legal a la Dirección, Subdirecciones y Oficinas de la Sede Regional. 

 Asesoramiento y Orientación a las oficinas de Asistencia Legal y Secretaria de Consejo Técnico 
Penitenciario de los Establecimientos Penitenciarios de la ORSO; Así como el Asesoramiento legal 
a la Dirección, Subdirecciones y Oficinas de la Sede Regional. 

 Asesoramiento Legal a las diferentes Subdirecciones y oficinas de la Sede Regional. Recopilación 
de información, elevación de casos de servidores incursos en faltas disciplinarias y delitos de 
corrupción; y, seguimiento a nivel de secretaria del Tribunal Servir, secretaria del Tribunal 
Disciplinario, Ministerio Publico, Poder Judicial y Procuraduría Anticorrupción Descentralizada de 
Cusco.  

 ADQUISICION DE TONER BROTHER TN 650 PARA LA OFICINA DE ASESORIA JURICA DE LA 
ORSOC.ACUERDO MARCO. 

 ADQUISICION DE PAPEL BOND PARA EL AREA DE ADMINISTRACION, REGISTRO 
PENITENICARIO, COORD. DE SALUD Y ASESORIA JURIDICA DE LA ORSOC. REF: 
ACUERDO MARCO CON A/C DE FECHA 30/06/2022 YACTA DE RESEPCION DE FECHA 
28/06/2022. 

 

Centro de Costo EQUIPO DE ASESORÍA JURIDICA

Etiquetas de fila Suma de Fn(SE) Total

AOI00002200007 2097.31

ASESORAMIENTO EN ASUNTOS JURIDICOS 2097.31

Total general 2097.31



 

EQUIPO DE SISTEMAS DE INFORMACION, centro de costos que tiene a cargo una meta 
presupuestal (0079: fortalecimiento del sistema informático) y tiene a su cargo la siguiente 
AO: 

 
Tuvo una ejecución presupuestal financiera al 100% y ha logrado lo siguiente: 
 ADQUISICION DE REPUESTOS y ACCESORIOS PARA EL EQUIPO DE SISTEMAS DE 

INFORMACION DE LA ORSOC INPE. 

 DANNY R. USNAYO FERRO, CS. AL EP. QUILLABAMBA EL 21 AL 22-04-22, MANTENIMIENTO 

Y OTROS, REF: OF. N°DOOO41-INPE-ORSOC-ESIN. 

Se realiza el  mantenimiento preventivo y correctivo de los equipos de cómputo de la ORSOC. Y de 
los establecimientos penitenciarios 
 
 

3. Medidas para la mejora de la implementación de las AEI y ejecución del 
POI 

El incremento paulatino de asignación financiera para cada una de las actividades 

operativas dentro del POI, anual debe de ir mejorando y ampliándose de acuerdo a las 

necesidades presentadas y sustentadas, también el aumento de personal en muchas 

áreas se hace muy necesario, empero se debe resaltar el trabajo multidisciplinario, 

multisectorial, es decir de cooperación entre las demás entidades tanto privadas y 

públicas, consideradas como buenas practicas, ya que los convenios firmados entre estas 

coadyuvan al cumplimiento de las actividades y tareas a desarrollar con el escaso 

presupuesto asignado. 

 

El rediseño de las AEI, deben ser evaluadas anualmente tomándose como hacer 

modificadas siempre y cuando no se hubieran alcanzado los fines y objetivos, en el 

presente caso un rediseño aún no se ve necesario menos imprescindible, siendo que en 

análisis general las AO planteadas y desarrolladas en el presento POI ha surgido efecto 

positivo, ya que se ha logrado alcanzar durante el periodo 2022 el logro en promedio del 

más del 90% de metas físicas planteadas por cada AO 

Habiendo respondido las preguntas recomendadas, describa cuáles son las medidas a 

considerar a nivel de AO e inversiones. Identificando además aquellos actores 

responsables de la ejecución de estas medidas. 

4. Conclusiones  

Los principales hallazgos en la ejecución de los AO a nivel de esta UE, es la asignación 

presupuestal reducida a lo mínimo necesario, el cual es el factor principal que limita el 

avance más acelerado en cuanto al logro de la reducción de brechas, en cuanto se mida 

en el tiempo o las políticas gubernamentales. 

En cuanto a hallazgos sobre coherencia entre las AEI y las AO desarrolladas en el 

presente POI, no se tiene ninguna de gran envergadura, sin embargo se debe mencionar 

Centro de Costo EQUIPO DE SISTEMAS DE INFORMACION

Etiquetas de fila Suma de Fn(SE) Total

AOI00002200008 1440

IMPLEMENTACION Y MEJORAMIENTO DE LA CONECTIVIDAD ADECUADA EN TODAS LAS DEPENDENCIAS DEL INPE 1440

Total general 1440



 

que la asignación de Recursos Humanos para el manejo de los centros de costos y la falta 

de capacitación es un clamor unísono de todas las Áreas. 

5. Recomendaciones 

Incremento de mayor recursos financieros para cada AO PARA LOS SIGUIENTES 

PERIODOS. 

Asignación de personal o recursos humanos necesarios para el cumplimiento cabal de 

las funciones y el logro de fines y objetivos de cada centro de costos PARA LOS 

SIGUIENTES PERIODOS. 

6. Anexos. 

Link de publicación del reporte de seguimiento anual del plan operativo institucional, 

el cual se ubica en el PTE de la ORSOC INPE - CUSCO. 

https://www.inpe.gob.pe/images/2023/files/reporte_seguimiento_POI_anual_2022_

ORSOC.pdf 

 

 

 

https://www.inpe.gob.pe/images/2023/files/reporte_seguimiento_POI_anual_2022_ORSOC.pdf
https://www.inpe.gob.pe/images/2023/files/reporte_seguimiento_POI_anual_2022_ORSOC.pdf
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