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tnidad Organica: PROGCURADURIA PUBLICA DEL INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIA
Denominacidn: No se considera
Nombre del puesto: ABDGADO
Depéendencia Jerdfquica Lineal:  PROGURADOR PUBLICO INPE
Dependencia Jerdrquica funcional: ok kh
Puestos que supervisar  FX

PRESTAR APOYO LEGAL A FIN DE OPTIMIZAR LA FUNCION DE LA PROCURADURIA PUBLICA EN LA DEFENSA JURIDICA DEL ESTADO.

FUNCIONES DEL]

i, [Prestar apoyo en representarjudicidlmente y ante otras instanicias a la Procuraduria Publica en la defénsa juridica del
juridica.del estado.

Prestar apoyo en los procesos vinculados sobre todo en_materia-pena!,.'pr_ot:_esal' pefal, procesos con_sti_tuciun_aies
2 |{Habeas Corpus}, Cédigo de Procedimientos Penales y Nuevo Codigo Procesat Penal ) v altérnativamente atras que
|disponga el Procurador Piblicg.

Apovir & la Procuraduria Plblicaen asuntos técnicos, legalesy procesales, en el estudio’y anélisis de fegajos o informes

3
de los 6rganas de control y ofros con el fin de iniciar acciones legales judiciales o extrajudiciales necesarias.

. Red'actar'escritOs,.pro'ye_t:tos;de-‘dema'nda y/o denuncias; contestaciones, excepciohes, tachas, recursosimpugnatorios y
otros..

: Asistir a las audiencias que se programen en los rgancs publicos gue reguieran la asistencia de la Procuraduria en &
defensa juridica del estado- Instituto Nacional Penitenciario a nivel nacionak

¢ Tramitar y recoger consignaciones’judicialesy/o depdsitos electrdnicos a favor del Estado {INPE a nivel Nacienal).

MENJUS, Consajo de Defensa Juridica del Estado, Poder Judicial, y-otras relacionadas ala Defensauridica del Estada.

A.) Formacion-Acadérmica 8.) Grada(s)/situacion-académica y estudios regireridos para el puesto’
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A.) Conocimientos Técnicos principales requeridos para el puesto (No reguieren documentocion sustentaria)

04 AROS COMO MINIMO DE EXPERIENCIA EN PROCURADURIA PUBLICA EN CALIDAD DE ABOGADO CON CONOCIMIENTO ¥ DESARROLLO |
EN.ACTIVIDADES DE DERECHO PENAL, PROCESAL PENAL, NUEVO CODIGO PROCESAL PENAL, CODIGO PROCESAL CUNSTITUCIONAL,
HABEAS CORPUS.

B;) Programas de especializacién requeri&qs y-sustgnfadns con décdmentos,
.Ngita : Cada.curso de especializocidn deben tener no menos de 24 horas de copacitacioi i Ids dipfomados ng mienos de 90 horgs,

Indique fos cursos y/o programas de éspecializacién requeridos:

DIPLOMADOC EN:DERECHO PROCESAL PENAL

DIPLOMADO SOBRE PROCESO INMEDIANTOY FLAGRANCIA

DIPLOMADO SOBRE CORRPUPGION DE FUNCIONARIOS

GIFLOMADO EN DERECHD ADMINISTRATIVO

DIPLOMADG EN-DERECHO CONSTITUCIONAL

DIFLOMADO EN DERECHG PROCESAL GENERAL

€.} Conocimientos de Ofinyética € Ididmas.

OFIRATICAL 5] Noaplia - [ieterniadio| Avasnzade; IDIOMAS NG aplica 2o | interpedia], Avandade.
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Experiencia general

indtaque la cantidad total de afios de-experiencia laboral; ya sea en etsector publica o privado.

04 ARIOS COMO MINIMO DE EXPERIENCIA EN PROCURADURIA PUBLICA EN. CALIDAD DE ABOGADO CON CONQCIMIENTC ¥ DESARROLLO
EN ACTIVIDADES DE DERECHO PENAL, PROCESAL PENAL; NUEVO CODIGO: PROCESAL PENAL, CODIGO PROCESAL CONSTITUCIONAL,
HABEAS CORPUS,

Experiencia especlfica

h\l\a’larque-'ei_nivel-minimc de puesto-que serequiere como-experiéncia; ya $ea en el sector publico o privado:

Practicame Auxliar-o Apalista /' [ Superfvisor / Jefe de Areao Gergnte a.
profesional Asistente Especialista Cocrdinadar bpta Directar

B indigue ! tiempo de ekperiencia requerida para el puesto; ya sea en el séctor publicc o privado:

~104 ANOS COMOMINIMO DE EXPERIENCIA EN PROCURADURIA PUBLICA EN CALIDAD DE ABOGADG CON CONOCIMIENTO ¥ DESARROLLO
“|EN ACTIVIDADES DE DERECHO PENAL, PROCESAL PENAL, NUEVO COBIGO PROCESAL PENAL, CODIGO PROCESAL CONSTITUCIONAL,
HABEAS CORPUS:

€.) En base a la experiencia requerida para el puesto [parte B), marque si es-0 no necesario contar con axperiencia en e} Sector fikilico:
Esﬂ- ol puesto requiere conteir con experiencia en el seCtor publico. D NG, e puesto.po-requiere contay con exgerigntia €n ef sector pitlice.

* En coso que sise requiera experiencio en ef sactar piblica, indigue-ef tiempa de experiencio en-ef puesto y/o furiciones equiviifenteés.

04 ARIOS COMO MINIMO DE EXPERIENCIA EN'PROCURACURIA PUBLICA EN CALIDAD DE ABGGADG CON-CONOCIMIENTO'Y DESARRGLLO

EN ACTIVIDADES DE DERECHO PENAL, PROCESAL PENAL, NUEVO CODIGO PROCESALPENAL, CODIGO PROCESAL CONSTITUCIONAL;-
HABEAS CORPUS.

* Mencione otros aspectas. coimplementarios sabre el reiiisito de experiencio; emcaso-existiera olge odicional para-é! puesta.

<olvencia moral,din‘amish{b, pr_od@'_ctividad, confidenciabilidad y alto sentido de responsabilidad




CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO

CONDICIONES

DETALLES

LUGAR DE PRESTACION DE SERVICIO

Av: Arenales 1487, Ofc 202 Santa Beatriz Lima

DURACION DEL CONTRATO

INICIO

:'a la firma del contrato

TERMINO ;31 de diciembre 2018

REMUNERACION MENSUAL

$/4.500.00

asi como toda deduccion aplicable al

trabajador

CRONOGRAMA Y ETAPAS DEL PROCESQ

ETAPAS DEL PROCESO CRONOGRAMA AREA RESPONSABLE
1 Aprobacion dela Convocatoria
Publicacion del Proceso en el 08/03/2018 Unidad de
2 servicio Nacional de Empleo: 21/03/2018 Recursos Humanos
CONVOCATORIA
Publicacion de ta Convocatorio 26/03/2018 Unidad de
3 en www.inpe.qobipe 03/04/2018 Recursos Humanos
Presentacion de la Hoja de vida
documentada-en al sgte dirécci 04/04/2018 Mesa de Partes del
4 Jr, carabaya 456 Lima INPE
de-08.30 am a 4. pm.
SELECCION
Uniidad de
5 Evaluacion de'la Hoja de vida 05/04/2018 Recursos Humanos
Publicacion de Resultado de la Unidad dé
B heja de Vida en : www.inpe.gob 06/04/2018 Recursos. Humanos
Enfrevista’:
enla al siguiente direccion Unidad de
7 Jr. carabaya 456 Lima 09/04/2018 Recursos Humanos
Publicacion de Resultado final Unidad de:
8 - www.inpe.gob.pe -10/04/2018 Recursos Humanos
SUSCRIPCION Y REGISTRO DE CONTRATO
Unidad de
9 Suscripcion de Contrato 120412018 Recursos Humanos
Unidad de
10 nicio de labores 13/04/2018 Recursos Humarios

* LOS DOCUMENTOS.SE PRESENTARAN FOLIADOS EN FOLDER MANILA, DEBIENDO ESPECIFICAR
EL NUMERO DEL PROCESO Y EL CARGO AL QUE ESTAN POSTULANDO




