MINISTERIO DE JUSTICIAY

DERECHOS HUMANOS

INSTITUTO NACIONAL
PENITENCIARIO

UNIDAD DE ADMlNiSTRACION; -

EQUIPO DE RECURSOS HUMANOS

‘Decenio de la lgualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”

ANEXO N° 06-B

"Afio de la unidad, la paz y el desarrolio”

CONVOCATORIA CAS N° 002-2023-INPE/UE-017

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS

UN (01) TRABAJADOR(A) SOCIAL

ACTA DE RESULTADO DE EVALUACION FINAL

: S | EVALUACION | ENTREVISTA|  PUNTAJE RESULTADO
N APELLIDOS Y NOMBRES . = | .OFICINA |- CURRICULAR | PERSONAL | - PONDERADO FINAL
01 | LIMA CHAVEZ NELLY ELSA ORN 40 NSP** ] ]

* El puntaje minimo aprobatorio en la etapa de entrevista personal es 20 puntos.

** NSP: El postulante no se presento a la entrevista personal.

NOTA:

La CONVOCATORIA CAS N° 002-2023-INPE/UE-017, para la contratacidon de un (01) Trabajador(a)
Social para el Establecimiento Penitenciario de Piura del Instituto Nacional Penitenciario, se declara
DESIERTA, debido a que el/la candidata(a) no se presenté a la Etapa de Entrevista Personal, conforme
se precisa en la "Directiva N° 009-2011-INPE/P-Lineamientos para el procedimiento de contratacién
mediante el Régimen Especial de Contratacién Administrativa de Servicios en el Instituto Nacional

Penitenciario" (numeral 5.3, Literal e).

Agradecemos a todos los postulantes su participacion en nuestros procesos de seleccion y los
invitamos a seguir revisando nuestras convocatorias.

Chiclayo, 08 de noviembre de 2023
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