
N° APELLIDOS Y NOMBRES OFICINA
EVALUACIÓN 

CURRICULAR

ENTREVISTA 

PERSONAL

PUNTAJE 

PONDERADO

RESULTADO 

FINAL

01 RAMOS CASTILLO RONALD ORN 46 37 42.40 GANADOR(A)

02 VIGO CHAVEZ EDUARDO ORN 48 33 42.00 ACCESITARIO

03 QUISPE GENOVES RONALD IVAN ORN 38 33 36.00 -

04 PILCO MAS AURELIA ORN 45 22 35.80 -

05 PINEDA PAREDES RONAL DAVID ORN 44 23 35.60 -

06 OLIVARES SALINAS MELISSA EMILY ORN 35 34 34.60 -

07 BAZAN AGUIRRE CARLOS ALEXANDER ORN 36 26 32.00 -

08 PALACIOS OBESO JOSÉ LUIS ORN 25 38 30.20 -

09 FERNANDEZ ROMAN ISMAEL ORN 32 27 30.00 -

10 RIVERA SALAZAR MARCO ANTONIO ORN 23 34 27.40 -

11 IRIGOIN DÍAZ KENNILY YOVANNA ORN 29 21 25.80 -

12 RODRIGUEZ VEGA ERICK DANIEL ORN 20 24 21.60 -

13 VALIENTE LUDEÑAS LISBET YULISSA ORN 20 NSP - -

* El puntaje mínimo aprobatorio en la etapa de entrevista personal es 20 puntos.

* NSP: El postulante no se presentó a la entrevista personal.

NOTA:

1.

2. Los documentos a presentar para la suscripción del contrato, son los siguientes:

     - Anexo N° 08 - Ficha de registro de datos.

     - Anexo N° 09 - Declaración jurada de nepotismo.

     - Anexo N° 10 - Declaración jurada.

     - Anexo N° 04 A - Declaración jurada.

     - Anexo N° 04 B - Declaración jurada.

     - Declaración Jurada de Notificaciones.

     - Anexos de postulación originales.

     - Constancia de suspensión de cuarta categoria (en caso corresponda).

     - Copia de carta de renuncia (en caso de tener vinculo laboral con alguna entidad pública)

     - Curriculo Vitae documentado debidamente foliado, fedateado o legalizado.

     - 01 copia de DNI legible.

     - 01 foto en tamaño carnet en fondo blanco.

NOTA:

Chiclayo, 25 de marzo de 2024

Representante Titular de la Unidad 

Orgánica Usuaria
Representante Titular del Equipo de Recursos 

Humanos

OBS: Los documentos a fedatear o legalizar son los que acrediten el cumplimiento de los requisitos mínimos exigidos en el 

perfil del puesto.

Deberá respetarse lo señalado para la etapa de suscripcion y registro del contrato en el Reglamento de Decreto Legislativo 

N° 1057 que regula el régimen especial de contratacion administrativa de servicios, aprobado por el Decreto Supremo 075-

2008-PCM y modificatorias

ANEXO N° 06-B

CONVOCATORIA CAS N° 006-2024-INPE/UE-ORNCH

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS 

UN (01) TÉCNICO ADMINISTRATIVO 

ACTA DE RESULTADO DE EVALUACION FINAL

El/La postulante GANADOR deberá presentarse el día 27 de marzo a las 08:00 am, a fin de suscribir contrato, en la siguiente 

dirección: Centro Poblado Huanchaco  - El Milagro - E.P. Trujillo.

PERÚ
Ministerio de Justicia 

y Derechos Humanos

Instituto Nacional 

Penitenciario

Oficina Regional 

Norte  

Equipo de Recursos 

Humanos
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