
 
 

 
 
 
 
 

 

"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres" 
"Año del Bicentenario, de la consolidación de nuestra independencia, y de la conmemoración de las heroicas batallas de Junín y Ayacucho" 
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ANEXO Nº 06-A 

SEGUNDA CONVOCATORIA PROCESO CAS Nº 002 – 2024-INPE/UE-001 

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS 

(01) ENFERMERA/O 

                       ACTA DE RESULTADO DE EVALUACIÓN CURRICULAR 
 

N° APELLIDOS Y NOMBRES 
PROCESO 

CAS 
ESTABLECIMIENTO 

PENITENCIARIO 
EVALUACIÓN 
CURRICULAR 

PUNTAJE DE 
EVALUACIÓN 
CURRICULAR 

ENTREVISTA 
PERSONAL 

1 MAGALLANES MAGALLANES CESAR SERAFIN  CAS N° 002 E.P. LURIGANCHO APTO/A* 42.00 08:30 a.m. 

2 ARANDA CRUZ DAILY STHER CAS N° 002 E.P. LURIGANCHO NO APTO/A** - - 

3 ARBILDO RODRIGUEZ MERALY YANEIRA CAS N° 002 E.P. LURIGANCHO NO APTO/A** - - 

4 CARMEN ALVAREZ NOEMI CRISTINA CAS N° 002 E.P. LURIGANCHO NO APTO/A** - - 

5 ECHEVERRIA VILLAVICENCIO ELITA MARIBEL CAS N° 002 E.P. LURIGANCHO NO APTO/A** - - 

6 MENDOZA CUBA LEIDA FLORANDINA CAS N° 002 E.P. LURIGANCHO NO APTO/A** - - 

7 PALOMINO GIRON MIRELIA ISABEL CAS N° 002 E.P. LURIGANCHO NO APTO/A** - - 

8 TUMBALOBOS ROJAS JORGE LUIS CAS N° 002 E.P. LURIGANCHO NO APTO/A** - - 

                                         * Postulante cumple con los requisitos mínimos y es convocado a la siguiente etapa del concurso. 
                                    **Postulante no cumple con los requisitos mínimos. 
                                    ***Cualquier consulta relacionada a la etapa del proceso, deberá efectuarla vía correo electrónico a la dirección de postulac ión. 
 
 
 

CONSIDERACIONES FINALES:   

1. El/La postulante APTO/A deberá conectarse a la entrevista personal, la cual se realizará en la plataforma digital Zoom.  

ID de reunión: 889 4374 9759                  Código de acceso: 443746 

2. El/La postulante deberá tener acceso a una computadora/laptop y conexión a internet. 

3. El tiempo de tolerancia estará sujeto a la discrecionalidad del Comité de Evaluación. Si al término del tiempo no hay contacto, se 

da por finalizada la entrevista, dejando constancia a través de los medios electrónicos utilizados en la entrevista. 

4. Al inicio de la Entrevista Personal, se solicitará el DNI del candidato(a) a fin de verificar su identidad. 

5. FECHA DE ENTREVISTA: 02/05/2024 

 

 Lima, 30 de abril de 2024 
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