SCAD,
AICADE,

RI.',?

b

Ministerio de Instituto
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"Decenio de la iqualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
Ao de la Recuperacion y la Consolidacion de la Economia Peruana”

ANEXO N° 06-A
PROCESO CAS N° 016 - 2025-INPE/UE-001
CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS
(01) ASISTENTE DE REMUNERACIONES
ACTA DE RESULTADO DE EVALUACION CURRICULAR

PUNTAJE DE
Ne APELLIDOS Y NOMBRES PR UNIDAD 5&%‘:@3&’; Em;t:gg&: Sl
1 | SERRANO DIAZ THALIAMARGARITA | CASN°016 | UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS |  APTO/A* 44.00 0930 am.
2 LAVIRRETE RSP BRI CASN°016 | UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS |  APTO/A* 38.00 09:40 am.
3 | HUAMAN ANCO CRISTIAN RONALD CASN°016 | UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS |  APTOIA* 35.00 09:50 a.m.
4 | CHAVEZ TARAZONA ABEL JAIE CASN°016 | UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS |  APTO/A* 3000 10:00 am.
5 | SANCHEZ CHOQUE KELLY KARINA CASN°016 | UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS |  APTO/A* 3000 1010 am.
" 6 | ROMERO ANTONIO WILMER CESAR | CASN°016 | UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS | APTO/A* 29.00 1020 am.
| DELGADILLO PEREZ SHRLEY DEYSI | CASN°016 | UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS |  APTOIA* 28.00 10:30 am.
s | HUAVAN RAMIREZ LUIS GUILLERMO | CASN°016 | UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS | APTOIA® 28.00 10:40 am.
o | ZARATE CLAROS LESLIE FLOR CASN°016 | UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS |  APTO/A® 28.00 10:50 a.m.
10| MAMANI YAPURAS! JUAN CARLOS CASN°016 | UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS |  APTO/A* 27.00 11:00 a.m.
11 | ORELLANO LAGOS YOEL CASN°016 | UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS |  APTOIA* 2200 1140 am.
12 | HUAMAN DE LA CRUZ EBELINVIVIANA | CASN°016 | UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS | APTOIA* 21.00 1120 am.
13| ALAYO PISFIL ANTERO GUSTAVO CASN°016 | UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS |  APTOIA® 18.00 1130 am.
—
{4 | APONTE QUISPE ROSSY DALLANA CASN°016 | UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS |  APTO/A* 17.00 11:40 am.
5 | CALMET BRAVO SERGIO ANDRE CASN°016 | UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS |  APTO/A* 15.00 11:50 am.
16 | MORZAN SOCOLA JORGE DEJESUS | CASN°016 | UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS |  APTOIA* 14,00 (rlfegl% o

17 | APAZA FLORES LEONARDO ANDREE CASN°016 | UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS NO APTO/A* -

. 18 | BRAVO HERRERA JACKELIN LORENA CASN°016 | UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS NO APTO/A™ -

19 BRICENO PEREZ WENDY DAYANA CASN°016 | UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS | NO APTO/A™ .

- 20 1 CANALES APAZA CORALY KIRA CASN°016 | UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS NO APTO/A™ - .

21 | CASTRO GONZALEZ RENATO ADOLFO | CASN°016 | UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS | NO APTO/A™ -

22 | CHAUCA QUISPE ANTONIO ADRIANO CASN° 016 | UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS | NO APTO/A™ - -

| CORDOVA TINOCO FIORELLA

| 23 ey CASN°016 | UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS | NO APTO/A™ .
24 | CORDOVA VARGAS PATRICIA CASN°016 | UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS NO APTO/A™ - -
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25 | CORONDO DIOSES GUSTAVO CASN°016 | UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS | NO APTO/A® -

26 | CUBAS ALFARO CESARFRANCISCO | CASN°016 | UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS | NO APTO/A® .

27 | FLORES TORRES ANELKA CASN°016 | UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS | NO APTO/A®

28 | GARATE COLLANTES SHIRLEY ASHALY | CASN°016 | UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS | NO APTO/A™

29 | HERNANDEZ DE LA CRUZ SELENKEILA | CASN°016 | UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS | NO APTO/A™ o

30 | HILARIO HUARIPATA SOFIA CASN°016 | UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS | NO APTO/A™ a

31 | HUAMANI CHUMBES JHONATAN CASN°016 | UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS | NO APTO/A* —

32 | HUANUCO NAUPAY EDER JIMY CASN°016 | UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS | NO APTO/A™

33 | MEJIA GOMEZ LESLY SOFIA CASN°016 | UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS | NO APTO/A™

34 | PEREZ MEZA SAMANTA NICOLE CASN°016 | UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS | NO APTO/A** 7

35 | QUISPE GUEVARA REYNA ANABEL CASN°016 | UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS | NO APTO/A™ . .

36 | REYES CAMPOS HUMBERTO AGUSTIN | CASN°016 | UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS | NO APTO/A®

37 | RIOS BROCCA LINDSAY LENITA CASN°016 | UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS | NO APTO/A*™

38 | ROCA GOMEZ DIANA CASN°016 | UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS | NO APTO/A™ -

39 | RODRIGUEZ SAJAMI EDUARDODAVID | CASN°016 | UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS | NO APTO/A*

40 | ROJAS LOPEZ VICTOR MANUEL CASN°016 | UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS | NO APTO/A*

41 | SALINAS ORRILLO GISVEL JENNIFER | CASN°016 | UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS | NO APTO/A®

42 | SAMANIEGO MENDEZ PABLO CASN°016 | UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS | NO APTO/A* .

43 | TAIPE FLORES MARGARITALUCERO | CASN°016 | UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS | NO APTO/A®

44 | URBINA PINEDO DORIS KIMBERLING | CASN°016 | UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS | NO APTO/A® .

45 | VALDEZ SERVAN VANEZA CASN°016 | UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS | NO APTO/A*

46 | VALDIVIESO SOLANO JULIO ANTONIO | CASN°016 | UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS | NO APTO/A™ -

47 | VASQUEZ TALAVERA LEONEL DE JESUS | CAS N°016 | UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS | NO APTO/A*

48 | VELIZ CHAPORAN MARIA ANGELICA | CASN°016 | UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS | NO APTO/A*

49 | VILLARREAL QUISPE BORIS VICTOR | CASN°016 | UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS | NO APTO/A*

50 | ZAPATA FUERTES PATRICIA DEL PILAR CAS N° 016 UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS NO APTO/A*

51 | ZEGARRA RUIZ GLADYS MARINA CASN°016 | UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS | NO APTOA™

*Postulante cumple con s requisitos minimos y 65 convocado ala sSiguiente etapa del concurso.
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CONSIDERACIONES FINALES:

1. EllLa postulante APTO/A debera conectarse a la entrevista personal, la cual se realizara en la plataforma digital Zoom.

ID de reunion: 828 7535 9508 Codigo de acceso: 787376

2. El/La postulante debera tener acceso a una computadora/laptop y conexion a internet.
3. El tiempo de tolerancia estara sujeto a la discrecionalidad del Comité de Evaluacion. Si al término del tiempo no hay

contacto, se da por finalizada la entrevista, dejando constancia a través de los medios electronicos utilizados en la

entrevista.

4. Alinicio de la Entrevista Personal, se solicitara el DNI del candidato(a) a fin de verificar su identidad.

5. FECHA DE ENTREVISTA: 27/02/2025

Lima, 25 de febrero de 2025

Represéﬁ\tfnte de la Unidad
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