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ANEXO Nº 06-A 

PROCESO CAS Nº 009 – 2024-INPE/UE-001 

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS 

(01) QUIMICO FARMACEUTICO  

 

 

ACTA DE RESULTADO DE EVALUACIÓN CURRICULAR 

 
 

Se comunica a los postulantes del proceso CAS N° 009 – 2024 – INPE/UE-001, convocatoria para la 

contratación de UN (01) Químico Farmacéutico para la Oficina Regional  Norte  de la Subdirección de 

Salud Penitenciaria que, como consecuencia de la aplicación de nuestras medidas de control de calidad, 

se ha detectado que por error material involuntario no se consignó correctamente a los postulantes 

CARBAJAL SALAZAR DICK  BRANDO y MARRUFO TARIILO OWEN DUVAL 

 

En tal sentido, conforme a lo establecido en el numeral 212.1 del artículo 212° del Texto Único Ordenado 

de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo N° 

004-2019-JUS, se publica el siguiente Fe de Erratas:  
 

FE DE ERRATAS 

 

DICE: 

 

 

N° APELLIDOS Y NOMBRES 
PROCESO 

CAS 
DIRECCIÓN / OFICINA 

EVALUACIÓN 
CURRICULAR 

PUNTAJE DE 
EVALUACIÓN 
CURRICULAR 

ENTREVISTA 
PERSONAL 

1 PAQUITO DANIEL MENDOZA FERNANDEZ  CAS Nº 009 OFICINA REGIONAL NORTE APTO/A* 44.00 8:30 a. m. 

2 JARA DAVILA WILLIAM CAS Nº 009 OFICINA REGIONAL NORTE APTO/A* 38.00 8:45 a. m. 

3 SALAZAR FERNANDEZ PERPETUA  CAS Nº 009 OFICINA REGIONAL NORTE APTO/A* 35.00 9:00 a. m. 

4 RIVERA TINEO ANA KAREN CAS Nº 009 OFICINA REGIONAL NORTE APTO/A* 27.00 9:15 a. m. 

5 CUYAN MALCA LUCI MARGARITA  CAS Nº 009 OFICINA REGIONAL NORTE APTO/A* 23.00 9:30 a. m 

6 DAVILA COSME EFRAIN JOAQUIN  CAS Nº 009 OFICINA REGIONAL NORTE APTO/A* 19.00 9:45 a. m 

7 BENITES NEYRA MARCOS JOSEPH  CAS Nº 009 OFICINA REGIONAL NORTE NO APTO/A** - - 

8 ENCAJIMA AROMEZ LENNER JOSUE  CAS Nº 009 OFICINA REGIONAL NORTE NO APTO/A** - - 

9 PAUCAR PEREZ RENATO  CAS Nº 009 OFICINA REGIONAL NORTE NO APTO/A** - - 

10 VIERA VILLENA PAULO BERNABE CAS Nº 009 OFICINA REGIONAL NORTE NO APTO/A** - - 
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DEBE DE DECIR  
 

N° APELLIDOS Y NOMBRES 
PROCESO 

CAS 
DIRECCIÓN / OFICINA 

EVALUACIÓN 
CURRICULAR 

PUNTAJE DE 
EVALUACIÓN 
CURRICULAR 

ENTREVISTA 
PERSONAL 

1 PAQUITO DANIEL MENDOZA FERNANDEZ  CAS Nº 009 OFICINA REGIONAL NORTE APTO/A* 44.00 8:30 a. m. 

2 CARBAJAL SALAZAR DICK BRANDO CAS Nº 009 OFICINA REGIONAL NORTE APTO/A* 39.00 8:45 a.m. 

3 JARA DAVILA WILLIAM CAS Nº 009 OFICINA REGIONAL NORTE APTO/A* 38.00 9:00 a. m. 

4 SALAZAR FERNANDEZ PERPETUA  CAS Nº 009 OFICINA REGIONAL NORTE APTO/A* 35.00 9:15 a. m. 

5 RIVERA TINEO ANA KAREN CAS Nº 009 OFICINA REGIONAL NORTE APTO/A* 27.00 9:30 a. m. 

6 CUYAN MALCA LUCI MARGARITA  CAS Nº 009 OFICINA REGIONAL NORTE APTO/A* 23.00 9:45 a. m 

7 DAVILA COSME EFRAIN JOAQUIN  CAS Nº 009 OFICINA REGIONAL NORTE APTO/A* 19.00 10:00 a. m 

8 BENITES NEYRA MARCOS JOSEPH  CAS Nº 009 OFICINA REGIONAL NORTE NO APTO/A** - - 

9 ENCAJIMA AROMEZ LENNER JOSUE  CAS Nº 009 OFICINA REGIONAL NORTE NO APTO/A** - - 

10 PAUCAR PEREZ RENATO  CAS Nº 009 OFICINA REGIONAL NORTE NO APTO/A** - - 

11 VIERA VILLENA PAULO BERNABE CAS Nº 009 OFICINA REGIONAL NORTE NO APTO/A** - - 

12 MARRUFO TARIILO OWEN DUVAL CAS Nº 009 OFICINA REGIONAL NORTE NO APTO/A** - - 

 
 

CONSIDERACIONES FINALES:   

1. El/La postulante APTO/A deberá conectarse a la entrevista personal, la cual se realizará en la plataforma digital Zoom.  

       ID de reunión:   864 4753 2870                   Código de acceso:  092701 

2. El/La postulante deberá tener acceso a una computadora/laptop y conexión a internet. 

3. El tiempo de tolerancia estará sujeto a la discrecionalidad del Comité de Evaluación. Si al término del tiempo no hay 

contacto, se da por finalizada la entrevista, dejando constancia a través de los medios electrónicos utilizados en la 

entrevista. 

4. Al inicio de la Entrevista Personal, se solicitará el DNI del candidato(a) a fin de verificar su identidad. 

5. FECHA DE ENTREVISTA:  27/02/2025 

 Lima, 26 de febrero de 2025 

 
 
 
 
 
 

 
 

Representante de la Unidad Orgánica 
Usuaria 

 
 
 

Representante de la Unidad de Recursos 
Humanos 

 


