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ANEXO Nº 06-A 

CONVOCATORIA CAS Nº 010 – 2024-INPE/UE-001 

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS 

(03) TECNICOS EN ENFERMERIA      

                       ACTA DE RESULTADO DE EVALUACIÓN CURRICULAR 
 

 

                           

N° APELLIDOS Y NOMBRES 
PROCESO 

CAS 
ESTABLECIMIENTO 

PENITENCIARIO 
EVALUACIÓN 
CURRICULAR 

PUNTAJE DE  
EVALUACIÓN 
CURRICULAR 

ENTREVISTA 
PERSONAL 

1 SALINAS RETAMOZO EDDY CAS N° 010 E.P. ABANCAY APTO/A* 38.00 11:30 a.m. 

2 CARDINA LUZ ESTRELLA ESPINOZA  CAS N° 010 E.P. ABANCAY APTO/A* 35.00 11:45 a.m. 

3 HUAMAN CERRO JESUSA   CAS N° 010 E.P. ABANCAY APTO/A* 32.00 12:00 p.m. 

4 COLLAHUA CCOYURI EMPERATRIZ CAS N° 010 E.P. ABANCAY APTO/A* 30.00 12:15 p.m. 

5 QUISPE TICONA ANTONIA SOLEDAD CAS N° 010 E.P. ABANCAY APTO/A* 20.00 12:30 p.m. 

6 ORDOÑEZ VALENZUELA EVELYN  CAS N° 010 E.P. ABANCAY NO APTO/A** - - 

7 CHUQUICUSMA CRUZ DALIA CAS N° 010 E.P. ABANCAY NO APTO/A** - - 

8 QUISPE JUAREZ NAYCHA MIREYA CAS N° 010 E.P. MOQUEGUA APTO/A* 40.00 2:30 p.m. 

9 AGUILAR HINOKOSA FANNY ROXANA CAS N° 010 E.P. MOQUEGUA APTO/A* 37.00 2:45 p.m. 

10 KJURO IQUEÑO ROSA MARIA CAS N° 010 E.P. MOQUEGUA APTO/A* 29.00 3:00 p.m. 

11 ATAPAUCAR HUALLPA ROCIO PAOLA CAS N° 010 E.P. MOQUEGUA NO APTO/A** - - 

12 MAMANI MASCO RODRIGO  CAS N° 010 E.P. MOQUEGUA NO APTO/A** - - 

13 RONDON CCAMA GRACE MILAGROS  CAS N° 010 E.P. MOQUEGUA NO APTO/A** - - 

14 CHILE CORTEZ GILBERT  CAS N° 010 E.P. MOQUEGUA NO APTO/A** - - 

15 PADILLA PILCO DANNY ADRIAN CAS N° 010 E.P. MOQUEGUA NO APTO/A** - - 

16 MAMANI FLORES DANNY MAYDA  CAS N° 010 E.P. MOQUEGUA NO APTO/A** - - 

17 ARANCIBIA PAZ MORELIA ARACELY CAS N° 010 E.P. MOQUEGUA NO APTO/A** - - 

18 QUISPE JUAREZ NAYCHA MIREYA CAS N° 010 E.P. MOQUEGUA NO APTO/A** - - 

19 QUISPE CHOQUE LOURDES CAS N° 010 E.P. QUILLABAMBA APTO/A* 42.00 3:15 p.m. 

20 JIMENEZ QUISPE NOEMI  CAS N° 010 E.P. QUILLABAMBA APTO/A* 34.00 3:30 p.m. 

21 CONDORI CONDORI RUTH RAQUEL CAS N° 010 E.P. QUILLABAMBA APTO/A* 30.00 3:45 p.m. 

22 ROMERO HUILCA BENJAMIN CAS N° 010 E.P. QUILLABAMBA APTO/A* 28.00 4:00 p.m. 

23 CCOYA CHALQUE KATHERIN MARIANA CAS N° 010 E.P. QUILLABAMBA APTO/A* 24.00 4:15 p.m. 

24 CORDOVA TRIVEÑO NAY RUTH CAS N° 010 E.P. QUILLABAMBA NO APTO/A** - - 

25 UGARTE CCOSCCO ALFONSO CAS N° 010 E.P. QUILLABAMBA NO APTO/A** - - 

                                 * Postulante cumple con los requisitos mínimos y es convocado a la siguiente etapa del concurso. 
                            **Postulante no cumple con los requisitos mínimos. 
                            ***Cualquier consulta relacionada a la etapa del proceso, deberá efectuarla vía correo electrónico a la dirección de postulación. 

 

 

 

 

 

 

 

 

CONSIDERACIONES FINALES:  

1.  El/La postulante APTO/A deberá conectarse a la entrevista personal, la cual se realizará en la plataforma digital Zoom.  

ID de reunión:     857 8165 3828    Código de acceso:  566384    

2. El/La candidato/a deberá tener acceso a una computadora/laptop y conexión a internet. 

3. El tiempo de tolerancia estará sujeto a la discrecionalidad del Comité de Evaluación. Si al término del tiempo no hay contacto, se da 

por finalizada la entrevista, dejando constancia a través de los medios electrónicos utilizados en la entrevista.  
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4.  Al inicio de la Entrevista Personal, se solicitará el DNI del candidato(a) a fin de verificar su identidad.  

5. FECHAS DE ENTREVISTA:  10/03/2025   

 

 

  Lima, 07 de marzo de 2025 

 
 
 
 
 
 

Representante de la Unidad Orgánica 
Usuaria 

 
 

Representante de la Unidad de Recursos 
Humanos 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


