Ministerio de Instituto

Justiciay Derechos Nacional
Humanos Penitenciario

"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres"
"Afo de la Recuperacion y la Consolidacion de la Economia Peruana”

ANEXO N° 06-A
PROCESO CAS N° 101 — 2025-INPE/UE-001
CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS
(01) MEDICO CIRUJANO
ACTA DE RESULTADO DE EVALUACION CURRICULAR

) PUNTAJE DE
PROCESO ESTABLECIMIENTO EVALUACION ENTREVISTA
N° AFELLIDES Y WO EHRES CAS PENITENCIARIO CURRICULAR EVALUACION PERSONAL
CURRICULAR
TOLEDO SOSA CECILIA DEL ROCIO CAS N° 101 E.P. HUARAL APTO/A* 38.00 9:00 a.m.
2 | LA CRUZ GAMARRA ANDERSON MANNUEL CAS N° 101 E.P. HUARAL APTO/A* 33.00 9:10 am.
3 | HARO ESQUIVEL GABRIEL CAS N° 101 E.P. HUARAL APTO/A* 33.00 9:20 am.
4 | CARRANZA SALAZAR MARTIN ARTURO CAS N° 101 E.P. HUARAL APTO/A* 26.00 9:30 am.
5[ CONDOR BUITRON JHONFREED CASN° 101 E.P. HUARAL APTOIA* 25.00 940 am.
6 | SERRANO MORALES LUIS MARTIN ESCEQIEL CAS N° 101 E.P. HUARAL APTO/A* 20.00 9:50 am.
7 | CARRANZA ULLOA LILIAN ROSA CAS N° 101 E.P. HUARAL NO APTOIA™ - 5
8 | CASTRO CONDOR MAYRA ALEJANDRA CAS N° 101 E.P. HUARAL NO APTO/A*
9 | CIPRIANO ARELLANO JESUS SALVADOR CAS N° 101 E.P. HUARAL NO APTO/A*™
10 | GUEVARA SAUCEDO DAVID JONAS CAS N 101 E.P. HUARAL NO APTO/A*
11 | LA ROSA CHU LOURDES VICTORIA CAS N° 101 E.P. HUARAL NO APTO/A™
12 | LOYOLA FLORES YULIAN LOMBARDY CAS N° 101 E.P. HUARAL NO APTO/A*
13 | MONTES LOPEZ SANDY ROCIO CAS N° 101 E.P. HUARAL NO APTOIA*™
14 | VENGLE VEREAU GUIDO ALEJANDRO CASNO 101 EP. HUARAL NO APTOIA™
15 | ZAPATA ROZAS GREISCY ANGELA CAS N° 101 E.P. HUARAL NO APTO/A*™

*Postulante cumple con los requisitos minimos y es convocado a la siguiente etapa del concurso.
**Postulante no cumple con los requisitos minimos.
**Cualquier consulta relacionada a la etapa del proceso, debera efectuarla via correo electrénico a la direccion de postulacion.

CONSIDERACIONES FINALES:

1. EllLa postulante APTO/A debera conectarse a la entrevista personal, la cual se realizara en la plataforma digital Zoom.
ID de reunion: 892 7839 2770 Cédigo de acceso: 059692

2. El/La postulante debera tener acceso a una computadora/laptop y conexion a internet.

3. Eltiempo de tolerancia estara sujeto a la discrecionalidad del Comité de Evaluacion. Si al término del tiempo no hay contacto,
se da por finalizada la entrevista, dejando constancia a través de los medios electronicos utilizados en la entrevista.

4. Alinicio de la Entrevista Personal, se solicitara el DNI del candidato(a) a fin de verificar su identidad.

5. FECHA DE ENTREVISTA: 09/10/2025

Lima, 06 de octubre de 2025
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