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ANEXO N° 06-A

PROCESO CAS N° 113 - 2025-INPE/UE-001

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS

(01) ANALISTA ADMINISTRATIVO

ACTA DE RESULTADO DE EVALUACION CURRICULAR

PUNTAJE DE

o PROCESO EVALUACION % ENTREVISTA
N APELLIDOS Y NOMBRES CAS UNIDAD CURRICULAR (E:nallilllggﬂag PERSONAL
1| CHUQUIYAURI TALENAS LUCILA ROSALIN CAS N° 113 UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS APTO/A* 49.00 10:00 a.m.
2 | PONCIANO MENDOZA DEISY KARINA CAS N° 113 UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS APTO/A* 36.00 10:15a.m.
3 | FLORES PINARES SONIA CAS N° 113 UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS APTO/A* 34.00 10:30 a.m.
4 | PALMA CUELA EVELYN KAREN CAS N° 113 UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS APTO/A* 31.00 10:45a.m.
5 | BRIONES SARMIENTO JORKA ITAHISA CAS N° 113 UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS APTO/A* 28.00 11:00 a.m.
6 | BERTRAN VARGAS MACHUCA JUAN JOSE CAS N° 113 UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS APTO/A* 25.00 11:15am.
7 | LEON COLLAHUACHO BRENDA ARACELLI CASN° 113 UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS APTO/A* 21.00 11:30 a.m.
8 | AREVALO TELLEZ RAPHAEL ENRIQUE CASN° 113 UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS NO APTO/A™ -
9 | CANALES APAZA CORALY KIRA CASN° 113 UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS NO APTO/A™ -
10 | CENTENO LEON NORMA JAKELINE CASN° 113 UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS NO APTO/A™ -
11 | ESPINAL COLQUI CHRISTIAN JEFF CASN° 113 UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS NO APTO/A™ -
12 | JIMENEZ CARLIN MARIA CRISTINA CASN° 113 UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS NO APTO/A™ -
13 | PEREZ GUTIERREZ JUAN CARLOS CASN° 113 UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS NO APTO/A™ -
14 | SCHAEFER REYES CARLOS GUILLERMO CAS N° 113 UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS NO APTO/A™ -
15 | VICUNA LUNA SEBASTIAN FABRICIO CAS N° 113 UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS NO APTO/A™ -
16 | YATACO MARCOS KAREN ISABEL CAS N° 113 UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS NO APTO/A™ -

*Postulante cumple con los requisitos minimos y es convocado a la siguiente etapa del concurso.
**Postulante no cumple con los requisitos minimos.
***Cualquier consulta relacionada a la etapa del proceso, deberd efectuarla via correo electrénico a la direccion de postulacion.

CONSIDERACIONES FINALES:

1. Elpostulante APTO/A debera conectarse a la entrevista personal, la cual se realizara en la plataforma digital Zoom.
ID de reunion: 851 4737 9750 Cadigo de acceso: 268595
2. El postulante debera tener acceso a una computadora/laptop y conexién a internet.

3. El tiempo de tolerancia estara sujeto a la discrecionalidad del Comité de Evaluacion. Si al término del tiempo no hay contacto, se da por

finalizada la entrevista, dejando constancia a través de los medios electronicos utilizados en la entrevista.

4. Alinicio de la Entrevista Personal, se solicitara el DNI del candidato(a) a fin de verificar su identidad.

FECHA DE ENTREVISTA: 13/10/2025
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