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ANEXO Nº 09-E 

CONVOCATORIA CAS Nº 13 - 2025/INPE.UE022 

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS 

(02) AUXILIAR DE MANTENIMIENTO 

          ACTA DE RESULTADO DE EVALUACIÓN FINAL 
                                     

N° APELLIDOS Y NOMBRES 
ESTABLECIMIENTO 

PENITENCIARIO  

 

EVALUACION 

CURRICULAR 

ENTREVISTA 

PERSONAL 

PUNTAJE 

PONERADO 

 

RESULTADO 

FINAL 

1 
CATARI IBEROS MATEO 

EVANGELISTA 

E.P. CUSCO 

MUJERES 
20.00 26.00 22.40 

GANADOR/A 

      * El puntaje mínimo aprobatorio en la etapa de entrevista personal es de 20 puntos. 

      **NSP: El/La postulante no se presentó a la etapa de entrevista personal. 
 

NOTA:  

1. El/La GANADOR/A deberá presentarse el día 23 de diciembre de 2025 a las 08:00 am en el Sede Central 
de la Oficina Regional Sur Oriente del INPE - Cusco, ubicado en Prolongación Av. De La Cultura, Esquina 
con Calle Clorinda Matto de Turner, APV Picol Mojompata B-1, San Jerónimo, Ciudad de Cusco a fin de 
suscribir contrato. 
 

2. Los documentos a presentar para la suscripción del contrato, son los siguientes: 
- Anexo N° 05 – Declaración jurada N° 01 

- Anexo N° 06 – Declaración jurada N° 02 

- Anexo N° 11 – Ficha de Registro de Datos 

- Anexo N° 12 – Declaración Jurada sobre Régimen Pensionario 

- Anexo N° 13 – Declaración Jurada de Notificación 

- Anexo N° 14–Declaración Jurada sobre Prohibiciones e Incompatibilidades 

- Constancia de suspensión de cuarta categoría (en caso corresponda). 

- Copia de carta de renuncia aceptada por la entidad contratante o licencia sin goce emitida por el Área de 

Recursos Humanos o quién haga sus veces (en caso de tener vínculo laboral con alguna entidad pública). 

- Currículum Vítae documentado debidamente foliado, fedateado o legalizado (los documentos a fedatear o 

legalizar son los que acrediten el cumplimiento de los requisitos mínimos exigidos en el perfil del puesto). 

- 01 copia de DNI legible. 

- 01 foto tamaño carnet a color en fondo blanco. 
 

Agradecemos a todos/as los/las postulantes su participación en nuestros procesos de selección y los/las 
invitamos a seguir revisando nuestras convocatorias CAS 

 

 
 

Cusco,19 de diciembre de 2025 

 

 

 

 

Representante del Área  Usuaria  
 

Representante del Equipo de 
Recursos Humanos 
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ANEXO N° 11 

FICHA DE REGISTRO DE DATOS 

PERSONALES BAJO LA MODALIDAD 

CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS – CAS 

 

CODIGO 
 

 

IDENTIFICACION PERSONAL 

Apellido Paterno Apellido Materno Nombres Sexo 

 
 

  M F 

DNI RUC Estado Civil Régimen Pensionario Nacionalidad 

   
 
 

 

Grupo 
Sanguíneo 

Fecha 
Nacimiento 

Distrito Provincia Departamento 

   
 
 

 

Discapacidad (Si tiene indicarlo) Teléfono (Fijo y Celular) Correo Electrónico 
 
 

  

Domicilio: Jirón/Calle/Av. Nro. Distrito Provincia Departamento 
 
 

   

Datos del Cónyuge: Apellidos y 
Nombres 

Ocupación En EMERGENCIAS: Nombres Teléfonos 

 
 
 

  

NIVEL EDUCATIVO 

1. ESTUDIOS REALIZADOS 

Nivel Nombre de la Institución Especialidad Grado o Título 

Primaria 
 
 

  

Secundaria 
 
 

  

Técnica 
 
 

  

Universitaria 
 
 

  

Maestría 
 
 

  

Doctorado 
 
 

  

Segunda 
Especialización 

   

 

 

 

 
 
 

FOTO 
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2. ESTUDIOS DE ESPECIALIZACIÓN (declarar únicamente aquellos vinculados con el perfil de 

puesto) 

Tipo de estudio Nombre de Estudios Centro de Estudios Desde Hasta 
Nº 

Horas 

 
 
 

    

 
 
 

    

 
 
 

    

      

 

3. EXPERIENCIA (declarar únicamente aquellas vinculados con el perfil de puesto) 

Entidad / Empresa / 
Institución 

Puesto / Cargo Unidad Orgánica / Área Desde Hasta 

  
 

   

  
 

   

  
 

   

  
 

   

  
 

   

 
4. FAMILIARES 

Apellidos y Nombres Parentesco 
Donde 

Laboran 
Fecha 

Nacimiento 
Sexo 
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5. PARIENTES en el INPE 

Apellidos y Nombres Parentesco Dependencia Régimen Laboral 

  
 

  

  
 

  

  
 

  

  
 

  

  
 

  

 
DECLARACION JURADA 

Declaro bajo juramento que los datos consignados son verdaderos, y me comprometo a 
presentar los documentos, en la oportunidad requerida, que corroboren lo declarado, en 
conformidad con la Ley 27444 “Ley del Procedimiento Administrativo General”, en fe de lo cual 
firmó la presente. 

 
     
     
     
     
       

 FECHA     FIRMA  
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ANEXO N° 12 

 
DECLARACION JURADA SOBRE REGIMEN PENSIONARIO 

 
Yo, _________________________________________________, identificado con DNI 

N.º ______________, con domicilio en___________________________________, 

Distrito _____________, Provincia ______________ y Departamento ______________, 

DECLARO BAJO JURAMENTO: 

Que elijo el siguiente Régimen de Pensiones (para personas naturales que aún no 

están afiliados): 

Sistema Nacional de Pensiones 

(ONP) 

       Sistema Privado de Pensiones      

…..(SPP)                      

 

 

Que me encuentro afiliado en el siguiente Régimen de Pensiones (para personas 

naturales que ya están afiliados): 

Sistema Nacional de Pensiones 

(ONP) 

        Sistema Privado de Pensiones 

……(SPP) 

 

 

 AFP Integra  

CUSP Nº ________________________________ AFP Pro futuro  

 AFP Habitat  

 AFP Prima  

 

 

Declaro bajo juramento que los datos consignados son verdaderos, y me comprometo a 

presentar los documentos, en la oportunidad requerida, que corroboren lo declarado, en 

conformidad con la Ley 27444 “Ley del Procedimiento Administrativo General”, en fe de 

lo cual firmó la presente. 

 

_________, ___________ de _________________de 20_____ 

 

 

FIRMA 

 

APELLIDOS Y NOMBRES 

 

D.N.I. 
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ANEXO N° 13 
 

DECLARACIÓN JURADA DE NOTIFICACIÓN 

 

Yo, __________________________________________________ identificado(a) con DNI N° 

______________________, domiciliado en _______________________________________, 

Distrito ___________________, Provincia ______________________ y Departamento, con: 

 

Correo Electrónico N° 1 :  

Correo Electrónico N° 2 :  

 

 

AUTORIZO: 

- Que se me notifique cualquier documento, comunicaciones y/o resoluciones que expida el 

Instituto Nacional Penitenciario, a través de mi correo electrónico indicado (personal y/o 

institucional) de conformidad con lo establecido por el numeral 20.4 del artículo 20 del TUO 

de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General. Asimismo,  
 

        Me comprometo a: 

- Realizar un acuse de recibo en señal de recepción de las resoluciones, comunicaciones u 

otras notificaciones enviadas por el Instituto Nacional Penitenciario a mi (s) correo(s) 

electrónico(s). 

- Recibir en forma física en el domicilio señalado los documentos mencionados en el párrafo 

anterior, dejando constancia escrita con firma y fecha. 

- Comunicar al Instituto Nacional Penitenciario la realización de cambio de mi (s) correo(s) 

electrónico(s) o domicilio señalado, dentro de los 05 días calendario de realizado. De no 

comunicarlos se entenderá notificado en los correos electrónicos y domicilio autorizados 

anteriormente. 

- En caso de no da el acuse de recibido en un plazo máximo de tres (03) días hábiles desde el 

día siguiente de efectuado el acto de notificación presencial y/o mediante comunicación 

virtual, se entenderá como recibida y aceptada la notificación correspondiente. 

 

 

_________, ___________ de _________________de 20_____ 

 

 

FIRMA 

 

APELLIDOS Y NOMBRES 

 

D.N.I. 
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ANEXO N° 14 

 

DECLARACIÓN JURADA SOBRE PROHIBICIONES E INCOMPATIBILIDADES 

 

 

Yo __________________________________________________, identificado con DNI N° 

_________, DECLARO BAJO JURAMENTO: 

 

a) Cumplir con las obligaciones consignadas en el artículo 3 de la Ley N° 31564 y artículo 16 de 

su Reglamento, esto es: 

- Guardar secreto, reserva o confidencialidad de los asuntos o información que, por ley expresa, 

tengan dicho carácter. Esta obligación se extiende aun cuando el vínculo laboral o contractual con 

la entidad pública se hubiera extinguido y mientras la información mantenga su carácter de secreta, 

reservada o confidencial. 

- No divulgar ni utilizar información que, sin tener reserva legal expresa, pudiera resultar 

privilegiada por su contenido relevante, empleándola en su beneficio o de terceros, o en perjuicio 

o desmedro del Estado o de terceros. 

b) Abstenerme de intervenir en los casos que se configure el supuesto de impedimento señalado 

en el artículo 5 de la Ley N° 31564 y en los artículos 10 y 11 de su Reglamento. 

c) No hallarme incurso en ninguno de los impedimentos señalados en los numerales 11.3 y 11.4 

del artículo 11 del Reglamento de la Ley N° 31564. 

Suscribo la presente declaración jurada manifestando que la información presentada se sujeta al 

principio de presunción de veracidad del numeral 1.7 del artículo IV del TUO de la Ley N° 27444, 

Ley del Procedimiento Administrativo General. 

Si lo declarado no se ajusta a lo anteriormente mencionado, me sujeto a lo establecido en el 

artículo 438 del Código Penal y las demás responsabilidades administrativas, civiles y/o penales 

que correspondan, conforme al marco legal vigente. 

 

FIRMA 

 

APELLIDOS Y NOMBRES 

 

D.N.I. 
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ANEXO N° 15 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  


