
ANEXO Nº 09-C 
CONVOCATORIA CAS Nº 003 - 2025/INPE.UE017 

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS 
        02 LICENCIADOS EN ENFERMERÍA 
ACTA DE RESULTADO DE EVALUACIÓN FINAL 

 
                                     

N° APELLIDOS Y NOMBRES 

DIRECCIÓN / 

UNIDAD / 

ESTABLECIMIENTO 

PENITENCIARIO / 

ESTABLECIMIENTO 

DE MEDIO LIBRE 

 

EVALUACION 

CURRICULAR 

(Indicar puntaje) 

ENTREVISTA 

PERSONAL 

(Indicar 

puntaje)  

PUNTAJE 

PONERADO 

 

RESULTADO 

FINAL 

1 NARRO TANTAQUISPE JOCYLIN JEANNE E.P. TRUJILLO 28 37 31.6 
GANADORA 

2 MENDEZ HUANCAS SUSAN YAQUELINE E.P. TRUJILLO 28 37 31.6 
GANADORA 

3 CARRILLO NECIOSUP CAMILA DEL MILAGRO E.P. TRUJILLO 22 30 25.2 
ACCESITARIA 

4 QUITO ACOSTA CINTHIA ELIZABETH E.P. TRUJILLO 22 30 25.2 
ACCESITARIA 

5 AGUILAR CABELLO ADITA DEL PILAR E.P. TRUJILLO 28 20 24.8 
--- 

 

6 GARCÍA ACOSTA YESSENIA THALÍA E.P. TRUJILLO 24 21 22.8 
--- 

7 LIMA HUILLCAS KETTHY VERÓNICA E.P. TRUJILLO 22 21 21.6 
--- 

      * El puntaje mínimo aprobatorio en la etapa de entrevista personal es de 20 puntos. 

      **NSP: El/La postulante no se presentó a la etapa de entrevista personal. 

NOTA:  

1. El/La GANADOR/A deberá presentarse en el Establecimiento Penitenciario de Trujillo, ubicado en  Centro 
Poblado El Milagro, altura Km 775 Panamericana Norte – Trujillo - La Libertad, dentro del plazo 
establecido en el cronograma, en el horario de 02:00pm a 04:00 pm a fin de suscribir contrato. 
 

2. Los documentos a presentar para la suscripción del contrato, son los siguientes: 
- Anexo N° 05 – Declaración jurada N° 01 

- Anexo N° 06 – Declaración jurada N° 02 

- Anexo N° 11 – Ficha de Registro de Datos 

- Anexo N° 12 – Declaración Jurada sobre Régimen Pensionario 

- Anexo N° 13 – Declaración Jurada de Notificación 

- Anexo N° 14–Declaración Jurada sobre Prohibiciones e Incompatibilidades 

- Constancia de suspensión de cuarta categoría (en caso corresponda). 

- Copia de carta de renuncia aceptada por la entidad contratante o licencia sin goce emitida por el Área de 

Recursos Humanos o quién haga sus veces (en caso de tener vínculo laboral con alguna entidad pública). 

- Currículum Vítae documentado debidamente foliado, fedateado o legalizado (los documentos a fedatear 

o legalizar son los que acrediten el cumplimiento de los requisitos mínimos exigidos en el perfil del puesto). 

- 01 copia de DNI legible. 

- 01 foto tamaño carnet a color en fondo blanco. 
 

Agradecemos a todos/as los/las postulantes su participación en nuestros procesos de selección y los/las 
invitamos a seguir revisando nuestras convocatorias CAS 

 

 
 
 

Chiclayo, 24 de diciembre de 2025 

 

 

 

 

Representante de la Unidad 
Orgánica Usuaria 

 
 

Representante de la Unidad de 
Recursos Humanos 
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