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ANEXO N° 09-A
CONVOCATORIA CAS N° 152 - 2025/INPE.UE001
CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS
(01) ESPECIALISTA EN CONTENIDOS DIGITALES

ACTA DE RESULTADO DE EVALUACION DE LA FICHA DE POSTULACION

: — = o Foe w0 | EVALUACION DE
N APELLIDOS Y NOMBRES o CAS UN!DAD | OFICINA  FICHADE

\ v 0 N POSTULACION
1 DE LOS RIOS ALCALDE JORGE ERNESTO CAS N° 152 OFICINA DE PRENSA E IMAGEN INSTITUCIONAL | APTO/A* |
2 GUTIERREZ ORTIZ BOUVIE SARITA VANESSA CAS N° 152 OFICINA DE PRENSA E IMAGEN INSTITUCIONAL APTO/A*
3 OLIVERA CALLE EDGAR LUIS CAS N° 152 OFICINA DE PRENSA E IMAGEN INSTITUCIONAL APTO/A*
4 ANDRADE BASILIO LUZ MILAGROS CAS N° 152 OFICINA DE PRENSA E IMAGEN INSTITUCIONAL NO APTO/A*
5 BENITES AMES VICTOR ALFREDO CAS N° 152 OFICINA DE PRENSA E IMAGEN INSTITUCIONAL NO APTO/AM
6 BERROSPI CIELO CAS N° 152 OFICINA DE PRENSA E IMAGEN INSTITUCIONAL NO APTO/A*
7 GONZALES 0SCO NICOLE VANEDY CAS N° 152 OFICINA DE PRENSA E IMAGEN INSTITUCIONAL NO APTO/A™
8 HONORES ESCUDERO EDUARDO CAS N° 152 OFICINA DE PRENSA E IMAGEN INSTITUCIONAL NO APTO/A®
9 INOSTROZA VALENZUELA WILFREDO CESAR CAS N° 152 OFICINA DE PRENSA E IMAGEN INSTITUCIONAL NO APTO/A*
10 | JEMIS ALDAIR ASTUDILLO OLIVOS CAS N° 152 OFICINA DE PRENSA E IMAGEN INSTITUCIONAL NO APTO/A*
11 LOYOLA CHAVEZ KAREM YURIKO CAS N° 152 OFICINA DE PRENSA E IMAGEN INSTITUCIONAL NO APTO/A*
12 | PACORA CUEVA ALESSANDRA GERALDINE CAS N° 152 OFICINA DE PRENSA E IMAGEN INSTITUCIONAL NO APTO/A®
13 | PERALTA TENORIO MARIANELA GIURELLY CAS N° 152 OFICINA DE PRENSA E IMAGEN INSTITUCIONAL NO APTO/A*
14 QUINTANA SALGADO ERICK JESUS CAS N° 152 OFICINA DE PRENSA E IMAGEN INSTITUCIONAL NO APTO/A**
15 | RENGIFO REATEGUI FERNANDO CAS N° 152 OFICINA DE PRENSA E IMAGEN INSTITUCIONAL NO APTO/A*
16 | SIERRA MASSARI MARIA CRISTINA CAS N® 152 OFICINA DE PRENSA E IMAGEN INSTITUCIONAL NO APTO/A**
17 | TELLO VASQUEZ JHON PAUL CASN° 152 OFICINA DE PRENSA E IMAGEN INSTITUCIONAL NO APTO/A*
18 | TORRES TORRES LOU ANN CASN° 152 OFICINA DE PRENSA E IMAGEN INSTITUCIONAL NO APTO/A*

* Poslulante cumpla con lds requisitos minimos soficilados y es convecado a la sigulente etapa del concurso.
**Poslulante no declara cumnplir con los requisitos minimos solicilados en el perfil de puesto en la Ficha de Postulacion.
***Cualguier consulta relacionada a la elapa del proceso, debera efectuarla via correo electronico a la direccion de postulacion,

Los postulantes APTOS/AS son convocados a la siguiente etapa del Proceso CAS, para lo cual deberan enviar la siguiente
documentacion al correo seleccion,cas@inpe.qob.pe, el 09/01/2026 en el horario de 08:00 am a 01:00 pm:

- Anexo N° 04 - Ficha de Postulacién debidamente llenado, firmado y foliado.

- Anexo N° 05 - declaracién Jurada 1.

- Anexo N° 06 — declaracion Jurada 2.

- CVdocumentado que acredite el cumplimiento de los requisitos del perfil de puesto.
- Documentos indicados en el literal b) del numeral 8.2 de las bases del Proceso CAS,

Recomendacion: de acuerdo a lo indicado en las bases, para puestos donde se requiere formacion técnica o universitaria, el tiempo de experiencia se
contabilizara a partir de la fecha de egreso de la formacidn académica. Para ello, el postulante debera presentar el documento que acredite
fehacientemente la fecha de egreso de su Centro de Estudios, caso contrario se contabilizara desde la fecha indicada en el documento que presente el

postulante (diploma de bachiller y/o diploma de titulo profesional).

Lima, 08 de enero de 2026
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