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ANEXO Nº 09-A 

CONVOCATORIA CAS Nº 150 - 2025/INPE.UE001 

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS 

(01) ABOGADO 
   

 

ACTA DE RESULTADO DE EVALUACIÓN DE LA FICHA DE POSTULACION 
 

                                     

N° APELLIDOS Y NOMBRES 
PROCESO 

CAS 
UNIDAD / OFICINA 

EVALUACION DE 
FICHA DE 

POSTULACIÓN 

1 ABAL HARO NILTON JOOHN  CAS N° 150 SECRETARIA TECNICA LEY DEL SERVICIO CIVIL APTO/A* 

2 CADILLO QUISPE KEYLA ESTHER       CAS N° 150 SECRETARIA TECNICA LEY DEL SERVICIO CIVIL APTO/A* 

3 CASTRO ROJAS EDWARD EUSEBIO CAS N° 150 SECRETARIA TECNICA LEY DEL SERVICIO CIVIL APTO/A* 

4 COLOR VARGAS GIANCARLOS SERAFIN CAS N° 150 SECRETARIA TECNICA LEY DEL SERVICIO CIVIL APTO/A* 

5 GONZALES JUAREZ DEIVI ANGELO CAS N° 150 SECRETARIA TECNICA LEY DEL SERVICIO CIVIL APTO/A* 

6 NEDINA ORTIZ CARLOS CAS N° 150 SECRETARIA TECNICA LEY DEL SERVICIO CIVIL APTO/A* 

7 OSPINAL RIVADENEYRA MIGUEL ADOLFO CAS N° 150 SECRETARIA TECNICA LEY DEL SERVICIO CIVIL APTO/A* 

8 PALACIOS MAGALLAN JOMAURY ILDEMARO CAS N° 150 SECRETARIA TECNICA LEY DEL SERVICIO CIVIL APTO/A* 

9 QUISPE VARGAS YASMANY CAS N° 150 SECRETARIA TECNICA LEY DEL SERVICIO CIVIL APTO/A* 

10 RONALD PAIHUA TIRADO CAS N° 150 SECRETARIA TECNICA LEY DEL SERVICIO CIVIL APTO/A* 

11 VILLANUEVA LEYVA RICARDO CAS N° 150 SECRETARIA TECNICA LEY DEL SERVICIO CIVIL APTO/A* 

12 ACOSTA QUIROZ CARMEN OLGA CAS N° 150 SECRETARIA TECNICA LEY DEL SERVICIO CIVIL NO APTO/A** 

13 BALDEON HINOSTROZA LUIS PAOLO CAS N° 150 SECRETARIA TECNICA LEY DEL SERVICIO CIVIL NO APTO/A** 

14 CERSO VERGARA DALIBORKA LOURDES CAS N° 150 SECRETARIA TECNICA LEY DEL SERVICIO CIVIL NO APTO/A** 

15 ESPINOZA QUIJANO XIOMY LUCERO CAS N° 150 SECRETARIA TECNICA LEY DEL SERVICIO CIVIL NO APTO/A** 

16 GAMARRA PUENTE JHONNY PRIMITIVO CAS N° 150 SECRETARIA TECNICA LEY DEL SERVICIO CIVIL NO APTO/A** 

17 GAONA VASQUEZ KARENN MEDALY CAS N° 150 SECRETARIA TECNICA LEY DEL SERVICIO CIVIL NO APTO/A** 

18 GONZALES DIAZ KAREN KATIUSKA  CAS N° 150 SECRETARIA TECNICA LEY DEL SERVICIO CIVIL NO APTO/A** 

19 HORNA CHICOMA ZOILA CAS N° 150 SECRETARIA TECNICA LEY DEL SERVICIO CIVIL NO APTO/A** 

20 HUAMANCAYO PEREZ JHESLY FIORELA CAS N° 150 SECRETARIA TECNICA LEY DEL SERVICIO CIVIL NO APTO/A** 

21 LU CHIRINOS ANGELA TERESA CAS N° 150 SECRETARIA TECNICA LEY DEL SERVICIO CIVIL NO APTO/A** 

22 MALQUICHAGUA PICON JOANA MARIA CAS N° 150 SECRETARIA TECNICA LEY DEL SERVICIO CIVIL NO APTO/A** 

23 MENDOZA SAMANIEGO MAYUMI GIOVANNA CAS N° 150 SECRETARIA TECNICA LEY DEL SERVICIO CIVIL NO APTO/A** 

24 OLAYA CAMACHO JORGE PABLO CAS N° 150 SECRETARIA TECNICA LEY DEL SERVICIO CIVIL NO APTO/A** 

25 ORE SALAZAR ESTEFANI NATHALY CAS N° 150 SECRETARIA TECNICA LEY DEL SERVICIO CIVIL NO APTO/A** 

26 PRINCIPE QUILLAY LUIS ALFONSO CAS N° 150 SECRETARIA TECNICA LEY DEL SERVICIO CIVIL NO APTO/A** 

27 RAMOS ARIAS KATTY CINDY CAS N° 150 SECRETARIA TECNICA LEY DEL SERVICIO CIVIL NO APTO/A** 

28 SAAVEDRA CAVERO FRANCISCO DANIEL CAS N° 150 SECRETARIA TECNICA LEY DEL SERVICIO CIVIL NO APTO/A** 

29 SEGOVIA OLAZABAL ANA BELEN CAS N° 150 SECRETARIA TECNICA LEY DEL SERVICIO CIVIL NO APTO/A** 

30 SUAZO NATIVIDAD JAVIER NELSON CAS N° 150 SECRETARIA TECNICA LEY DEL SERVICIO CIVIL NO APTO/A** 

31 TORRES TUEROS EDISON CAS N° 150 SECRETARIA TECNICA LEY DEL SERVICIO CIVIL NO APTO/A** 

                                         * Postulante cumple con los requisitos mínimos solicitados y es convocado a la siguiente etapa del concurso. 
                                        **Postulante no declara cumplir con los requisitos mínimos solicitados en el perfil de puesto en la Ficha de Postulación. 
                                        ***Cualquier consulta relacionada a la etapa del proceso, deberá efectuarla vía correo electrónico a la dirección de postulación. 
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Los postulantes APTOS/AS son convocados a la siguiente etapa del Proceso CAS, para lo cual deberán enviar la siguiente 

documentación al correo seleccion.cas@inpe.gob.pe, el 09/01/2026 en el horario de 08:00 am a 01:00 pm: 

 

- Anexo N° 04 – Ficha de Postulación debidamente llenado, firmado y foliado. 

- Anexo N° 05 – declaración Jurada 1. 

- Anexo N° 06 – declaración Jurada 2. 

- CV documentado que acredite el cumplimiento de los requisitos del perfil de puesto. 

- Documentos indicados en el literal b) del numeral 8.2 de las bases del Proceso CAS. 

 
Recomendación: de acuerdo a lo indicado en las bases, para puestos donde se requiere formación técnica o universitaria, el tiempo de experiencia se 

contabilizará a partir de la fecha de egreso de la formación académica. Para ello, el postulante deberá presentar el documento que acredite 

fehacientemente la fecha de egreso de su Centro de Estudios, caso contrario se contabilizará desde la fecha indicada en el documento que presente el 

postulante (diploma de bachiller y/o diploma de título profesional). 

 
 

   Lima, 08 de enero de 2026 

 
 
 

 

 
Representante del Área Usuaria  

 
 

Representante del Equipo de 
Recursos Humanos 
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