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ANEXO N° 09-D

PROCESO CAS N° 157 - 2025-INPE/UE-001

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS

(01) ASISTENTE EN REGISTRO PENITENCIARIO

ACTA DE RESULTADO DE EVALUACION CURRICULAR

N° APELLIDOS Y NOMBRES UNIDAD / OFICINA Eﬁgkfé&ig e O ERSONAL.
CURRICULAR

1| APAZA JILAJA ELIZABETH VIRGINIA E.P TACNA APTOIA* 28.00 09:00 am.
2 | ALVA CASTILLO YEFRI KENYI E.P TACNA APTO/A 2400 09:15 am.
3 | AMESQUITA MAMANI MILAGROS HELI E.P TACNA APTO/A 24.00 0930 am.
4 | FUENTES RIVERA SONIA MARIELA E.P TACNA APTO/A 2400 09:45 am.
5 | GONZALES ALVARADO RENATO MAURICIO E.P TACNA APTO/A 2400 10:00a.m.
6 | MOLINA MASCO RICARDO DANIEL E.P TACNA APTOIA" 24,00 10:15am.
7 | PENALANCHIPA EVA DEL CARMEN GABRIELA E.P TACNA APTO/A 2400 1030 am.
8 | VARGAS SILVA LETICIA E.P TACNA APTOIA" 24.00 1045 am,
9 | VASQUEZ RODRIGUEZ JULIO CESAR E.P TACNA APTO/A 2400 11:00am.
10 | ANDRADE QUENTA LUIS ALBERTO E.P TACNA APTO/A 2200 1M15am.
11 | QUISPE CARNI DEYBI JONATHAN E.P TACNA APTO/A 22,00 1130 am.
12| SALINAS BICERRA FAVIO GONZALO E.P TACNA APTO/A 2200 1145am.
13 | ALFARO LAURA KENNY ROOSVELT E.P TACNA APTOIA" 2000 12:00 p.m.
14 | MONJA ACOSTA GISSELA DEL ROCILLO E.P TACNA APTO/A 2000 1245 p.m.
15| ALMANZA CAYO KATYA LUCERO E.P TACNA NO APTO/A™ ; ;

16 | BARRAGAN ACERO MARIAFERNANDA E.P TACNA NO APTO/A® ; -

17 | CCAMA GONZALES EDELY YHOMARA E.P TACNA NO APTO/A® } }

18 | CRUZ NAVARRO ROGGER FERNANDO E.P TACNA NO APTO/A™ } }

19 | CUEVA DUERAS LUCIO JAIME E.P TACNA NO APTO/A® ; -

20 | GONZALES PERCA GINO HANIBAL E.P TACNA NO APTO/A™ ; ;

21 | HUILLCAYQUIPA TIZON BALVI STEFANY E.P TACNA NO APTO/A® ; }

22 | MAGUINA ALVARADO ALBERT E.P TACNA NO APTO/A™ ; ;

23 | MENDOZA HUARAYA LILIANA MABEL E.P TACNA NO APTO/A™ ; ;

24 | PARIHUANA SERRANO EDWIN WILBER E.P TACNA NO APTO/A® } -

25 | QUISPE MAMANI ZENEIDA E.P TACNA NO APTO/A™ ; ;

26 | ROSAS CASANOVA CARLOS ARMANDO E.P TACNA NO APTO/A® ; ;

27 | ROSSO ALBINO JORGE ERICH E.P TACNA NO APTO/A™ ; ;

28 | SANCHEZ VASQUEZ CARLOS LUIS E.P TACNA NO APTO/A® ; -

29 | YZU SANCHEZ DAVID ARTURO E.P TACNA NO APTO/A® } -

oGl 0 el con o o i 2 St pa del concireo
***Cualquier consulta relacionada a la etapa del proceso, debera efectuarla via correo electronico a la direccion de postulacion.
iEL PERU A TODA
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CONSIDERACIONES FINALES:
1. El/La postulante APTO/A debera conectarse a la entrevista personal, la cual se realizara en la plataforma digital Zoom.
ID de reunion: 8455514 8268  Codigo de acceso: 655805
2. EllLa postulante deberé tener acceso a una computadora/laptop y conexion a internet.
3. Eltiempo de tolerancia estara sujeto a la discrecionalidad del Comité de Evaluacion. Si al término del tiempo no hay contacto,

se da por finalizada la entrevista, y se le consignara la condicion de NO SE PRESENTO (NSP).

4. Alinicio de la Entrevista Personal, se solicitara la presentacion de su Documento Nacional de Identidad - DNI fisico,
fin de verificar su identidad.

5. FECHA DE ENTREVISTA: 21/01/2026

Lima, 20 de enero de 2026
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