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ANEXO Nº 09-D 

PROCESO CAS Nº 044 – 2026-INPE/UE-001 

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS 

(01) AUXILIAR ADMINISTRATIVO 

ACTA DE RESULTADO DE EVALUACIÓN CURRICULAR 

 

N° APELLIDOS Y NOMBRES 
PROCESO 

CAS 
UNIDAD / OFICINA 

EVALUACIÓN 
CURRICULAR 

PUNTAJE DE 
EVALUACIÓN 
CURRICULAR 

ENTREVISTA 
PERSONAL 

1 RUIZ LOZANO ANYELA TATIANA  CAS N° 044 E.P. SAN IGNACIO APTO/A* 20.00 04:10 p.m. 

2 BOLAÑOS ARANA MARIANELLA ADAMARY CAS N° 044 E.P. SAN IGNACIO APTO/A* 20.00 04:20 p.m. 

3 PURIZACA SABA MERCY LILIANA  CAS N° 044 E.P. SAN IGNACIO APTO/A* 22.00 04:30 p.m. 

4 CHAVEZ PEREZ JOHANA MEDALY CAS N° 044 E.P. SAN IGNACIO NO APTO/A** - - 

5 DIAZ JIMENEZ MAYDU YAQUELINY CAS N° 044 E.P. SAN IGNACIO NO APTO/A** 
- 

- 

6 MACAS PEÑA ANA MARIA CAS N° 044 E.P. SAN IGNACIO NO APTO/A** 
- 

- 

7 NUÑEZ MAZA EVELYN NICOLL CAS N° 044 E.P. SAN IGNACIO NO APTO/A** 
- 

- 

8 QUIROZ ALCALDE KARLA DORIS ELVIRA CAS N° 044 E.P. SAN IGNACIO NO APTO/A** 
- 

- 

9 VELASQUEZ AGUILAR XAVIER ANGUELO CAS N° 044 E.P. SAN IGNACIO NO APTO/A** 
- 

- 

               * Postulante cumple con los requisitos mínimos solicitados y es convocado a la siguiente etapa del concurso. 
                                          **Postulante no declara cumplir con los requisitos mínimos solicitados en el perfil de puesto en la Ficha de Postulación. 
                                          ***Cualquier consulta relacionada a la etapa del proceso, deberá efectuarla vía correo electrónico a la dirección de postulación. 

 
 

CONSIDERACIONES FINALES:  

1. El/La postulante APTO/A deberá conectarse a la entrevista personal, la cual se realizará en la plataforma digital Zoom.  

ID de reunión: 835 6346 5982 Código de acceso:585149 

6. El/La postulante deberá tener acceso a una computadora/laptop y conexión a internet. 

7. El tiempo de tolerancia estará sujeto a la discrecionalidad del Comité de Evaluación. Si al término del tiempo no hay contacto, se da 

por finalizada la entrevista, y se le consignará la condición de NO SE PRESENTÓ (NSP). 

8. Al inicio de la Entrevista Personal, se solicitará la presentación del documento Nacional de Identidad - DNI físico del 

candidato(a) a fin de verificar su identidad. 

9. FECHA DE ENTREVISTA:  04/06/2026 

 

Lima, 02 de junio de 2026 

 
 
 
 
 

Representante de la Unidad Orgánica 
Usuaria 

 
 
 

Representante de la Unidad de Recursos 
Humanos 
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