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~ ActaN° 002-2019-INPE/CCSCI
COMITE CENTRAL DEL SISTEMA CONTROL INTERNO DEL INPE

En la ciudad de Lima, siendo las 09:30 horas del dia 07 de mayo de 2019, en la
sala de reuniones del Despacho de la Alta Direccién del Instituto Nacional
Penitenciario - INPE, sito en Jr. Carabaya N° 456 — Lima, se reunieron en sesion los
miembros del Comité Central del Sistema de Control Interno (CCSCI) del INPE.

ASISTENTES CCSCL:

1. Dra. Claudett Katerina Delgado Llanos
(Tercer Miembro del Consejo Nacional Penitenciario) — Presidente.

2. lic. Virginia Rojas Rojas
(Jefe de la Oficina General de Administracion) — Secretario.

3. Mg. Marta Beatriz Arauco Padilla
(Jefe de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto) — Integrante.

4. Ing. Paul Harry Rivas Galloso
(Jefe de la Oficina de Sistemas de Informacion) - Integrante

Representante del Equipo Técnico del Comité Central del SCI

1. Ing. Dante Francisco Ramos Valdez
(Jefe de la Unidad de Recursos Humanos)

Agenda:

1. Antecedentes del SCI - INPE Sede Central.
2. Plan de Trabadijo para la Implementacion del Sistema de Control Interno 2019.
3. Cronograma del Plan de Trabajo

Desarrollo de la Agenda:

La Presidenta de CCSCI, dio inicio a la sesidn ordinaria, agradeciendo la
asistencia de los demds integrantes, en calidad de miembros del referido
Comité. En el desarrollo de la presente sesion ordinaria se abordaron los puntos
de la agenda, conforme al detalle siguiente:

1. Primer Punto de Agenda: El Ing. Dante Francisco Ramos Valdez, realizé una
breve exposicion a los miembros del Comité de Control Interno sobre el
Estado Situacional Actual y Antecedentes del Sistema de Control Inferno
respecto de la Sede Central. Asi mismo, cedid la palabra al consultor externo,
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Sr. Julidn Espinoza Cavero para que readlice la presentacion del Plan de
Trabajo respecto ala Implementacion del SCl - Sede Cenfral.

2. Segundo Punto de Agenda: El consultor externo, Julidn Espinoza Cavero,
detalld y explicé a los miembros del Comité el Plan de Trabagjo de
Implementaciéon del Sistema de Control Interno — INPE - 2019 — ACTUALIZADO

, gque se llevard a cabo desde el 27 de abril al 26 de julio de 2019; Asi como, los
' acuerdos que se presentaron en la Ultima reunidn, segun Acta N° 001-2019-
INPE/CCSCI de Comité de Control Interno con fecha 17 de enero de 2019.

3. Tercer Punto de Agenda: Se presentd y se validd el Cronograma de Plan de
Trabajo 2019, que describe la Implementacién, Andlisis y Evaluaciéon de la
Gestién de Riesgo para la ejecucién del sistema de control interno (SCI) del
instituto penitenciario — INPE de la Sede Central, donde se llegd a un consenso
con todos los miembros del Comité para su respectiva aprobacion.

ACUERDOS:

El Comité de Control Interno, en la presente sesidn arribaron a los siguientes
acuerdos:

| 1. Aprobar el Plan de frabajo y su respectivo cronograma 2019 denominado:

! “Implementacion, Andlisis y Evaluacion de la Gestion del Riesgo para la

[\ Ejecucidn del Sistema de Control Interno (SCI) DEL Instituto Penitenciario —
INPE de la Sede Central”.

2. Capacitar segun cronograma de trabajo, a la Alta Direccidn y al Gerente
General, al Equipo de Trabajo Operativo y al Equipo de Evaluacion
(supervisidn y Monitoreo).

3. Solicitar apoyo a la Unidad de RRHH y al Area de Organizacion y Métodos
para facilitar y viabilizar el cumplimiento del Plan de Trabgjo.

4. Recabar informacion sobre los requisitos establecidos por el CONCYTEC
(Consejo Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacion Tecnoldgica) para
proponer y/o postular como proyecto de investigacion aplicaday desarrollo
tecnolégico. El modelo del SCI - INPE.

5. Actualizar la Pagina Web del Sistema de Control Interno del INPE.

6. Remitir mediante la Presidenta del Comité Central del Sistema de Control
Interno, Memorando multiples a las Direcciones y Jefaturas correspondientes
solicitando priorizar los niveles de riesgos determinados segun el Plan de
Cierre de Brechas establecidos en los Anexo 01 y 02 correspondientes al
periodo 2018 - 2019 del SCI - INPE conforme a la Resolucion Presidencial N°
294-2018-INPE/P de fecha 30 de noviembre de 2018.

Siendo las 10:30 horas, se dio por concluida la sesién, frmando a continuacion
en sefal de conformidad.
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Dra Claudett Katerina Delgado Llanos
PRESIDENTE DEL CCSCI

SECRETARIO DEL CCSCI

IVig*Marta Be fiz Arauco Padilla
INTEGRANTE DEL CCSCI

I g. Paul Harry Rivas Galloso
INTEGRANTE DEL ccscl

e

Ing. Dante éa(lsco mos Valdez
REPRESENTANTE DEL EQUIPO TE CNICO DEL CCSCl
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