CONCURSO INNOVA INPE 2019

ANEXO N2O01

I.  DATOS GENERALES:
A. Nombre de la Buena practica:
RADIO PARLANTE VOCES LIBRES
B. Organo, Unidad Orgénica o dependencia en la que se implementé:
OFICINA REGIONAL CENTRO - ESTABLECIMIENTO PENAL DE
HUANCAYO
C. Direccidn: Jr. Cuzco 490 - Huancayo
D. Lugar de implementacién de la buena practica:
a) Departamento:
Junin
b) Provincia:
Chupaca

c) Distrito:
Huamancaca

Il. DATOS DE RESPONSABLE DEL ORGANO, UNIDAD ORGANICA 0
DEPENDENCIA DONDE SE IMPLEMENTO LA BUENA PRACTICA

Nombres Numero de
DNI . y Cargo en la entidad Correo Electrdnico
Apellidos celular
Daniel Dino Jefe Prensa e imagen .
80008496 Castafieda Tello Institucional 979532130 dcastanedat@inpe.gob.pe

Daniel Dino Castaineda Tello

Jefe Prensa e imagen Institucional
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Il. DESARROLLO DE LA BUENA PRACTICA DE GESTION

A continuacidn, se invita a completar el siguiente formulario que nos permitird conocer con mayor

detalle la practica que viene desarrollando.

01| Nombre de la Radio Parlante “Voces Libres”
buena practica
02 | Describa la Ser interno en un penal, marca un potente etiquetaje social y, por tanto, un

situacioén inicial y
problema que
busca resolver la
Buena practica

estigma que perseguira a la persona aun cuando haya cumplido con su penayy,
por tanto, con la sociedad lo cual, sin duda, tendrd repercusiones en su vida
familiar, afectiva, laboral y de integracidn social. Son ecos que perduraran por
mucho tiempo, ya que, por lo general, se practica una discriminacion que
mermara la capacidad de posibilidades de mejora en la vida de esas personas.

Revertir esa marca en la autoestima de los internos, es labor de nuestra
institucion.

la comunicacidn desde un prisma participativo, activo, colectivo y desarrollo,
adquiere mayor sentido, sobre todo en un espacio como las carceles, si
incluimos la mirada de la educomunicacién. Lograremos que la poblacién penal
participe, se apropie y empodere gracias a la construccion de discursos a través
de los medios, desde un ejercicio de alfabetizacion y desde la mirada critica.

03

Indique los
objetivos de la
buena practica

Desarrollo e implementacién de nuevas estrategias de ensefianza al interno.

Desarrollar una herramienta que permita emitir la vivencia de los internos, sus
logros, trabajos, problemas, interrogantes, etc.

Usar herramientas radiales en los procesos de reinsercién del interno a la
sociedad.

Impulsar la difusion de produccién radial accesibles y sensibilizar a las
autoridades respecto de la necesidad de apoyar la realizacion de programas de
radio en los diferentes penales del pais.

- Implementacion de guia de programas radiales

04

Indique los

Radio Voces Libres, es una iniciativa que nace desde la necesidad de dar voz y
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principales
resultados o
impactos
generados por
buena practica

opinidn a los internos y bajo esa premisa todo interno que ha tenido la
oportunidad de participar en algln programa o segmento de la Radio a deseado
seguir perteneciendo a | equipo.

A través de un medio de comunicacidon tan potente como la radio la
participacién activa, liderazgo positivo y la autoestima de los internos se ha
incrementado de manera sustancial y sobre todo se ha desarrollado una mayor
autonomia y conciencia critica

El compartir experiencias con los alumnos y profesores de la facultad de ciencias
de la comunicacion de la Universidad Continental permite elevar sus
aspiraciones tanto en lo académico sino también en lo personal.

05

Describa el
publico objetivo
de la buena
practica (*)

Publico objetivo: 114 internos del programa CREO del penal de Huancayo
Publico indirecto:

- Internos del penal de Huancayo

- familiares de los internos del penal de Huancayo

- estudiantes de la facultad de ciencias de la comunicacidn

- poblacidn de la ciudad de Huancayo

- autoridades de entidades publicas y privadas

06

Resumen de la
buena practica
(maximo 300

Presentamos una propuesta de intervencién en el penal de Huancayo a través
del soporte de radio parlante, se implementd una cabina de locucién, ediciény
difusion de audio (parlantes instalados en el pabelldn) a través de los cuales los

palabras ) internos se comunican con su entorno, en este caso con tintes culturales,
educativos, deportivos y de entretenimiento.
07 | Describa la El proyecto se inicid con 12 internos en la actualidad ese nimero se ha

sostenibilidad de
la buena practica

(**)

incrementado a 25 internos del programa CREO del penal de Huancayo.

Se ha logrado la inscripcion como parte de la formacién técnica del CETPRO
Nuestra sefiora de Guadalupe de esta manera se contara con docentes que
brinden la formacién técnica en locucién y manejo de equipo de edicion de

audio.

Los internos que pertenecen al proyecto son los encargados de apoyar en las
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diferentes actividades en el interior del penal (maestros de ceremonia,
instalacion de equipos de sonido entre otras).

En el penal de Chanchamayo se viene realizando la réplica de este proyecto.

08| Mencionar El proyecto radial tuvo como actores principales a:
quienes )
practicaron vl Area de prensa e imagen de la ORC - Huancayo
apoyaron en la| - Direccién de la ORC — Huancayo
consecucion de| - Coordinacion de educacion de la ORC — Huancayo
actividades - Docentes y alumnos de la Facultad de Ciencias de la Comunicacién de la
(colaboradores, Universidad Continental.
6rganos, - Direccion del penal de Huancayo
unidades - Coordinadora del Programa CREO del penal de Huancayo
organicas, ul - Internos del Programa CREO del penal de Huancayo
otras entidades)
09| Describa los| Para el proyecto de radio Voces Libres se requirio:
equipos y
FECUrSOS - Consola ecualizadora (donacidn)
utilizados  para| - Dos computadoras, redaccidn de guiones y para edicidén de audios.
implementar la (donaci6n)
buena préctica y | - Micréfonos (donacién).
de ser el caso los | - Parlantes, el programa contaba con los parlantes
FECUrSOS - Facilitar el ambiente para la cabina fue gestion de la coordinadora del
ahorrados a Ia programa CREO del penal de Huancayo.
institucion luego | - Implementacion del ambiente se realizé con los alumnos de la universidad
de su y los internos.
implementacion Las donaciones se lograron gracias a las gestiones con la Universidad
Continental.
10 | Comente las - La principal dificultad que se ha encontrado es la poca apertura de personal

dificultades que
se presentaron
en el desarrollo
de la buena
practica

de tratamiento, seguridad y administrativos a la implementacion de un
medio como la radio.

- No se cuenta con las facilidades tecnoldgicas actuales.

- Carencia de apoyo de medios externos para difundir el proyecto.

- Falta de presupuesto para el sueldo del docente.
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IV. Anexo

Internos del programa CREO en la emision de su programa
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Entrevista al Juez Cristobal Rodriguez presidente de Corte Superior de Justicia
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ESTAELECIMIENTO PENITENCIARIO DE HUANCAYO

CABINA DE RADIO PARLANTE
“VOCES LIBRES"
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