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‘DECENIO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA MUJERES Y HOMBRES 3

"ANO DE LA UNIVERSALIZACION DE LA SALUD®

ANEXO N° 06-A
SEGUNDA CONVOCATORIA CAS N° 164 - 2020/INPE.UE001
CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIO
01 TECNICO(A) EN LEGAJOS
ACTA DE RESULTADO DE EVALUACION CURRICULAR

v | aeewoosvnomsres | PROYESO | BRCATRY | poNDERAbo | FESULTADO | piRUer, | eNReviera
1 | PAREDES PONCE THAVITHANOEMI |  CAS N° 164 15 9 APTOA) | 18112020 | 09:00 horas
2 | CACHO OBANDO JUMIKO JAIKI CAS N° 164 NO APTO(A)" .
3| CHIRINOS YSLA FRANCHESKA ANAIS |  CAS N° 164 NO APTO(A)™ :

4 | DIAZ VIDAL CARMEN ROSA CAS N° 164 . NO APTO(A)™ .

5 | MELENDEZ PANANA BRENDA JASMIN |  CAS N° 164 NO APTO(A)" .

6 | MENDOZA HUALLPALOYDAREBECA | CAS N° 164 : NO APTO(A)™
7 | ROBLES MACAVILCA ZOILA BEATRIZ | CAS N° 164 . NO APTO(A)

8 | YANQUE LUMBE ELAR FRANS CAS N° 164 : . NO APTO(A)"

* Candidato(a) cumple con los requisitos minimos y es convocado a la siguiente etapa del concurso.
**Candidato(a) no cumple con los requisitos minimos.
***Cualquier consulta relacionada a la etapa del proceso, debera efectuarla via correo electronico a fa direccion de postulacion.

CONSIDERACIONES FINALES:

1. Senotificara al correo electronico del (la) postulante, consignado en el ANEXO N° 03-A, el link de acceso y/o ID

de Reunion a la plataforma digital Zoom.

2. El(La) candidato(a) debera tener acceso a una computadora/laptop y conexién a internet.

3. Eltiempo de tolerancia estara sujeto a la discrecionalidad del Comité de Evaluacion. Si al término del tiempo no

hay contacto, se da por finalizada la entrevista, dejando constancia a través de correo electrénico que se remitira

al postulante.

4. Alinicio de la Entrevista Personal, se solicitara el DNI del candidato(a) a fin de verificar su identidad.

Lima, 17 de noviembre de 2020
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