Ministerio de

Justicia y Derechos

Instituto
Nacional

Humanos

“DECENIO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA MUJERES Y HOMBRES”
“ANO DE LA UNIVERSALIZACION DE LA SALUD"
ANEXO N° 06-A

' Penitenciario

CONVOCATORIA CAS N° 208 - 2020/INPE.UE001

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIO

01 ABOGADO - OFICINA DE ASESORIA JURIDICA

ACTA DE RESULTADO DE EVALUACION CURRICULAR

3 PROCESO EVALUACION DIiA DE HORA DE
i ARl CAS | CURRICULAR | RESULTADO | pnrpevista | ENTREVISTA
1 | NUNEZ SEGURA JOSE WALTER CAS N° 208 35 APTO* 29/12/2020 14:15 horas
2 | ARROYO CACERES LILYANA MICAELA CAS N° 208 NO APTO** -
3 | CASTILLA PACHAS ARMANDO CAS N° 208 NO APTO* -
4 | ESPINOZA SALCEDO ORLANDO JESUS CAS N° 208 - NO APTO** - -
5 | MIRANDA MENDOZA MIGUEL ANGEL CAS N° 208 - NO APTO™ -
RODRIGUEZ AVALOS GIULIANO 5 .
6 GUILLERMO CAS N° 208 - NO APTO -
7 | SANCHEZ ARGANDORNA YADIRA ILMARY CAS N° 208 NO APTO** -
8 | SOTO VALENCIA JUAN MARTIN CAS N° 208 - NO APTO™ -
* Candidato{a) cumple con los requisitos minimos y es convocado a la siguiente etapa del concurso.
**Candidato(a) no cumple con los requisitos minimos.
***Cualquier consuita relacionada a la etapa del proceso, deberé efectuarla via correo electronico a la direccion de postulacion.
CONSIDERACIONES FINALES:

1.

Se notificara al correo electronico del (la) postulante, consignado en el ANEXO N° 03-A, el link de acceso y/o ID de Reunion

a la plataforma digital Zoom.

El (La) candidato(a) debera tener acceso a una computadora/laptop y conexion a internet.

El tiempo de tolerancia estaréa sujeto a la discrecionalidad del Comité de Evaluacion. Si al término del tiempo no hay contacto,

se da por finalizada la entrevista, dejando constancia a través de correo electronico que se remitira al postulante.

Al inicio de la Entrevista Personal, se solicitara el DNI del candidato(a) a fin de verificar su identidad.
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