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ANEXO N° 06-B

CONVOCATORIA CAS N° 002 - 2021/INPE.UE001

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIO

01 TECNICO EN LABORATORIO

ACTA DE RESULTADO DE EVALUACION FINAL

Unidad de Recursos
Humanos

. PROCESO ESTABLECIMIENTO | EVALUACION | ENTREVISTA | PUNTAJE
b CEEIL o UL CAS PENITENCIARIO CURRICULAR | PERSONAL | PONDERADO | RESULTADO
1 | PEREZ GUZMAN PETERRICARDO | CASN°002 | E.P.PUERTO MALDONADO 43 18* 3300 NO APTO

* Puntaje minimo en entrevista: 20 puntos

NOTA:

El comité de evaluacion para la Contratacién Administrativa de Servicios del proceso N° 002 — 2021 — INPE/UE-001, para la
contratacion de 01 TECNICO EN LABORATORIO para el E.P PUERTO MALDONADO, declara el proceso DESIERTO debido
a que los postulantes que se presentaron no obtuvieron el puntaje minimo de 20 puntos en la etapa de entrevista personal,
conforme se precisa en el “Lineamiento N° 002-2020-INPE.OGA - Contratacién de Personal CAS, bajo el Decreto Legislativo

N° 1057, durante la vigencia de la declaratoria de emergencia sanitaria producida por el COVID-2019 en el INPE” (numeral 5.3,

literal d).

Agradecemos a todos los postulantes su participacion en nuestros procesos de seleccidn y los invitamos a seguir revisando

nuestras convocatorias.

Unidad Organica usuaria
ylo Representante

Lima, 12 de febrero del 2021

Representante de la Unidad de
Recursos Humanos
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