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9 Inicio de labores 24/03/2021
Unidad de

Recursos Humanos

1. LA PUBLICACIÓN DE RESULTADOS SE REALIZARÁ EN LA PÁGINA WEB: WWW.GOB.PE/INPE

2. LOS POSTULANTES DEBERÁN ENVIAR LA HOJA DE VIDA DOCUMENTADA Y ANEXOS AL CORREO CITADO LÍNEAS ARRIBA, SOLO EN LAS FECHAS Y HORARIO 

ESTABLECIDO POR CRONOGRAMA.

3. DE EXISTIR MODIFICACIONES EN EL CRONOGRAMA SERÁN COMUNICADAS OPORTUNAMENTE A TRAVÉS DE LA PÁGINA WEB INSTITUCIONAL:  

WWW.GOB.PE/INPE

4. LA ENTIDAD SE RESERVA EL DERECHO DE REALIZAR VERIFICACION POSTERIOR A LOS DOCUMENTOS PRESENTADOS POR LOS POSTULANTES, EN 

CUMPLIMIENTO DEL TEXTO UNICO ORDENADO DE LA LEY N° 24777, TENER EN CUENTA QUE EL FRAUDE O FALSEDAD DE LA INFORMACION ESTA SUJETA A UNA 

MULTA DE 5UIT A 10 UIT Y HASTA SANCION PENAL.

5. ES DEBER DEL POSTULANTE COMPROBAR LA VERACIDAD DE SUS DOCUMENTOS ANTES DE PRESENTARLO ANTE LA ENTIDAD.

Publicación de Resultado  final:

www.gob.pe/inpe
23/03/2021

Unidad de

Recursos Humanos

SUSCRIPCIÓN  Y REGISTRO DE CONTRATO

Suscripción de Contrato 24/03/2021
Unidad de

Recursos Humanos

Resultado de Evaluación Curricular:

www.gob.pe/inpe
19/03/2021

Unidad de 

Recursos Humanos

Entrevista Personal virtual 22/03/2021 Comité de Evaluación 

Presentación de hoja de vida documentada

al correo: seleccion.salud@inpe.gob.pe 

Hasta las 23:59 horas del 17/03, colocar en asunto del correo: 

CAS N° 025 - MÉDICO EN SALUD OCUPACIONAL

1. Ficha de Inscripción (Anexo N° 3-A).

2. Solicitud de Inscripción como postulante (Anexo N° 3), 

indicar la O.R donde postula 

3. Declaración Jurada (Anexo N° 4 – A).

4. Declaración Jurada (Anexo N° 4 – B).

5. Declaración Jurada sobre Nepotismo (Anexo N° 9).

6. Copia simple de DNI.

7. Copia del título profesional

8. Certificado que acredite 01 año de experiencia general.

9. Certificado que acredite 01 año de experiencia especifica

10. Resolución de SERUMS.

11. Curso en Medicina Ocupacional y/o Medicina del trabajo y/o 

Salud Ocupacional y/o Seguridad o Salud en el Trabajo o 

equivalentes.

Los documentos a presentar deben estar contenidos en un sólo 

archivo en formato PDF el cual no debe exceder los10 MB.

(Los postulantes que no cumplan con lo indicado serán 

descalificados del proceso).

*No se considererá la documentación enviada fuera de la 

fecha indicada.

Del 13/03/2021

al 17/03/2021

Unidad de 

Recursos Humanos

SELECCIÓN

Evaluación Curricular 18/03/2021 Comité de Evaluación 

CONVOCATORIA

Conformación de Comité de evaluación
RD N° 334-2021-

INPE/OGA-URH

Unidad de 

Recursos Humanos

Publicación de la Convocatoria

en www.gob.pe/inpe

Del 01/03/2021

al 12/03/2021

Unidad de 

Recursos Humanos

CONTRAPRESTACIÓN
S/7,000.00

Asi como toda deducción aplicable al trabajador

CRONOGRAMA Y ETAPAS DEL PROCESO

ETAPAS DEL PROCESO CRONOGRAMA AREA RESPONSABLE

CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO

CAS N° 025 - 07 MÉDICOS EN SALUD OCUPACIONAL - UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS

CONDICIONES DETALLES

LUGAR DE PRESTACIÓN DE SERVICIO

OR. LIMA (01) - OR. NORTE CHICLAYO (01) - OR. NOR ORIENTE SAN 

MARTÍN (01) - OR. ALTIPLANO PUNO (01) - OR. CENTRO HUANCAYO 

(01) - OR. SUR ORIENTE CUSCO (01) - OR. SUR AREQUIPA (01).

DURACIÓN DEL CONTRATO
INICIO: a la firma del contrato

TERMINO: 31 de marzo 2021 (sujeto a renovación)


