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‘DECENIO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA MUJERES Y HOMBRES”
“ANO DEL BICENTENARIO DEL PERU: 200 ANOS DE INDEPENDENCIA”

ANEXO N° 06-A
CONVOCATORIA CAS N° 001 - 2021/INPE.UE018
CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIO
02 CIRUJANO DENTISTA
ACTA DE RESULTADO DE EVALUACION CURRICULAR

N° APELLIDOS Y NOMBRES PR | IAGLICMEND.. [ ResuLTADO EN%‘E&EST 4 EN"&“&% 5
1 | AQUINO AREVALO LILIANA ELIZABETH CAS N° 001 E.P HUACHO APTO* | O4mao | 09:30am
2 | BUSTILLOS ROMERO GISELA NATALIA CAS N° 001 E.P HUACHO APTO* | O4mao | 09:45am
3 | CHAGUA BONIFACIO MADELEY ROXANA | CAS N° 001 E.P HUACHO APTO* | O4mazo | 1000am
4 | CUARESMA CACERES JAQUELINE CYNTHIA | CAS N° 001 E.P CARETE APTO* | O4mao | 10:5am
5 | CUBAS SANTARIA CESAR LUIS CAS N° 001 NO INDICA APTO* | O4mao | 1030am
6 | DIAZ LEON FIORELLA SILVANA CAS N° 001 E.P HUACHO APTO* | O4mao | 1045am
7 | DIAZ MARILUZ IVETTE VALERIE CAS N° 001 NO INDICA APTO* | O4mazo | 11:00am
8 | GIRON ACURA GERSON ROBERTO CAS N° 001 E.P HUACHO APTO* | O4marzo | 11:45am
9 | GUANILO MORI ESMERALDA MYRIAM CAS N° 001 E.P HUACHO APTO* | O4marzo | 11:30am
10 | GUIZADO FRANCIA ALVARO MARTIN CAS N° 001 E.P CARETE APTO* | O4mamo | 1145am
11 | HERRERA RODRIGUEZ POOL MARIANO CAS N° 001 E.P HUACHO APTO* | O4marzo | 1200am
12 | LOPEZ CALDERON MARIANELLA ESTREILIT | CAS N° 001 E.P HUACHO APTO* | Od4mazo | 1215am
13 | MAGUINA TREJO ALVARO LENIN CAS N° 001 E.P HUACHO APTO* | O4mamo | 1230pm
14 | MARTINEZ PALOMINO MARYLIN CAROL CAS N° 001 E.P CARETE APTO* | O4mao | 0230pm
15 | NURERA PEREZ MARIA ISABEL CAS N° 001 E.P CARETE APTO* | O4mao | 0245pm
16 | QUIJANDRIA LUNA LUIS JONATHAN CAS N° 001 E.P HUACHO APTO* | O4maro | 03:00pm
17 | RAMOS CARDENAS KELY SILVIA CAS N° 001 E.P HUACHO APTO* | O4mao | 03:15pm
18 | SANCHEZ MAMANI ELIZABETH LUISA CAS N° 001 E.P CARETE APTO* | O4marzo | 03:30pm
19 | TACULI DIAZ JUNIOR BRYAN PERCY CAS N° 001 E.P HUACHO APTO* | O4mao | 03:45pm
20 | VILLAVICENCIO FERREL KEVIN PAUL CAS N° 001 E.P CARETE APTO* | O4marzo | 04:00pm
21| YBARRA BARRETO LIZBETH MAGALI CAS N° 001 E.P HUACHO APTO* | Od4mao | 04:15pm
22 | ACHULLE ZURIGA YERSON YONATHAN CAS N° 001 EPCARETE | NOAPTO™

23 | AGUILAR MONTERO JIMMY JHON CAS N° 001 EPHUACHO | NOAPTO™

24 | GUTIERREZ QUISPE KARINA VICTORIA CAS N° 001 EPCARETE | NOAPTO™

25 | MELGAR NORDMAN ALBERTO CHRISTIAN | CAS N° 001 EPCANETE | NOAPTO*

26 | OCAMPO CHICHIPE YESENIA FLOR CAS N° 001 NO INDICA NO APTO*

27 | PEREZ CADENILLAS YESSICA ISOLINA CAS N° 001 NO INDICA NO APTO™

28 | QUEZADA ALARCON FIORELLA SOLANGE | CAS N° 001 NO INDICA NO APTO™

29 | TARCO SUMIRE JUAN CAS N° 001 EPHUACHO | NOAPTO™

30 | TORREJON MOSQUERA JOHNER SAUL CAS N° 001 EPCARETE | NOAPTO

31| VILLALOBOS TORRES LAKSMI DASY CAS N° 001 NO INDICA NO APTO™

* Candidato(a) cumple con los requisitos minimos y es convocado a la siguiente etapa del concurso.
**Candidato(a) no cumple con los requisitos minimos.
**Cualquier consulta relacionada a la etapa del proceso, debera efectuarla via correo electronico a la direccion de postulacion.
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CONSIDERACIONES FINALES:

1. Se notificara al correo electronico del (la) postulante, consignado en el ANEXO N° 03-A, el link de
acceso y/o ID de Reunion a la plataforma digital Zoom.

2. El(La) candidato(a) debera tener acceso a una computadora/laptop y conexion a internet.

3. Eltiempo de tolerancia estara sujeto a la discrecionalidad del Comité de Evaluacion. Si al término del
tiempo no hay contacto, se da por finalizada la entrevista, dejando constancia a través de correo
electronico que se remitira al postulante.

4.  Alinicio de la Entrevista Personal, se solicitara el DNI del candidato(a) a fin de verificar su identidad.

Lima, 02 de marzo de 2021
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