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COMUNICADO 

MODIFICACIÓN DE CRONOGRAMA 

PROCESO CAS Nº 001 - 2021/INPE.UE005 – 01 TÉCNICO EN ENFERMERÍA 

PROCESO CAS Nº 002 – 2021/INPE.UE005 – 02 TÉCNICOS EN ENFERMERÍA 

PROCESO CAS Nº 003 – 2021/INPE.UE005 – 01 ODONTÓLOGO 

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS 

 
 
 

Se comunica a los postulantes del proceso CAS Nº 001 - 2021/INPE.UE005, CAS Nº 002 - 
2021/INPE.UE005, CAS Nº 003 - 2021/INPE.UE005, de la Oficina Regional Centro Huancayo, que, el 
Comité de Selección ha decidido reprogramar el cronograma para las convocatorias CAS en mención, por 
lo que el cronograma queda modificado de la siguiente manera:  
 
 
   CRONOGRAMA Y ETAPAS DEL PROCESO (*) (**) 
 

ETAPAS DEL PROCESO CRONOGRAMA AREA RESPONSABLE 

SELECCIÓN 

4 Evaluación Curricular 
Del 05/03/2021 
al 08/03/2021 

Comité de Evaluación 

5 
Resultado de Evaluación Curricular: 
www.gob.pe/inpe 

09/03/2021 
Equipo de  

Recursos Humanos 

6 Entrevista Personal Virtual 10/03/2021 Comité de Evaluación 

7 
Publicación de Resultado  final: 
www.gob.pe/inpe 

11/03/2021 
Equipo de  

Recursos Humanos 

SUSCRIPCIÓN  Y REGISTRO DE CONTRATO 

8 Suscripción de Contrato 12/03/2021 
Equipo de  

Recursos Humanos 

9 Inicio de labores 12/03/2021 
Equipo de  

Recursos Humanos 

* De existir modificaciones en el cronograma, modalidad y/o de ejecución de las etapas del proceso, serán 
comunicadas oportunamente a través de la página web institucional. 
** Todas las etapas se realizarán de forma virtual. 

           
 
 

  Huancayo, 08 de marzo de 2021 
 
 
 
 

 

Unidad Orgánica Usuaria y/o 
Representante 

 
 

Representante de la Unidad de 
Recursos Humanos 

 
 
 
 


