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ANEXO Nº 06-A 

CONVOCATORIA CAS Nº 039 - 2021/INPE.UE001 

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIO 

01 ESPECIALISTA EN REMUNERACIONES 

ACTA DE RESULTADO DE EVALUACIÓN CURRICULAR 
 

N° APELLIDOS Y NOMBRES 
PROCESO 

CAS 
PUESTO 

EVALUACION 
CURRICULAR 

1 MONTALVO DAVILA DENISSE  CAS N° 039 ESPECIALISTA EN REMUNERACIONES NO APTO* 

2 FAJARDO QUIJAITE JUAN MANUEL CAS N° 039 ESPECIALISTA EN REMUNERACIONES NO APTO* 

3 COBOS MONTALVAN JASMIN LUCERO CAS N° 039 ESPECIALISTA EN REMUNERACIONES NO APTO* 

4 LUIS FIRMA KEYLA MARYURI CAS N° 039 ESPECIALISTA EN REMUNERACIONES NO APTO* 

5 VASQUEZ RIVA ABNER  CAS N° 039 ESPECIALISTA EN REMUNERACIONES NO APTO* 

6 YLLANES ALMEIDA AIDA CAS N° 039 ESPECIALISTA EN REMUNERACIONES NO APTO* 

7 ALVAREZ NEYRA MAYRA ALEJANDRA CAS N° 039 ESPECIALISTA EN REMUNERACIONES NO APTO* 

8 ALVARADO ALIAGA NGIE LIZETH  CAS N° 039 ESPECIALISTA EN REMUNERACIONES NO APTO* 

9 ENRIQUEZ CABALLERO FREDDY CAS N° 039 ESPECIALISTA EN REMUNERACIONES NO APTO* 

10 MEDINA PANUERA JHOSELIN CAS N° 039 ESPECIALISTA EN REMUNERACIONES NO APTO* 

11 SARAVIAUCEDA LUIS ALBERTO CAS N° 039 ESPECIALISTA EN REMUNERACIONES NO APTO* 

12 PAJA OLVEA NANCY CAS N° 039 ESPECIALISTA EN REMUNERACIONES NO APTO* 

13 COCHACHIN TIZA ROCCIO EMILIA CAS N° 039 ESPECIALISTA EN REMUNERACIONES NO APTO* 

14 
ARCE GUEVARA DIANA STEFANNY 
CAROLINA  

CAS N° 039 ESPECIALISTA EN REMUNERACIONES NO APTO* 

15  FUERTES ESPINOZA MARCIA TATIANA CAS N° 039 ESPECIALISTA EN REMUNERACIONES NO APTO* 

16 ASMAD SALVADOR PAOLA JACKELINE CAS N° 039 ESPECIALISTA EN REMUNERACIONES NO APTO* 

                                         *Candidato(a) no cumple con los requisitos mínimos solicitados en el perfil de puesto. 
**Cualquier consulta relacionada a la etapa del proceso, deberá efectuarla vía correo electrónico a la dirección de postulación. 

 
 

El comité de evaluación para la Contratación Administrativa de Servicios del proceso N° 039 – 2021 – INPE/UE-001, para la contratación de 01 

ESPECIALISTA EN REMUNERACIONES para el Equipo de Remuneraciones y Desplazamientos, declara el proceso DESIERTO debido a que 

los postulantes que se presentaron no acreditan los requisitos mínimos exigidos en el perfil del puesto, conforme se precisa en el “Lineamiento 

N° 002-2020-INPE.OGA – Contratación de Personal CAS, bajo el Decreto Legislativo N° 1057, durante la vigencia de la declaratoria de 

emergencia sanitaria producida por el COVID-2019 en el INPE” (numeral 5.3, literal d). 

Agradecemos a todos los postulantes su participación en nuestros procesos de selección y los invitamos a seguir revisando nuestras 

convocatorias. 

 
 
 

   Lima, 23 de abril de 2021 
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